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Domes priekssédétaja uzruna

Godatie adaznieki!
Esam aizvadijusi pardzivojumiem un izaicinagjumiem pilnu
gadu. Kaut arT Covid 19 pandémijas ierobezojumi batiski
ietekméja valsts ekonomiku, attistibas dinamikas un

bavniecibas apjomu zina 2020. gads Adazu novadam un
pasvaldibai bija sekmigs.

S/

Adazu vidusskolas sakumskolai tika uzbavéts jauns korpuss
specializéto  macibu priekSmetu kabinetiem. Pabeigta
Adazu pirmsskolas izglitibas iestades “Strautins” €kas
siltinasana. Rekonstruéts Ataru cels, ar jaunu tdensapgades
un kanalizacijas sistému “Briljantu” razosanas zonai.

Jau otro gadu péc kartas, konkursa “Gimenei draudzigaka
pasvaldiba” finala konkursa vértéSanas komisija par gimenei draudzigako pasvaldibu Rigas planosanas
regiona atzina Adazu novada pasvaldibu.

Mazak redzamas, bet apjomu zina milzigas investicijas Latvijas valsts ieguldija Adazu militaras bazes, sporta
centra un poligona infrastruktdras modernizacija, liecinot par stabiliem un ilgtermina mérkiem valsts
aizsardzibas stiprinasanai, turklat dala no aizsardzibas sektora nodarbinatam personam un to gimenu
locekli kluva nu jau par pastavigiem adazniekiem. Armf NATO valstu karaviru klatbGtne novada ir manama
gan ikdiena, gan svetkos, gan sadzirdama macibu laika, gan arT saskatama pari robezam.

Vienlaikus, turpingjas art privatmaju bdvniecibas apjomu kapums, liecinot par iedzivotaju labklajibas
pieaugumu, vélmi iesaknoties novada uz daudziem gadiem un baudit dzives vides priekSrocibas.

ledzivotaju skaits Adazu novada 2020. gada pieauga par 1,43 %, sasniedzot 12 348 tUkstosus. Bérnu skaits
bérnudarzos, Adazu vidusskola un Adazu Brivaja Valdorfa skola bija rekordliels. Novada darbaspéjas
vecuma bija 60,4 % no iedzivotajiem un bezdarba limenis bija zems — tikai 3,8 % no ekonomiski aktivo
iedzivotaju skaita. Novada jau daudzus gadus saglabajas pozitivs dabiskais pieaugums un 2020. gada
jaundzimuso bija 152, un mirusas personas 79.

Aizvaditaja gada pasvaldiba uzsaka apvienota Adazu un Carnikavas novada llgtspéjigas attistibas
stratégijas 2013-2037. gadam aktualizaciju un Attistibas programmas 2021-2027. gadam izstradi, veidojot
vienotu novada nakotnes redz&umu, prioritates, mérkus un to sasniegsanai izraudzitos ceus.
Administrativi teritoriala reforma bas jaunu izaicinajumu un lietderigu risinajumu posms, ko godam spésim
realizét kopigiem spékiem.

Pateicos novada iedzivotajiem, domes deputatiem un pasvaldibas darbiniekiem par labi padarito darbu
2020. gada, un novelu veiksmigi piepildit visas labas ieceres novada turpmakajai attistibai!

Maris SprindZzuks
Adazu novada domes priekssedétajs
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Adazu novada vispargjs raksturojums

Teritorija

Adazu novads atrodas Vidzemes dienvidrietumos, Gaujas
lejtece, 25 km attaluma no Rigas, un robezojas ar Garkalnes,
Carnikavas, Saulkrastu, S&jas un Incukalna novadiem.

Novada kopégja platiba ir 162,9 km2, no kuriem 38 % aiznem
mezi un ezeri, bet 30 % - Aizsardzibas ministrijas militarais
poligons (6652 ha).

Latvijas skaistaka upe Gauja sadala Adazu novadu gareniski uz
pusém un upi var skérsot pa diviem tiltiem. Gaujas kreisaja
krasta izbavéts aizsargdambis 5,8 km garuma, pasargajot aptuveni 6000 iedzivotajus un majsaimniecibas
pret appltsanas draudiem. Tuvak Rigas jdras [icim, Carnikavas virziena, atrodas senas Litorinas jaras
parpurvojusies lldzenumi, kur pagajusa gadsimta 70-tajos gados tika izveidotas 3 polderu sistemas.

Novadu Skérso valsts nozimes autocelS Al (Riga-Ainazi) un, saskana ar Satiksmes informacijas centra
datiem, 2020. gada to izmantoja vidéji 14 259 automasinas diennaktt (2019.g. 14 742).

No 12 ciemiem lielakie ir Adazi, Kadaga un Baltezers. Adazu ciems ir novada administrativais centrs.

ledzivotaji

Saskana ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes datiem, o o _
01.01.2021. novada bija deklaréti 12 348 cilveki (2019.g. 12 171) ledzivotaju skaita dinamika
un gada laika iedzivotaju skaita pieaugums bija 1,43 %. 12171 12348

11781
Péc etniskas piederibas 75 % no iedzivotajiem ir latviesi, 16 % 9/9_’-6

krievi un 9 % ir citu tautlou parstavji. Adazu ciema dzivo 7165,
bet otraja lielakaja - Kadagas ciema, 2284 cilvéeki.

2018.gads 2019.gads 2020.gads

Jaundzimuso bija divas reizes vairak (152), neka miruso personu
(79 (2019.g. 160 jaundzimusie un 79 mirusas personas)).

Uznémejdarbiba

Saskana ar LURSOFT datiem, novada ir aktivi 1324 uznémumi (registréti 2143 uznémumi). Gada laika
izveidoti 89, bet likvidéti 66 uznémumi. Uznémumu veidosanas tempu zina novads bija 11. vieta starp 119
pasvaldibu teritorijam. Popularakas jauno komersantu uznéméjdarbibas nozares bija mazumtirdznieciba
pa pastu vai interneta veikalos (5), restoranu un mobilo édinasanas vietu pakalpojumi (5), taksometru
pakalpojumi (4), ka art frizieru un skaistumkopsanas pakalpojumi (4). Lielakie uznémumi péc apgrozijuma
bija SIA "Berlat grupa” (37,4 milj. eiro/gada), SIA "KH SELECT" (19,8 milj. eiro/gada) un SIA "HMP group"
(10,1 milj. eiro/gada).

Bezdarba limenis novada ir aptuveni 3,8 %.



Adazu novada pasvaldibas 2020. gada publiskais parskats
|

Pasvaldibas juridiskais statuss un organizacija

Adazu novada pasvaldiba (juridiskais nosaukums “Adazu novada dome”) dibinata 1992. gada. Dome veic
pasvaldibai noteikto funkciju un brivpratigo iniciativu izpildi ar iedzivotaju vélétas parstavniecibas — domes
starpniecibu, un nodrosina pasvaldibas iestazu darbibu.

Pasvaldibas batiskakas funkcijas

® Organizét iedzivotajiem komunalos pakalpojumus, vesellbas aprlpes pieejamibu un socialo
palidzibu, risinat dzivokl|a jautajumus, ka art veicinat veseligu dzivesveidu un sportu.

® Nodrosinat teritorijas labiekartosanu un sanitaro tiribu, piedalities sabiedriskas kartibas uzturésana
un civilas aizsardzibas pasakumu nodrosinasana.

® (adat par izglttibu un rapéties par kultaru.

® (adat par aizgadnibu, aizbildnibu, adopciju un bérnu tiesibu un interesu aizsardzibu, ka art veikt
civilstavokla aktu registraciju.

® Noteikt zemes izmantosanas un apbuves kartlbu, nodrosinat bGvniecibas procesa tiesiskumu
novada un noteikt kartibu, kada izmantojami publiska lietoSana esosie mezi un tdeni.

® Sekmét saimniecisko darbibu novada, ka arT rapéties par bezdarba samazinasanu.

Pasvaldibas parvaldiba

Domé ir 15 deputati - Péteris Balzans (RA'), Janis Bekers
(RA) Gundars Bojars (LZP), Valérijs Bulans (RA), Kerola deputatl sedes
Davidsone (RA), Adrua Keisa (LZS), Raitis Kubuling (LZP),

Svetlana Kuzmina- Zuravjova (S), Janis Neilands (RA), Péteris Pultraks (RA), Liana Pumpure (RA), Kristine
Savicka (RA), Maris Sprindzuks (RA), Edvins Sepers (LZS) un Edgars Verners (RA).

Domes priekssédetajs ir M.Sprindzuks, bet vina vietnieks — P.Balzans.

Dome ir 3 patstavigas komitejas - Finansu komiteja (15 deputati), Izglttibas, kultGras, sporta un sociala
komiteja (7 deputati) un Attistibas komiteja (7 deputati).

Domes 16 komisijas ir ievéléti deputati, pasvaldibas darbinieki un novada iedzivotaji. Domes komisijas ir
(iekavas noradits locek|u skaits) VéléSanu komisija (7), Administrativa komisija (7), lepirkumu komisija (6),
Arhiva ekspertu komisija (3), Starpinstitucionala nepilngadigo lietu komisija (7), Etikas komisija (6), Medibu
koordinacijas komisija (4), Lauksaimniecibas zemes darfjumu komisija (5), Administrativo aktu stridu
komisija (5), PaSvaldibas mantas iznomasanas un atsavinasanas komisija (4), Lidzfinansgjuma vértéSanas
komisija (4), Apbalvosanas komisija (9), Kapavietu komisija (5), Mezu un tdenstilpju apsaimniekoSanas
komisija (6), Saulkrastu sadarbibas teritorijas civilas aizsardzibas komisija (18), un Jaunatnes lietu
konsultativa padome (12).

Pasvaldibas organizatoriskas struktdrsheémas ziméejums iek|auts ST parskata 1. pielikuma.

Pasvaldibas parraudziba atrodas iestade ,Pierigas izglitibas, kultaras un sporta parvalde”, kas veic izglitibas,
kultGras un sporta pasakumu metodisko vadibu Adazu novada un vél 10 novadu pasvaldibas.

Pasvaldiba ir kapitala daju turétaja 3 kapitalsabiedribas un kapitala daju turétaja parstavis ir izpilddirektors:
® PSIA ,Adazu slimnica” (sniedz veselibas apripes pakalpojumus);
® SIA ,Adazu Namsaimnieks” (sniedz siltumapgades pakalpojumus);

' LZP — Latvijas Zala partija, LZS — Latvijas Zemnieku savieniba, RA — Regionu alianse, S — Saskana, KPV LV — politiska
partija "KPV LV".
6
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® SJA ,Adazu Udens” (sniedz Gdenssaimniecibas pakalpojumus).

Pasvaldiba ir lldzipasniece 2 kapitalsabiedribas:
® SIA ,Jauna skola” (sniedz izglitibas pakalpojumus);
® SIA ,Garkalnes tdens” (sniedz Gdenssaimniecibas pakalpojumus Baltezera ciema dala).

Pasvaldiba ir dalibniece 12 biedribas un nodibinajumos:

® Diedriba ,Latvijas Pasvaldibu savieniba”
Latvijas Pasvaldibu izpilddirektoru asociacija
Dzimtsarakstu nodalu darbinieku asociacija "“DZINDA"
pasvaldibu apvieniba “Sabiedriba ar dvéseli — Latvija”
biedriba ,Gaujas Partneriba”
biedriba ,Gaujas ilgtspéjigas attistibas biedriba”
biedriba ,Pierigas pasvaldibu apvieniba”
biedriba "Latvijas Sporta cinas federacija"
biedriba "Latvijas Dzudo federacija"
biedriba "Latvijas Orientésanas federacija"
biedriba "Latvijas Volejbola federacija"

Pasvaldibas darbinieki

Pasvaldibas darbinieku personalvadiba notiek centralizéti (iznemot Adazu vidusskolu un Adazu Makslas un
mazikas skolu). Gada laika izveidoti 9 jauni amati (2019.g. 44). Pasvaldiba stradaja 576 darbinieki (2019.g.
556), no tiem 434 sievietes un 142 viriesi. Augstaka izglitiba bija 394, videja 176, un pamatizglitiba 8
darbiniekiem. Darba pienemti 108 darbinieki un atbrivots 91 darbinieks. Kadru mainiba bija 15,8 %.

Darbinieku vecums:

® 18-30 gadi - 46
® 31-40 gadi - 146
® 41-50 gadi - 144
® 51-62 gadi - 153

® vairak par 62 gadiem - 87

Darbinieku novértésana veikta 219 darbiniekiem. 163 no tiem darba izpilde visas jomas parsniedza prasibas,
51 parsniedza prasibas atseviskas jomas, un 4 darbiniekiem darba izpilde notika atbilstosi prasibam.
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Pamatbudzeta finans&ums un ta izlietojums
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Budzeta izpilde (eiro)

Nr.p.k. Radrtaji
2019. 2020. 2021. (plans)
1. I[ENEMUMI 20 608 364 20 050 388 20 367 660
11, Nodok|u ienemumi 13 066 752 13 807 082 12 913 693
1.2. Nenodok|u ienémumi 212 940 102 995 64 456
1.3. Pasu ienemumi 729 798 593 631 516 500
14. Transferti 6 598 874 5 546 680 6 873 011
2. |ZDEVUMI 24 091111 21752 683 24 820 614
2.1, Uzturesanas izdevumi (kopa), t.sk.: 14 471 564 15 364 587 18 719 137
2.1.1. kartéjie izdevumi 12 853 665 13 696 389 17 095 061
212 procentu izdevumi 0 13 087 89 016
2.1.3. dotacijas un socialie pabalsti 214 557 259 637 444 513
2.14. uzturésanas izdevumu transferti 1403 342 1395 474 1090 547
2.2. Izdevumi kapitalieguldijumiem 9619 547 6 388 096 6101477
3. FINANSESANA
31 Lidzeklu atlikums gada sakuma 2 479 668 3 836 609 4971779
3.2. Sanemtie aiznémumi 6 216 614 3998 992 1436 191
33. leguldijumi kapitalsabiedribu pamatkapitala 0 101059
34 Kredttu atmaksa 1376 926 1060 468 1821546
35. Lidzeklu atlikums gada beigas 3836 609 4971779 133 470
lenémumi
Pasvaldibas ienémumi bija 20 050 388 EUR (par - .
- _ lenémumi
557 976 EUR (3 %) mazak, neka 2019.g.). ’
lenemumus veidoja galvenokart nodokli (13 807 ®IIN
082 EUR), transferti (5 546 680 EUR), maksas
pakalpojumi (593 631 EUR), ka arf nenodoku ® Transferti
ienémumi (102 995 EUR). = NIN

ledzlvotaju ienakuma nodokla ienémumi bija
12 252 812 EUR, ti, 61 % no pamatbudzeta
ienémumiem (par 724 147 EUR vairak, neka
2019.9.).

B Maksas pakalpojumi

k NenodokJu ienémumi
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Nekustama Tpasuma nodokla ienémumi bija 1484 017 EUR, t.i., 7 % no visiem domes ienémumiem (par 24
922 EUR mazak, neka 2019.g.).

Liels ienémumu postenis bija mérkdotacijas un valsts budzeta transferti 5 546 680 EUR (ieskaitot pasvaldibu
savstarpgjo norékinu ienémumus). Lielako daju no tiem veidoja Eiropas struktarfondu lidzfinanséjumi
investiciju projektiem 1632 031 EUR un atalgojums izglitibas iestazu pedagogiem 2 914 176 EUR.

No 2020. gada speciala budzeta ienemumi ir iek|auti pamatbudzeta. Mérkdotacija celu uzturésanai 2020.
gada bija 211 343 EUR, kas bija par 11 464 EUR vairak ka 2019. gada. Dabas resursa nodok|a ienémumibija
63 040 EUR, kas bija par 52 830 EUR mazak ka 2019. gada.

lzdevumi
Izdevumi bija 21 752 683 EUR (tsk. .
iemaksas pasvaldibu finansu lzdevumi = Izglitiba

izlldzinasanas fonda 997 297 EUR).
Izdevumi bija par 2 338 428 EUR (par
10 %) mazak, neka 2019. gada.

25% E Teritorija un majokli

H Izl1dzinasanas fonds

Uzturésanas izdevumi bija 15 364 587 ® Vispargjie dienesti
EUR (par 893 023 EUR (6 %) vairak,
neka 2019.g.), un lielako daju no tiem
veidoja izdevumi izglitibai (11 726 081

EUR).

e
‘\ k KultGra un sports
\;\/ 6%  mKreditu apmaksa

3% 5% M Sabiedriska kartiba

4% H Sociala aizsardziba

Kopgjo izdevumu  samazinajuma 1%
galvenie iemesli bija tas, ka 2020. gada

pasvaldiba neveica tik apjomigus ieguldijumus, ka gadu ieprieks, pieméram, Adazu sakumskolas ékas
bavniecibai 2019. gada tika izlietoti 7 129 988 EUR.

Budzeta izpilde nenotika atbilstosi planam, jo vairaku investiciju projektu izpilde objektivi tika aizkaveta
(Gaujas aizsargdambja bdvnieciba CFLA ierosinatas parbaudes dé|, ka arT figumu lausana ar
Deinstitucionalizacijas projekta iesaistitajiem uznémumiem).

Ziedojumi un davinajumi

Pasvaldiba sanéma mantas ziedojumus 21 832 EUR vértiba un naudas ziedojumus Bukultu ielas seguma
atjaunosanai 48 500 EUR kopsumma.

SIA "FELICI" ziedoja skolénu partikas pakam atras pagatavosanas 4640 porcijas 2830 EUR vertiba.

Pasvaldiba davinajuma sanéma ielu apgaismojuma sistemu ciemata “Cits Mezaparks” 21 420 EUR vértiba,
art zemi "Ataru celS B” 16 EUR vertiba.

Rigas Tehniskas universitates Attistibas fonds nodeva bezatlidzibas lietosana Adazu vidusskolai macibu
materialus un inventaru interesu izglitibas nodarbibam 15 991 EUR vertiba.

Adazu bibliotéka davinajuma sanéma gramatas 5724 EUR vértiba.

Novada iedzivotaji Halfors Krasts un Guntars Krasts ziedoja pasvaldibai 400 gab. aizsargmaskas 117,20 EUR
vertiba, kas tika izlietotas pasvaldibas iestazu darbam ar klientiem.
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Saistibu un garantiju apjomi

Saskana ar aiznémumu ligumiem ar Valsts kasi
(2.pielikums) dome 2020. gada atmaksaja Valsts
kasel aiznémumu pamatsummu 1 060 468 EUR
apméra (mazak, neka 2019. gada, kad tika
atmaksati 1376 926 EUR)

2021. gada dome paredz aiznemties Valsts kasé
kopa 1436 191 EUR sadu pasakumu apmaksai:

® pretpltdu projektam - 1040 857
® Deinstitucionalizacijas projektam - 204 066
® Sakumskolas bavniecibai -105 530

® Ataru cela parbavei - 85738

Pasvaldibas aiznemumu kopéja summa 31.12.2020.

bija 25 278 676 EUR.

Valsts aiznémumu izlietojums

2019. g.
dome atmaksaja EUR

1376 927

2019. g.

dome aiznémas EUR

6216 614

2020. g.
dome atmaksaja EUR

1060 468

dome aiznémas EUR

3998 992

2021 g.

dome atmaksas EUR

1821 546

dome aiznemsies EUR

1436191

2020. gada tika veikta aiznémumu pamatsummu atmaksa valsts pamatbudzeta 1 060 468 EUR apméra.

Domes aiznémumu parskats (eiro)

Nr. Aiznémumu mérki Sanemts APMERSES | AAEMUmE AL
' ' ' termins summa 31.12.2020.
1. Stabilizacijas aizdevums (1.K 2.P) 2011 2036. 2 099 988 1588 690
2. Stabilizacijas aizdevums (1.K 3.P) 2011 2031. 6 628 760 4 318 585
s [ e pr | e | e | o | s
| Clons. pamatiaptal polelngions . | 28 | 02 | oM
5 Sakumskolas bavprojekts un autoruzraudziba 2076. 2021. 330753 82 296
6 Gaujas ielas A rekonstrukcija, 1-3. karta 2017. 2032, 192561 1527 246
7. | Lietus kanalizacijas tikla izbave Gaujas iela A 2017. 2032. 154 450 123 046
8 Adazu Pl energoefektivitates pasakumi 2017. 2022, 20933 6978
9 Adazu vidusskolas remontdarbi 2017. 2023, 134 893 64 240
10. | Sakumskolas ékas blvekspertize 2017. 2022. 32 850 12 775
1. | Gaujas dambja 1. kartas bavprojekta izstrade 2017. 2022. 109 384 43 687
12. | Sakumskolas bavdarbi 2018. 2048. 11123 368 10 889 805
13. | Attekas ielas pagarinajuma izbdve 2018. 2033. 1174140 1032 444
14. | Muizas ielas parbave 2018. 2028. 388133 302 002
15. | Adazu PIl energoefektivitates paaugstinasana 2019. 2034. 531484 504 020
16. | PlGdu risku apdraudéjuma noveérsana (1. dala) 2019. 2034. 179713 156 567
17. | Sakumskolas bavniecibas 3.-4. karta 2020. 2048. 2576 368 2 440 839
18. | Ataru cela parbave 2020. 2035. 1410 783 1325 044
19. | Bukultu ielas seguma atjaunosana Baltezera ciema 2020. 2025. 46 993 46 991

10
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20. | Priezu ielas seguma atjaunosana Adazu ciema 2020. 2025. 53 218 53218

KOPA: | 30313820 25 278 676

Kapitala vértiba
leguldijumi pasvaldibas kapitalsabiedriou pamatkapitala bija 101 059 EUR.

Pasvaldibas kapitalsabiedribu un radniecigo kapitalsabiedribu 2020. gada saimnieciskas darbibas rezultata:

e SIA “Adazu Namsaimnieks” pe|na bija 6237 EUR (2019.g. zaudé&jumi bija 66 557 EUR);
e SIA "Adazu slimnica” pelna bija 21140 EUR (2019.g. pelna bija 95 314 EUR).
e SIA ,Adazu Udens” pelna bija 128 914 EUR (2019.g. zaudé&jumi bija 123 641 EUR).

e SIA ,Garkalnes Udens” zaudgjumi bija 46 216 EUR (2019.g. pelna bija 79 920 EUR).
e SIA "Jauna skola” zaud&jumi bija EUR 12 527 (2019.g. zaud&jumi bija 13 429 EUR).

Kapitalsabiedribu darbibas finansu rezultata domes ieguldijumu kopéja vértiba samazinajas tajas SIA, kas

stradaja ar zaudgjumiem.

Domes lidzdaliba PASVALDIBAS uznémumu kapitala (EUR)

L leguldijums Izmainas leguldijums o .
Kapitalsabiedribas 0z 01012020, | (+"vai,~) | uz31122020, | *N© kopapjoma
SIA ,Adazu Namsaimnieks” 448 365 6 237 454 602 100 %
PSIA ,Adazu slimnica” 494 131 - 61099 555 230 100 %
SIA ,Adazu Udens" 3465753 201 322 3667 075 100 %

Domes Iidzdaliba RADNIECIGO uznémumu kapitala (EUR)

o leguldijums Izmainas leguldijums .
Kapitalsabiedribas Uz 01.01.2020. [+ vai Uz 3112.2020. % no kopapjoma

SIA ,Jauna skola” 208 744 - 4181 204 563 18.78 %

SIA ,Garkalnes adens” 549 933 31812 581745 20.11%

Dome veica ieguldijumus:

e 72408 EUR SIA ,Adazu Udens" pamatkapitala, ar mérki projektésanas izmaksu segsanai projekta
"Adazu NAl jaudas palielinasana”.
e 28651 EUR SIA ,Garkalnes Udens" pamatkapitala, ar mérki bavdarbu pabeigsanai projekta

"Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba Baltezerd, II. karta”.

Pasvaldibas TpaSumu novért&jums

Pasvaldibai pieder 408 zemes vienibas (2019.g. 467),
ar kopégjo platibu 449.76 ha (2019.g. 531.5 ha), piekrita
zemes vientbas lar kopéjo platibu 69.33 ha (2019.g.
134.79 ha), un valdijuma bija publiskie Gdeni (Lilastes
ezers, DUnezers, Mazais Baltezers, Lielais Baltezers,

Gauja) un zeme zem tiem 1115.61 ha platiba.

2019. gada

Pasvaldibas ipaSumu vértiba (EUR)

2020. gada

57504 912 | 62 625 406
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Pasvaldibas Tpasuma un valdjuma esosas
Pasvaldibas ipasumi (ha) zemes platiba bija 174115 ha (2019.g. 1 781.90
.. ha). Meza zemju kopéja platiba bija 215.30 ha

Mezi [ 215
“ (2019.g. 219.46 ha), ar mezaudzu bilances
Publiskie Gdeni 1116 vertiou 275011 EUR (2019.g. 287 398 EUR).
Uzskaite tika ieklautas mezaudzes 5,48 ha

Piekritiga zeme 169
platilba un 10 819 EUR vértiba.

zemeipasuma [N 450 Al ATal oAbl .
Pasvaldibai pieder 38 dzivok|i daudzdzivok|u
0 200 400 600 800 1000 1200 majas un 2 dzivojamo maju domajamas dalas.

Zemesgramata uz pasvaldibas varda 2020. gada tika registréti 65 1pasumi (2019.g. 37).

Darfjumi ar pasvaldibas TpaSumiem un mantu

Dome veica vairakus nozimigus darfjumus un darbibas ar pasvaldibas Tpasumu:
e tika nodota ekspluatacija Adazu sakumskolas éku kompleksa 3. karta, tika pabeigta Adazu Pl
"Strauting” kas siltinasana, ka arT Ataru cela un Bukultu ielas parbave;
e uz krajumiem tika pargramatoti pamatlidzek|i atsavinasanai ("Jaunzagari’, Attekas iela 45, Attekas
iela 43, Pirma iela 21);
e izsolé tika pardoti kokmateriali 1025.19 m3 apjoma;
e nomas tiesibu izsoles rezultata dome iznomaja zemes gabalu “Gaujas iela 7.

Teritorijas attistibas plana Tstenosana
2020. gada netika veikta novada teritorijas planojuma apspriesana un pilnveidosana.

2020. gada rudeni Adazu un Carnikavas novadu pasvaldibas uzséka jaunveidojama Adazu novada
attistibas planosanas dokumentu projektu sagatavosanu, paredzot to apstiprinasanu 2021. gada.

Pasvaldiba organizéja 6 publiskas apspriesanas (pirms gada - 5) par detalplanojuma projektiem “Asteres”,

vy

"Stelpes”, "Osi" un “Liepas”, Kraklu iela 16A un Krtklu iela 22, ka arT par detalplanojuma “Luksti” grozijumu
nekustamaja Tpasuma Virsu iela 13, un detalplanojuma projektu nekustamajam TpaSumam “Dzérvenites”.

Publiskas un privatas investicijas infrastruktara

Pasvaldiba un investori realizéja Sadus projektus:

Projekts “Eimuru industrialas teritorijas infrastruktdras sakartosana razosanas zonas pieejamibas un
uznéméjdarbibas vides uzlabosanai Adazu novada”

(Izmaksas: ERAF 1298 256 EUR, valsts 181137 EUR, un dome 1403 835 EUR)

2019. gada | Izvéléts bavdarbu veicgjs Ataru un Briljantu celu parbavei, ka arT lietus tdens kanalizacijas,
apgaismojuma, ddensapgades tiklu un 2 kanalizacijas stknu staciju bavniecibai.

2020.gada | Baovdarbu 1karta pienemta ekspluatacija. Projekta ieklauta papildus aktivitate -
asfaltbetona seguma atjaunosana Laveru cela posmam. Uzsakti bavdarbu 2. kartas darbi.

Projekts “Visparéjas izgfitibas iestades macibu vides uzlabosana Adazu novada”.
(Izmaksas: 18 745 111 EUR (t.sk., ERAF 2 564 482 EUR, valsts 1898 443 EUR un dome 14 282 185 EUR)

2019. gada | Turpinajas sakumskolas ekas bavnieciba 800 skoléniem. Ekspluatacija pienemtas macibu
klases, sporta zale, aula, bibliotéka un skolas administracijas darba telpas.
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2020. gada

Pienemta ekspluatacija sakumskolas ékas 3. karta (16 specializétie macibu kabineti) un 4.
karta (“Zala klase”).

Projekts “Adazu pirmsskolas izglitibas iestades energoefektivitates paaugstinasana ékas fasades

(Izmaksas: 1045 219 EUR (t.sk., ERAF 404 343 EUR, valsts 64 334 EUR, un dome 576 542 EUR)

vienkarsotai atjaunosanai”

2019. gada

Ekas fasades vienkarsotas atjaunosanas bavdarbi izpilditi par 87 %.

2020. gada

Ekas fasades vienkarsotas atjaunosanas bavdarbi izpilditi par 100 %.

Projekts “Save your bUildiNg by SavINg Energy. Begin to move more quickly”

Projekta éku saraksta ir 2 daudzdzivok|u majas (Pirma iela 31 un Pirma iela 35), ka ar PSIA “"Adazu

(Eiropas Komisijas finansejums 128 465 EUR)

slimnica” eka.
2019. gada | Parakstits energoefektivitates pakalpojuma ligums (EPC) par Adazu PlI ékas atjaunosanu.
2020. gada | Ar EPC garantiju Tstenotas 3 ékas — Adazu Pl “Strautins”, Pirma iela 31 un Pirma iela 37.

Projekts “Dienas aprlpes centra pieaugusajiem ar gariga rakstura traucéjumiem un rehabilitacijas
centra bérniem ar funkcionala rakstura traucgjumiem bavniectba Adazu novada”.

(Izmaksas: 967 157 EUR (t.sk. ERAF 822 086 EUR, valsts 21760 EUR, dome 123 311 EUR))
Dienas aprapes centrs 28 pieaugusajiem, t.sk. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu centrs 34 bérniem.

2019. gada

Noslegts ligumi par projektésanu, autoruzraudzibu un bavniecibu.

2020. gada

Lauzti projektéSanas un bavniecibas llgumi izpilditaju vainas dé|. Izstradats jauns
bavprojekts un izsludinati jauni iepirkumi autoruzraudzibai un bdvniecibai.

Projekts “Noveérst plidu un krasta erozijas risku apdraudéjumu AdaZu novada, |. daja”
(Izmaksas: 2 304 398 EUR (t.sk. ERAF 896 265 EUR, valsts 202 124 EUR, dome 1206 009 EUR))

2019. gada

Veikta aizsargdambja un sdknu stacijas parbave, kopa par 645 090 EUR.

2020. gada

Objekti pienemti ekspluatacija.

Projekts “Noveérst pladu un krasta erozijas risku apdraud&jumu AdaZzu novada” Il. daja”

2020. gada

Dome parcéla projekta izpildi uz ES struktdrfondu nakamo planosanas periodu, paredzot
no Kadagas tilta [dz Gaujas-Daugavas kanalam veikt Gaujas aizsargdambja un Gaujas
kreisa krasta nostiprinajumu bavniecibu, ka arm uzbdvét poldera stknu staciju un
rekonstruét Kadagas tiltam pieguloSu cela posmul.

Pasvaldibas cely, ielu, gajgju celinu un laukumu bavnieciba

2019. gada | Uzsakta Kapas ielas bavnieciba (58 293 EUR), veikta Lauku ielas un V&upes cela virsmas
dubulta apstrade (55 692 EUR), sporta arénas un gajéju celina izbave (50 650 EUR), Varpu
ielas parbave (41915 EUR), ka ari 2 rotalu laukumu izveide pie Adazu vidusskolas (24 835
EUR).

2020. gada | Veikta Baltezera ielas seguma atjaunosana (95 600 EUR), pabeigta Kapas ielas izbtve (uz
atkritumu laukumu Kadaga (kopéjas izmaksas 2 gados 86 482 EUR)), ka arT veikta Priezu
ielas (70 180 EUR) un Baltezera ielas seguma atjaunosana (95 600 EUR).

Padvaldibas publiskas teritorijas apgaismojuma pilnveide

2019. gada | Veikta Podnieku ielas gajéju celina apgaismojuma izbtve (92 090 EUR).

2020. gada | Veikta lelu gaismek|u armattras nomaina Lukstu ciemata (4 000 EUR).
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ledZivotaju iniciativu atbalsta konkurss “Sabiedriba ar dvéseli”

2019. gada | Istenoti 15 projekti ar domes lidzfinanséjumu 18 949 EUR un pasu finanséjumu 920 EUR.
Labiekartots sporta laukums Baltezera, izveidota siltumnica pie ABVS, labiekartots atptas
centrs Garkalng, izveidota gajéju celin$ pie Gaujas ielas 25 ékam, izveidots bérnu rotalu
laukums Ataros, labiekartoti 2 bérnu rotaju laukumi pie Kadagas PIl un Alderu ciema, uzsati
skatuves térpi 4 kolektiviem, organizéti 2 tematiski pasakumi, ka art veikts kapnu telpas
remonts un ardurvju nomaina 2 daudzdzivoklu majas.

2020. gada | Istenoti 17 projekti ar domes lidzfinansgjumu 22 656 EUR un pasu finanséjumu 4250. EUR.
Izveidoti 4 vides objekti Parka iela, labiekartots badmintona laukums Gaujas iela 16,
labiekartota Kadagas PIl un Adazu PII teritorija, izveidota aptdenosanas sistema ABVS
darza, izgatavotas 8 etnografiskas kokles, izveidots bérnu rotalu laukums Kadaga 13,
izveidota stawvieta Ilkeng, izgatavoti solini un galdi pie Adazu Sporta centra, ierfkota meza
taka Udensrozu parka, uzlabots multifunkcionala laukuma segums PIl “Pasaku valstiba”.

Privatas investicijas infrastruktdra

2020. gada | 30 fiziskas personas un 1 juridiska persona veica ieguldijumus celu infrastruktaras, ka ari
Udensapgades un kanalizacijas sistémas pilnveidei, kas attiecinami uz ieguldijumiem
publiskaja infrastrukttra, kopa par 218 232 EUR (par to tiek piemérota nekustama Tpasuma
atlaide ldz 90 % apméra).

Adazu novada bavvaldes darbiba teritorijas attistibas joma

2018. 2019. 2020.
Akceptéti bavprojekti 115 122 28
Izdotas bavatlaujas 131 130 123
Ekspluatacija pienemtas baves 109 79 87
Apliecinajuma kartes 72 103 66
Paskaidrojuma raksti 105 131 114
Apstiprinati lokalplanojumi 0 0
Apstiprinati detalplanojumi 1 5 3
Patvaligas bavniecibas lietas 7 10
Pabeigti zemes iericibas projekti 28 40 18
Adreses maina 442 2011 1361

Revidenta atzinums par pasvaldibas saimniecisko darbibu un gada parskatu

SIA ,Revidents un Gramatvedis” sava 28.04.2021. neatkarigu revidentu zinojuma Nr.112 atzina, ka Adazu
pasvaldibas finansu parskats sniedz patiesu un skaidru prieksstatu par tas finansialo stavokli 2020. gada 31.
decembr, ka al par tas darbibas finansu rezultatiem un naudas plasmu saskana ar Ministru kabineta 2018.
gada 19. junija noteikumiem Nr.344 ,Gada parskata sagatavoSanas kartiba”.

Revidents apliecinaja, ka Vadibas zinojuma sniegta informacija atbilst finansu parskatam, un Vadibas
zinojums ir sagatavots saskana ar Ministru kabineta 2018. gada 19. janija noteikumu Nr.344 ,Gada parskata
sagatavosanas kartiba” prasibam.
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Domes |émums par ieprieksgja saimnieciska gada parskatu

Ar domes 25.05.2021. lemumu Nr. 26 "Par Adazu novada pasvaldibas 2020. gada parskata apstiprinasanu”
tika apstiprinats pasvaldibas 2020. gada finansu un budzeta izpildes parskats pec naudas plasmas principa,
ka arT Vadibas zinojums par pasvaldibas 2020. gada finansu un budzeta izpildes parskatu.

Valsts kontroles atzinumi un domes veiktie pasakumi

Valsts kontrole 2020. gada neveica parbaudes vai revizijas Adazu novada pasvaldiba.
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DARBTBAS REZULTATI

Adazu novada Attistibas programma 2016.-2022. gadam ir noteiktas prioritates, ricibas virzieni un
uzdevumi iedzivotaju dzives un labklajibas veicinasanai veseliga, labveliga un drosa vidé, un tadai sociali
un telpiski ldzsvarotai attistibai, kas vérsta uz daudzveidigu un konkurétspéjigu saimniecisko darbibu.

Saja parskata dala ieklauta batiskaka informacija par Attistibas programmas un pasvaldibas citu galveno
uzdevumu izpildes rezultatiem.

Veiktie pasakumi pasvaldibas vadibas uzlaboSanai

Ar domes 2020. gada 28. janvara lémumu Nr.27 “Par Adazu novada pasvaldibas Buvvaldes reorganizaciju”
pasvaldiba izveidoja iestadi “Adazu novada blvvalde”, nododot tai struktarvienibas “Btvvalde” funkcijas,
pienakumus un tiesibas.

Atbilstosi Administrativo teritoriju un apdzivotu vietu likuma Parejas noteikumu 20. punktam, Adazu un
Carnikavas pasvaldibas izveidoja Finansu komisiju (taja darbojas abu pasvaldibu domju priekssédétaji), jo
apvienojamas pasvaldibas varéja uznemties aiznémumu, galvojumu un citas ilgtermina saistibas, iznomat
savu nekustamo Tpasumu, ka arT atsavinat savu kustamo un nekustamo mantu, kuras pardosanas veértiba
parsniedz 50 000 euro vai 0,1 procentu no pasvaldibas pamatlidzek|u vértibas, tikai péc tam, kad sanemts
pozitivs Finansu komisijas lémums.

2020. gada rudent Adazu un Carnikavas deputatu kopsapulce ievélgja jaunveidojama Adazu novada
pasvaldibas Vélesanu komisiju, lai uzsaktu sagatavosanas darbus pasvaldibu véléSanu norisei 2021. gada.

Adazu un Carnikavas pasvaldibas izveidoja Apvienosanas komisiju, lai lidz 2021. gada junijam sagatavotu
priekslikumus jaunveidojama Adazu novada pasvaldibas organizatoriskajai struktdrai un iestazu darba
izpildes kartibai, ka art pasvaldibas nolikuma projektu, ko novada jauna dome izskatis 2021. gada julija.

Domes Klientu apkalpoSanas centrs (KAC) 1 484 reizes sniedza iedzivotajiem pasvaldibas pakalpojumus
klatiene (2019.g. -3 259) un 649 reizes - valsts iestazu pakalpojumus (2019.g. = 1294). Pakalpojumu apjoma
kritums skaidrojams ar valsti ieviestajiem COVID-19 izplatisanas ierobezojumiem un pasvaldibas
pakalpojumu sniegSanu attalinati.

Adazu KAC bija 11. vieta starp 82 novada nozimes klientu apkalposanas centriem, vidgji ar 116
pakalpojumiem ménesi.

Liels parbaudijums pasvaldibai bija tas iestazu un administracijas darba parkartosana COVID-19
saslimsanas risku ierobezosanai. Milzigs slogs gulas uz Adazu vidusskolas pedagogu pleciem, kuriem nacas
atri organizeét macibu nodarbibas attalinati un ieviest jaunas apmacibu formas un metodes. Paaugstinata
riska apstak|os stradaja pirmsskolas izglitibas iestazu, pasvaldibas policijas un Sociala dienesta darbinieki,
kuriem objektivi nebija iespéju veikt darbu attalinati. Vienlaikus, pasvaldibas tas darba operativi ieviesa
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attalinatu pakalpojumu sniegsanas risinajumus privatpersonam, buatiski uzlabojas deputatu, pasvaldibas
darbinieku un iedzivotaju digitalas sazinas prasmes, komersanti un pasvaldiba faktiski pilntba pargaja uz
llgumu un citu dokumentu elektronisku parakstisanu. 2020. gada rudent pasvaldibai nacas atteikties no visu
planoto publisko pasakumu rikosanas, t.sk. nozimigu attistibas ieceru publiskajam apspriesanam un
kultaras pasakumiem. Zinamu nedrosibu un neapmierinatibu sabiedriba radija informacijas trakums par
saslimsanas gadijumiem novada un nezina par pasvaldibas un tas Civilas aizsardzibas komisijas tiestbam
un iespéjam iesaistities infekcijas izplatisanas ierobezosana.

Ipasumu apsaimniekosana

Teritorijas uzkopsana regulari tika veikta 59,4 ha platiba (2019.g. 57,8 ha), t.sk. ietvju kopsana 25,1 km
kopgaruma, zales plausana celmalas 43,7 ha platiba, iekSpagalmu teritoriju uzkopsana 11,8 platiba, ka art
veicot 20 bistamu koku nozagésanu.

Cela seguma remontdarbiem tika ielietoti 149 096 EUR (2019.g. 142 965 EUR), greideréSanai un pretputek|u
[dzeklu iestradei tika izlietoti 37 791 EUR (2019.g. - 38 605 EUR), tika iertkoti 4 atrumvalni (Ataru cels un
Virsu, Kapas un Alderu iela). Tika veikta sadu ielu bdvnieciba un celu sequma atjaunosana (izmaksas EUR):

Baltezera ielas seguma atjaunosana 95 600
Kapu ielas izblve (uz atkritumu laukumu Kadaga) 86 482
Priezu ielas atjaunosana 70180
Baltezera ielas seguma atjaunosana 95 600

Energopatérins siltumenergijai domes ékas bija 4451 MWh (2019.g. - 4680), elektroenergijai 1081 MWh
(2019.g. 1313), un publisko ielu apgaismojumam 393 MWh (2019.g. 377), ko nodrosinaja 1140 gaismas
kermeni (2019.g. 1035). Dabasgazes patérins bija 422 813 m3 (2019.g. 471 058).

Adazu Kultdras centra, Adazu vidusskola un tas sakumskola, k& ar ciemata “Luksti” tika veikta
elektroapgades ievadjaudas optimizacija, ka ar ielu gaismek|u armatlras nomaina, panakot finansu
ietauptjumu 13 017 EUR/gada (neskaitot ieekonométas elektroenergijas apjomu 232 MWh, jeb 33 500 EUR).
Dabas gazes ekonomija bija 229 MWh, jeb 6600 EUR (tarifa sastavdala attieciba uz kurinama izmaksam).

Tika pabeigta Baltezera kapséta veikto apbedijumu vietu elektroniska zurnala izveide, ievadot visus datus
par 6848 ierakstiem kapu gramatas un par daba esosam 3233 kapavietam.

Izglitiba
Detalizéta informécija noradita tabula. 2018 2019. 2020
Pirmsskolas - vecuma bémi apmekléja 2 Rinda uz bernudarziem 164 766 59
pasvaldibas  bérnudarzus, 37 privatas  garni Adazu Pl “Strauting” 374 384 404
pirmsskolas izglitibas iestades un izmantoja  garn Kadagas PIl 180 200 200
33 auklu pakalpojumus. Berni privatos bernudarzos 400 415 415
Viena bérna uzturésanas izmaksas Adazu Pl Bérni pie auklem 30 40 48
bUa 159,68 EUR ménest un Kadagag Pl Skoléni Adazu vidusskola 1506 1576 1726
240,42 EUR menesT (2019.g. attiecigi 164,93  Skoléni citu novadu skolas 384 348 375
FUR un 251,39 EUR). Izgltojamo skaits AMMS 559 557 569
: _ L Izglitojamo skaits ABJSS 418 480 455
Domes finanséjums privatajam PIl par 1,5-4 _
berniem biia 240 EUR menesi o Naudas balvas skoléniem 78 94 122
g-v. berniem bla Menest, un par RadoSo darbnicu dalibnieki 219 220 216
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6 g.v. bérniem 175 EUR ménesT (2019.g. attiecigi 239 EUR un 170 EUR).

xn

Adazu pirmsskolas izglitibas iestade “Strautins” atsaka darbu éka, kura tika veikti siltinasanas remontdarbi.
Papildu tika veikta vairaku celinu asfaltésana ara teritorija, atjaunoti un uzstaditi jauni rotallaukumi, ka art
jauna nojume 16. grupai ara nodarbrbam.

Kadagas pirmsskolas izglitibas iestade iegadajas 8 portativos datorus grupam, veica 2 grupu nojumju
jumtu remontu, sienu remontu 3 grupu telpas, ka art centralas ieejas pakapienu, cokola dalas un margu
remontu. Projekta “Sabiedriba ar dvéseli” ietvaros tika izveidoti kapnu telpu sienas gleznojumi “Gadalaiki”.

Adazu vidusskolas (AVS) 2020. gada izlaidumos 120 skoléni sanéma apliecibu par pamatizglitibas
programmas apguvi (t.sk. 23 mazakumtautibu programmas klasé) un 39 skoléni - atestatu par visparégjas
vidgjas izgltibas apguvi (2019.g. attiecigi 137 un 33). Viens absolvents sanéma Finansu ministrijas Latvijas
Simtgades stipendiju, un 587 skoléni - AVS Atzinibas rakstu (2019.g. 536). 12 skoléniem tika noteikti
papildu mactbu pasakumi (2019.g. 30). 87 % no absolventiem iestajas augstakajas macibu iestadés.

Pierigas novadu skolu olimpiadés piedalijas 150 skoléni, izcinot 67 godalgotas vietas (2019.g. attiecigi 131
un 69). 2 skoléni izcnija godalgotas vietas valsts liment (2019.g. 12). Par macibu sasniegumiem 47
skolénus pasvaldiba apbalvoja ar naudas balvu.

Interesu izglitibas joma AVS Tstenoja 3 jaunatnes darba programmas, 10 kultGrizglitibas programmas, 6
sporta programmas, tehniskas jaunrades 4 izglitibas programmas un 1 vides izglitibas programmu.
Interesu izglitlbas nodarbibas kopa piedalijas 1045 skoleni (61 % no kopéja skaita).

AVS sekmigi nokartoja skolas un tas Tstenoto izglitibas programmu akreditaciju turpmakajiem 6 gadiem.

Ekspluatacija tika nodota AVS sakumskolas ékas kompleksa 3. karta, ar labiekartotiem dabas zinfbu,
mazikas, dizaina un tehnologiju kabinetiem un macibu virtuvi. Macibu procesa pilnveidei AVS iegadajas
75 galda datorus, 13 interaktivos displejus, 2 projektorus un 400 kréslus aulai.

AVS telpas saka darboties Rigas Tehniskas universitates B&rnu un jauniesu universitate, organizéjot
interesu izglitibas nodarbibas.

Adazu Makslas un mazikas skolas 58 audzékni kluva par dazadu konkursu laureatiem ar visaugstakajiem
vertejumiem (2019.g. 108), bet 11 absolventi uzsaka macibas nakamaja izglitibas pakapé. Skola organizéja
VII. Mazikas jaunrades konkursu ,Skanuraksti Adazos” (30 daltbnieki), Ill. Makslas konkursu “Gaujas
mozaika Adazos” (124 dalibnieki), Ill. AMMS pedagogu makslas izstadi ,Patniba” (9 makslinieki), II.
konkursu “Makslas dienas Adazos” (189 dalibnieki), aizsaka jaunu tradiciju ,Dejas dienas Adazos” (34
dalfonieki), un 22. reizi izdeva kalendaru ar audzéknu makslas darbiem.

Macibu procesa pilnveidei notika 7 meistarklases ar pieaicinatiem nozares profesionaliem, 38 koncerti, 4
makslas izstades, bet arpus skolas — 4 koncerti un 2 izstades. Tika iegadatas 4 vijoles, akustiskas klavieres,
6 portativie un 2 stacionarie datori, 1 parvietojamais projektors un ekrans, 1 komplekts ar sledziem
kocertkoklei, ka arT skanas un gaismas aparattra mazo koncertu apskanosanai.

Adazu Bérnu un jaunatnes skola darbojas 44 macibu treninu grupas (2019.g. 40) 9 sporta nodalas (dzudo,
peldésana, orientésanas sports, volejbols, basketbols, vieglatlétika, florbols, futbols, grieku-romiesu cina).
Skolas audzékni piedalijas 21 sacensiba (2019.g. 225) un treso gadu péc kartas patstavigi organizéja
starptautisku dzudo turniru ,Zelta rudens” vairak neka 300 dallbniekiem (COVID-19 ietekmé dalibonieki
bija tikai no Latvijas). Skolu absolvéja 26 audzékni (2019.g. 76).
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Sports

Novada notika 18 sacensibas dazados sporta veidos, . \

. : " 7 18
t.sk. 2 starptautiskas, 2 republikas nozimes un 14 . ’ -
novada limena sacensibas. Dome pieskira 5850 EUR omandas / sacensibas
[dzfinanséjumu biedribam un komandam 12 sporta
sacensibu rikosanai novada (2019.g. 4600 EUR), ka arT 12 005 EUR biedribam (8) un sportistiem (29) dalibai
sporta sacensibas (2019.g. 13 690 EUR).

17

sporta biedribas

Novada ikgadéja pasakuma “Sporta laureats” tika apbalvoti 65 sportisti, kopa par 9121 EUR (2019.g. attiecigi
15 sportisti un 9121 EUR).

Turpinajas projekts "Pasakumi vietéjas sabiedribas veselibas veicinasanai Adazu novada” (ESF finanséjums
188 001 EUR). Notika 124 nodarbibas grupas, kuras kopa piedalijas aptuveni 2080 iedzivotaji.

Kultara

Nozimigakie pasakumi  2018. 2019. 2020 |
Kultdras pasakumu skaits 332 | 362 | 213

—
w
O

Konferences, lekcijas 46 167
260 ) Tradiciju pasakumi, svétki 12 13
CIomiEd S 4 Pasakumi, koncerti bérniem 9 8

Kultiiras Deju koncerti un konkursi 6 8
centrs Popularas mazikas koncerti 9
' Makslas izstades 12 12

teatri .
eatris Koru koncerti

|zrades bérniem
Klasiskas mazikas koncerti
Latvijas teatru viesizrades

~
N = jw|= oo |luv|w|oy

~ ooy | oo
oo N oo

Sakara ar arkartas situaciju COVID ietekmé, tika atcelti un parcelti aptuveni 40 koncert, izrades u.c.
pasakumi, ka ar aptuveni 30 izglitojosa rakstura pasakumi..

Amatiermakslas kolektivi piedalijas 30 pasakumos novada un Latvija, tacu nepiedalijas 80 planotajos
pasakumos. Kolektivi stradaja individuali un attalinati. Tika raditi videomateriali (VPDK "Sprigulis"
videomaterials projekta "Paliec majas" ietvaros (demonstréja LTV1), jauktais koris "Jumis" iedziedaja
videoapsveikumu Ziemassvétkos un veltjumu Latvijas neatkaribas atjaunosanas 30. gadadienai
(demonstréja Riga TV24).

Tika realizéti 2 radosie pasakumi — M.Auzina autokoncerts un R.Paula svétku koncerts tiesraidée.

Adazu bibliotéka iegadajas 490 izdevumus, (2019.g. <
.i:li‘:l. ® 23863 izdevumi

467). Gramatu iegadei tika izlietoti 4490 EUR un
periodikas iegadei 1751 EUR (2019.g. attiecigi 4492 EUR
e 1547 lietotdjs
e 16850 apmeklgjumi

un 1795 EUR).

Lietotaju skaits samazinajas par 9,5 %, un fiziskais
apmeklgjums  par 20,5 % sakara ar drosibas
pasakumiem arkartas situacijas apstaklos COVID-19
izplatibas ierobezoSanai. Batiski palielinajas bibliotékas
elektronisko datu bazu lietosanas reizu skaits - no 338
reizém 2019. gada lidz 7144 reizém 2020. gada.

110 izstades

e 14 sarikojumi
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Bibliotekas krajums tika veidots ar domes pieskirto finanséjumu un personu 1429 gramatu davinajumiem.
Biblioteka aktivi izmantoja starpbiblioteku abonementa iespéjas, pasttot izdevumus no Pierigas regiona
bibliotekam. Kopa sniegti 109 pakalpojumi un uz citam bibliotékam nosati 97 krajumi.

Bibliotéka ir kluvusi par novada iedzivotajiem nozimigu socialas saskarsmes vietu, kura tiek rikoti
daudzveidigi sartkojumi un izstades, ka arm bérnu riciba ir komfortabli aprikota telpa brivai, aktivai un
izzinosai laika pavadisanai, netraucéjot apmeklétajus.

Sociala palidziba
Dome sniedza pabalstu garantéto minimalo ienakumu
nodrosinasanai  (GMI), dzivokla pabalstiem un

pabalstiem arkartas situacija. 1189
GMI pabalsts 64 eiro menesT pieskirts 11 personam. Klienti

24
Trdcigas  personas sanéma  dzivokla  pabalstu e — 9? '
komunalajiem maksajumiem vai malkas iegadei 360 eiro atbalsts/ apsekojumi
gada, bet gimenes ar bérniem, maznodrosinati invalidi SOCIALAIS
un pensionari - 270 EUR gada (abos gadijumos tikpat, DIENESTS
cik pirms gada). Pabalstam tika izlietoti 16 002 EUR pieskirti
(2019.g. 18 420 EUR). 66 \ 9

aasistenti dZTVOk,“

Pabalsti arkartas situacijas netika pieprasiti.

Projekta “Deinstitucionalizacija un socialie pakalpojumi
personam ar invaliditati un bérniem” ietvaros tika sniegti
pakalpojumi personam ar gariga rakstura traucéjumiem,
bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem un vinu vecakiem (socialas aprdpes pakalpojums pieskirts 11
bérniem, specialistu konsultacijas un individualais atbalsts - 35 personam, grupu dzivoklis 1 personai,
atelpas briza pakalpojums - 1 bérnam, dienas centra pakalpojums - 1 pieaugusai personai).

Dzimsanas pabalstos tika izmaksati 18 350 EUR (2019.g. 16 850 EUR), bet apbedisanas pabalsti 6626 EUR
(2019.g. 6992 EUR). Maksimalais pabalsts personas apbedisanai tika paaugstinats no 285 EUR uz 500 EUR,
un tika ieviests atbalsts daudzbérnu gimeném 50 EUR apméra katram bérnam reizi gada.

Atbalsta centra darbojas pensionaru biedriba, jauniesi ar Tpasam vajadzibam, ka ar politiski represéto
personu klubs. Pieprasits bija dusas pakalpojums (238 reizes) un velas mazgasana (196 reizes).

Trdcigam un maznodrosinatam majsaimniecibam tika izsniegtas sejas aizsargmaskas (124 gab.).

ledzivotaji ziedoja apgérbu, apavus, un citas mantas, ko sanéma 200 personas (2019.g. 220). Ziemassvéetku
labdaribas akcija sarlpétas 190 partikas pakas un 100 saldumu pacinas. Ar Eiropas Atbalsta fonda
starpniecibu tracigam personam izsniegti 701 partikas komplekts (2019.g. 508).

Barintiesas pakalpojumi

Adazu novada bérni netika ievietoti socialas 2013. | 2020
aprapes un socialas rehabilitacijas instittcijas, | Barintiesas sedes 48 43 37
un barintiesa nepienéma lemumus par bernu | Tiesas sedes 72 33 35
aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem. Gimenu parbaudes 84 98 35
Arpusgimenes apripe audzugimené tika Notariali apliecinajumi 329 89 93
turpinata 2 berniem. Sanemti iesniegumi 64 84 40
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Kopuma arT Barintiesas ikdienas darbu batiski ietekmé&ja COVID-19 saslimSanas risku ierobezosanas
pasakumi — apmeklétaji vairak izmantoja elektronisku sazinu, art tiesu sédes vairuma gadijumu notika vai
nu attalinati, vai arf rakstveida procesa.

Sabiedriska kartiba un drosiba

Drosibu novada nodroSindja  pasvaldibas 2018. | 2019. | 2020
policijas 20 darbinieki, garantéjos policijas lerasanas notikuma vieta 3246 | 4306 | 1900
S;g?ﬁ;ﬁ?u ledzivotajiem 24 stundas Administrativie protokoli 422 | 347 | 557
' Administrativie lemumi CSN 465 | 511 | 242
Samazinajas izsaukumu skaits sakara ar valstt | Dzjvnieku notveréana 107 69 61
izsludinato arkartgjo situaciju. Palidziba personam 83 M 80
Attalinats preventivais darbs ar bérniem bija | Aizturétas personas 39 2 8
mazak efektivs par klatienes lekcijam, ka | Palidziba instittcijam 39 32 110

rezultata pieauga sodu skaits nepilngadigam
personam un vinu vecakiem. Izglitibas iestadés 16 klasém ar e-klases starpniecibu tika organizétas lekcijas
par drosibu.

Domes Administrativa komisija izskatrja 405 protokolus (2019.g. 401) un pieméroja naudas sodus kopa par
13 617 EUR (2019.g. 26 544 EUR). Butiskakie parkapumi bija bérnu apripes pienakumu nepildisana (56),
nepilngadigo smékésana (23), Tpasuma neuzturéSanu kartiba (21) un dzivnieku labturibas noteikumu
neieverosana (15 (2019.g. - zales neplausana, atkritumu novietosana neparedzétas vietas un dzivosanu bez
registrétas dzives vietas)).

Tiesvediba, iepirkumi, ligumi, ceremonijas

Gada laika nosledzas 2 tiesvedibas pret domi, 2018. 20192020

jo iesniedzeji atsauca iesniequmus. Dome | /@pirkumi 128 | 175 | 152
céla 3 prasibas tiesa, kas turpinasies arf 2021. | Atklatie konkursi 6 21 14
gada. Cenu aptaujas 40 67 51
Tika izsatiti 18 pirmstiesas bridingjumi paradu Nosl.egf[| Ilg%ml - 01 | 1015 | 976
piedzinai kopsumma par 1425 EUR. PUBISY psd 17 28 21

. o o | Tirdzniecibas atlaujas 66 74 13
Domes rkotie 2 |ep|rkum| .t|ka pévrsudzéu Laulibu registracia M 89 90
|§p|rkgma uzraudzibas berJa_m. V_|er_ws NO ["\irtanas redistracija 537 | 210 | 172
tiem tika atcelts, bet otrs - atstats spéka. e —p—— 150 | 119 31
Dzimtsarakstu pakalpojumu joma noverots, | lepirkumi 128 175 152

ka 53 laulibu gadijumos kadam no
jaunlaulatajiem deklaréta dzivesvieta bija cita novada, bet 5 pari laullou registréja ar arzemnieku.

Pasvaldiba sartipéja un pasniedza jaundzimusajiem bérniem 85 davanas (lacrtes un gramatu ,MUsu bérns”).

Citi batiski notikumi un informacija

Novada tika savakti un izvesti sadzives atkritumi 5594 tonnas (2019.g. 5927 tonnas), vieglais iepakojums
290 tonnas (2019.g. 271 tonna), lielgabarita atkritumi 558 tonnas (2019.g. 99 tonnas), biologiski noardamie
atkritumi 132 tonnas (2019.g. 36 tonnas), stikls 98 tonnas (2019.g. 26 tonnas), un bavgruzi 34 tonnas (2019.g.
22 tonnas).

Domes Idzfinanséjums daudzdzivok|u dzivojamo maju energoefektivitates pasakumu veiksanai un tam
piesaistito zemesgabalu labiekartosanai tika pieskirts kopsumma par 3280 EUR (2019.g. 808 EUR).
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lkgadéja Latvijas bavju konkursa “Latvijas Blvniecibas gada balva” Adazu novada sakumskolas éka ieguva
2. vietu nominacija “Jauna sabiedriska btve" (kopa bija 10 nominacijas un 162 pieteikumi).

Nodarbinatibas valsts agenttra palielinaja algotu pagaidu sabiedrisko darba vietu skaitu no 4 uz 7 vietam
septembrt, un 6 vietam - oktobri, novembrt un decembr.

Sabiedribas integracijas fonda rikotaja konkursa “Gimenei draudzigaka pasvaldiba 2020" Adazu novada
pasvaldiba tika atzlta par gimenei draudzigako pasvaldibu Rigas planosanas regiona un tika apbalvota ar
naudas balvu 12 500 EUR apméra, ko 2021. gada paredzeéts izlietot iedzivotaju iecienitas majdzivnieku
publiskas apskates vietas “Dzivo sapnu darzs” labiekartosanai.

Ar pasvaldibas Goda rakstu tika apbalvoti 14 iedzivotaji (2019.g. 10), ar balvu “Gada Adaznieks” 3 iedzivotaji
(2019.g. 7), un augstakais apbalvojums “Goda Adaznieks” par maza ieguldjumu Adazu novada izaugsme
tika pieskirts Dacei DUMPEI, Adazu vidusskolas direktora vietniecei administrativaja darba, ilggadéjai anglu
valodas skolotajai un skolas direktorei.

Veiktie un pasatitie pétjumi
2020. gada pétijumi netika veikti un netika pasatrti.

Pasvaldibas lldzdaliba sadarbibas projektos

Ziemelvalstu Ministru padomes biroja programmas “Nordic-Baltic Mobility Programme for Public
Administration 2020" ietvaros Adazu novada pasvaldibas parstavji piedalijas pieredzes apmainas pasakuma
ar Vardes pasvaldibu (Danija).

Tika iegdta nozimiga informacija par Vardes pasvaldibas infrastrukttru, pasvaldibas sadarbibu ar valsts
brunotajiem spékiem (pasvaldibas teritorija atrodas viens no lielakajiem Danijas armijas poligoniem),
pazinosanas kartibu iedzivotajiem par militarajam macibam poligona, ka art iespéju iedzivotajiem macibu
starplaikos izmantot poligona teritoriju pastaigam, sénosanai, u.c. vajadzibam.

Danija pirms vairakiem gadiem Tstenoja administrativi teritorialo reformu un tas secinajumi ir izmantojami
Adazu un Carnikavas pasvaldibu apvienosanas gadijuma.

Uzmanibas vérta bija Danijas pieredze diferencéta nekustama Tpasuma nodokla noteiksana, ko bdtu
lietderigi izvértét arm Adazu novada pasvaldibas jaunajai domei péc pasvaldibu vélesanas 2021. gada.
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Al

KOMUNIKACIJA AR SABIEDRTBU

ledzivotaju informésana un iespéjas piedalities domes darba

ledzivotaji reti izmanto pienemsanas pie amatpersonam, tacu ar tas 2020. gada palidzéja pilnveidot
pasvaldibas darbu attiectba uz bérnu rindas administrésanu uznemsanai pasvaldibas pirmsskolas izglitibas
iestadés un ieviest jaunu atbalstu daudzbérmu gimenem.

ledzivotaju informésanai dome izmantoja informativo izdevumu "Adazu Veéstis”, oficialo timeklvietni
www.adazi.lv (t.sk. iestazu un kapitalsabiedribu timek|vietnes), socialos tiklus un regionalo televiziju:
® informativais izdevums "Adazu Veéstis” tika izdots 11 reizes, katra metiena 4500 eks., ar pielikumiem;
®  domes timek|vietne tika apmekléta 296 465 reizes (2019. g. 315 886 reizes);
®  domes profiliem socialajos tiklos bija ap 7300 sekotaji (2019. g. 6000).
® tika sagatavots 31 audiovizualais materials par novadu (2019. g. 20).

Dome organizéja 3 sapulces ar iedzivotajiem (2019. g. 10):
®  par lokalplanojuma izstradi teritorijai starp Gaujas, Lauku, Druvas ielam un Véjupi;
®  par nekustama Tpasuma “Li¢i" Tpasuma attistibas ieceri;
®  par pasvaldibas Gdenssaimniecibas noteikumiem.

Dome timeklvietné www.adazi.lv publicéja saistoso noteikumu un to grozijumu projektus un pazinojumus
par publisko apspriesanu, tacu iedzivotaji faktiski nepiedalijas mineto dokumentu apspriesana.

Notika pasvaldibas 7 tikSanas ar uznémejiem par uznemejdarbibas vides veicinasanu novada.

ledzivotaji ldzdarbojas 7 komisijas un darba grupas - Administrativaja komisija (2), lepirkumu komisija (2),
Veélesanu komisija (6), Medibu koordinacijas komisija (2), konkursa “Sabiedriba ar dvéseli” vértésanas
komisija (1), Apbalvosanas komisija (1), Mezu un Gdenstilpju apsaimniekosanas komisija (2).

Adazu un Carnikavas pasvaldibas izveidoja 5 darba grupas apvienota novada Attistibas programmas
projekta izstradei, kuras pieteicas vairak neka 100 iedzivotaji no abiem novadiem, tacu faktiski piedalijas
daudz mazaks skaits. Darba grupas 3 ménesu laika organizéja aptuveni 60 tikSanas klatiené un tiessaisté.

Adazu novada jauno uznéméju konkursa rezultata tika uzsakta uznéméjdarbiba adijumu, tamboréjumu,
somu un aksesuaru dizaina izstradé un razosana un meistarklasu organizésana. Kopéjais finanséjums bija
2246 EUR, t.sk. domes finanseéjums 1936 EUR.

Konkursa "Sakopta vide" piedalijas vien 2 Tpasumi (2019.g. 5). Ziemassvétku noformé&umu konkursa
piedalijas 6 pretendenti (tikpat, cik pirms gada).

ledzivotaji reti piedalijas pasvaldibas domes sédés un maz klausijas sézu audioierakstus.

Pie ieejas domes éka ir izvietota pastkastite iedzivotaju korespondences iesniegsanai domei, kas gada laika
tika izmantota vien dazas reizes.

Domes deputati rikoja iedzivotaju pienemsanas tikai individuali vienojoties.
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1. pielikums
Adazu novada pasvaldibas
2020. gada publiskajam parskatam

Adazu novada pasvaldibas organizatoriska strukttra

ADAZU NOVADA DOME

(15 deputati)

Izglitibas, kultaras, sporta
un sociala komiteja

Attistibas komiteja

Finan$u komiteja

Pierigas izglitibas

| "
AR Domes kultdras un

' komisija | % n;asc:(“olransisi]a prieksséedétajs sporta parvalde
’ Etikas | lepirkumu
! komisija T komisija D

: ‘ Finansu b
i Komisija pnelfss«_edeta]a

Administratho  aktu __’ Kapavetu vietnieks

I stridu komisija komisija e ————————

Apbalws§anas 3L ‘ Projektu uzraudzibas

komisij komisij Sl I
omisija ’ .omisija Izpilddirektors Kanceleja
Arhiva ekspertu ‘ Lidzfinans8juma B V;:JT::s
komisija T P Juridiska
‘ komisija un iepirk
e dala
Me2u un 0 Mantas e i S_almnlecfbsfs un e
4 un i SIA Adazu Socialais Administricija | B,
komisija komisija di!a Sporta

” P
zemes darfjumu T
komisija

i
[ o “Adazu Udens” vidusskola dienests
|

PTI dala
nepiingadigo lietu A pirmsskolas Fo bl Bivvalde | Gramatvedibas
komisija Namsaimnieks” izglitibas iestad policia dala Sabiedrisko
| a — attiecibu
Mo s 1| il B::;:nuer; piI::::I?:lsa Biblio | | Ausbes dala
komisija padome “Adaz imnica” un investiciju —
gosznsinaics sporta skola Izglitibas iestade dala !

APZIMEJUMI: [l - iestades - struktarvienbas
—— -tieSaa paklautiba
------- - administrativa paklautiba
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2. pielikums

Adazu novada pasvaldibas
2020. gada publiskajam parskatam

Aizdevuma merkis L‘(gi;‘t‘_“a t‘;‘fﬂ‘:}"'::‘ L'g“é'u“;mma Veids |Kopa 2021. gada| Kopa 2022. gada| Kopa 2023. gada| Kopa 2024. gada| Kopa 2025. gadal KO‘:azg“' Nozf)(jg' " | Kopsumma
1|Stabilizacijas aizdevums - 11.04.2011. 20.04.2036. 2099 988 | pamats. 97 945 97 945 97 946 97 947 97 947 97 947 1001013 1670 358
1.kartas 2.posms % 4830 4532 4234 3936 3639 30068 30431
2|Stabilizacijas aizdevums - 22.09.2011 | 20.12.2031. 6628 760 | pamats. 392599 392599 392599 392599 392599 392599 1962992 4515 748
1.kartas 3.posms % 17 490 15900 14 310 12720 11130 85861 39751
3|Stabilizacijas aizdevums - 2.k. 1.p. 06.07.2012 | 25.03.2032. 871076 | pamats. 53 324 53324 53324 53324 53324 53324 266 618 610 566
Kohézijas projekts % 2047 1861 1675 1489 1303 10049 5583
4{Stabilizacijas aizdevums - 2.k. 2.p. 26.11.2013 | 25.11.2023. 520 922 | pamats. 57 882 57 882 57 882 174911
Kohgzijas projekts II karta % 632 421 211 0 0 0 0
5|Gaujas ielas rekonstrukcija 19.05.2017. 20.05.2032. 1925611 | pamats. 132 804 132804 132 804 132 804 132804 132804 730422 1592 040
1.-3 karta % 5361 4894 4428 3962 3496 27 269 15 383
6|Gaujas ielas rekonstrukcijai 21.08.2017.( 20.08.2032. 154 450 | pamats. 10472 10472 10472 10472 10472 10472 60214 128 339
4 karta % 432 395 358 322 285 2233 1268
7|Adazu vidusskolas remonts 04.07.2017.| 20.06.2023 134 893 | pamats. 25696 25696 12 848 64 646
30.08.2017. 88266+46'627 % 225 135 45
8.1. |Jaunas skolas buivniecibai 25.10.2016. | 20.10.2021. 330 753 | pamats. 82 296 82585
Biivprojekta izstrade un autoruzraudziba % 289
8.2. |Jaunas skolas buvniecibai 31.08.2017.| 20.08.2022. 32850 | pamats. 7300 5475 12 839
Ekspertize % 45 19
8.3. |Jaunas skolas biivniecibai 03.04.2018.( 20.06.2048. 11123 368 | pamats. 395 996 395 996 395 996 395 996 395 996 395 996 8747 392 11981 547
Biivnieciba 1.,2.karta % 39043 37 653 36 263 34873 33483 32093 644770
8.4. |Jaunas skolas buvniecibai 29.04.2020.( 20.04.2048. 2576 368 | pamats. 23994 96 316 89 924 89924 89 924 96 316 2089970 2693718
Biivnieciba 3.karta izsniegts % 7606 7082 6 635 6189 5742 5296 78 800
9|Muizas ielas rekonstrukcijai 10.10.2018. 20.09.2028. 388 133 | pamats. 38968 38968 38968 38968 38968 38968 68 193 308 943
% 1060 923 786 650 513 376 2633
10| Ataru cela rekonstrukcija 08.07.2020( 20.06.2035 1410783 | pamats. 74229 99 004 99 004 99 004 99 004 99 004 841534 1459 347
% 4952 4691 4344 3996 3649 3301 23630




11.1. [SAM 4.2.2. APIl 08.06.2017.| 20.06.2022. 20933 [ pamats. 4652 2 326 7011
Projektesana % 24 8
11.2. [SAM 4.2.2. APIl 09.10.2019.| 20.09.2034. 531484 | pamats. 36 656 36 656 36 656 36 656 36 656 36 656 272 216 507 275
Remontdarbi % 1727 1599 1470 1341 1213 1084 6 688
12.1. |SAM 5.1.1. Pretplidu pasakumi 30.08.2017.| 20.08.2022. 109 384 | pamats. 24 964 18723 43906
Adazu centra polderi, Adazu novada (I karta-projektésana) % 153 66
12.2. [SAM 5.1.1. Pretplidu pasakumi 22.11.2019.| 20.11.2034. 179713 | pamats. 92 652 63915 157 543
Adazu centra polderi, Adazu novada % 650 325 0 0 0 0 0
13| Attekas ielas rekonstrukcija 12.09.2018.| 20.09.2033. 1174140 | pamats. 80976 80976 80976 80976 80976 80976 546 588 1061435
% 3624 3340 3055 2771 2 487 2203 11511
14| Bukultu ielas un Priezu ielas rekonsty 13.10.2020.| 22.09.2025. 100 211 | pamats. 21313 21344 21344 21344 16 008 102 087
% 253 200 147 93 40 0 0
Kopa saistibas: 30313820 1745163 1714 466 1598 705 1522 357 1511657 1634 895 17 447 601 27 174 844
Citas ilgtermina saistibas.
. . Liguma Liguma Ligumsumma . _ _ _ _ _ i _ _ _ | Kopa2026. No 2027. -
ti k
Sais tibu mérkis dat. terming EUR Veids |Kopa2021. gada| Kopa 2022. gada| Kopa 2023. gada| Kopa 2024. gada| Kopa 2025. gada| gada 2048, Kopsumma
1 |Galvojums SIA "Adazu iidens" 03.2017. 03.2032 129 553 | pamats. 8936 8936 8 636 8 636 8 636 8 636 63771 118 940
% 354 323 291 261 254 152 1119
2|Lizings - jauna automa$ina 02.01.2020.| 30.12.2024. 44681 | pamats. 5511 5511 5511 5510 447 22 489
\Volvo V60 %
Kopa sais tibas X 1759963 1729235 1613 143 1536 764 1520994 1643682 17 512 492 27 316 273
Sais tibu apmeérs % no
pamatbudZe ta ie n¢ mumie m 13,3% 13,1% 12,2% 11,6% 11,5% 12,5%
Pagvaldibas pamatbudzeta ienémumi bez mérkdotacijam un iemaksam pasvaldibu
finanSu izlidzinasanas fonda saimnieciskaja gada 13193 104
Pamatsumma VK: 1654 718 1630421 1520743 1450013 1444677 1435061 16587 153
Procenti: 90 445 84 046 77 962 72 344 66 980 199 834 860 448
Galvojumi un citas ilgtermina saistibas: 14 800 14 769 14 438 14 407 9 337 8 788 64 890
Kopa: 1759 963 1729 235 1613143 1536 764 1520994 1643682 17512492
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Adazu vidusskolas 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 24.februaris

Darbibas merkis

Adazu vidusskola (turpmak — AVS) ir paSvaldibas izveidota vispargjas izglitibas iestade, kas Tsteno macibu
un audzinaSanas procesu, nodroSinot pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas valsts standartos
noteiktos mérkus.

Personals

AVS ir 190 darbinieki (137 pedagogi un 53 citi darbinieki). 134 darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 56 —
vidgja (taja skaita turpina macibas). 157 darbinieki ir sievietes, 33 darbinieki — viriesi. Tika nodibinatas
darba tiesiskas attiecibas ar 16 pedagogiem, bet izbeigtas — ar 10, un pienemti 11 jauni saimnieciskie
darbinieki, bet izbeigtas darba tiesiskas attiecibas — ar 13. Darbinieku iedalijums vecuma grupas ir $ads:

. 18-30g. v. -17
31-40g.v. -28
41-5049.v. -51
51-62g.v. - 62
virs 62 g. v. -32

Galveno uzdevumu izpilde

Skolénu skaits:

Macibu Visparizglitojosas Mazakumtautibu Kopid Klases
gads izglitibas programmas izglitibas programma
2018./20109. 1286 220 1506 60
2019./2020. 1368 208 1576 61
2020.2021. 1504 222 1726 65

Izglitojosa darbiba.

3. un 6. klasu skolénu sniegums diagnosticgjosos darbos (vidgjais vertgjums):

Macibu gads / priekSmets 3. klase 2019./2020. 6. klase 2019./2020.
AVS (%) valsti (%) | AVS (%) valsti (%)
Macibvaloda (latvie$u un krievu valoda) 84,79 78,09 72,20 64,97
LatvieSu valoda (dzimta) 80,86 77,10 68,16 64,11
Krievu valoda (dzimta) 88,71 79,08 72,25 65,83
Matematika 62,20 59,63 73,20 65,15
Latvie$u val. (mazakumt. pr.) 72,84 64,60 81,74 66,73
Dabaszinibas 65,34 53,23
9. klasu skolénu sasniegumi eksamenos (vidgjais vertejums):
Macibu gads / priekSmets 2018./2019.
AVS (%) valsti (%) 2019./2020.macibu gada
Latviesu valoda (dzimta) 69,29 64,39 nenotika valsts parbaudes
Krievu valoda (dzimta) 68,10 67,65 | darbi (VPD) par vispargjas
Matematika 67,13 55,68 pamatizglitibas ieguvi
Anglu valoda 78,26 70,50
Krievu valoda (svesvaloda)* 85,00 71,24
Latvijas vesture 76,57 63,00

*eksamenu krievu valoda (sveSvaloda) izvelas kartot neliels skoleénu skaits

Lai ierobezotu Covid-19 izplatibu, 2020. gada 12. marta tika partraukts macibu process klatiené — tika
atcelti VPD par vispargjas pamatizglitibas ieguvi, macibu olimpiades, konkursi un sporta sacensibas.

2019./2020.m.g. pamatizglitibas programmu apguva 97 skoléni un pamatizglitibas mazakumtautibu
programmu — 23 skoléni, visi 120 skoléni sanéma Apliecibu par pamatizglitibas apguvi.

Lai sanemtu Atestatu par vidgjo izglitibu, absolventiem bija jakarto 3 centralizétie eksameni (CE): latvieSu
valoda, matematika un svesvaloda péc izveles. 12. klasu skolénu sasniegumi CE (vidgji):
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Macibu priekSmets 2018./2019. 2019./2020.
AVS (%) Valsti (%) AVS (%) Valsti (%)
Latvie$u valoda 61,1 49,9 70,7 52,9
Matematika 47,1 32,7 51,3 354
Anglu valoda 74,2 62,7 82,6 70,0
Krievu valoda (svesvaloda) 92,5 74,4 88,7 73,3

AVS absolvéja 39 skoléni, tai skaita 1 tika apbalvots ar Ministru prezidenta Atzinibas rakstu par augstiem
sasniegumiem macibas un FinanSu ministrijas Latvijas Simtgades stipendiju. Lielaka dala absolventu (87
%) turpina izglitibu augstakajas macibu iestades. 5 absolventi uzsaka darba gaitas.

2019./2020.m.g. nosléguma 587 skoléni (37,3 %) tika apbalvoti ar AVS Atzinibas rakstu (2018./2019.m.g.
— 536 (35,6 %)) un 62 skoléni 7.—12. klas€ san€ma domes balvu par izciliem macibu sasniegumiem: 48
skoléni 7.-9. klaSu posma, 14 skoléni 10.—12. klasu posma. 12 (1 %) skoléniem tika noteikti papildu macibu
pasakumi un p&cparbaudijumi (2018./2019.m.g. — 30 (2 %).

Macibu priekSmetu olimpiades. Pierigas skolu macibu priekSmetu olimpiadés piedalijas 150 skoléni,
izcinot 67 godalgotas vietas. 9 skoléni tika izvirziti dalibai valsts olimpiad€s un konkursos, tai skaita 2
skoléni izcinija godalgotas vietas un 1 skoléns — zinatniski p&tniecisko darbu (ZPD) konferencg. 47 skoleni
no 7. Iidz 12. klasei apbalvoti ar domes naudas balvu par sasniegumiem macibu priek§Smetu olimpiadgs,
konkursos un ZPD konference.

Interesu izglitiba. AVS istenoja 3 jaunatnes darba programmas (Eiropas klubs ,Mazie eiropiesi”, JaunieSu
diskusiju klubs un Skolénu parlaments), 10 kultiirizglitibas programmas (TDK ,,Ruta”, teatris, dramatiskais
pulcins, teatra un makslas improvizacija, koris, vokali instrumentalais ansamblis, aerobika, sporta dejas,
floristika, vizuala maksla), 6 sporta programmas (futbols, dzudo, volejbols, orienteSanas, Sahs un
velosports), vides izglitibas programmu (Ekoskolu programma) un 4 tehniskas jaunrades izglitibas
programmas (eksperimentala fizika, video un audio montaza, kokapstrade un digitalo riku pielietojums
audio, video un vizualo materialu veidosana). Nodarbibas iesaistijas 1045 skoléni (61 %). Skolénu skaits
interesu izglitibas programmas nedaudz samazinajies, jo viena nodarbibu grupa tiek uznemti ne vairak ka
30 audzeknu.

Sports. Pierigas novadu skolu sporta spélés AVS komanda izcinija 2. vietu rudens krosa, “B” vecuma
grupas meitenu komanda izcinija 1. vietu volejbola, savukart, zénu komandas - basketbola “A” grupa - 1.
vietu, “B” un “C” grupa — 2. vietu, florbola “B” grupa - 2. vietu. Peldésanas sacensibas AVS komandas
“A”, B” un “C” grupas izcinija 1. vietu.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

e 2020. gada oktobrT notika AVS un skolas Tstenoto izglitibas programmu akreditacija un direktora
atestacija. Akreditacijas komisija atzinigi noveértéja AVS darbibu, Tpasi atzim&jot, ka pedagogi prot
organizet musdienigu macibu procesu un viniem ir vienota izpratne par skolénu macibu sasniegumu
verteéSanu. Komisija uzsvéra, ka AVS nodrosina plasu un daudzpusigu atbalstu skoléniem macibu
darba diferenciacijai, skola ir izstradata sadarbibas sist€ma ar skolénu vecakiem un ka skolas attistibai
ir spécigs pasvaldibas atbalsts.

o Lai 1stenotu ieklaujosas izglitibas pieeju, tika licencéta specialas izglitibas programma skoléniem ar
maciSanas traucgjumiem, un visi pedagogi apguva pedagogu profesionalas kompetences 36 h
programmu "Ieklaujosa izglitiba jaunas kompetencu pieejas konteksta" (tieSsaiste).

e LaiTstenotu pilnveidoto macibu saturu un pieeju, tika licenc@ta vispargjas videjas izglitibas
programma, izstradati 6 programmas varianti (grozi).

e Laiistenotu AVS audzinaSanas darba programmas mérkus, visiem pedagogiem tika organizétas
talakizglitibas nodarbibas (tieSsaisté) "Sociali emocionala macisanas — visas skolas pieeja".

e AVS nodibinaja darba tiesiskas attiecibas ar 3 skolotaju izglitibas projekta “Macitspeks” dalibniekiem
— matematikas, kimijas un geografijas skolotajiem.

e AVS sakumskola uzstadita termokamera skolénu un darbinieku kermena temperatiiras monitoringam,
lai samazinatu iesp&jamos epidemiologiskos riskus.

e AVS sakumskolas biblioteka sadarbiba ar Adazu uznéméjiem un pateicoties iedzivotaju ziedojumiem
tika batiski papildinats gramatu fonds, ka arT iegadati jauni gramatu plaukti un galdi lasitavai.

e Tika nodota ekspluatacija AVS sakumskolas korpusa 3. karta, kur apmébeléti un labiekartoti dabas
zinibu, miizikas, dizaina un tehnologiju kabineti un macibu virtuve, kas aprikota ar nepiecieSamo
inventaru macibu procesa norisei.
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Tika iegadati 75 galda datori, 13 interaktivie displeji un 2 projektori sakumskolas 3. kartas specialo
kabinetu aprikoSanai, 4 datori vidusskolas administrativo funkciju nodrosinasanai, iegadatas un
uzstaditas 4 videonoveéroSanas kameras vidusskolas €ka, 400 krésli aulai.

AVS turpina Tstenot ESF projektu “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” un ESF
projektu “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”, ka arT starptautisko

Ekoskolu programmu.

AVS svingja Dzejas dienas, Eiropas valodu dienu, gadskartu svétkus, piedalijas foto konkursa “Mana
zeme skaista”, organizgja vokalo konkursu “E-faktors”, ka arT atzZimgja Latvijas Valsts svétku un
atceres dienas - Barikazu atceres dienu (klatieng), Neatkaribas atjaunoSanas dienu, Laéplesa dienu,
Valsts proklamgsanas dienu

AVS turpindja stenot 5 starptautiskos Erasmus+ izglitibas projektus, pieméram, “21.gadsimta macibu
stunda - pedagoga profesionalais izaicinajums”, “Visu var atkartoti izmantot, iznemot Zemi”, u.c.
AVS 6.klases aktivi lidzdarbojas Latvijas Olimpiskas komitejas projekta “Sporto visa klase”.

AVS turpinaja darbibu ekoskolu programma un atkatoti tika apbalvota ar Zala Karoga balvu.

AVS ir pieskirts Veselibu veicinosa izglitibas iestades statuss un AVS nodro$ina iesp&ju macities
veseligi domat un dzivot un piedalities veselibu veicino$os pasakumos — skolénu komanda izcinija
uzvaru ,,0 fonds” atbalstita skolu véza profilakses projekta ,,Apals ka pupols!”.

AVS organizgja Valsts policijas un pasvaldibas policijas nodarbibas skoléniem, piedalijas CSDD
projekta “Macies un iegiisti velosipeda vaditaja apliecibu sava skola” un bija tiesiga veikt
eksaminaciju, lai skoléni ieglitu velosipéda vaditaja apliecibu.

AVS darbibu uzsaka Rigas Tehniskas universitates Bérnu un jaunieSu universitate, kas Adazu
vidusskola organizg interesu izglitibas nodarbibas.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabos$anai

AVS attalinatas macibu stundas tiek vaditas izmantojot platformu Microsoft Teams, un pedagogiem
tika organizéti profesionalas kompetences pilnveides kursi, ka arT individuali atbalsta pasakumi.
Regulari tiek organizeti pedagogu labas prakses parneses pasakumi, veicinot jaunas pieejas ievieSanu
macibu procesa.

Izveidota jauna amata vieniba “Ieklaujosas izglitibas metodikis™, un darbojas profesionala skolénu
atbalsta komanda.

AVS regulari publicé darbibas infografikas, ka arT organizé tiesraides Facebook platforma.

AVS vidusskolas Veselibas punkts un biblioteka parvietota uz labiekartotam, piemérotam telpam.
Izstradati un aktualiz&ti vairaki iek$€jie noteikumi - “Valsts budzeta mérkdotacijas pedagogu darba
samaksai sadales kartiba Adazu vidusskola”, “Adazu vidusskolas pagarinatas dienas grupas darbibas
kartiba”, “Adazu vidusskolas skolénu macibu sasniegumu vértésanas kartiba”, “Kartiba, kada registre
un uznem skolénus Adazu vidusskolas vispargjas vidéjas izglitibas programmas 10. klasg”, “Kartiba,
kada tiek organizets macibu process Adazu vidusskola 2020./2021.macibu gada”, u.c.

Galveno uzdevumu izpildi veicinoSie un kavejoSie faktori

VeicinoSie faktori:

Sistemisks un daudzpusigs atbalsts skoléniem ar macisanas gritibam un talantigiem skoléniem.
Sadarbibas sistéma ar skolénu gimeném.

AVS pedagogu digitalas pratibas izaugsme.

Lidzdaliba Erasmus+ izglitibas projektos, veicinot skolénu izaugsmi un skolotaju profesionalitati.

Kaveéjosie faktori:

e Epidemiologiska situacija valsti — lielaka dala macibu procesa tika organizéta attalinati.
e (Qritibas piesaistit atseviSku macibu priekSmetu skolotajus (matematika, latviesu valoda).
e AtseviSku vecaku nepietickama izpratne par sava bérna apriipes un uzraudzibas pienakumiem.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.:
darbinieku atalgojums un soc.nod. 2 420 966 2 861 164
t.sk. no valsts budzeta 1 858 359 2 140 045
No pasvaldibas budzeta 562 607 721119
uzturéSanas izdevumi 798 896 611 158
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t.sk. no valsts budzeta 174 264 71 325
no pasvaldibas budzeta 624 632 539 833
pamatlidzeklu veidoSana 7125973 2 661 229
t.sk. no valsts budzeta 27768 28 656
no pasvaldibas budzeta 7 098 205 2632573
Ienemumi no valsts mérkdotacijas 2129734 2 315 356
Ienémumi no telpu nomas 39743 21541

Sanemtie ziedojumi un davinajumi, to izlietojums

No IZM sanemtas viedierices (13 plansetes Lenovo Tab4 8.0 LTE Black (TB-8504X) un 1 viedtalrunis
Huawei P Smart 2019) par kop&jo summu EUR 1228,15.

No Latvijas Nacionala bibliotekas un Rigas Centralas bibliotekas, ka arT no privatpersonam sanemti
davinajumi AVS bibliotekai — kopa 1285 gramatas.

Galvenie pasakumi 2021.gada:

Uzsakt jauna macibu satura un pieejas IstenoSanu 2., 5., 8. un 11. klasg.
Turpinat jauna macibu satura un pieejas IstenoSanu 1., 4., 7. un 10. klase.
Pilnveidot skolénu pasvaditas maciSanas caurviju prasmes.

Uzsakt pirmsskolas izglitibas programmas istenosanu

Organizet vidusskolas 35 gadu jubileju.

Adazu vidusskolas direktors Ceslavs Batna
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Adazu Makslas un miizikas skolas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 18.februaris

Darbibas merkis

Adazu Makslas un mizikas skola (AMMS) ir domes dibinata iestade, kas nodrosina profesionalas izglitibas
macibu programmu apguvi kulttra, maksla, mtzika un deja, sekmeé makslinieciskas darbibas pieredzi un
attista izglitojamo jaunrades spgjas.

Personals

AMMS ir 64 darbinieki - 56 pedagogi un 8 tehniskie darbinieki, no tiem — 44 sievietes un 20 viriesi.
61 darbiniekiem ir augstaka izglitiba (no tiem 2 studé magistratiira), 3 darbiniekiem ir vidgja izglitiba.
2020. gada darba tiesiskas attiecibas partrauca 9 pedagogi, nodibinaja 6 pedagogi. Izveidota viena jauna
amata vieta un viena likvideta.

Darbinieku vecuma grupas ir $adas:

18-30 g.v. -9
31-40 g.v. -24
41-50 g.v. -9
51-62 g.v. -11
Virs 62 g.v. -11

Galveno uzdevumu izpilde

AMMS bija 569 audzekni (2019.g. — 557, 2018.¢. — 559), vinu izcilakos sasniegumus sk. Pielikuma.
AMMS realiz&ja 15 akreditétas un vienu licencétu izglitibas programmu — Klavierspéle, Akordeona
spéle, Vijoles spéle, Cella spéle, Gitaras spéle, Kokles spéle, Flautas spéle, Klarnetes spéle, Saksofona
spele, Mezraga spéle, Eifonija spéle, Trompetes spéle, Sistaminstrumentu spele, Vokalas muzikas —
kora klase, Vizuali plastiska maksla, Dejas pamati.

11 AMMS absolventi uzsaka macibas nakamaja izglitibas pakapé - E.Darzina miizikas vidusskola,
Rigas Horeografijas vidusskola, Rigas Makslas un mediju tehnikuma, J.Rozentala Rigas Makslas
vidusskola, Rigas Dizaina un makslas vidusskola, Rigas Doma kora skola, Rigas Stila un modes
tehnikuma.

58 audzekni kluva par konkursu laureatiem ar visaugstakajiem vertgjumiem, 2 audzekni sanéma
Kultiiras ministrijas balvu.

50 audzekni ar augstiem sasniegumiem piedalijas vasaras nometnés.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

organizéts VII. Mizikas jaunrades konkurss ,,Skanuraksti Adazos* (30 dalibnieki);
organizéts X. AMMS pedagogu koncerts ,,Piederiba‘“ (28 miziki);

organizéts II. AMMS Makslas konkurss “Gaujas mozaika Adazos” (124 dalibnieki);
organizéta II. AMMS pedagogu makslas izstade ,,Piederiba‘“ (9 makslinieki);

organizétas II. AMMS ,,Makslas dienas Adazos* (189 dalibnieki);

organizéta I. AMMS absolventu izstade ,,Izlaidums* (18 absolventi, 27 makslas darbi);
aizsakta jauna tradicija ,,Dejas dienas Adazos* (34 dalibnieki);

estetiskas vides uzlaboSanai skola notika audzeknu darbu tematiskas izstades (4 izstades);
skola 22. reizi izdeva savu kalendaru ar skolas audzeknu makslas darbiem.

Veiktie pasakumi darbibas pilnveidoSanai

organizétas 7 meistarklases ar pieaicinatiem nozares profesionaliem;
skola organizgti 38 koncerti, 4 makslas izstades, bet arpus skolas — 4 koncerti, 2 izstades;

31



o realizétas ikgadgjas tradicijas - macibu atskaites koncerti, izstades, skates, pirmo klasu audzeknu
koncerts, Etizu konkurss klavierspglg, Piisaminstrumentu nodalas konkursi, Kino diena, ka art

tematiskie koncerti;

e izstradata koncepcija un realizéta ,,Adaptacijas diena* jaunuznemtajiem audzekniem;

e iegadatas 4 vijoles, 1 akustiskas klavieres, 6 portativie un 2 stacionarie datori, 1 parvietojamais
projektors ar ekranu, 1 komplekts ar sledziem kocertkoklei, skanas un gaismas aparattira mazo

koncertu apskanosanai.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinoSie faktori
Kavéjosie faktori:
e macibu telpu, koncertzales un deju zales noslogotiba;

e nepietickoSs nodroSinajums ar IT lidzekliem (pietrikst 6 portativie un 2 stacionarie datori);
e nepietickoSs nodroSinajums ar jauniem miizikas instrumentiem (pietriikst akustiskas klavieres,

akordeoni, basa klarnete, vibrofons, ksilofons).

Veicinosie faktori:
e profesionals skolas kolektivs;

e uz rezultatu orientétas macibu metodes;
o veiksmiga sadarbiba ar domi un vecakiem.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 503 593 543 275
darbinieku atalgojums un soc.nod. 429 065 488 469
uzturésanas izdevumi 52 943 35650
pamatlidzeklu veidoSana 21 585 19 156
Ienémumi no valsts mérkdotacijas 395 920 419 969
Ienemumi no vecaku lidzfinans€juma 63 336 58 783

Galvenie pasakumi 2021.gada

e pilnveidot macibu saturu makslas, miizikas un dejas izglitibas programmas;
e AMMS konkursi ,,Skanuraksti Adazos”, “Gaujas mozaika Adazos” un “Solis laika Adazos”;

e vasaras nometnes un skolas tradicionalie pasakumi;
e AMMS jauna Attistibas plana izstrade.

Adazu Makslas un miizikas skolas direktore

Kristine Savicka
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AdaZu Bérnu un jaunatnes sporta skolas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 26.februaris

Darbibas merkis

Adazu Bérnu un jaunatnes sporta skola (turpmak - ABJSS) isteno sporta izglitibas programmas, veic
pedagogisko un treninu darbu, ka arT nodroSina sporta meistaribas pilnveidosanas iespgjas.

Personals

Kopgjais darbinieku skaits — 23, no tiem — 11 sievietes un 12 viriesi. 22 darbiniekiem ir augstaka izglitiba,
viens darbinieks vél macas augstskola. Viens darbinieks izbeidza darba tiesiskas attiecibas un tris uzsaka.
Darbinieku iedaltijums vecuma grupas:

. 18-30g. 1
. 31-40g. 14
.« 41-509. 1
. 51-629. 7

Galveno uzdevumu izpilde

Skola darbojas 44 macibu treninu grupas 9 sporta nodalas (dzudo, peldésana, orientésanas sports, volejbols,
basketbols, vieglatlctika, florbols, futbols, gricku-romiesu cina) kopgjais izglitojamo skaits — 455, (2019.9.
- 40 un 480, 2018.9. - 36 un 418). No 1. septembra skola slégta futbola nodala.

Skolu absolvgja 26 audzekni (2019.g. — 76).

MaciSana un macisanas

Sporta nodala Grupu skaits Audzéknu skaits
2018. 2019. 2020. 2018. 20109. 2020.
Dzudo 7 7 8 76 78 74
OrientgSanas sports 1 3 4 13 32 41
Peldésana 7 7 8 83 74 78
Volejbols 2 2 2 25 24 20
Basketbols 5 6 7 56 74 77
Florbols 3 4 4 42 64 62
Futbols 1 1 0 9 10 0
Grieku-romiesu cina 4 4 4 44 54 30
Vieglatlétika 6 6 7 70 70 73
Kopa: 36 40 44 418 480 455

Daliba sacensibas un sporta nometngs:
e dzudo: 4 sacensibas, 2 sporta nometnes;

e peldesana: 2 sacensibas, 1 sporta nometnes;

e orientgSanas sports: 3 sacensibas, 1 sporta nometnes;
e volejbols: 1 sacensibu posms, 1 sporta nometne;

e basketbols: 1 sacensibu posms, 2 sporta nometnes;

e futbols: 2 sacensibu posmi;

e grieku-romieSu cima: 2 sacensibas, 1 sporta nometne;
o vieglatlgtika: 2 sacensibas, 2 sporta nometnes;

o florbols: 2 sacensibu posmi.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto
o Tika organizgts starptautisks dzudo turnirs ,,Zelta rudens 2020 ar 300 dalibniekiem no Latvijas.

e Organizetas vasaras sporta nometnes dzudo, peldesana, vieglatletika, volejbola, grieku-romiesu cina,
orienteéSanas sporta.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboS$anai - pabeigta iestades majas lapas uzlaboSana.
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Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori

Kavgjosie faktori - sporta telpu noslogotiba, valsti izsludinata arkartas situacija sakara ar COVID-19

Veicinosie faktori - profesionali pedagogi, atsaucigi vecaki, talantigi audzekni, domes atbalsts.

Budzets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 377528 401 551
darbinieku atalgojums un soc.nod. 263 694 313 086
uzturésanas izdevumi 113 833 85115
pamatlidzeklu veidosana 1116 3350
Subsidijas un dotacijas 181 606 202 930
lene@mumi no vecaku lidzfinansgjuma 42 500 31385

Galvenie pasakumi 2021.gada

o Starptautisks sporta turnirs dzudo
e Vasaras sporta nometnu organizéSana

Adazu Bérnu un jaunatnes sporta skolas direktore Dagnija Zilberte



AdaZu pirmsskolas izglitibas iestades “Strautins” 2020. gada parskats

Adazi, 2020.gada 22 februaris

Darbibas merkis

Adazu pirmsskolas izglitibas iestade “Strauting” (turpmak — APII) ir pasvaldibas dibinata iestade, kas Tsteno

pirmsskolas izglitibas programmas.

Personals

APII bija 76 darbinieki (45 pedagogi t.sk. vaditaja, 1 vaditajas vietniece, 3 logopédi, 1 psihologs un 31 citi
darbinieki). 73 darbinieki -sievietes, 3 darbinieki - viriesi. 48 darbiniekiem - augstaka izglitiba, 27

darbiniekiem - vidgja izglitiba, un pamatizglitiba - 1 darbiniekam.

Darba attiecibas partrauca 6 darbinieki, 13 darbinieki uzsaka darba attiecibas. 3 darbinieki aizgaja pensija,
1 darbinieks miris. 1 darbinieks devas b&ma kopSanas atvalinajuma, 1 darbinieks atgriezas no b&rna
kopsanas atvalinajuma. Tika izveidots 1 jauns amats Specialais pedagogs.

Darbinieku iedalfjums vecuma grupas ir $ads:

e 18-309.v. -3
e 31-409.v. -9
e 41-50g.v. -30
e 51-62g.v. -23
e Virs62g.v. -11

Galveno uzdevumu izpilde

o Jestade bija 404 izglitojamie 17 grupas (2019.9. 344 - 14 grupas), no tiem 166 Iidz 5 gadu vecumam,

238 péc 5 gadu vecuma. Tika izveidotas 2 jaunas grupas (1,5-2,5 g.) un (5-6 g.), 1 grupa tika

parveidota (3-4 g.).

e APII ,skolinu” apmeklgja un pamatizglitibas uzsaksanai tika sagatavoti 111 izglitojamie.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

e Marta, pec arkartgjas situacijas izsludinaSanas valsti, tika izveidotas 6 deziirgrupas, vélak - 3 grupas.

e Maija iestade darbojas 16 grupas (14. un 17. grupas tika apvienotas).

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

e Lidzdaliba ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” (Skola 2030). Skolotaji piedalijas kursos
“Audzinasanas darba Tstenosana — izglitojamo sevis izzinaSanas un pasattistibas sekméSana”, un

“Kompetences balstita pirmsskolas izglitibas satura apguve”.

e Veikta iestades ara teritorijas vairaku celinu asfalté$ana, atjaunoti un uzstaditi jauni rotallaukumi,
vienai grupai (16.) uzstadita jauna nojume, uzstaditi drébju zav&jamie skapji un iegadati macibu

lidzekli par EUR 4 623.

e Daliba Eiropas Sociala fonda atbalstitas ritmikas nodarbibas bérniem veselibas veicinaSanai.

e Projekta “Sabiedribai ar dveseli” ietvaros 9. grupas vecaki istenoja projektu *’Strautins VAR”’.

e Uzturétas iestades tradicijas — Zinibu diena, Tévu diena, Mikeldiena, B&rnudarza dzimSanas diena,
Martindiena, Valsts proklamésanas diena, ,,Adventes darzs”, Ziemassvetki, Sniega diena, Sirsninsvetki

(Valentindiena), Lieldienas, Mates diena, sporta svétki, viktorina zinaSanu parbaudei. Izlaidums tika

organizgets ar vecaku pieslégsanos videoformata.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavgjosie faktori - liels be€rnu skaits grupas, nepietiekosi finansu resursi ieksgjo telpu renovacijai.
Veicinosie faktori - darbinieku profesionalitate, laba sadarbiba ar vecakiem.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 130410 1289 284
darbinieku atalgojums un soc.nod. 659 265 761198
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uzturésanas izdevumi 309 669 269 047
pamatlidzeklu veidosana 78 631 27921
Ienémumi no valsts mérkdotacijas 192 881 220 783
Ien@mumi no vecaku lidzfinansgjuma 156 602 137 871
Ien@mumi no telpu nomas 3 688 1811
Galvenie pasakumi 2021.gada
o Siltummezglu un ventilacijas sisttmu renovacijas projekta izstrade.
e [Labiekartot un aprikot sporta laukumu iestades teritorija.
Adazu pirmsskolas izglitibas iestades “Strautins” vaditaja Sandra Breidaka
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Kadagas pirmsskolas izglitibas iestades 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 23.februari

Darbibas merkis

Kadagas pirmsskolas izglitibas iestade (turpmak - KPII) ir paSvaldibas izveidota iestade, kas isteno
pirmsskolas izglitibas programmu un sagatavo bérnus pamatizglitibas apguvei.

Personals

KPII bija 49 darbinieki - 27 pedagogiskie darbinieki (18 pirmsskolas izglitibas skolotajas (0,85 likme), 2
mizikas skolotajas (0,85 likme), 2 sporta skolotajas (1,275 likme), 2 logopedes, psihologs, iestades
vaditaja, vaditajas vietniece un 22 tehniskais darbinieks (10 pirmsskolas izglitibas skolotaju paligi,
saimniecibas dalas vaditajs, medicinas masa, lietvedibas sekretare, paligstradnieks, telpu dezurants,
uzkopSanas darbu organizators, 2 administratori, 3 dezuranti un apkopgja).

Augstaka izglitiba bija 26 darbiniekiem, vidgja speciala — 13 darbiniekiem, vid&ja izglitiba - 9 darbiniekiem.
5 darbinieki bija virieSi un 43 - sievietes.

Gada laika darba attiecibas partrauca 4 pedagogiskie darbinieki un 5 tehniskie darbinieki. Darba attiecibas
nodibinatas ar 10 darbiniekiem.

Darbinieku iedalijums vecuma grupas:

18-30g. v. -7
31-40 g. v. -12
41-50 g. v. -15
51-62 g. v. -8
virs 62 g .v. -7

Galveno uzdevumu izpilde

KPII bija 200 bérni 9 grupas (2018.g. — 180, 2019.g. - 200).

Tika veikta integréto rotalnodarbibu un tematisko pasakumu vadiSana — Olimpiska diena, Téva dienai
veltita izstade, Pasaules sniega diena, “Veselibas ned€la”, Draudzinu diena, Teatra menesis,
leligoSana, Putras diena, Adventes riti, Ziemassvetku video koncerts, u.c.

Ar vecakiem tika organizgti kopdarbi: fotoizstade “Ar teti kopa ir for$i!” un izstade “Mana sapnu
maja” (par godu Latvijas dzimSanas dienai veidojot kop&ju pilsetu).

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

Pieredzes apmainas pasakums Pierigas novadu pirmsskolas izglitibas pedagogiem “Mazie dziesmu un
deju svetki” (piedalijas viesi no 6 Pierigas izglitibas iestadém).

Daliba Erasmus+ projekta “Katra riciba rada ceribu glabt miisu plangtu”.

Daliba ESF projekta “Pasakumi vietgjas sabiedribas veselibs veicinaSanai” ietvaros visparattistosas
vingrosanas nodarbibas jaunaka vecuma b&rniem.

Eliis sistémas ievieSana macibu darba planoSanai un sazinai ar darbiniekiem un izglitojamo vecakiem.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

legadati 8 portativie datori grupam.

Iegadati jauni macibu lidzekli par 2184 EUR.

Veikts grupu nojumju jumtu remonts 2 grupam, iek$gjo sienu remonts 3 grupam, centralas ieejas
pakapienu, cokola dala un margu remonts.

Aptuveni par 10 % papildinata materiala baze ar rotallietam, kancelejas precém, attistoSajam spelem.
Projekta “Sabiedriba ar dvéseli” ietvaros izveidoti kapnu telpu sienas gleznojumi “Gadalaiki.”

Tika pilnveidota iestades ara vide ar augu kastém dazadu kulttiru audzésanai kopa ar bérniem.

Tika organizeta apmacibu programma darbiniekiem “Pirma palidziba”, “levadapmaciba darbam Eliis
sistéma”, darbinieki attalinati piedalas Pierigas organizetajos kursos un seminaros.
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o [zstradati ick$&jie normativie dokumenti “Atbalsta komandas darba reglaments”, “Kadagas

pirmsskolas izglitibas iestades darba samaksas noteikumi”, “Etikas kodekss”.

o Tris pedagogi apguva VISC organizetas apmacibas “Macibu darba planosana 5-6 gadigu bérnu

lietpratibas attistibai”.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinoSie faktori

Kavéjosie faktori: kvalificétu darbinieku trukums

Veicinosie faktori:
e veiksmiga sadarbiba ar domi, sadarbibas partneriem un vecakiem;
e darbinieku profesionalitate, radoSums un talakizglitiba.
BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. I1zpilde 2020.

Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 681 956 772 706

darbinieku atalgojums un soc.nod. 470 390 604 266

uzturésanas izdevumi 207 240 157 436

pamatlidzeklu veidosana 4 326 11 004

Ienémumi no valsts mérkdotacijas 68 325 73 517
Ienémumi no vecaku lidzfinans€juma 80 607 71 066
Ien€mumi no telpu nomas 6779 4810

Galvenie pasakumi 2021.gada

e leviest motivacijas risinajumus kvalificéta darbaspéka piesaistei.

Kadagas pirmskolas izglitibas iestades vaditajas vietniece

Oksana Briivere
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Adazu pasvaldibas policijas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 16.februari

Darbibas merkis

Adazu pasvaldibas policija (APP) ir domes izveidota brunota militarizéta iestade, kas aizsarga personu,
sabiedribas un valsts intereses no apdraudgjumiem, veic likumparkapumu profilaksi un sniedz palidzibu

personam to likumigas darbibas apdraud&jumu noversanai.

Personals

APP bija 18 darbinieki — 1 priek3nieks, 3 vecakie inspektori, 14 inspektori. 6 darbinieki ar augstako
izglitibu, 4 — 1.ITmena augstako un 8 — vidgjo izglitibu. APP stradaja 15 viriesi un 3 sievietes.

Darbinieku vecums:

o 18-30 gadi 1
o 31-40 gadi 6
o 41-50 gadi 8
e 51-62 gadi 3

Galveno uzdevumu izpilde

Rezultativie raditaji 2018. 2019. 2020.
Informacijas pienemsana par notikumiem un situacijam 3996 5516 5728
Ierasanas notikuma vieta pec izsaukuma 3246 4 306 1900
Administrativa parkapuma procesi/protokoli 422 347 557
Administrativa parkapuma lémumi CSN parkapumiem 465 511 242
Palidzibas sniegSana un atbalsts citam tiesibsargajo$ajam institlicijam 39 32 110
Klainojosu dzivnieku izkerSana 107 69 61
Kartibas nodro$inasana publiskajos pasakumos domes uzdevuma 31 27 11
Palidziba personam, kuras cietusas vai atrodas bezpalidzibas stavoklt 83 111 80
Aizturtu un arestetu personu apsardze un konvojésana 39 21 8
Atrasto dokumentu, mantu un TpaSuma saglabasana 28 19 24
Kontrolpirkumi tirdzniecibas vietas 2 7 25
Parbauditas personas, kas nodarbojas ar makskerésanu 38 17 7
Iznemti nemarké@ti zvejas tikli 11 18 6
Darbs ar nepilngadigiem likumparkapgjiem:
- nepilngadigo personu vecakiem uzsaktie procesi/protokoli 54 2 46
- pienemti lémumi par nogadasanu drosa vide 1 0 0

Samazinajas skaits uz izsaukumiem notikuma vieta sakara ar valst izsludinato arkart&jo situaciju.

Attalinats preventivais darbs ar be&rniem ir mazak efektivs par klatienes lekcijam, ka rezultata ir pieaudzis
nepilngadigo personu un vecaku sodiSanas skaits, jo nav pietickama izpratne par bérna apriipes, pienakumu

un tiesibu uzraudzibu.

Lémumi par apstasanas un stavéSanas noteikumu parkapumu samazinasanos bija saistiti ar autovaditaju
izpratnes uzlaboSanos par celu satiksmes noteikumu normu ievérosanu.

Starpinstitucionala sadarbiba sekmgja palidzibas un atbalsta sniegSanu citam institticijam.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

o Izglitibas iestades ar e-klases starpniecibu 16 klasém tika organizétas lekcijas par dro§ibu, informéti

vecaki par aktualitatém droSibas joma.

e Sadarbiba ar Garkalnes PP notika reids par transportlidzeklu raditajiem bojajumiem meZza masivos.

o Tika veikta personalsastava izglitoSana saistiba ar Administrativas atbildibas likuma stasanos speka un

Administrativo parkapumu uzskaites sistémas datu bazes ievieSanu.

e APP darbibas atspogulojums notika reizi ceturksni pasvaldibas informativaja izdevuma “Adazu
Vestis”. Par APP aktivitatém tika izveidoti vairaki sizeti TV 3 raidijuma “Degpunkts”.




Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

e Nodrosinata APP pakalpojumu pieejamiba, izmantojot sazinu elektroniski.

e APP darbinieki apmekIgja papildu apmacibas, starptautiskas konferences un vebinarus “Par intere$u

konflikta novérSanu”, “Cilvékdrosiba uz tidens — vai stratégija var izglabt dzivibas”,

“Psihoemocionalie riski darba vide”, “Seksuala vardarbiba pret picauguso gimeng. Starpinstitucionala
sadarbiba un atbalsta iesp&jas”, “Emocionala veseliba: robezas darba vide”, “Ko darit darba devgjiem,

lai darba vietas samazinatu Covid-19 izplatibu? Ka organizgt attalinato darbu?”, “APAS vebinars”,

“Administrativa parkapuma tiesibas”, “Subjekti, kuriem nepiecieSamas zinasanas bérnu tiesibu

aizsardzibas joma”.

e Reprezentacijas noliikos ar APP logo tika iegadatas klades, burtnicas, termokriizes un pildspalvas.
o Veikti kosmétiski remontdarbi policijas €ka un uzlaboti darbinieku darba apstakli.

Galveno uzdevumu izpildi veicinoSie un kavéjoSie faktori
VeicinoSie faktori:
e iestazu savstarpgja sadarbiba;
e darba izpildes rezultatu noveértésana.

Kavgjosie faktori:
e normativo aktu patstaviga maina;
e videonov&roSanas kameru nepietickamiba novada ciemos;
e dokumentu aprite papira formata, ilgstoSa informacijas apmaina.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.

Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 374 831 472 953

darbinieku atalgojums un soc.nod. 312 398 379 958

uzturésanas izdevumi 59 113 86 637

pamatlidzek]u veidoSana 3320 6358
Ien€mumi no piemerotajiem naudas sodiem 13 503 15 862
Galvenie pasakumi 2021.gada
o Pagvaldibu apvienoSanas projekta stenosana pasvaldibu policiju joma.

Adazu pasvaldibas policijas priek$nieks Oskars Feldmanis
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Sociala dienesta 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 8.februari

Darbibas merkis

Socialais dienests (SD) ir pasvaldibas iestade, kas sniedz socialo palidzibu un veic socialo darbu ar personam,
gimeném un personu grupam, sniedz socialos pakalpojumus, vai organize to sniegSanu gimeném ar bérniem,
kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audZzugimeném, aizbildniem, personam, kuras apripé kadu no

gimenes locekliem.

Personals

SD ir 10 darbinieki (9 specialisti un 1 apkopgja), sievietes. 9 darbiniekiem ir augstaka izglitiba un 1 — vidgja.
2020.gada tika izveidota jauna amata vieta - Sociala dienesta vaditaja vietnieks. Darbinieku iedalijums vecuma

grupas:
e 31-40g.v. -4
e 41-50g.v. -1
e 51-62g.v. -3
e Virs62g.v. -2
Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Tricigie iedzivotaji 77 60 40
Maznodrosinatie iedzivotaji 137 86 61
Testeto un netesteto pabalstu, pakalpojumu san€musas personas 1014 1110 808
I grupas invalidi 59 52 62
II grupas invalidi 133 123 109
Beérni — invalidi 38 40 43
Bérni — bareni 15 13 9
Politiski represétie 48 46 44
Cernobilas avarijas seku likvide$anas dalibnieki 13 13 13
Klientu dzivesvietas apsekosSanu skaits 250 200 97
Palidziba dzivokla jautajuma risinasana (pieskirti dzivokli), t.sk.: 10 10 9

triicigdm un maznodrosinatam gimeném 3 1 -
gimenei, kurd ir persona un berns ar invaliditati 3 2 3
pensijas vecuma personai 3 4 2
maznodrosinatai personai ar invaliditati 0 2 2
barenim, sasniedzot pilngadibu 1 1 2

Dome nodrosina pabalstu garantéta minimala ienakumu Iimena nodrosinasanai (GMI), dzivokla
pabalstu, pabalstu krizes situacija un stihiskas nelaimes gadijuma.

GMI pabalsts bija 64 euro personai ménesi. Dzivokla pabalsts 360 euro gada tika pieskirts triicigam
personam un 270 euro gada — maznodroSinatam personam. Triicigas personas Statuss tika noteikts
personam, ja ienakumu Iimenis uz vienu gimenes locekli neparsniedza 128,06 euro ménesi.
MaznodroSinatas personas statuss tika noteikts personam, ja ienakumu limenis uz vienu gimenes locekli
neparsniedza 265 euro ménesi. Pabalsts krizes situacija, t.sk. krizes pabalsts Covid 19 ietekmé pieskirts
kopsumma 2215 euro apméra. Krizes pabalstu Covid 19 ietekme& sanémusas 7 majsaimniecibas (17
personas). Pabalsts stihiskas nelaimes gadijuma 2020. gada netika pieskirts.

1.tabula Dzivokla un GMI pabalstam izlietotie lidzekli un sanémeéju skaits
Dzivokla pabalsts GMI pabalsts
2018. 2019. 2020. | 2018. | 2019. 2020.
Izlietotie lidzekli (EUR) t.sk.: 28203 | 18420 | 16002 | 2110 | 2014 3264
gimenes 98 66 55 11 7 11
personas 147 100 79 12 9 11
_ berni 26 18 10 2 2 0
no tam: B p
pilngadigas darbspgjigas personas 24 21 16 9 6 10
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pilngadigas personas ar invaliditati 27 20 17 1 1 1

pensijas vecuma personas 70 41 36 0 0 0

2.tabula  Socialas apriipes un rehabilitacijas pakalpojumi un sanémuso personu skaits

2018. 2019. 2020.
Ilgstosas socialas apriipes un rehabilitacijas pakalpojuma pieskirSana 16 12 13
Patversmes pakalpojuma pieskirSana - 2 2
Krizes centra pakalpojuma pieskirSana 1 1 -
Dienas centra pakalpojuma pieskirSana 2 3 1
Grupas dzivokla pakalpojums 1 2 1
Apripes majas pakalpojums - 6 8
Psihologa pakalpojuma pieskirSana (gimenes) 27 22 24
Gimenes asistenta pakalpojuma pieskirSana 2 1 1
Valsts finanséta ilgstoSas socialas apriipes pakalpojuma pieskirSana 2 1 3
Valsts finanséta socialas rehabilitacijas pakalpojuma pieskir§ana 7 18 2
Valsts finanséta asistenta pakalpojuma pieskir§ana-administré$ana 62 63 66
Deinstitucionalizacijas projekta pakalpojumi 19 23 46
Pabalsts apbediSanai 76 60 64
Pabalsts bérna piedzim$anai 136 129 123
Pabalsts politiski represétajam personam 48 46 43
Pabalsts audzugimeném 1 1 1
Pabalsts aizgadniem 7 7 10
Pabalsts bareniem péc pilngadibas sasniegSanas 4 3 3
Pabalsts bérniem ar invaliditati un celiakiju 49 53 53
Pabalsts transporta pakalpojumiem 45 47 65
Pabalsts apriipes vai kop$anas pakalpojuma nodros§inasanai 22 23 21
Pabalsts rehabilitacijas pakalpojumu apmaksai 17 16 18

Veikti grozijumi domes 27.08.2019. saistosajos noteikumos Nr.4 “Par Adazu pasvaldibas pabalstu personas
apbediSanai”, nosakot maksimalo pabalsta apmeru no 285 EUR uz 500 EUR, ja pabalsts nav sanemts no
VSAA. Dome ari pienéma saisto$os noteikumus “Par pasvaldibas pabalstu daudzb&rnu gimeném”, nosakot
materialu atbalstu daudzbérnu gimeném 50 EUR apméra katram bérnam reizi gada.

SD organizgja Atbalsta centra darbibu, kura, lidz arkartas situacijas izsludinasanai valsti, darbojas
pensionaru biedriba, jaunie$i ar ipasam vajadzibam (36 nodarbibas) un riska gimenu bérni, notika
rokdarbniecu nodarbibas (8 nodarbibas), darbojas politiski represéto personu klubs, u.c. interesenti. Tika
organizeta briva laika pavadiSana un izglitoSana radoSajas darbnicas, notika 2 biedribas “Latvijas Sarkanais
Krusts” rikoti izglitojosi pasakumi. Novada triicigam un maznodro$inatam majsaimniecibam tika dalitas
partikas pakas (751 gab.) un sejas aizsargmaskas (124 gab.). Aktuals un pieprasits pakalpojums
iedzivotajiem ir iesp&ja mazgaties dusa un izmazgat velu. Dusas pakalpojumu izmantoja 37 klienti (238
reizes) un iesp€ju izmazgat velu izmantoja 33 klienti (196 reizes). Atbalsta centra tika abonéti 10 preses
izdevumi, regulari tiek izmantots dators ar interneta pieslegumu.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

o Darbinieki piedalijas supervizijas, katrs 21 stundu apjoma, un profesionalas kompetences pilnveides
apmacibas katrs 24 stundu apjoma.

e Projekta “Deinstitucionalizacija un socialie pakalpojumi personam ar invaliditati un b&rniem” ietvaros
tika sniegti pakalpojumi personam ar gariga rakstura trauc€jumiem, bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem un vinu vecakiem (socialas apriipes pakalpojums pieskirts 11 b&rniem, specialistu
konsultacijas un individualais atbalsts - 35 personam, grupu dzivoklis nodroSinats 1 personai, atelpas
briza pakalpojums - 1 beérnam, dienas centra pakalpojums - 1 pieaugusai personai).

e Veikta ilgstoSas socialas apripes un rehabilitacijas institlicijas ievietoto 6 klientu sanemta
pakalpojuma kvalitates novertesana.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori
Kavgjosie faktori:
e Valsti izsludinatas arkartgjas situacijas laika klientiem samazinajas iesp&ja sanemt pakalpojumus.
e Atbalsta centra bija japartrauc klatienes nodarbibu nodrosinasana sakara ar arkartgjo situaciju.
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Veicinosi faktori:

Deinstitucionalizacijas projekta ietvaros pilngadigam personam ar gariga rakstura traucg€jumiem,
bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem, kuriem noteikta invaliditate un vinu vecakiem ir iespgja
sanemt plasu pakalpojumu klastu — specialistu konsultacijas, apriipes majas pakalpojumu,

VT

“Atelpas briza” pakalpojumu.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 384 799 412 326
Darbinieku atalgojums un soc.nod. 175472 191049
UzturéSanas izdevumi 26 337 26 954
Pamatlidzeklu veidosana 839 1270
Samaksa par pakalpojumiem ilgstosas apriipes institiicija 38 694 37972
Samaksa par pakalpojumiem ilgstoSas apriipes institiicija 11628 13 862
Samaksa par pakalpojumiem (patversme, dienas centrs) 8 977 6 307
Pabalsts par apriipes un kopsSanas pakalpojumiem 16 201 26 043
Samaksa par aprupes un kopSanas pakalpojumiem 3935 7 958
Dzivokla pabalsts nauda 1532 1830
Dzivokla pabalsts natiira 16 888 14172
Garanteta minimala ienakuma pabalsts nauda 2014 3264
Pabalsts arkartas situacija nauda 53 2 200
Pabalsts arkartas situacija natiira 128 15
Pabalsts veselibas apriipei nauda 1836 2108
Pabalsts veselibas apriipei nattra 30 190
Pabalsti edinasanai natiira 1335 319
Socialas garantijas bareniem nauda 8333 9481
Socialas garantijas bareniem nattira - 166
Dzim§anas pabalsts 18 350 16850
ApbediSanas pabalsts 6 626 6992
Pabalsts represétajiem 4 600 4300
Vienreizgjs pabalsts beérniem ar invaliditati un celiakiju 2 650 2650
Transporta kompensacija 2 369 3250
Pasvaldibas brivpratigo iniciativu izpilde 35972 51 523

Sanemtie ziedojumi un davinajumi, to izlietojums

Ziedojumos sanemts apgerbs, apavi, trauki, bérnu preces, partika, ko izsniedza 200 personam. EK Atbalsta
fonda partikas produktu un pre¢u komplekti (751gb.) tika izsniegti triicigam un maznodro$inatam
personam. Ziemassvétku labdaribas akcija tika sartip&tas 190 partikas pakas un 100 saldumu pacinas.

Galvenie pasakumi 2021.gada

Sociala dienesta vaditaja

DI projekta ietvaros izveidot Dienas apriipes centru 38 personam ar gariga rakstura trauc€jumiem un

rehabilitacijas centru 34 bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem.

Organizet Ziemassvétku Labdaribas akciju pirmas invalidiem, vientuliem pensionariem, b&rniem
invalidiem un triicigiem un maznodroS§inatiem iedzivotajiem ar berniem.
Sociala dienesta strukturala reforma novadu apvienoS$anas rezultata.

leva Roze
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Adazu Kultiiras centra 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 8.februaris

Darbibas merkis

Adazu Kultiiras centrs (KC) ir pasvaldibas izveidota iestade, kas organizé iedzivotdju briva laika
pavadiSanu, kultiras Iidzdalibas iesp&jas un amatiermakslas kolektivu darbibu, profesionalas makslas
pieejamibu, tradicionalos un novada svétkus, nemateriala kultiras mantojuma saglabasanu, ka art kulttiras

procesu koordinaciju novada.

Personals

KC stradaja 31 darbinieks (t.sk. 20 amatiermakslas kolektivu darbinieki, ka ari 2 garderobisti). 14
darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 17 - vid&ja izglitiba, 19 darbinieki ir sievietes un 12 darbinieki ir viriesi.

KC darba attiecibas beidza 2 darbinieki (deju kolektiva “Sprigulitis” vaditajs un koncertmeistars, kuru vieta
darba attiecibas nodibinaja 1 jauns darbinieks (deju kolektiva “Sprigulitis” vaditajs). Pamatojoties uz

terminétajiem darba Iigumiem darba attiecibas izbeidza 3 garderobisti un uzsaka 2 garderobisti.

Darbinieku iedaltijums vecuma grupas:
e 18-30g.v. -4

e 31-40g.v. -6
o 41-50g.v. -5
e 51-62g.v. -9
e 63 unvairak -7

Galveno uzdevumu izpilde

Pasakumi
(KC rikotie, telpu noma un citi pasakumi KC telpas) 2018. 2019. 2020.
Lietiskas un vizualas makslas izstades 12 12 5
Klasiskas un dzeza miizikas koncerti 2 2 1
Koncerti ar arvalstu makslinieku dalibu 1 1 0
Kora un tautas miizikas koncerti 8 8 1
Dziesmu svétku skates un gatavoSanas pasakumi 8 4 0
Amatiermakslas kolektivu koncerti un pasakumi 34 39 15
Popularas mizikas koncerti 9 4 8
Latvijas teatru viesizrades un stavizrades 7 2 2
Amatierteatru izrades 3 5 0
Izrades bérniem 6 4 3
Deju koncerti un konkursi 6 8 5
Pasakumi, koncerti bérniem 9 8 0
KC organizgti tradiciju pasakumi, svétki, brivdabas pasakumi 11 12 6
Novada svétki “Gaujas svétki Adazos” 1 1 0
Kongresi, konferences, seminari, forumi, vélésanas 33 45 15
Sapulces, prezentacijas, apmacibas, infodienas 109 122 107
Svinibas un izklaides pasakumi 23 15 3
Laulibu ceremonijas un viesibas 17 17 10
Izglitojosi pasakumi, lekcijas, ekskursijas 13 36 17
Filmas 15 12 8
Labdaribas pasakumi 2 1 3
Izlaidumi 3 4 4

e Sakara ar arkartas situaciju saistiba ar COVID, tika atcelti un parcelti aptuveni 40 koncerti, izrades u.c.
pasakumi, ka arT aptuveni 30 izglitojoSa rakstura pasakumi. Tika atcelti GAUJAS SVETKI ADAZOS.

e KC nodrosinaja pasakumu planoSanu, dokumentu gatavosanu, organizatorisko darbu, scenariju

izstradi, marketinga aktivitates, méginajumu uzraudzibu, pasakuma norisi un atskaisu sagatavosanu.

KC stradaja ierobezotos apstaklos.
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KC 14 amatiermakslas kolektivos (tikpat, cik pirms gada) darbojas aptuveni_260 dalibnieki: jauktais
koris ,,Jumis”, jaunie$u koris ,,Mundus®, vid€jas paaudzes deju kolektiva ,,Sprigulis”, senioru deju
kolektivs ,,Sprigulis”, videjas paaudzes deju kolektivs ,,Sansolitis”, jaunieSu deju kolektivs
»Sprigulitis”, senioru deju kolektivs ,,D€ka”, senioru deju ansamblis ,,Varaviksne”, vokalais ansamblis
,»,Mg&s tikamies marta”, senioru ansamblis ,,Gaujmalas Lakstigalas”, viru vokalais ansamblis, tradiciju
kopa ,,Abols”, amatierteatris ,, Kontakts”.

Amatiermakslas kolektivi piedalijas 30 pasakumos novada un Latvija, ta¢u nepiedalijas 80 planotajos
pasakumos. Kolektivi stradaja individuali un attalinati, izmantoja tie$saistes platformu "Zoom". Tika
raditi videomateriali (VPDK "Sprigulis" videomaterials projekta "Paliec majas" ietvaros,

ko demonstr&ja LTV 1, jauktais koris "Jumis" iedziedaja videoapsveikumu Ziemassvétkos un veltijumu
Latvijas neatkaribas atjaunoSanas 30.gadadienai, ko demonstréja Riga TV24).

Gada sakuma KC darbojas 2 maksas kolektivi - bérnu popgrupa ,,Rakari” un “ZUMBA fitness”.
Sakara ar arkartas situaciju telpu nomas ligumi tika partraukti.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

Novada notika 213 pasakumi (2019.g. — 362).

KC realizgja radoSos pasakumus — 1. Latvijas M.Auzina autokoncertu un R.Paula Valsts svétku
koncertu tieSraidé. Pasakumu organizaciju sarezgija valsti noteiktie ierobeZojumi, nacas pielietot vel
nebijusas organizatoriskas formas un idejas.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavegjosi faktori: ierobezojumi Covid 19 izplatibas mazinasanai un darba planosanas neiesp&jamiba.

Veicinosi faktori: sadarbiba ar vadoSajiem producentiem un organizatoriem, radoSu ideju stimuls.

BudZets un ta izlietojums

BudZeta sadalas / EUR Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 482 209 373 966
darbinieku atalgojums un soc.nod. 265 008 265 427
uzturésanas izdevumi 182 977 78 756
pamatlidzeklu veidosana 34 224 4616
subsidijas un dotdcijas -
Dziesmu un deju svétku budzets -
Veéstures un makslas galerijai 44 306 25167
Kopa (ienémumu dala), t.sk.: 71409 35 362
par telpu nomu 33638 5 856
par zemes nomu 24 895 229
par tirdzniecibu publiskajos pasakumos/valsts (pasvaldibu) nodeva 3331 2740
par kultiiras pasakumiem/ienémumi par parejiem pakalpojumiem 2 651 18 994
dazadi nodoklu ienémumi
valsts mérkdotacija 6 894 7543
Galvenie planotie pasakumi 2021.gada
4.aprilis Lieldienu sarikojumi
4.maijs Neatkaribas atjauno$anas dienas pasakumi
29.maijs Novada svétki “GAUJAS SVETKI ADAZOS 2021”
23.jiinijs Pasakums “Ligo Adazi!”
30.jilijs Kino nakts AdaZos
11.-17.novembris Valsts svétku pasakumi
6.decembris Novada Ziemassvétku egles iedegSana un saulgriezu pasakums
Adazu Kultuiras centra vaditaja Linda Tiluga
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Adazu novada bavvaldes 2020. gada parskats

2021.gada 26.februart

Darbibas merkis

Biivvalde ir pasvaldibas iestade, kas nodrosina biivniecibas procesa tiesiskumu un vides arhitektonisko
kvalitati novada.

Personals

9 darbinieki, no tiem 6 sievietes un 3 virieSi. Vidgja izglitiba ir 1 darbiniekam, augstaka izglitiba - 8.
2020.gada Buvvalde tika parveidota par paSvaldibas iestadi. Gada laika tika pienemti darba 3 darbinieki.
Darbinieku vecuma grupas:

e 31-40g.v. -4

e 41-50g.v. -2

e 51-62g.v. -2

e vairak par 62 g.v. -1

Galveno uzdevumu izpilde
2018. 2019. 2020

Izdotas biivatlaujas 131 130 123
Atzinumi par biivju parbaudi 597 762 503
Ekspluatacija pienemtas biives 109 79 87
Publiskas apsprieSanas 2 0 1
Vizualas reklamu projekti 75 60 48
Apliecinajuma kartes 72 103 66
Paskaidrojuma raksti 105 131 114
Uzsakti lokalplanojumi 0 1 1
Lokalplanojumu projektu publiskas apspriesanas 0 0 0
Apstiprinati lokalplanojumi 0 0 0
Uzsakti detalplanojumi 13 4 6
Detalplanojumu projektu publiskas apsprieSanas 2 2 6
Detalplanojumu projektu istenosanas kartibas precizéSana 7 5 1
Apstiprinati detalplanojumi 1 5 3
Atcelti detalplanojumi 2 1 1
Izzinas par biivju statusu, registracijai publiskajos registros 2 52 48
Koku cirSanas atlaujas 64 52 26
Atzinumi par atmezo$anu 23 26 7
Patvaligas buivniecibas lietas 7 10 6
Izzinas par nekustamo Tpasumu attistibas iesp&jam 27 12 15
Uzsakti zemes iericibas projekti 37 33 32
Pabeigti zemes iericibas projekti, pieskirtas adreses 28 40 18/43
Zemes vienibu atdaliSana, pieskirtas adreses 4 5 5
Nekustamo TpaSumu apvienosana, pieskirtas adreses 3 4 6
Pieskirtas adreses jaunveidojamam zemes vienibam 38 36 44
Likvidétas adreses 3 6 174
Noteikti lietoSanas mérki jaunveidojamam zemes vienibam 29 38 47
Maintti lietoSanas mérki nekustamajiem Ipasumiem 33 57 10
Adreses maina adresacijas objektiem 442 2011 1361

e Nozimigakie ekspluatacija nodotie pasvaldibas objekti: sakumskolas 3.karta un pirmskolas izglitibas
iestades “Strautins” siltinaSana.

e  Notika detalplanojumu projektu publiskas apsprieSanas IpaSumiem "Dzervenites”, Virsi 13,
“Asteres” un “Stelpes”. Publiskas apsprieSanas nenotika valsti izsludinatas arkartgjas situacijas del.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabo$anai

3 darbinieki piedalijas Ekonomikas ministrijas seminaros par Biivniecibas likuma grozijumiem, 8
darbinieki piedalijas VBKB 6 seminaros par biivniecibas problémam un iesp&jamo risindjumu veidiem, 2
darbinieki piedalijas KNAB seminara par intereSu konflikta novérSanu amatpersonas darbiba.
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Uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori - Inguna

Kavejosie faktori:

e atkartota apmeklétaju, detalplanojumu un zemes iericibas projektu, ka ar1 biivniecibas ieceru
iesniedzgju konsultesana, jo iesniedzamie dokumenti tika sagatavoti nepilnigi, bija javeic to
labojumi, jo klientiem trukst BIS un TAPIS lietoSanas iemanu.

e BISun TAPIS ir btiski trikumi, kas rada papildu administrativo slogu.

e Uzdevumu plusma ir nevienméeriga, steidzamie uzdevumi parklajas. Projektu iesniedzgji greko ar
terminiem — projektus iesniedz pe&dgja bridi.

Veicinosie faktori — pieredzgjusi darbinieki, labi darba apstakli.

BudZets un ta izlietojums Inguna

Izpilde 2019. Izpilde 2020
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 197 413 232 021
darbinieku atalgojums un soc.nod. 179179 189 014
uzturésanas izdevumi 17 207 15 804
pamatlidzeklu veidosana 1027 5624
Ienémumi par maksas pakalpojumiem 25 380 24 412

Biivvaldes vaditaja

Ingiina Urtane
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Adazu bibliotekas 2020. gada parskats

2021.gada 16. februart

Darbibas merkis

Adazu biblioteka ir pasvaldibas izglitojosa, informativa iestade, kas iespieddarbu, elektronisko izdevumu,
rokrakstu un citu dokumentu uzkrasanu, sistematizésanu, katalogizésanu, bibliografésanu un saglabasanu,
ka arT nodroSina taja esosas informacijas publisku pieejamibu un tas izmantoSanu.

Personals

Biblioteka ir 4 darbinieki, 2 no tiem ir augstaka izglitiba, 2 - 1.Ilimena profesionala koledzas izglitiba.

Visas darbinieces ir sievietes. Darbinieku vecums:
e 31-40 gadi -2
e 51-62 gadi -1
e Virs62 gadiem -1

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Lietotaju skaits 1581 1710 1547
t. sk. berni 891 800 580
Fiziskais apmekIgjums 19 249 21197 16 850
t. sk. berni 8 382 8991 4529
Virtualais apmekl&jums 2 590 4 651 6 659
Par domes budzeta lidzekliem iegadatas gramatas 465 467 4490
Tematiskie pasakumi 21 21 14
Tematiskas izstades 82 106 110
Starpbibliotéku abonementa pakalpojums (SBA) 157 133 109
Uz citam biblioteékam nositi krajumi 76 82 97
Datubazu izmantoSana:
- Letonika 198 137 6 877
- News 90 201 267

Lietotaju skaits samazinajas par 9,5 %, ari fiziskais apmekl&jums samazinajas par 20,5 %, kas radas ieverojot
drosibas pasakumus arkartas situacijas apstaklos COVID-19 izplatibas laika.

Bibliotekas krajuma komplekt&$anas pamata ir domes pieskirtais finansgjums, ka ari LNB “Bérnu Zirijas”
gramatam pieSkirtie 223.49 EUR, LNB gramatu projekta “Veértigo gramatu iepirkums publiskajam

bibliotekam” 385,97 EUR, un davinajumi:

2018. 2019. 2020.
Jaunieguvumi kopa, t.sk.: 2343 2725 2788
gramatas 1520 1900 1937

latviesu dailliteratiira 176 201 314

bérniem 400 407 290

preses izdevumi 7 7 7

zurnali 38 37 44
davinajumi no personam 1042 1444 1429

Izslegtie krajumi 476 520 670
Krajuma kopskaits 19 539 21744 23 863

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

e Sadarbiba ar pirmsskolas iestadem organizétas tikSanas “Atklaj gramatu pasauli”, “Pirmais bibliotekas
apmeklgjums”, pasakumi “Dzejas dienas Adazos”, tematiskas izstades, u.c.

o Daliba projektos un konkursos - VKKF “Bérnu/Jauniesu/Vecaku zirija 20207, “Ziemelvalstu
literatiiras nedéla “Ziemelvalstis un pasaule”, “Nacionala Skalas lasiSanas sacensiba”, “Enu diena”,

“Qaras pupas” dzejolu konkursa un “Ligatnes papira” makulatiiras vakSanas konkursa.
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e Sadarbiba ar Salaspils biblioteku tika izveidota Pierigas novada virtuala izstade “Vieta mana novada”
https://biblioteka.salaspils.lv/Iv/pierigas-regiona-publisko-biblioteku-virtuala-izstade-vieta-mana-
novada

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

e Biblioteka veica informacijas pakalpojumu darba attistiSanu, lasiS8anas veicinasanu un bibliotekas
publicitates organiz€Sanu ieveérojot valstl noteiktos ieteikumus biblioteku pakalpojumu
nodrosSinasanai arkartas situacijas apstaklos COVID-19 izplatibas laika.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavgjosie faktori — IT specialista pakalpojumu ierobezZota pieejamiba tehnikas regularai uzraudzibai.

Veicinosie faktori — biblioteékas atra§anas vieta, pakalpojumu daudzveidiba un kvalitate.

BudzZets un ta izlietojums

Izlietots 2019. Izlietots 2020.
Kopa, t.sk.: 102 084 103 263
gramatam 4492 4490
periodiskajiem izdevumiem 1795 1751
Ienémumi par pakalpojumiem 472 496

Galvenie pasakumi 2021. gada

e Bibliotekas lietotaju e-prasmju un informacijpratibas pilnveidoSana.
e Novada kultiirvésturiska mantojuma apzinasana, informacijas apkoposana un popularizéSana

Adazu bibliotekas vaditaja Mirdza Dzirniece
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AdaZu novada barintiesas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 23.februaris

Darbibas merkis

Adazu novada barintiesa (turpmak — BT) ir Adazu novada paSvaldibas izveidota aizbildnibas un
aizgadnibas iestade, kas nodroSina tiesibu un intereSu aizsardzibu nepilngadigdm personam un personam

ar ricibspgjas ierobezojumu.

Personals

Barintiesas sastava ir barintiesas priekSsédetaja, priekssédetajas vietniece un 3 barintiesas locekli.
Darbiniekiem ir augstaka izglitiba, visi darbinieki ir Sievietes.

Darbinieku vecums:
e31-40gadi 2
e41-50gadi 1
e51-62gadi 2

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Barintiesas s€des 48 43 37
Izskatitas vai turpinatas lietas 167 96 86
Daliba tiesu sedes 72 33 35
Gimenes apstaklu parbaudes 84 98 35
Sanemtas véstules 278 361 513
Sanemti iesniegumi 64 84 40
Nosiititas vestules un dokumenti 385 400 389
Notariali apliecinajumi 329 89 93
Darfjuma akta projekti 223 88 16

Nav pienemts neviens [émums par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem.
Arpusgimenes apriipi audZugimeng turpina sanemt 2 bérni.
Vienai gimenei ir pieskirts audzugimenes statuss.

Sadarbiba ar vecakiem un faktiskajiem apriipétajiem, arstniecibas personam, socialo dienestu,

izglitibas iestadem, pasvaldibas policiju un citu novadu barintiesam, BT veica pasakumus, lai
novérstu bérna attistibai nelabvéligus apstaklus un sniegtu gimeném nepiecieSamo atbalstu.
ledzivotajiem tiek nodroSinatas bezmaksas juridiskas konsultacijas BT atbildibas jomas.

e No 06.04.2020. BT neveic notarialo aktu apliecinajumus, jo Adazos darbojas zvérinats notars.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

e Pagvaldibas timeklvietné www.adazi.lv tika papildinata informacija par BT un tas pakalpojumiem.

e BT priekssedetaja un vietniece, ka ar1 BT locekli pilnveidoja zinaSanas vairakos seminaros.
o Tika pilniba nodrosinata datu ievade Iekslietu ministrijas Informacijas sisttma (NPAIS) un

Audzugimenu informacijas sistema (AGIS).
e Atkartoti parveleti amata divi BT locekli.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori

Kavéjosi faktori: nav

Veicinoss faktors - produktiva sadarbiba ar domes Starpinstitucionalo nepilngadigo lietu komisiju, Adazu
pasvaldibas policiju, Valsts policiju, Socialo dienestu, ka arT ar citu pasvaldibu barintiesam.

BudZets un ta izlietojums

Finanséjums Izlietots 2019. Izlietots 2020.
Kopa 54 445 85911
Iené@mumi par maksas pakalpojumiem 8784 680

Barintiesas priekssedetaja

lveta Sperga
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Dzimtsarakstu nodalas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 15.februaris

Darbibas merkis

Dzimtsarakstu nodala veic dzims$anas, laulibas un mirSanas aktu registraciju, varda, uzvarda, tautibas un
dzimuma mainu, dzimtsarakstu aktu registru papildinasanu un palidz atgit civilstavokla aktu dokumentus.

Personals

Nodalu vada vaditaja, kurai ir augstaka izglitiba. Darbinieku iedalijums vecuma grupa 60-65 g.v. - 1

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Dzims$anas 107 110 92
Laulibas, t.sk.: 111 89 90
ar arzemniekiem 11 8 5
laultba arpus pasvaldibas telpam 3 - 1
laultbas ar svinigo ceremoniju 18 19 10
Izsniegta izzinas par dokumentu parbaudi laulibas 11
registréSanai
Varda un uzvarda mainas 8 6 8
Registros izdariti papildindjumi un labojumi 40 55 42
IzdarTtas atzimes par laulibas $kirSanu 32 46 23
Atkartoti izdotas apliecibas 67 56 50
Mir$anas 237 210 172

Cita biitiska informacija, kas raksturo galveno uzdevumu izpildi

e JaundzimusSo bérnu vecakiem tika pasniegtas 85 pieminas davanas un gramata ,,Musu beérns”.

e No 90 pariem 53 gadijumos abiem jaunlaulatajiem deklaréta dzivesvieta bija cita novada, bet 20
pariem kadam no jaunlaulatajiem deklaréta dzivesvieta bija Adazu novada. 5 pari laulibu registréja ar
arzemnieku.

e Tika izsniegti vacini dzim$anas un laulibas apliecibu ievakoSanai, ka ar1 piedavata vacinu iegade.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

Tika apmeklétas 1 konference —par lietisko etiketi nevainojamam uzvedibas stilam savas paSvaldibas un
valsts reprezentacijai, ka arT par izmainam likumdosana.

Uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavegjoss faktors — COVID-19 radita arkartas situacija, kas atcéla planotas svinigas laulibu ceremonijas
cilveku skaita ierobezojuma dgl.

Veicinoss faktors — arvien vairak tiek izmantots attalinata pakalpojuma pieprasijums, konstruktiva

komunikacija gan telefoniski, gan internetvidg.

BudZets un ta izlietojums

Izdevumu/Ienémumu veids / gads, EUR Izpilde 2018. | Izpilde 2019. | Izpilde 2020.
Izdevumi
Par davanam jaundzimu$ajiem - lacites un millupatinas 1494 840 660
Gramatu “Misu bérns” iegade 289 289 355
Ienémumi
Valsts nodevas 2173 1683 1543
Maksa par laulibas svinigo pasakumu organizé$anu 1352 904 390

Dzimtsarakstu nodalas vaditaja

Aija BlaZevica
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Saimniecibas un infrastruktiiras dalas 2020. gada parskats

2021.gada 26.februart

Darbibas merkis

Saimniecibas un infrastrukttiras dala (turpmak — SID) ir Administracijas struktiirvieniba, kas veic domes
nekustamo TpaSumu un tehnisko sist€emu uzturésanu, darba aizsardzibas un ugunsdrosibas noteikumu
izpildes kontroli, domes un tas Administracijas darbam nepiecieSamo materialu iegadi un uzturéSanu.

Personals

SID bija 40 darbinieki (t.sk. 32 viriesi un 8 sievietes). Augstaka izglitiba bija 13 darbiniekiem, videja
izglitiba — 23, un pamatizglitiba — 4 darbiniekiem. Gada laika izveidotas 3 amata vietas, pienemti 8
darbinieki (vides inzenieris, apkop€ja Pirma iela 42A, 2 labiekartoSanas stradnieki un 4 traktortehnikas
vaditaji). Darbinieku vecums:

18-30 gadi 1 darbinieks
31-40 gadi 10 darbinieki
41-50 gadi 10 darbinieki
51-62 gadi 11 darbinieki
> 62 gadiem 8 darbinieki

Galveno uzdevumu izpilde

Pasvaldibas ipaSumu uzskaite, apsaimniekoSana un energoparvalde

2018. 2019. 2020.
Teritorijas uzkopsana (ha), t.sk.: 54,64 57,78 59,44
zalaji 39,58 42,72 43,64
pieturvietas (gb.) 22 31 31
bérnu rotalu laukumi (gb.) 11 12 13
Ietvju kopsana (km) 21,24 24,04 25,1
Zales plausana celmalas (ha) 40,5 43,7 43,7
Gravju plausana (km) 28,6 28,6 28,6
Gaujas aizsargdambja plausana (km) 6 6 4,5
IekSpagalmu teritoriju uzkopsana (ha) 11 11,78 11,78
Zemesgramata registréti ipaSumi, t.sk.: 66 37 52
zemes vienibas 72 36 47
dzivokli 5 0 0
ekas, inzenierbiives 2 1 1
apbiives un nomas tiesibas 2 5 4
Energopatérina dati (MWh), t.sk.:
siltumenergija domes éekas 4048 4 680 4 451
elektroenergija domes ékas 1003 1313 1081
ielu apgaismojums 367 377 393
Dabasgazes patérina dati (m3) 432 927 471 058 422 813
Gaismas kermeni 904 1035 1140

e Elektroenergijas patérina pieaugums ielu apgaismojumam saistits ar ciemata “Cits Mezaparks”
apgaismojuma infrastruktiiras parnemsanu domes Tpasuma, ka ar papildu gaismas elementu

uzstadiSanu Kronu iela, Vainagu iela, Gredzenu iela un Kungu iela.

e Adazu Kultiiras centra, Adazu vidusskola un sakumskolas ka un ciemata “Luksti” tika veikta
elektroapgades ievadjaudu un tarifu optimizacija, ka ar7 ielu apgaismes gaismeklu armatiiras
nomaina, panakot finansu ietaupijumu EUR 13 017.28 (neskaitot ieekonométas elektroenergijas

apjomu 232 MWh, jeb EUR 33 500).

e Dabas gazes ekonomija bija 229 MWh, jeb EUR 6 600 Eiro (tarifa kurinama sastavdala).

Ielu un celu uzturesana

EUR
Cela izbtive uz atkritumu laukumu Kadaga 86 482
Baltezera iclas seguma atjaunos$ana 95 600

52




Priezu ielas atjaunoSana 70180
Alderu ielas atjauno$ana 13 000
Greiderg$ana un pretputekla iestrade 37791
Cela seguma remonts 149 096
Sniega tiriSana un sals maisijuma iegades izdevumi 18 322
Horizontalo apzZim&jumu un cela zZimju izgatavoSana un uzstadiSana 12 822
Atrumvalnu ierikoSana (Ataru cel§ un Virsu, Kapas un Alderu iela) 12 100

Hidromelioracija un publisko iidenu apsaimniekoSana
e Turpinas ERAF projekts “Pliidu un krasta risku apdraudéjumu novérsana Adazu novada, 1.karta,
esosa aizsargdambja, ta biivju un stknu stacijas parbiive”. Veikta dambja un krajbaseina atjaunosSana,
cela ap suknu staciju un nobrauktuves klatnes izbtive, stiknu stacijas izbtive, suiknu montaza.
e Peldsezona veikts fidens kvalitates monitorings 8 peldvietas.
e Lilastes ezera, Mazaja Baltezera un V&jupé ielaisti [idaku un zandartu mazuli.

Citi saimnieciskie darbi
o Inventariz€tas mezaudzes, kopa 19,41 ha un veiktas kopSanas cirtes 26,72 ha platiba.
e Izdotas 24 koku cirSanas atlaujas un 15 pieprasijumu atmezoSanas kompensacijas aprékinam.
e Veikta 20 bistamo koku zagésana pasvaldibas Ipasumos.
e Veikta geologiska izp&te un smil$u apjoma noteikSana pasvaldibas IpaSuma “ASNI”.

Datorsistemu uzturésana un datorttklu administréSana
e [estadem tika iegadatas 28 jaunas darba stacijas un 4 drukas iekartas.
e Uzsakts darbs pie IT audita atklato nepilnibu novérsanas.

Veiktie pasakumi darbibas pilnveidoSanai.

e Veikta SID darba organizacijas pilnveide atkritumu apsaimnicko$anas kontroles uzlabosanai.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavégjosie faktori — tehnisko darbinieku truikums un zemais atalgojums.
Veicinosie faktori — problémjautajumu risinasanas procediiru reglamentésana.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 5155 424 3938 162

pamatlidzeklu nolietojums 956 307 995 941

subsidijas un dotacijas 808 6990
preces un pakalpojumi 1014 431 926 467
atlidziba 514 541 590 344

Ien@mumi no zemes IpaSuma pardosanas 119 000 7190
Ien€mumi no mezaudzes pardoSanas 64 250 26 900
Ien@mumi par telpu nomu 26 647 25 287
Ien€mumi par citiem maksas pakalpojumiem 16 808 13419

Galvenie pasakumi 2021.gada

e Veikt Mezaparka cela 1. posma parbiivi, uzsakt Kirsu ielas parbiivi, izblivet Zelmenu ielu un Vidlauku
ielas pagaidu savienojumu ar Lukstu ciematu, ka arT atjaunot Laveru cela virskartu.

Veikt dubulto virsmas apstradi Incu ielai un Austrumu ielai.

Izveidot 50 autostavvietas pie pirmsskolas izglitibas iestades “Strautins”.

Rekonstruét autobusu pieturas galapunktu Kadaga.

Izbuivet rievsienas (Gaujas asakajos Iikumos) no Kadagas tilta 11dz valsts autocelam Al.

Saimniecibas un infrastruktiiras dalas vaditajs Artis Briivers
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Attistibas un investiciju dalas 2020. gada parskats

2021.gada 24.februart

Darbibas merkis

Attistibas un investiciju dala (AID) ir Administracijas strukttrvieniba, kas organizg attistibas un projektu
dokumentu izstradi, investiciju piesaisti, informacijas apkopoSanu un publiskoSanu, uznémeéjdarbibas un
turisma koordiné$anu, ka ari publiskas artelpas attistibas plano$anu un svétku dekoru eksponésanu.

Personals

AID bija 7 darbinieki: 1 dalas vaditaja, 5 projektu vaditaji, 1 telpiskas attistibas planotajs un 1 vakants
amats “Tehniskais projekta vaditajs”. Darbinieki bija 1 virietis un 6 sievietes. 7 darbiniekiem bija augstaka
izglitiba. Darba attiecibas partrauca 2 darbinieki un uzsaka 1 darbinieks. Darbinieku iedalfjums vecuma

grupas:

e 31-40g.v. -2
e 41-504g.v. -4
e 51-62g.v. -1
e Virs62g.v. -0

Galveno uzdevumu izpilde

ES fondu 2014.-2020. gada planosanas perioda projektu izpildes rezultati

Turpinajas projekts “Pasakumi vietéjas sabiedribas veselibas veicinasanai Adazu novada”. Pieejamais
finans€jums EUR 188 001, taja skaita ESF Iidzfinans€jums EUR 159 801 un valsts budzeta
finansgjums — EUR 28 200. Tika organizgti 124 pasakumi, taja skaita: 62 fizisko aktivitasu nodarbibas
bérniem; 1 kino demonstracija skoléniem; 6 uztura lekcijas, 26 grupu nodarbibas garigas veselibas
veicinasanai un 24 nodarbibas seksualas un reproduktivas veselibas veicinasanai skoléniem; 1
tematiskais pasakums fizisko aktivitasu veicinasanai; 1 Veselibas diena; 2 tematiskie pasakumi
pieaugusajiem garigas veselibas veicinasanai un 1 seksualas un reproduktivas veselibas veicinasanai.
Projekta kopa piedalijas aptuveni 2080 iedzivotaji.

Turpinajas projekts “Eimuru industrialas teritorijas infrastruktiiras sakartoSana razoSanas zonas
pieejamibas un uznémeéjdarbibas vides uzlabosanai Adazu novada” ar ERAF Iidzfinans&jumu EUR 1
298 256. Buvdarbu 1 .karta pienemta ekspluatacija oktobrT, kopgjas izmaksas EUR 2 204 970. Projekta
ieklauta papildus aktivitate — asfaltbetona seguma atjaunosana Laveru cela posmam (planotas
izmaksas EUR 94 759). Uzsakti buivdarbu 2.kartas darbi, kop&jas izmaksas ir EUR 542 513.
Turpinajas projekts “Vispargjas izglitibas iestades macibu vides uzlaboSana Adazu novada”. Pienemta
ekspluatacija Adazu vidusskolas sakumskolas ekas 3.karta (16 specializétie macibu kabineti) un

4 karta (“Zala klasite”). Projekta kopgjas planotas izmaksas EUR 18 745 112 (t.sk., ERAF
lidzfinans€jums EUR 2 564 483 un valsts budzeta dotacija EUR 1 898 443).

Istenots projekts “Adazu pirmsskolas izglitibas iestades energoefektivitates paaugstinasana” ekas
fasades vienkarSotai atjaunosanai. Projekta kopgjas planotas izmaksas EUR 1 147 162 (t.sk., ERAF
lidzfinanséjums EUR 451 000 un valsts budzeta dotacija EUR 71 771).

Turpinajas projekts “Novérst plidu un krasta erozijas risku apdraudéjumu Adazu novada”,

veicot aizsargdambja un stiknu stacijas parbuvi kopa par EUR 645 090. Gaujas kreisa krasta
stiprinajumu izbiive 2020.gada netika uzsakta.

Dome pienéma l@mumu neistenot projekta “Noverst pliidu un krasta erozijas risku apdraud&jumu
Adazu novada” II. dalu. $aja planoSanas perioda. Projektu planots Tstenot nakamaja planoSanas
perioda. Ta ietvaros planots izbuiveét Gaujas aizsargdambi un kreisa krasta nostiprinajumus no Kadagas
tilta [idz Gaujas-Daugavas kanalam, poldera siiknu staciju un Kadagas cela posmu.

Turpinajas projekts “Save your bUildiNg by SavINg Energy. Begin to move more quickly”. Planotais
Eiropas Komisijas finans€jums EUR 128 465. Projekts paredz izstradat €ku energoefektivitates
paaugstinasanas dokumentacijas standartus, izmantojot energoefektivitates pakalpojuma ligumu
(EPC). Veikti biivdarbi EPC liguma par Adazu PII gkas atjauno3anu ietvaros un veikta sabiedribas
informésana. Projekta pilotéku saraksta bija 2 daudzdzivoklu majas (Pirma iela 31 un Pirma iela 35)
un 2 publiskas &kas (PSIA “Adazu slimnica” eka un Adazu PII “Strautin$” €ka), bet ar EPC garantiju
istenotas 3 €kas — Adazu PII “Strautins”, Pirma iela 31 un Pirma iela 37.
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Turpinajas projekta “Pakalpojumu infrastruktiiras attistiba deinstitucionalizacijas planu istenosanai
Adazu novada” Tsteno$ana. Planots uzbiivét Dienas apriipes centru (38 picaugusajiem) un Socialas
rehabilitacijas pakalpojumu centru (34 bérniem). Planotais ERAF lidzfinans&jums ir EUR 822 086.
Tika lauzti visi projektéSanas un biivniecibas Iigumi izpilditaju dél. Tika izstradats biivprojekts un
izsludinati jauni iepirkumi.

Mezu dienu projekta ietvaros V&jupes pludmalei piegulosaja meza zona uzstaditi b&rnu aktivitasu
elementi —koka platformas starp kuram iekarti Sk&rslu tiltini un laipas. Uzstadits informacijas stends
par kop&jo summu EUR 3131.

Izveidoti jauni rotalu laukumi Gaujas iela 25, Adazos, un Kadaga, pie daudzdzivoklu majas Nr.8,
kopsumma par EUR 20 099, ka arT tika rekonstruéti rotalu elementi Ligo laukuma un Gaujas iela 30
par EUR 9499. Ligo laukuma bérnu rotalu laukuma Adazos nomainits smil$u segums pret bezsuvju
gumijas segumu EUR 26 848.

Turpinajas pasvaldibu sadarbiba LEADER projekta ietvaros «Apkart Rigai — vienots tirisma

viena sadarbibas partneru tikSanas Lielvarde un apmacibu seminars ttirisma pakalpojumu sniedzgjiem
Sigulda (no Adazu novada piedalijas Gungas, Abzali un Adventure ride).

Turpinajas pasvaldibas sadarbiba Rigas planos$anas regiona istenota Centralas Baltijas juras regiona
programmas 2014.-2020.gadam projekta “Garas distances parrobezu pargajiena marsruts “Meztaka”
ietvaros — uzstadits informativais vides stends Alderos, informativajos un publicitates materialos
ieklauta viesnica ,,Vanaga ligzda”, viesu nams ,,Mazpipari”, kempings ,,Leiputrija”. Divam
naktsmitném AdaZu novada ir pieskirta projekta ietvaros izveidota kvalitates zime ,,Gajéjam draudzigs
/ Hiker friendly” — kempingam ,,Leiputrija” un viesu namam ,,Gungas”.

Pasvaldibas konkursi

Iedzivotaju iniciativu atbalsta konkursa “Sabiedriba ar dvéseli 2020 Tstenoti 17 projekti ar domes
lidzfinans€jumu EUR 22 656 un projekta realizétaju finansgjumu — EUR 4250. Izveidoti 4 vides
objekti Parka iela, turpinats labiekartot badmintona laukumu pie Gaujas iclas 16, labiekartota Kadagas
PII un Adazu PII teritorija, izveidota aplidenoSanas sistéma ABVS darza, izgatavotas 8 etnografiskas
kokles, izveidots bérnu rotalu laukums pie majas Kadaga 13, izveidota stavvieta Ilkeng 3 masinam,
izgatavoti solini un galdi Adazu Sporta centra apkartnei, ierikota aktiva meZza taka Udensrozu parka,
labiekartots multifunkcionala laukuma segums “Pasaku Valstiba”.

Adazu novada jauno uznéméju konkursa rezultata uzsakta uznémeéjdarbiba adijumu, tamborgjumu,
somu un aksesuaru dizaina izstrade un razoSana un meistarklasu organizéSana. Kopgjais finansgjums
bija EUR 2246, t.sk. domes finansgjums EUR 1936.

Konkursa "Sakopta vide 2030" piedalijas 2 Tpasumi: Daudzdzivoklu maja Ausekla iela 2, Baltezera,
gimenes restorans “Abzali” Kadaga.

Konkursa par Ziemassvétku noform&jumu piedalijas 6 pretendenti — 4 privatmaju ipasnieki, 1
daudzdzivoklu maja Ausekla iela 2, Baltezera un privata izglitibas iestade “Briva Austras skola”.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

Sadarbiba ar Carnikavas novada domi uzsakta Adazu novada Attistibas programmas (2021.-2027.)
izstrade un Adazu novada ilgtspgjigas attistibas strateégijas (2013.-2037.) aktualizacija.

Adazu vidusskolas sakumskola skaté “Gada labaka biive Latvija 2019” ieguva 2.vietu nominacija
“Publiska jaunbiive” un 2.vietu konkursa “Latvijas Bavniecibas Gada balva 2019” nominacija
“Jaunbuive — sabiedriska eka”.

Valsts konkursa "Gimenei draudziga pasvaldiba 2020" dome sanéma naudas balvu EUR 12 500
Rigas planosanas regiona ietvaros, kas tiks izlietots Dzivo sapnu darzs pilnveidosanai.

Turpinajas lokalplanojuma projekta izstrade teritorijai starp Gaujas ielu, Lauku ielu, Druvas ielu un
V¢&jupi, lai pamatotu perspektivo satiksmes organizaciju, piekluvi ipasumiem un V&jupeli, noteiktu
ielu sarkanas Imnijas.

Mobilitates nedglas ietvaros 19.septembrT notika pasakums “Dienas bez auto”.

AID veica Lielas Talkas koordinaciju novada, un tas gaita tika sakoptas 18 vietas.

Regulari publiskota informacija par aktualiem jautajumiem (67 publikacijas izdevuma “Adazu
Vestis” un 54 domes timek]vietng), sagatavoti 6 plakati public€Sanai masu sazinas Iidzeklos.
Saskana ar LURSOFT datiem, novada aktivi bija 1324 uznémumi (registréti 2143 uznémums). Gada
laika izveidots 89, bet likvideti 66 uznémumi. Uznémumu veido$anas tempu zina novads bija 11.
vieta starp 119 pasvaldibam. No jaunizveidotajiem komersantiem 83 bija SIA, 4 IK, 1 pilnsabiedriba
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un 1 zemnieku saimnieciba. Popularakas jauno komersantu uznémegjdarbibas nozares bija
mazumtirdznieciba pa pastu vai Interneta veikalos — 5, restoranu un mobilo €dinaSanas vietu
pakalpojumi — 5, taksometru pakalpojumi — 4 un frizieru un skaistumkops$anas pakalpojumi - 4.
Lielakie uzn@mumi p&c apgrozijuma bija SIA “Berlat grupa” (37,4 milj.eiro/gada), SIA “KH
SELECT” (19,8 milj. eiro/gada) un SIA "HMP group" (10,1 milj. eiro).

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinoSie faktori

Kavejosie faktori:
[ ]

vaja “horizontala” sadarbiba starp struktiirvienibam un darbiniekiem;
. tehnisko specialistu tritkums pasvaldiba.

VeicinoSie faktori:

e darba izpildes organiz&$ana un noverteésana;
e kvalitativi planoSanas dokumenti.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 431 429 492 497
darbinieku atalgojums un soc.nod. 178 580 196 458
uzturésanas izdevumi 122 860 186 884
pamatlidzeklu veidoSana 99 628 75 855
subsidijas un dotdacijas 29511 33300

Galvenie pasakumi 2021.gada
e Adazu novada ilgtspégjigas attistibas stratégijas (2013.-2037.) aktualizacija un Attistibas programmas

(2021.-2027.) izstrade adminsitrativi teritorialas reformas ietvaros, ka ari, lai nodro$inatu sagatvosanos
ES jauna struktiirfondu planosanas perioda projektu Tstenosanai.

Attistibas un investiciju dalas vaditaja p.i. Inita Henilane
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Sporta dalas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 4.februaris

Darbibas merkis

Sporta dala (SPD) ir pasvaldibas Administracijas struktiirvieniba, kas veicina sabiedribas aktivu, veseligu
un pilnveértigu briva laika pavadiSanu, ka arT nodroSina Adazu sporta centra darbibu un sporta infrastrukttras
attistibu novada.

Personals

SPD strada 18 darbinieki - no tiem 15 sievietes un 3 viriesi. 6 darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 8
darbiniekiem — vidg&ja speciala, 3 darbiniekiem — vidgja izglitiba, 1 darbinieckam — pamatizglitiba.
Darbinieku iedaltijums vecuma grupas ir $ads:

e 18-30g.v. -0
e 31-40g.v. -10
e 41-50g.v. -2
e 51-62g.v. -3
e vairak par 62 g.v. -3

Galveno uzdevumu izpilde

Peldbaseins darbojas katru nedélu bez brivdienam, tikai no septembra Iidz jinija beigam. Valst noteikta
arkartas stavokla laika baseins bija slégts no marta vidus lidz septembrim. No septembra lidz 21.decembrim
baseins darbojas ar ieprieks$€ju pierakstu un ierobezotu vietu skaitu.

Aerobikas zali darba dienas izmanto Adazu vidusskola un ABJSS. Vakaros iedzivotdji var nodarboties ar
aerobiku, sporta vingro$anu, capoero un karaté kvalificEtu specialistu vadiba. Valsti noteikta arkartas
stavok]a laika zale tika izmantota ar ierobezZojumiem — vai nu tikai individualajiem treniniem, vai slégta.

Cinas sporta veidu zale pamata ir ABJSS nodarbibu vieta dzudo un grieku-romiesu cinas nodarbibam.
Darba dienas to izmanto ar1 Adazu vidusskola. Ned€las nogal€s tika iznomats. Valstl noteikta arkartas
stavok]a laika zale tika izmantota ar ierobezojumiem — vai nu tikai individualajiem treniniem, vai slégta.

Galda tenisa zali darba dienas izmanto AVS skoléni un ABJSS audzekni. Brivajos laikos to var izirét
iedzivotaji. Valst noteikta arkartas stavokla laika zale tika izmantota ar ierobeZojumiem — vai nu tikai
individualajiem treniniem, vai slégta.

Lielo sporta spélu zali darba dienas Iidz plkst. 15.00 izmanto Adazu vidusskola, no plkst. 15.00 Iidz 21.00
- ABJSS. Brivdienas notiek sporta sacensibas, ABJSS treninnodarbibas vai iziréta nomniekiem. Valsti
noteikta arkartas stavokla laika zale tika izmantota ar ierobezojumiem — vai nu tikai individualajiem
treniniem, vai slégta.

Futbola laukumu vargja izmantot no jiinija lidz novembra beigam. Darba dienas lidz plkst. 15.00 izmantoja
Adazu vidusskola. No plkst. 17.00 Iidz 21,00 tas tika iznomats futbola klubiem treninu organizéSanai, ka
ar1 oficialam spélem.

Pasvaldibas pasakumi:

2018 2019. 2020
Sporta sacensibu un to veidu skaits 21/14 20/12 18/15
Novada pasakuma “Sporta laureats” balvu kopskaits /laureati 103 /12 115/9 48/15

e Notika 7 domes rikoti un 11 citu sporta organizaciju rikoti pasakumi (sanemot pasvaldibas
lidzfinans€jumu). Sakara ar COVID-19 ierobezojumiem, netika rikoti 5 domes pasakumi.

e Starptautiskas sacensibas bija 2, republikas méroga sacensibas - 2, viet€ja meroga sacensibas -14.

Saimnieciska darbiba:

nomainiti gaismekli uz LED (vestibila, galda tenisa zale un sporta skolas telpa;
izveidota vel papildus 1 tidens spice futbola laukuma laistisanai;

ventilacijas siste€mas renovacija peldbaseina telpa;

iegadati futbola varti 2 komplekti (lielie/mazie);
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iegadats baseina tiriSanas robots;

iegadata futbola laukuma Iiniju iezim&Sanas iekarta;
nomainitas peldbaseina starta platformas;

nomainiti 3 jumtini pie sporta centra sienas;

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori

Kavejosi faktori: elpu liela noslogotiba, sporta zales redli izmanto tikai AVS un ABJSS, nav vai ir Joti maza
iespgja iznomat citiem interesentiem (pieprasijums krietni parsniedz piedavajumu).

Veicino$i faktori - pakalpojumu kvalitate, zinoSs personals

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. I1zpilde 2020.
Kopa (izdevumu dala), t.sk.: 364 044 378 360
darbinieku atalgojums un soc.nod. 198 820 215 096
uzturésanas izdevumi 146 567 92914
pamatlidzek]u veidosana 7457 55 621
subsidijas un dotacijas 11 200 14729
Ienémumi par pakalpojumiem 55 318 32 180
Ienémumi par telpu 1ri 19724 10 326

Dome pieskira subsidijas un naudas balvas par kop&jo summu 26976.94 EUR:
- 12 sporta sacensibu rikosanai Adazu novada par kop&jo summu EUR 5850;
- 29 sportistu dalibai sporta sacensibas un treninnometnés par kopgjo summu EUR 6005;
- 8 sporta organizaciju darbibas nodrosinasanai par kop&jo summu EUR 6000;
- naudas balvu pieskirSanai 65 sportistiem un 18 treneriem par kopgjo summu 9121.94 EUR,

Novada sporta biedribas un organizacijas (17):

e  Biedriba ,,Adazu jasanas sporta klubs” —izjade uz zirgiem

e Biedriba ,,Sporta klubs Atdzimsana” — c1nu sporta veidi

e  Biedriba ,,Adazu airésanas klubs” — udens slaloms

e  Biedriba ,,MX Adazi — motokross

e Biedriba ,,Futbola klubs Adazi” — futbols

e Biedriba,,AdaziVelo” — ritenbrauksana

e  Biedriba “Volejbola klubs “Adazi” —volejbols

e  Sporta klubs “Sportapunkts/Adazi” — krosmintons

e  Biedriba “Grand Jete” — makslas vingroSana

e Biedriba ,,BMX Adazi” — florbols, BMX ritenbrauk$ana

e Biedriba ,,Vienoti sportam” — basketbola komanda “Emerald/Zalaris”
e  Biedriba,,Garkalnes Olimpiskais Centrs” — aktiva dzivesveida organiz€$ana

e  Biedriba,,Klubs ELLITS” —izjades apmaciba uz zirgiem

e SIA , Adazu sporta centrs” — sporta zales noma, pasakumu organizé$ana
e  SIA , Tenisa centrs Adazi” — teniss

e  SIA ,,Promobius” — Gidens sléposana

e SIA ,,ProWide” — zirgu izjade, trisms

Sporta komandas (7):

o  Basketbola komanda “Emerald/Zalaris”
Adazu motokrosa komanda ,,MX Adazi”
Adazu futbola komanda ,,FK Adazi
MTB ritenbrauk3anas komanda “Adazi Velo”
Florbola komanda “SAC”

Volejbola klubs “Adazi”
BMX ritenbrauk3anas komanda ‘BMX Adazi”

Sporta dalas vaditajs Arnis Rozitis
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Juridiskas un iepirkuma dalas 2020. gada parskats
2021.gada 22.februart

Darbibas merkis

Juridiska un iepirkuma dala (turpmak — JID) ir domes Administracijas struktiirvieniba, kas sniedz
atzinumus par juridiska rakstura dokumentu projektu iepriek$€jo parbaudi, juridiskas konsultacijas un
skaidrojumus darbiniekiem un deputatiem, parstav domes intereses tiesas, nodroSina iepirkuma procediiru
norisi, ka ar1 sagatavo publisko iepirkumu ligumus.

Personals

JID ir 6 darbinieki (1 dalas vaditajs, 1 juristi, 1 juriskonsults, 2 iepirkuma specialisti, 1 datu aizsardzibas
specialists). Notika dalas reorganizacija - jurists, kur§ stradaja Biivvaldg, tika ieklauts Biivvaldes sastava,
reorganizgjot Buivvaldi un izveidojot to par iestadi. 3 darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 2 koledzas izglitiba,
1 darbinieks macas augstskola. Darbinieki ir 6 sievietes $adas vecuma grupas:

e 18-30g.v. -1
e 31-40g.v. -3
e 41-50g.v. -1
e 50-60g.v. -1
Galveno uzdevumu izpilde
2018. 2019 2020.
Ligumi 901 1015 976
Saistosie noteikumi 29 10 6
Grozijumi saisto$ajos noteikumos 21 33 31
Ieksgjie noteikumi 8 6 8
Domes ierosinatas tiesvedibas 4 4 2
Pret domi ierosinatas tiesvedibas 3 2 -
Administrativie akti 219 199 186
t.sk. atlaujas tirdzniecibas organizéSanai 66 74 113
t.sK. izpildrikojumi par NIN bezstridus piedzinu 128 82 49
t.sk. par personas deklaréto zinu anulésanu 25 43 24
Vieno$anas par NIN un zemes nomas parddu nomaksu - - -
Atgadinajumi un pirmstiesas bridinajumi par nomas paradu nomaksu 12 20 29
Pirmstiesas bridinajumi paradu piedzinai par vecaku lidzfinanséjumu 12 9 7
L&mumi par lidzfinans&jumu pieskirSanu pirmsskolas izglitibas ieguvei 236 239 230
lepirkumi

e Nozimigakas iepirkumu procediiras: Rotalu laukumu labiekartosana, Dienas apriipes centra un
Sociala rehabilitacijas centra biivnieciba, Adazu vidusskolas remontdarbi un Adazu vidusskolas C
korpusa parbiive (PII vajadzibam), Bukultu ielas seguma atjaunoSana, Mezaparka cela
rekonstrukcija, Ataru cela biivniecibas 2. karta, jaunas universalas pasgaj&jas automasinas iegade
operativaja lizinga, ielu un celu sniega tiriSana.

e Netika izsludinati iepirkumi mébelu iegadei un €dinasanas pakalpojumiem dienas centram (parcelts
uz 2021.gadu), Kirsu ielas rekonstrukcijai (parcelts uz 2021.gadu, jo nepiecieSams parstradat
projektu). Mezaparka cela parbtives iepirkums tika partraukts nepietieckama finansg€juma dgl.

Parsudzibas IUB - nav.

Tiesvedibas. JID rakstiski un klatieng parstavéja pasvaldibu tiesas:

e par domes lémuma par zemes iericibas projekta atcelSanu (iesniedzgjs pieteikumu atsauca);

e par atteikumu registrét personu rinda uz pasvaldibas dzivojamo platibu (prasiba atsaukta, puses
vienojas par uznemsanu sociala dzivokla rinda un sociala dzivokla pieskirSanu);

e par piedzinu EUR 4562,21 pret SIA “Buvenergo” (lietas izskatiSana turpinas);

e dome céla 2 prasibas tiesa par nomas maksas parada EUR 798,80 piedzinu (EUR 624,26 parads
piedzits, EUR 174,54 atrodas tiesvediba);

e izshtiti 11 pirmstiesas bridinajumi par nomas paradu, kopa EUR 1121,65 (atguti bez tiesas EUR
192,26).
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izsttiti 7 pirmstiesas bridinajumi par paradu lidzfinansg€jumam, kopa EUR 304,20.

Citi nozimigi lémumi:

JID sagatavoja dokumentus un lemumus Adazu un Carnikavas deputatu kopsapulcei par Adazu
novada pasvaldibas VE&lésanu komisijas ievéléSanu.

JID izvertgja vairakus privatpersonas iesniegumus par Administrativas komisijas ricibu un noveérsa
Administrativas komisijas pretlikumigu ricibu.

Personas datu aizsardziba:

Izstradati Informacijas sist€émas drosibas noteikumi, Informacijas sist€mas lietoSanas noteikumi un
Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi.

Izveidots informacijas sistémas un pasvaldibas vienotas sistémas registrs.

Izstradata un ieviesta ieks€jas trauksmes celSanas sist€ma pasvaldiba.

Veikta darbinieku apmaciba personas datu apstrades un drosibas jautajumos.

Nodrosinata parredzamibas principa ievieSana (datu subjekta inform&Sana par personas datu
vaks§anu, glabasanu un dz&sanu), informacija ievietota domes timek]vietng.

Veiktie pasakumi darbibas pilnveidoSanai - darbinieki papildinaja zinaSanas par likumdosanas aktualiem
jautajumiem — par grozijumiem Publisko iepirkumu likuma, par “zalajiem” iepirkumiem, prakses aktualitatém
iepirkuma stridos, iepirkumiem Covid apstaklos, par publiskas personas kapitalsabiedribu parraudzibu, ka ar1
piedalijas KNAB seminara par intereSu konfliktu un korupcijas novérSanu. Darbinieki par personigiem
lidzekliem apmeklgja papildu kursus par aktualitateém Civilprocesa, beérnu tiesibu jautajumos un personas datu
aizsardziba.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

VeicinoSie faktori:

Skaidra dokumentu aprite.
Profesionali darbinieki.

Kavéjosie faktori:

Iepirkuma plana un iepirkumu organizesanas kartibas parkapumi no atsevisku darbinieku puses.
V3ji sagatavotas iepirkumu tehniskas specifikacijas.

Juridiskas un iepirkuma dalas vaditaja Everita Kapa
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Sabiedrisko attiecibu dalas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 22.februaris

Darbibas merkis

Sabiedrisko attiecibu dala (SAD) ir domes Administracijas struktiirvieniba, kas veic sabiedribas
inform&Sanu par domes lémumiem un pasvaldibas darbu, ka arT par citiem aktualiem jautdjumiem novada

iedzivotajiem un sabiedribai.

Personals

SAD ir 2 darbinieki ar augstako izglitibu, sievietes, vecuma grupa 31-40 g.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Fotokonkursa “Mans Adazu novads” sanemtie att&li 111 126 105
Izdots Adazu novada kalendars iedzivotajiem 4600 4600 4600
Izveidoti audiovizualie materiali 8 20 31
“Facebook” sekotaji 2997 4071 5102
“Twitter” sekotaji 1046 1088 1118
“Instagram” sekotaji - 869 1054
Domes timeklvietnes apmekl&jumi, t.sk.: 311 074 315 886 296 465
no Latvijas 274 498 300 208 280 151
Domes timek]vietnes skatfjumi no:
datora 52 % 45 % 49 %
plansetdatora 3% 3% 2%
mobila talruna 45 % 52 % 49 %

e Rezultativi vadita paSvaldibas piedaliSanas VARAM konkursa “Gimenei draudzigaka pasvaldiba

20207, iegtstot 12 500 eiro naudas balvu un nodros§inot pasvaldibas pozitivu publicitati.

Istenota Eiropas Savienibas piekliistamibas standartu ievieSana pasvaldibas timeklvietné un
parraudzita standartu ievieSana pasvaldibas iestazu timek]vietnés.

Izdots pas$valdibas informativais izdevums “Adazu Véstis” 4500 eksemplaru tirdza (11 numuri) un
informativie pielikumi 100 eksemplaru tiraza (11 numuri).

Organizéta 4 profesionalo audiovizualo materialu izveide un 27 video, ko filmgja SAD.

Covid krizes laika vietgjie iedzivotaji regulari informéti par aktualako valsts informaciju un
pieejamajiem atbalsta mehanismiem.

Pandémijas laika organizéta Adazu vidusskolas tiesraizu parraidisana socialaja tikla Facebook.
Organizéta filmas izveide par Adaziem ka gimenei draudzigu pasvaldibu.

Svarigakas zinas par padvaldibu un novadu publiskaja informativaja telpa: Adazu sakumskola uzstadita Latvija

pirma digitala kermena temperatiiras mérisanas ierice skola; paraksta ligumu par apvienota Adazu novada
Attistibas programmas izstradi; AdaZos notiek adreSu reforma; Adazos darbu sak RTU Bérnu un jaunie$u
universitate; VAS "Latvijas valsts celi" satiksmes droSibas uzlabojumi uz Tallinas Sosejas; arvalstu karaviru
pienesums palidz pardzivot Covid krizi AdaZos; Pierigas paSvaldibu Civilas aizsardzibas komisija izsludina
arkartas situaciju Gaujas aizsargdambja stiprinasanai; Adazos arvien biezak iebrik Gaujas krasti; Adazu
vidusskola attalinato macibu laikda vismaz 80% stundu mégina noturét tieSsaisté; Adazos notiek Paula
tieSsaistes koncerts; Adazu sakumskolai par vairak neka diviem miljoniem eiro uzbiivéts jauns korpuss;
AdaZos veidos piecas jaunas bérnudarza grupas un B&ru uznemsSanas komisiju; konkursa "Gimenei
draudzigaka paSvaldiba 2020" Rigas planoSanas regiona uzvar Adazu novads.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboS$anai — timeklvietn€ www.adazi.lv veikti uzlabojumi atbilstosi Eiropas
Savienibas piekliistamibas standartiem: https://www.europarl.europa.eu/portal/lv/accessibility

Pasakumi iedzivotaju informétibai par domes darbibu un iespéjam léemumu pienemsana

Dome organizgja 3 iedzivotaju sanaksmes — par lokalplanojuma izstradi teritorijai starp Gaujas,
Lauku, Druvas ielam un V&jupi, nekustama TpaSuma “Li¢i” TpaSuma attistibas ieceri, par jaunajiem
fidenssaimniecibas noteikumiem.
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e Notika 7 paSvaldibas parstavju tikSanas ar uznémejiem par uznémejdarbibas vides veicinasanu un
attistiSanu novada.

e Pasvaldiba organizgja 5 darba grupas (ekonomiskas attistibas; izglitibas, sporta un kultiiras;
veselibas apriipes un socialo jautajumu; teritorijas planosanas, ka ar1 vides darba grupu) (kopa ap 60
tikSanos gan klatieng, gan tieSsaiste) katru ned€lu trTs ménesus pec kartas, lai nodrosinatu gan
sabiedribas, gan specialistu iespgju Iidzdarboties apvienota novada Attistibas programmas izstrade.

e Pasvaldiba organizgja 6 publiskas apsprieSanas — par detalplanojuma projektiem “Asteres”,
“Stelpes”, “Osi” un “Liepas”, Kriklu iela 16A un Kruklu iela 22, ka arT par detalplanojuma “Luksti”
grozijumu nekustamaja TpaSuma VirSu iela 13, Adazos, un detalplanojuma projektu nekustamajam
Ipasumam “Dze€rvenites”.

e ledzivotaji piedalijas 9 pasvaldibas organizetos konkursos.

e 15 iedzivotaji darbojas 7 pasvaldibas komisijas un darba grupas (Administrativaja komisija - 2,
Iepirkumu komisija — 1, Vélésanu komisija — 6, Medibu koordinacijas komisija — 3, konkursa
“Sabiedriba ar dvéseli” projektu vértésana — 1, domes Apbalvosanas komisija — 1, Mezu un
tdenstilpju apsaimnieko$anas komisija — 1).

e Izdevuma “Adazu Vestis” publicétas 13 izverstas intervijas ar iedzivotajiem, kopuma socialajos
tiklos un timeklvietn€ publicétas 7 aptaujas.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinoSie faktori

Kavgjosie faktors - pasvaldiba nav tiirisma specialista.
Veicinoss faktors - darbam atbilstosa vide.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Izdevumi, t.sk.: 81 449 87119
darbinieku atalgojums un soc.nod. 38 708 43 404
pamatlidzeklu iegade un veidoSana - 1132
uzturésanas izdevumi, t.sk.: 40 121 33502
informativo izdevumu izdoSana 19 676 21 292
reprezentdcijas izdevumi 8479 6 688
audiovizualo materialu veidosana 3 364 2 540
Sabiedrisko attiecibu dalas vaditaja Monika Griezne
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Gramatvedibas dalas 2020. gada parskats
2021.gada 16.februart

Darbibas merkis

Gramatvedibas dala (turpmak - GD) ir domes Administracijas struktirvieniba, kas sagatavo informaciju
saimnieciska rakstura I[@mumu pienemsanai domé, organiz€ paSvaldibas materialo un finanSu resursu
izmantosSanu, ka arT budzeta ien€mumu un izdevumu uzskaiti.

Personals

GD ir 10 darbinieki (8 sievietes, 2 viriesi). 8 darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 2 - vidgja. Tika izveidota 1
jauna amata vieta “Vadosais gramatvedis” (algu aprekina gramatvedis). Tika nodibinatas darba attiecibas
ar 4 darbiniekiem un partrauktas darba attiecibas ar 2 darbiniekiem. Darbinieku vecums:

+ 31-40 g.v. -4
+ 51-62g.v. -6
Galveno uzdevumu izpilde
2018. 2019. 2020.
Rekinu izsniegSana 17 327 15 858 18 042
NIN maksajumu pazinojumi 12 805 12 737 8 615
Atgadinajumi debitoriem 1150 978 115
Darfjumu dokumentu un norakstiSanas aktu parbaudes 6711 7178 9 357
Maksajumu uzdevumu sagatavos$ana 8420 8 838 9977
Kases ienémumu-izdevumu dokumentu sagatavoSana 630 656 524
POS darfjumi 4737 6 035 6 654
Algu saraksti 348 620 661
Starpizmaksu saraksti 244 256 336
Datu iesniegSana VID par darbinieku kustibu 270 184 210
Darbinieku personigo karti$u sagatavoSana 830 841 872
Pazinojumi par algas nodokli 830 925 932
Bridindjumi par neapmaksatiem rékiniem 330 150 27
Lémumi par pabalstu daudzbérnu gimeném - - 650

e GD sagatavoja dazadus parskatus un atskaites Kultiiras ministrijai, [zglitibas un zinatnes ministrijai,
Labklajibas ministrijai, Satiksmes ministrijai, VARAM, CFLA, VID.

e Valsts kas€ iesniegti 206 parskati par lidzeklu izlietojumu p&c naudas pliismas un faktiskas izpildes,
36 ceturksna parskati, ka ar1 34 atskaites Centralajai statistikas parvaldei.

e Sagatavojot gada parskatu, tika pieaicinats zverinats revidents. Auditétos kapitalsabiedribu gada
parskatu datus (5 parskati) GD izmanto domes gada parskata sagatavoSana.

e E-rekinus portala www.e-pakalpojumi.lv lidzfinanséjumam par pirmskolas audzekniem privatajas
izglitibas iestades ik ménesi iesniedza 31 iestade.

e E-rekinus portala www.e-pakalpojumi.lv ieviesta jauna pabalsta pieskirSanas programma pasvaldibas
pabalstiem daudzbérnu gimenem.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

o Darbinieku darba vietas tika ierikotas viena kabineta un iek$€jas informacijas aprite notiek raitak.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavgjosie faktori — liels dokumentu apjoms papira formata, nepieciesams ieviest e-rékinu risinajumu.

VeicinoSie faktori — laba horizontala sadarbiba ar domes iestadém un struktiirvienibam.

Gramatvedibas dalas vaditajs Edgars Liepins
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Kancelejas 2020. gada publiskais parskats
Adazi, 2021.gada 4.februaris

Darbibas merkis

Kanceleja (turpmak — KAN) ir Administracijas struktrvieniba, kas nodroSina pasvaldibas darbu

lietvedibas un arhiva joma, veic iedzivotaju registréSanu un atbalsta funkcijas apmeklétaju apkalposanai,
nodrosina noteiktos valsts un pasvaldibas pakalpojumus iedzivotajiem.

Personals

KAN strada 7 darbinieki: 1 vaditaja, 3 lietvedibas sekretares, 1 klientu apkalpoSanas specialiste, 1 arhiva

uzraudzibas specialiste un 1 Administrativas komisijas lietvedibas sekretare. Visas darbinieces ir sievietes,
6 ir augstaka izglitiba, 1 — vid&ja-speciala izglitiba.
Darbinieku vecums:
o 31-40 gadi - 4;
e 41-50 gadi - 2;
e Virs 62 gadiem — 1.
Galveno uzdevumu izpilde

Lietvedibas joma:

Dokumentu veidi 2018. 20109. 2020.
Registréti sanemtie dokumenti 3957 4009 3962
Sagatavotas/nosiititas véstules 1456 1305 1504
leregistréti ligumi 1058 893 917
Sagatavotas/izsniegtas izzinas 325 253 207
Pieteikumi bérna uznems$anai pa$valdibas pirmsskolas izglitibas iestadg, 280 347 -
izmantojot e-pakalpojumu “Pirmsskolu pieteikumu registrs”?
Domes prieks$sédétaja, prickSsédétaja vietnicka un domes izpilddirektora 289 304 256
pienemtie lémumi
Lémumi par brauk$anas maksas atvieglojumu un personaliz&to e-bileti 33 35 16
Lémumi par atteikumu izmaksat kompensaciju pilna apméra - 3 -
Sagatavotas un izsniegtas pilnvaras 34 34 25
Protokol&tas komiteju sédes 38 37 38
Protokol&tas domes s€des 28 28 26
Noforméti normativie akti, t.sk.: 392 341 341
lemumi 307 258 276
saistoSie noteikumi 42 43 37
noteikumi 18 18 16
nolikumi 25 22 12
reglamenti/koncepcijas - - -
VPVKAC joma:

Pakalpojumi / klientu skaits klatiené 2018. 20109. 2020.°
Pasvaldibas pakalpojumi 3019 43 % 3259 45 % 1484 51 %
Valsts parvaldes iestazu pakalpojumi 1550 32 % 1294 18 % 649 22 %
Kases pakalpojumi 2270 22 % 2360 33% 698 24 %
Pakalpojumi TpaSiem klientiem 174 3% 220 3% 74 3%
Pakalpojumi pasvaldibu iestadém 33 0% 31 0% 8 0%

Kopa: 7046 100 % 7164 100 % 2913 100 %

VPVKAC ienem 11.vietu starp 82 novada nozimes VPVKAC ar 116,2 pakalpojumiem ménesT.

2 No 01.05.2020. PII rindu modula administréSanu veic domes izglitibas darba un jaunatnes lietu specialiste
|.Briede.

3 VPVKAC 2020.gada klatiene apkalpoto klientu skaitu ietekméja Latvija izsludinatas arkartgjas situacijas Covid-19
ierobezosanai.
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e Kilatieng sniegtas konsultacijas un konsultacijas par portala www.latvija.lv lietosanu — 1832, no

tam VID pakalpojumi — 257, VSAA pakalpojumi — 214.
Arhiva joma:

Pastavigi glabajamie dokumenti 2019. 2020.
Personala dokumenti (no 1949.gada)* 283 lietas 298 lietas
Domes dokumenti (no 2000.gada®) © 490 lietas 512 lietas
Velesanu dokumenti 32 lietas 32 lietas
Privatizacijas dokumenti 141 lieta 141 lieta
Kapu gramatas 9 gramatas 9 gramatas
leraksta/izraksta kartinas 47 kartinas | 47 kartinas
Kopa: | 1002 lietas 1039 lietas

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

e Regulara pasvaldibas e-pakalpojumu kataloga aktualizacija, ka ar publicé$ana portala www.latvija.lv.
e 2020.gada janvari pa$valdibas timek]vietné un informativaja izdevuma “Adazu Véstis” publicéta
informacija par bernu uznemsanu pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades trisgadigo beérnu grupa
un jaunaka vecuma grupa (ar aicinajumu vecakiem aktualiz&t pieteikumu datus).
e Sagatavoti un publicéti 6 raksti informativaja izdevuma “Adazu Véstis” un 13 raksti pasvaldibas
timeklvietné www.adazi.lv un pasvaldibas platformas par valsts un pasvaldibu pakalpojumiem, to
izmanto$anas iesp&jam, elektroniskajiem sazinas rikiem (Latvija.lv, oficiala e-adrese un e-paraksts),
virtualo asistentu pakalpojumiem, ka arT veiktajam aptaujam un klientu novertjumu.
e VPVKAC piedalijas ikgadgja informativa kampana “Digitala nedéla”, ko organizé Vides aizsardzibas

un regionalas attistibas ministrija.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

o Kancelejas darbinieki apmekl&ja VARAM organizgtas apmacibas, ka arT citu iestazu seminarus darba
kvalitates, profesionalitates un efektivitates, ka art klientu apkalpoSanas standarta paaugstinasanai.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori

Veicinosi faktori:

e materiali-tehniskais nodro$inajums;
o skaidra procesuala lietu kartiba;

e profesionalie darbinieki.

Kancelejas vaditaja Jevgenija Sviridenkova

4 Glabasanas termins — 75 gadi.
> [1dz 2000.gadam dokumenti glabajas Siguldas zonalaja valsts arhiva.
® Glabasanas termins — pastavigi.
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Izglitibas darba un jaunatnes lietu specialista 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 4.marts

Darbibas merkis

Izglitibas darba un jaunatnes lietu specialists ir domes Administracijas darbinieks, kas parrauga pasvaldibas
izglitibas iestazu izglitibas darbibu, izglitibas programmu atbilstibas, pedagogu profesionalo pilnveidi, ka ar1
organize darbu ar jaunatni.

Personals

Darbu veic viena darbiniece, ar augstako izglitibu. Darbinieks ietilpst vecuma grupa 52-62 g.v.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Rinda uz pasvaldibas PII 1164 766 596
Bérnu skaits pasvaldibas PII, t.sk.: 554 586 610
PII “Strautins” 374 384 410
Kadagas PlI 180 200 200
Bérnu skaits privatas PII 400 415 415
Sertificétu auklu pakalpojums:
auklu skaits 21 24 33
auklu aprapéto bernu skaits 30 40 48
Ar naudas balvam apbalvoto skolénu skaits 78 94 122
Rado$o darbnicu skaits 9 9 9
radosas darbnicas apmekleéjuso bernu skaits 219 220 216
Darbavietas vasard jauniesiem 15-20 g.v., t.sk.: 50 66 69
pasvaldibas iestades stradaja 0 19 14
komercsektora stradaja 50 47 55
Noslégti ligumi ar privatiem bérnudarziem. 37 38 37
Novada deklargto skolénu macibas citd novada 384 348 375
Skoléna uzturé$anas izmaksas Adazu vidusskola (ménesi) 60,58 57,68 68,74
Audzgkna uzturé$anas izmaksas (ménesi):
Adazu PII “Strautins” | 166,90 164,93 159,68
Kadagas P1l | 246,68 251,39 240,42
Domes lidzfinans€jums privatam PII (m&nesi):
bérniem no 1,5 lidz 4 gadu vecumam bija 233,63 239 240
bérniem 5—6 gadu vecuma 168,01 170 175

Tika koordinéti projekti “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”, “Latvijas skolas
soma”, “Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika”, “Atbalsts publiska un privata sektora
pakalpojumu sniedzgjiem darba ar treSo valstu pilsoniem un personam, kuram nepiecieSama
starptautiska aizsardziba”.

Jauniesi tika iesaistiti brivpratiga darba, nodroSinot informativo un tehnisko atbalstu VISC projekta
“Skola 2030 nosléguma konferencé Adazos (ap 1000 dalibnieku).

Tika Tstenots 1 jauniesu iniciativas projekts “Piesaki SEVI”, iesaistot ap 300 jauniesu.

Tiesraides ceremonija “Adazu izcilnieks” tika godinati AVS un ABVS skoléni (ap 3000 skatitaju).
Tika organizéti profesionalas pilnveides kursi pedagogiem “Kritiska domasana un medijpratiba” un
miuizizglitibas kursi paSvaldibas darbiniekiem par atbalstu darba ar treSo valstu pilsoniem.

Notika darbs pie jaunveidojama Adazu novada Attistibas programmas izstrades jautdjumos par izglitibu
un jaunieSu lietam.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai

Tika organizgtas 2 sanaksmes izglitibas iestazu vaditajiem un specialistiem par atbalsta personala darba
efektivitati, diagnosticgjot skolénu macisanas griitibas.
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e Tika noteikta kartiba privato interesu izglitibas pakalpojumu sniedzgju atbalstam, lidzfinansgjot skolenu
intereSu izglitibas programmas tehniskaja jaunrade, uznémeéjdarbibas prasmju attistiba, sporta un
nemateriala kultiiras mantojuma saglabaSana.

Galveno uzdevumu izpildi veicinoSie un kavéjosie faktori

Veicinosie faktori — produktiva sadarbiba ar 9 izglitibas iestazu vadibu un Pierigas izglitibas, kultiiras un
sporta parvaldi.

Kavéjosi faktori — COVID 19 pandémijas ietekme uz izglitibas procesu un darbu ar jaunatni kopuma
(macibu procesa transformacija, pulcéSanas ierobezojumi).

BudZeta lidzeklu izlietojums

Izpilde 2019. I1zpilde 2020.
Finans€jums privatam PII 1112 000 1146 182
Finans€jums privatam vispargjas izglitibas iestadem 248 368 276 313
Auklu pakalpojumu apmaksa 72 000 64 677
Labako skolénu apbalvosana 9245 13 650
Rados$o darbnicu norise 5310 5310
Izglitibas darba un jaunatnes lietu specialiste Inara Briede

67



Personaldalas 2019. gada parskats

2020.gada 20.marta

Darbibas merkis

Personaldala ir Administracijas struktiirvieniba, kas organiz€ paSvaldibas darbinieku darba tiesisko
attiecibu nodibinasanu, grozisanu un izbeigsanu, ka ar personala lietu kartoSanu un aktualizéSanu.

Personals
Dala bija 1 darbinieks, sieviete, ar augstako izglitibu, vecuma grupa 51-62.
Domes Administracija bija 97 darbinieki, no tiem sievietes - 57, viriesi — 40. Izglitiba: augstaka — 56,
1.Iimena augstaka - 2, vidgja/vidgja speciala — 34, pamatizglitiba — 4. Gada laika tika izveidotas 10 jaunas
amata vietas un likvidéta 1 amata vieta. Administracija darba tika pienemti 16 jauni darbinieki un atbrivoti
no darba — 15 darbinieki.
Pasvaldiba kopa bija 556 darbinieki, no tiem sievietes — 416 un viriesi — 140. Izglitiba: augstaka — 368,
l.imena augstaka — 9, vidgja/vidgja speciala — 174 un pamatizglitiba — 5. Darba tika pienemti 116
darbinieki, bet atbrivoti no darba — 74 darbinieki. Tika veiktas — 27 atlases. Tika izveidoti 44 jauni amati.

e 18-30g.V. -51
e 31-404. V. -152
e 41-50¢g. V. -128
e 51-62¢.V. -152
e Virs62g.v. -72

Galveno uzdevumu izpilde

Gada laika tika veiktas $adu amatu pretendentu atlases: 1 tehniskais projektu vaditajs, 2 projektu vaditaji,1
bavinspektors, 6 €ku dezuranti, 1 jurists, 1 vecakais gramatvedis, 1 BIS koordinators, 3 inspektors, 1
lietvedibas sekretars, 6 pirmsskolas izglitibas skolotaji un 5 to paligi, 3 apkopgji, 1 skolas direktors, 1
barintiesas priekSsédetajs, 1 barintiesas priekssedetaja vietnieks, 1 celu inZeniera paligs, 2 traktortehnikas
vaditaji, 1 celu buivinzeniera paligs, 2 labiekartoSanas stradnieki.

2017. 2018. 20109.
Amatu pretendentu atlase 14 25 17
Pienemti darba darbinieki 35 54 66
Atbrivoti no darba darbinieki 35 48 50
Sagatavoti rikojumi u.c. dokumenti 1650 1760 1849

Tika aktualizéti vairaki domes normativie akti - Darba samaksas noteikumi, Darbinieku atlases kartiba.

2017. | 2018. | 2019.
Vertgjamo darbinieku skaits paSvaldiba 255 274 267
Verteto darbinieku skaits 202 193 208
Vertejums (%) ”A” - darba izpilde visas jomas parsniedz prasibas 62 55 132
Vertgjums (%) ”"B” - darba izpilde atseviskas jomas parsniedz prasibas 33 37 70
Vertgjums (%) ”C” - darba izpilde kopuma noris saskana ar prasibam 5 8 6

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai
25 Administracijas darbinieki papildinaja zinasanas 40 seminaros un kursos.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori

Kavgjosie faktori — pieaugusi darbinieku un dokumentu pliisma, kas jaapstrada vienam darbiniekam..

Veicinosie faktori — pasvaldibas iek$€ja kontroles sistéma un iek$&jie normativie akti.

Personaldalas vaditaja Laila Raiskuma
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Vélesanu komisijas 2020. gada publiskais parskats
Adazi, 2021.gada 5.februaris

Darbibas merkis

Velesanu komisija (turpmak — Komisija) ir pasvaldibas izveidota institlicija, kas pilda specialajos likumos
tai noteiktos pienakumus un Centralas vélésanu komisijas instrukcijas, lemumus un rikojumus.

Personals
Komisijas sastava ir 7 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas s€des 11 5 0

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori — nav.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. I1zpilde 2020.
Finans€jums komisijas darbibas nodroSinasanai 10 633 0
Velesanu komisijas priekSseédetaja p.i. Antra Stradina
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Etikas komisijas 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 12.februaris

Darbibas merkis

Etikas komisija ir domes institiicija, kas nostiprina profesionalas &tikas normas un pamatprincipus
pasvaldiba un veicina darbinieku ricibu atbilstosi Etikas kodeksa prasibam.

Personals
Komisijas sastava ir 6 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas s€des 0 0 0

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori — nav.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Finans€jums komisijas darbibas nodro§inasanai 0 0
Etikas komisijas priek$seédetaja Kerola Davidsone
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Administrativas komisijas 2020. gada parskats
2021.gada 25.februari

Darbibas merkis

Administrativa komisija (turpmak — Komisija) ir domes izveidota institiicija, kas izskata administrativo
parkapumu lietas un pienem lemumus.

Personals
Komisijas sastava ir 7 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas sedes 21 21 37
Izskatiti protokoli/lémumi 376 401 405
Izskatiti iesniegumi 95 120 587
Izskatiti parstudzeti lémumi 9 11 16
Bridinajumi 130 154 94
Nosiititas lietas piespiedu izpildei 97 112 67
Uzlikti naudas sodi (EUR) 27 795 26 544 13617
Iekaséti naudas sodi (EUR) 21 300 18 296 12 808
Administrativo lietu jomas:
2018. 20109. 2020.

Par dzivoSanu maja, kura nav nodota ekspluatacija 0 1 0
Par kapnu telpas un majas apkart&jas teritorijas piegruzosanu 2 0 0
Par €kas fasades nesakopSanu 0 0 0
Par izvairi$anos no sunu registréSanas noteiktaja kartiba 2 1 0
Par dzivnieku labturibas noteikumu neievérosanu 32 33 15
Par bérnu apriipes pienakumu nepildiSanu 66 17 56
Par patvaligu biivniecibu un citu normativo aktu parkapumiem 18 10 6
Par dzivoSanu bez registrétas dzives vietas adreses 5 21 11
Par automasinas novietoSanu brauktuvei neparedzeta vieta, meza 6 10 5
Par automasinas novieto$anu zalaja zona 11 15 7
Par audzinosa rakstura Iidzeklu piem&roSanu nepilngadigajiem 6 11 12
Par patvaribu 3 0 0
Par nepilngadiga smékeésanu, zeléSanu sabiedriska vieta 15 13 23
Par tirdzniecibas noteikumu parkapumiem 4 3 2
Par ielu un sabiedrisko vietu piegruzo§anu ar sikiem sadzives atkritumiem 2 8 3
Par dabisko vajadzibu kartosanu sabiedriska vieta 0 0 0
Par atrasanos sabiedriska vieta ar atvértu alkoholisko dz@rienu pudeli 0 0 0
Par nepilngadiga atraSanos sabiedriska vieta alkohola, narkotiku reibuma 1 4 7
Par miera traucéSanu péc plkst. 23.00 1 0 0
Par zemes apsaimnieko$anas pienakumu nepildiSanu 17 0 0
Par vides piegruzoSanu ar atkritumiem 2 0 2
Par atkritumu novieto$anu tiem neparedz&ta vieta 4 68 8
Par majlopu ganiSanu teritorijas, ar kuru ipasniekiem tas nav saskanots 0 0 0
Par patvaligu iekliiSanu militaros objektos 15 5 12
Par parvieto$anas ar idensmotociklu neatlauta vieta 0 0 0
Par apzinati nepatiesu specialo dienestu izsaukSanu 0 1 0
Par nepilngadiga klainosanu laika no plkst. 11.-06.00 0 0 0
Par transporta lidzekla apkopes veik§anu tam neparedzétas vietas 0 0 0
Par naks$nosanu kapnu telpas, pagrabos, béninos 4 4 2
Par paSuma neuzturé$anu kartiba 8 10 21
Par sabiedrisko vietu solinu neatlautu lieto§anu 0 0 4
Par bojata mehaniska transportlidzeklu vai vraku sabiedriska vieta 2 5 10
Par Zziipibas perékla turé$anu 2 1 0
Par atkritumu konteineru bojasanu 0 0 0
Par cela zZimju bojasanu 0 | 0 | 0 |
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Par elektrotiklu ekspluatacijas aizsargjoslu parkapumiem

Par Latvijas valsts karoga nepacel§anu noteiktajas dienas

Par Latvijas valsts karoga nepacel$anu atbilsto$§a noform&juma vai sabojats
Par vides piesarnosanu

Par reklamas izvietosanu publiska vieta, kas nav saskanota ar buivvaldi
Par ekas numura plaksnes neizvietoSanu

Par uzmakSanos ar ubagosanu

Par kiilas dedzinasanu

Par transportlidzekla mazgasanu tam neparedzeta vieta

Par reklamas objekta izvietoSanu autocela Al robezas bez saskanojuma
Par sadzives atkritumu dedzinasanu

Par zales neplausanu

Par nepilngadiga iesaistiSanu alkohola lietoSana

Par akmenu izvieto$anu celu zemes nodalijuma josla

Par elektroenergijas parvades vai sadales sisteémas bojasanu

Par koku nocir$anu bez saskanosanas

Par huliganiskajam darbibam, bérniem lidz 14 gadu vecumam

Par telts uzstadiSanu tam neparedz&ta vieta

Par nepiedalisanos sadzives atkritumu savaksana, nav noslégts atkr.ligums
Par parkapumiem darbavietu aprikoSana uz celiem

Par ugunskura kurinasanu $im noliikam neparedz&ta vieta

Par fizisku vai emocionalu vardarbibu pret bérnu

Par mehaniska transporta Iidzekla vadisanu sanslidé (drifts)

Par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu dzivesvietas deklaréSanas iestadém
Par pamatpakalpojuma nesniegSanu dzivojamas majas Trnieckiem

Par atteik$anos no taksometra izsaukuma pakalpojuma atmaksasanu

Par narkotisko vielu lietoSanu, ja to izdarijis nepilngadigais

Par tabakas izstradajumu tirgo$anu nepilngadigajiem

Par dzivnieku uzbrukumiem, nodarot miesas bojajumus

odvN|k|w s N|o|ojk|lo|k|o|lojw|o|R|o|m|o|o|o|o R~ |w(o|~

ro|r|ojwlo|lR|loo8|r|o|lovio|lo|Bivivio|lojov|s|uoofo|n
ok |w|o|o|o|o|N|viv|Blolo|o|k|olo|d|usojlojo|o|G|e|-|o|~

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboS$anai

Viens komisijas loceklis 40 stundu un viens komisijas loceklis 24 stundu apjoma apguva profesionalas
kvalifikacijas pilnveides programmu b&rnu tiesibu aizsardzibas joma; visi komisijas locekli apguva
administrativas atbildibas likuma programmu; péc savas iniciativas pilnveido zinasanas tiestbu jomas.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavejosie un veicinoSie faktori

Veicinosi faktori:
e |oti laba sadarbiba ar Adazu pa§valdibas policiju, barintiesu, socialo dienestu, ir uzlabojusies sadarbiba
ar Adazu vidusskolu;

e pirms Komisijas sedem locekli iepazistas ar lietas materialiem APUS sistema, Iidz ar to s€des norit
raiti.

Kavgjosie faktori:
e joprojam no Valsts policijas RRP Saulkrastu iecirkna tiek sanemti materiali ar nepilnibam un lietas
tiek izbeigtas nepilnibu d&l, administrativa procesa terminu neieveérosanas del;
e amatpersonas lietas neieglst visus materialus — pieradijumus lieta, ka arT administrativas lietas
kvalifice p€c nepareizajiem normativajiem aktiem. No parkap&jiem tiek pienemti neizlasami
dokumenti, arT sveSvalodas. Griitibas uz sadarbibu ar Valsts policiju.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Finans€jums komisijas darbibas nodro§inasanai 40 566 47 558
Administrativas komisijas priekSsedetajs Janis Veinbergs
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lepirkumu komisijas 2020. gada parskats
2021.gada 9.februari

Darbibas merkis

lepirkumu komisija (turpmak — Komisija) ir domes izveidota institiicija, kas izskata pieteikumus iepirkumu
veikSanai un nosaka iepirkumu procediiras, pretendentiem izvirzamas prasibas, pretendentu atlases
metodes, nodroSina iepirkumu nolikumu sagatavosanu, izverte pretendentus un to iesniegtos piedavajumus,
ka arT pienem lémumus par iepirkumu rezultatiem.

Personals
Komisijas sastava ir 6 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Veikti iepirkumi 128 175 152
Atklatie konkursi 6 21 14
Cenu aptaujas 40 67 51
Komisijas sedes 82 99 94

lepirkuma uzraudzibas biroja netika apstridéts neviens iepirkums.
Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

e Komisijas locekli papildinaja zinaSanas KNAB rikota seminara “Interesu konflikta noveérSana un valsts
amatpersonu profesionala &tika”.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavéjosie faktori:
e iepirkuma plana izpildes kavéSana, novéloti iesniedzot tehniskas specifikacijas un pakalpojumu
pieteicgju vaja darba organizacija (iepirkumu terminu parcelSana);
e Ditiskas nepilnibas iestazu iesniegtajas tehniskajas specifikacijas, Tpasi biivniecibas iepirkumos.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Finans€jums komisijas darbibas nodro§inasanai 27 623 23 737
Iepirkumu komisijas priekssedetajs Valérijs Bulans
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PaSvaldibas mantas iznomasanas un atsavinaSanas komisijas 2020.
gada parskats

Adazi, 2021.gada 25.februaris

Darbibas merkis

Pasvaldibas mantas iznomasanas (turpmak — Komisija) ir domes izveidota patstavigi funkciongjoSa
institlicija, kas izveidota pasSvaldibas mantas atsavina$anas, iznomasanas un apbuves tiesibu pieskirSanas
procediiru organizgsanai.

Personals
Komisijas sastava ir 4 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Komisijas s€des 9 16 17

Komisija organizgja:
e automasinas Ford Transit GM-7569 pirmreizgjo un atkartoto izsoli;

zemes starpgabala Rigas gatve 44A, Adazos, atsavinasanu pirmpirkuma tiesigajai personai;

zemesgabala Mezaparka cel$ 5, Kadaga, apbuives tiesibu izsoli;

dzivokla "V&jupes 13" - 9, Adazos, izsoli;

zemesgabala dalas apbiives tiesibu izsoli Gaujas iela 7 un Gaujas iela 16, Adazos;

kafejnicas telpu un piekrito$o zemesgabala domajamo dalu Gaujas iela 33A, AdaZos, nomas tiesibu

pirmreizgjo un atkartoto izsoli;

kokmaterialu izsoli Kadagas cirsma;

e zemes starpgabalu “Zagarlejas”, “Jaunzagari” un “Garkalnes dikis”, Garkalng, atsavinaSanu
pirmpirkuma tiesigajai personai;

e tika izsludinata TpaSumu “Gaujas ielas skvéri” un Gaujas iela 18, Adazos, nomas tiesibu izsoles
Gaujas ielas svetkiem, bet izsole tika atcelta pec arkartas situacijas izsludinasanas.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavejosie un veicinoSie faktori

Kavé&josie faktori — zema pretendentu interese par vairakiem objektiem (automasinu un kafejnicas nomu).

Veicinosie faktori — komisijas sp&ja operativi vienoties par procediru norsi, s€zu laiku un darba kartibu,
pieskanoties attalinatam darbam arkartgjas situacijas laika.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. (EUR) | Izpilde 2020. (EUR)
Finans€jums komisijas darbibas nodrosinasanai 3891 2972
Pasvaldibas ien@mumi no izsoleém (bez PVN): 169 655 34 300
- t.sk. ien@mumi no nomas un apbiives tiesibu izsolém (bez PVN) 950 4200

Pasvaldibas mantas iznomasanas un atsavinasanas
komisijas priek§sedetajs Edvins Sepers
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Administrativo aktu stridu komisijas 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 12 februaris

Darbibas merkis

Administrativo aktu stridu komisija ir domes institlicija, kas izskata stidzibas par domes priekssedetaja
vietnieka, izpilddirektora, ka arT pasvaldibas izdotiem administrativiem aktiem pasvaldibas autonomas
kompetences jautajumos.

Personals
Komisijas sastava ir 5 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas s€des 2 0 2

Komisija izskatija 2 iesniegumus un noléma:
1) atstat speka domes priek§sédétaja vietnieka 1émumu par atteikumu pieskirt lidzfinans&jumu.
2) atstat speka Adazu novada biivvaldes biivatlauju.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori — nav.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Finans&jums komisijas darbibas nodro$inasanai (EUR) 0 256
Administrattvo aktu stridu komisijas priekSsedetajs Péteris Balzans
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Lidzfinans€juma veértéSanas komisijas 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 12.februaris

Darbibas merkis

Lidzfinansgjuma vertésanas komisija ir domes institlicija, kas izveérte iesniegumus domes Iidzfinansgjuma
pieskirSanai daudzdzivoklu dzivojamo maju energoefektivitates pasakumu veikSanai un tam piesaistito
zemesgabalu labiekartoSanai.

Personals
Komisijas sastava ir 4 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Komisijas s€des 4 3 4

Komisija atbalstija pasvaldibas lidzfinans€juma pieskirsanu:

e EUR 1425,00 apméra daudzdzivoklu dzivojamas majas Pirma iela 31, Adazi, apsaimniekotdjam -
biedribai “Eku saglabasanas un energotaupibas birojs” daudzdzivoklu dzivojamas majas Pirma iela 31,
Adazi, projektesanas tehniskas dokumentacijas izstrades izdevumu apmaksai;

e EUR 1425,00 apmera SIA “Adazu Namsaimnieks” daudzdzivoklu dzivojamas majas Pirma iela 37,
Adazi, projekteSanas tehniskas dokumentacijas izstrades izdevumu apmaksai;

e EUR 430,00 apmeéra SIA “Adazu Namsaimnieks” daudzdzivoklu dzivojamas majas Pirma iela 37,
Adazi, energoaudita izstrades izdevumu apmaksai.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto - Nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinoSie faktori

Kavéjosie faktori — Nav.

Veicinosie faktori - Komisijas darbibu reglamentgjoso dokumentu pietiekosa detalizacija.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2018. Izpilde 2020.
Finans€jums komisijas darbibas nodroSinasanai (EUR) 63 187
Lidzfinans&juma vertéSanas komisijas priek$sedetajs Guntis Porietis
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Projektu uzraudzibas komisijas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 8.februari

Darbibas merkis

Projektu uzraudzibas komisija ir domes izveidota institiicija, kas parrauga pasvaldibas projektu planosanas

un to izpildes gaitu pasvaldibas projektiem.
Personals
Komisijas sastava ir 7 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019.

2020.

Komisijas sédes 31 23

24

Komisija pienéma bitiskus 1€mumus par:

Ataru cela projektu

Mezaparka cela izbtvi

NepiecieSamajiem krasta stiprinasanas darbiem erozijas skartajos posmos
APII “Strautins” energoefektivitates paaugstinasanas projekta realizaciju
Par centraliz&tas ventilacijas izbiivi AVS

Adazu sakumskolas 3 kartas realizaciju

AVS &kas siltina$anas projekta izstradi

Priezu ielas, Bukultu ielas un Laveru cela seguma atjaunosana

Kirsu ielas projekta sastavu un planotajam izmaksam

Skolas ielas seguma atjauno$anas risingjumiem

Kadagas ciema labiekartosanu

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — reizi ceturksni domes sédes

tika sniegts PUK darbibas parskats.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori

Kaveéjosie faktori:
e darbinieku darba noslodze un ierobeZota iesp&jas uznemties projektu vadisanu;
e projektu vaditaju spgja pilnvertigi veikt pamatdarbu.

Veicinosie faktori - PUK spgja piesaistit nepiecieSamos resursus [émumu operativai pienemsanai.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2018. Izpilde 2019. | Izpilde 2020.
Finans&jums komisijas darbibas nodrosinasanai (EUR) 13124 10 735 5599
Projektu uzraudzibas komisijas priekssedetajs Maris Sprindzuks
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Starpinstitucionalas nepilngadigo lietu komisijas 2020. gada parskats

Adazi, 2021.gada 4.februaris

Darbibas merkis

Starpinstitucionala nepilngadigo lietu komisija ir domes izveidota institlicija, kas veic preventivo darbu
nepilngadigo bérnu uzvedibas korekcija, lai noverstu iesp&jamos likumparkapumus.

Personals
Komisijas sastava ir 7 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas sédes 12 13 14
Bitiskakie izskatitie jautajumi:
- alkohola lieto$ana nepilngadigu bérnu gimené 7 5 6
- bérnu apriipes pienakumu nepildiSana - - 3
- emocionala vardarbiba pret nepilngadigiem bérniem 7
- vardarbiba gimené 10 11 7
- vardarbiba skola vai pirmskolas izglitibas iestadé 1 2 2
- seksuala vardarbiba pret nepilngadigiem b&rniem 5 3 2
- skolas neapmekléSana bez attaisnojos$a iemesla 7 9 9
- smékésana 20 9 4
- atkarigo vielu lieto$ana 15 6 14
- zagSana 5 3 2
- agresiva uzvediba skola 5 2 -
- psihotiski traucgjumi - - 1
- iznemg§ana no gimenes un nogadasana dro$a vide 1 1 -
- socialo prasmju trikums gimeném ar bérniem - 13 15
- klainoSana 1 2 1
- psihologisks atbalsts krizes situacija - 8 2

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto - Komisijas sedes 81 gadijumos
analiz&tas un veiktas gimenu situaciju izpétes.

Galveno uzdevumu izpildi kavejosie un veicinoSie faktori

Kavgjosie faktori:

e nav atgriezeniskas saites no Valsts policijas par zinotajiem gadijumiem;

. nav izveidots jaunieSu socialas rehabilitacijas un atbalsta programmas pakalpojums, lai veicinatu
negativas uzvedibas mazinasanos un sekmétu pozitivu socialo prasmju attistibu. Programma biitu
bitisks resurss darba ar sociala riska jaunieSiem, savukart jaunieSiem tas biitu psihosocials atbalsts
un iesp&ja veidot jaunus, veseligus socialos kontaktus, dro$a un atbalstosa, profesionala vidg;

e nav pieejams atkaribu specialists Adazu novada, citviet Latvija garas rindas.

Veicinosie faktori:
o laba sadarbiba starp pasvaldibas iestadém:
e laba vecaku sadarbiba ar Starpinstitucionalo nepilngadigo lietu komisiju;
e  pasvaldibas organizetas izglitojosas lekcijas, kas tiek Tistenotas projekta ‘‘Pasakumi vietgjas
sabiedribas veselibas veicina$anai Adazu novada”.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Finans&jums komisijas darbibas nodro$inaSanai (EUR) 11 870 11 510
Starpinstitucionalas nepilngadigo lietu komisijas pricks$sédétaja leva Roze
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MeZu un tidenstilpju apsaimniekoSanas komisijas 2020. gada
publiskais parskats

Adazi, 2021. gada 10. februari

Darbibas merkis

Mezu un tdenstilpju apsaimniekosanas komisija (turpmak — Komisija) ir domes izveidota institiicija, kas
realizé paSvaldibas pienakumus un tiesibas lidzsvarotai, dabai draudzigai, uz iedzivotajiem veérstu
novada dabas resursu apsaimnieko$anu un attistibu mezsaimnieciba un zivsaimnieciba.

Personals
Komisijas sastava ir 6 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 2019. 2020.
Komisijas sédes 5 12 10

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori - nav

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019.gada Izpilde 2020.gada
Finans€jums Komisijas darbibas nodrosinasanai (EUR) 11 368 10 169
Mezu un tdenstilpju apsaimniekosanas komisijas priekssédetajs Raitis Kubulin$
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Kapavietu komisijas 2020. gada publiskais parskats
Adazi, 2021.gada 19.februaris

Darbibas merkis

Kapavietu komisija (turpmak — Komisija) ir domes izveidota institiicija, kas kontrol€ pasvaldibas saistoso
noteikumu par Adazu pasvaldibas kapsétas darbibas un uzturéSanas kartibu izpildi.

Personals
Komisijas sastava ir 4 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas sédes 3 1 2
Aktétas nekoptas kapavietas - 66 310

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto
Tika pabeigta kapu gramatu digitalizacija.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavé&josie faktori — novecojusi informacija par kapu uzturétajiem kapu gramatas.

Veicinosie faktori - vienota elektroniska kapu gramata.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2020. Izpilde 2021.
Finans@jums komisijas darbibas nodro$inasanai 1 001,53 2 778,57
Kapavietu komisijas priek$seédetajs Juris Antonovs
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Lauksaimniecibas zemes darijjumu komisijas 2020. gada publiskais
parskats

Adazi, 2021.gada 3.februari

Darbibas merkis

Lauksaimniecibas zemes darfjumu komisija (turpmak — Komisija) ir domes izveidota patstavigi
funkciongjosa institicija, kas uzrauga novada administrativaja teritorija esos$as lauksaimniecibas zemes
veikto darfjumu tiesiskumu.

Personals
Komisijas sastava ir 5 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2019. 2020.
Komisijas sedes 2 0

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

2020.gada sanemts 1 iesniegums ar ligumu pienemt pasvaldibas l€mumu TpaSuma registréSanai
zemesgramata uz iesniedzgja varda. Nemot veéra, ka lauksaimniecibas zeme atrodas apbiives teritorija,
iesniedzgjam tika atteikts izskatit iesniegumu, jo lauksaimniecibas zeme atrodas teritorija, kurai pasvaldibas
teritorijas planojuma noteikta funkcionala zona - apbiives teritorija.

BudzZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. I1zpilde 2020.
Finans&jums komisijas darbibas nodro$inasanai (EUR) 227 0
Lauksaimniecibas zemes darjjumu komisijas priek$sedetajs Edvins Sépers
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ApbalvoSanas komisijas 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 24 februari

Darbibas merkis

Apbalvosanas komisija (turpmak — Komisija) ir domes izveidota institlicija, kas izskata ierosinajumus par
domes apbalvojumu pieskirSanu, sagatavo atzinumus un iesniedz tos domes priekSsédetajam vai domei.

Personals
Komisijas sastava ir 9 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

Komisijas . . | Pateicibas Goda “Gada “Goda . .
Gads sédes Pieteikumi raksts raksts AdaZnieks” | AdaZnieks” Atteikumi
2018. 2 23 7 5 8 1 2
2019. 1 21 17 10 7 1 1
2020. 1 25 4 14 3 1 3
Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori
Veicinosie faktori — veiksmiga sadarbiba ar AMMS un AKC.
BudZets un ta izlietojums
Izpilde 2019. Izpilde 2020.
Izdevumi apbalvojumu pasniegsanai:
- nozimites (sudraba un apzeltitas), kastites 785 944
- ramji diplomiem 54 0
- Ziedi 142 0
Finans&jums Komisijas darbibas nodro§inasanai 0 0

Apbalvosanas komisijas priecks$sedétaja

Laila Raiskuma
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Medibu koordinacijas komisijas 2020. gada publiskais parskats
Adazi, 2021.gada 22 februaris

Darbibas merkis

Medibu koordinacijas komisija ir domes institlicija, kas nosaka medijamo dzivnieku nodarito postijumu
apjomu, materialo zaud&jumu apméru, ka arT pasakumus postijumu seku ierobezosanai vai likvidesanai.

Personals
Komisijas sastava ir 4 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas s€des 0 0 0

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto — nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori — nav.

BudZets un ta izlietojums

Izpilde 2019. I1zpilde 2020.
Finans€jums komisijas darbibas nodrosinasanai (EUR) 0 0
Medibu koordinacijas komisijas prickSseédetajs Janis Neilands
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Arhiva ekspertu komisijas 2020. gada parskats
Adazi, 2021.gada 12.februaris

Darbibas merkis

Arhiva ekspertu komisija ir domes institicija, kas veic domes un Administracijas informativi vertigo
dokumentu glabasanas terminu noteikSanu, atlasiSanu to turpmakai glabasanai vai iznicinasanai, ka art
ekspertizes rezultatu noformésanu.

Personals
Komisijas sastava ir 3 locekli.

Galveno uzdevumu izpilde

2018. 20109. 2020.
Komisijas s€des 2 1 3

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto
Nav.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Veicinosie faktori — Komisijas loceklu darbs ir tiesi saistits amata pienakumiem, atvieglojot dokumentu
izvertéSanas gaitu un lémumu pienemsanu.

BudZets un ta izlietojums — Komisijas darbam paSvaldibas budzeta [idzekli nav paredzeti.

Arhiva ekspertu komisijas priek$sedéetajs Guntis Porietis

84



