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Polina Rozkova Socialas politikas attistibas un planosanas
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Darba kartiba

1. Horizontala principa (HP) merkis un butiba

2. Dzimumu lidztiesiba, seksuala orientacija,,
etniska izcelsme, invaliditate, vecums un
novecosanas

3. HP integrésana tiesibu aktos

4. Praktiski piemeri



Ko nozimé vienlidzigas iespéjas?

Vienlidzibas princips nozimég, ka vienados faktiskajos un
tiesiskajos apstaklos izturésanas/attieksmei/ricibai ir jabuat
vienadai, savukart atskirigos apstaklos izturésanas ir jabuit
atskirigai.

DZIMUMS RASE/ETNISKA RELIGISKA SEKSUALA
3 I 3 VECUMS -
IZCELSME PARLIECIBA INVALIDITATE ORIENTACIJA

Ja pret personam, kas atrodas lidziga situacija, izturas atskirigi (parasti -
mazak labveéligi) bez objektiva un sapratiga pamata, un vienigais iemesls
atskirigai attieksmei ir personas piederiba kadai konkrétai grupai, tad sadu
situaciju sauc par diskriminaciju.



HEIEETS

ietvars

Latvijas Republikas Satversmes 89. pants:
valsts atzist un aizsarga cilveka
pamattiesibas saskana ar Satversmi,
likumiem un starptautiskajiem ligumiem

ES un starptautiskie ligumi: ES Pamattiesibu
harta, ANO Konvencija par personu ar
invaliditati tiesibam, Eiropas Cilvéka tiestbu un
pamatbrivibu aizsardzibas konvencija u.c.

Latvijas tiesibu akti: Satversmes 8.nodala,
Darba likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums,
Socialas drosibas likums, Arstniecibas likums u.c.

Latvijas politikas planoSanas dokumenti:
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija hdz
2030. gadam; Nacionalais attistibas plans 2021.—
2027. gadam



ANO
Konvencija
par personu

ar
invaliditati
tiesibam

. pants

3
Visparejie principi

9. pants _
Pieklustamiba

- cilvékam piemitosas cienas,

personigas patstavibas,
tostarp personigas izvéles
brivibas, un personas
neatkaribas ievéroSana

- diskriminacijas aizliegums

- pilniga un efektiva lidzdaliba

un integracija sabiedriba

- ciena pret atskirigo un

personu ar invaliditati ka
cilvéeku daudzveidibas un
cilvéces dalas pienemsana

- iespéeju vienlidziba
- pieklustamiba

- virieSu un sieviesu

vienlidziba

Lai personas ar
invaliditati varétu dzivot
neatkarigi un pilnvertigi
piedalities visas dzives
jomas, dalibvalstis veic
atbilstosus
pasakumus, lai
vienlidzigi ar citiem
nodrosSinatu personam ar
invaliditati pieeju
fiziskajai videi,
transportam,
informacijai un
sakariem un citiem
objektiem un
pakalpojumiem, kas ir
atvérti vai ko sniedz
sabiedribai gan pilsétas,
gan lauku rajonos.




Dzimumu
l[idztiesiba

Agnese Gaile
Labklajibas ministrijas

Socialas politikas planosanas un attistibas
departaments




Saskarsme ar diskriminaciju Latvija

Q4. Vai Jus esat saskaries (-usies) ar
diskriminaciju (tostarp esat ticis (-kusi)

aizvainots Ja Ne Gruti atbildet
Vecuma 53% 40% 7%
Politiskas parliecibas 459% 48% 7%
Sociala stavokla 45% 45% 9%
Fiziska aréja izskata 449%% 48% 8%
Dzimuma (sieviete, virietis) 34% 59% 7%
Religijas, ticibas vai parliecibas 20% 75% 5%
Seksualas orientacijas 14% 83% 4%
Veselibas stavokla 12% 84% 5%
Aréji pamanamas invaliditates 10% 88% 2%
Romu (t.s. ¢iganu) tautibas 10% 86% 5%
Adas krasas 7% 90% 3%
Aréji NEpamanamas invaliditates 6% 90% 4%
Dzimuma identitates 5% 91% 4%
Citiem iemesliem (lGdzu, noradit) 27% 43% 30%

no sabiedribas pasi ir
Baze: Nacionali reprezentativa sabiedribas izlase (n=1056) saskarusies ar

diskriminaciju

Sabiedriskas domas aptauja par sabiedribas izpratni par diskriminacijas aspektiem
https://www.Im.gov.lv/lv/sabiedriskas-domas-aptauja-par-sabiedribas-izpratni-par-diskriminacijas-aspektiem-
28122022



Dzimumu

lidztiesiba

sievietém un viriesiem ir noteiktas

vienlidzigas iesp€jas un tiesibas

lildztiesiba nenozimé sieviesu un viriesu

vienadosanu

viriesu un sieviesu loma sabiedribas

attistiba tiek atzita par lhdzvertigu

virieSu un sieviesu ieguldijums sabiedribas

laba un vinu problemas tiek uztvertas ka

lidzveértigas un vienlidz svarigas _
«De jurée» un «De facto» lidZtiesiba



Izglitiba

izteikta dzimumu segregacija profesionalas un
augstakas izglitibas studiju programmas

muzizglitiba sieviesu un viriesu iesaiste LV ir
salidzinosi zema, bet virieSiem ta ir izteikti
zemaka neka sievietém

zemas digitalas prasmes gan sievietém, gan
virieSiem



- N

palielinoties bérnu skaitam gimeng, sieviesu
nodarbinatiba samazinas
N J
a S
sieviesu un virieSu darba samaksas atskiribas
veido 17.1%
N ,
“sievietém un viriegiem ar augstako izglitibu b
nodarbinatibas limenis ir augstaks neka ar
_pamatizglitibu vai vid€jo izglitibu .
Nodarbinatiba /rec_’;istrétais bezdarba limenis yTrieéielp ir A
D > augstaks neka sievietem (ipasi ilgstoss
Uznémeéjdarbiba EREZED) )
7 N
sieviesu ipatsvars uznémumu vadiba veido
lidz 33%
N J
"sabiedribas prieks$stati par sievie$u un virieu |
lomu gimené un sabiedriba ietekmé sieviesu
_iespejas veidot savu biznesu Y,
"sievietes biezak sastopas ar aizspriedumiem
/stereotipiem biznesa, netiek uztvertas tikpat
_nopietni ka viriesi )

- Dati: CSP; EUROSTAT



bérna kopsSanas atvalinajumu parsvara izmanto
Sievietes

pabalstu slima bérna kopsSanai parsvara izmanto
sievietes, vienlaikus ar katru gadu pieaug ari
viriesu 1patsvars

Darba un
privatas

dzives
l[idzsvars

aizspriedumi par viriesu iesaisti ripés par
bérniem gan no sabiedribas puses, gan darba
devéjiem

virieSi biezak neka sievietes pieskir sev lielaku
lomu politiskaja sféra, ka ari darba un naudas
pelnisanas joma




Veseliba

+ Dati: CSP

paredzamais muza ilgums sievietém ir par
gandriz par 10 gadiem ilgaks neka virieSiem
(2022)

savu veselibu ka labu un |oti labu novérteja 56
% viriesu un 45,7 % sieviesu, vienlaikus viriesi
retak apmeklé arstu un veic profilaktiskas
parbaudes (2022)

kaitigie ieradumi - alkohols un sméekésana -
biezak raksturiga virieSiem neka sievietém
(2022)

virieSi biezak neka sievietes mirst no aréjiem
naves céloniem



Vardarbiba

gimené

- Datu avots: CSP; LM: VP

katra tresa sieviete Latvija ir cietusi no
vardarbibas, kura visbiezak izpauzas no esosa vai
bijusa partnera (2021)

Latvija ir salidzinosi augsta tolerance pret
vardarbibu gimeng, ar tendenci
nedaudz mazinaties

sievietes pamata cieS no atkartotas vardarbibas
no savu partneru puses, ka ari biezak norada uz
paliekosam fiziskam sekam (2021)

jauniesi ir atvértaki un elastigaki un runa par
piedzivoto vai redzeéto vardarbibu

vardarbibu ka pienemamu uztver vecaki cilveéki

arvien biezak no vardarbibas gimene cies
seniori



Seksuala orientacija skar individa
tiesibas uz privatumu, kuras ir garantéetas
starptautiskajas, Eiropas Savienibas un
valstu cilveéktiesibas

—~3 = Neiecietiba un diskriminacija rada
Se_ksuéli]_ nell(ab\iléligas S%I_<a_s_, p_erlflon?_m ar atskirigu
seksualo orientaciju ieklauties un
onentacua pilnvértigi funkcionét sabiedriba

Aizliegums diskriminét personu
seksualas orientacijas dé| ir viens
no seSiem diskriminacijas

e T aizlieguma pamatiem, kas ir
YR Y noteikts LES.



Etniska
daudzveidiba

Iedzivotaju skaits pec tautibas*

2022.gads

Pavisam 1875 757
Latviesi 1181534
Baltkrievi 57319
Romi (€igani) 4784
Ebreji 4231

lgauni 1536

Krievi 454 350
Lietuviesi 21046
Poli 36 276

Ukraini 41895

Citas tautibas, ieskaitot nEIZ:sl?:;nL*:E 72 786

*Iedzivotaju skaits péc tautibas, 2022.gads
Oficialais statistikas protals,

https://data.stat.gov.lv/pxweb/Iv/OSP_PUB/START__POP__IR__ IRE/IRE040/table/tableViewLayoutl



Invaliditate

Polina Rozkova

Labklajibas ministrijas Socialas politikas
planosanas un attistibas departaments




QOO

Redze

Grutibas redzét
objektus, uztvert
gaismu vai krasu,
pareizi novertet
attalumus

Uztvere

Ierobezota sensora
uztvere, uzvedibas
un garigas
veselibas
traucejumi

Kustibas

Grutibas vai
nespéja lietot
ekstremitates,
muskulu kontroles
vajums, sajutu
ierobezojumi

Dzirde

Ierobezojumi, kas
saistiti ar dalé&ju vai
pilnigu nespé&ju
uztvert skanas un
piek|at audio
informacijai
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INVALIDITATE PEC FUNKCIONALO
TRAUCEJUMA VEIDA (N=206 386)

PERSONU AR INVALIDITATI
SKAITLISKAIS PORTRETS

Datu avots — Labklajibas ministrija, 2022.gada decembris.

B dzirdes trauc&umi

| Eredzes traucjumi

= kustibu traucgjumi

B psihiski un uzvedibas
traucgjumi

I cit1 trauc@umi

‘ 206 386 jeb 10,6 % no visiem
Latvijas iedzivotajiem

‘ 549% sievietes un 46% viriesi

‘ 9056 bérnu ar invaiditati no 0-17
(ieskaitot) g.v. (4%)

‘ 105 782 personas vecuma no 18-64 g.v.
(53%)

@ 91615 personas 65+ vecuma (44%)

18



Labklajibas ministrija

Kada ir pieklustama vide?

Fiziska vide

 piekluve bez
Skérsliem

 piek|lustamas
telpas

 parvietosanas
starp staviem

 droSiba un
evakuacija

Informativa vide

« kontrasta risinajumi
un markejumi

 taktilie un ar Braila
rakstu uzraksti

* Virziena un
informacijas norades
/ piktogrammas

 indukcijas un
akustiskas cilpas

Efektiva sazina

« empatija un
tolerance

 individuals atbalsts
- atbalstoss personals

* vienlidzigas iespejas

19
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Laba prakse




Laba prakse

* Attéli iegUti no google.com resursiem
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= ZImju valoda

Dzirdes = indukcijas cilpas

Y| I = subtitri
traucejuml » reallaika transkripcija

Pieklustama
informativa

= palielinata druka
Redzes = jerunats teksts

traucéjumi » runas sinteze
» Braila raksts

Garlga = viegla valoda
rakstura = piktogrammas

traucéjumi [
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EUROPEAN DAY OF PERSONS WITH DISABILITIES 24-25 NOVEMBER 2022

YOUNG PEOPLE WITH DISABILITIES

Sarah Talbi

Belgian national champion of the European
Commission’s communication campaign on the
Disability Rights Strategy
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Vecums un
novecosanas



Jautajums ir aktuals, jo ir svarigi

Bet ir skersli, kas trauce ...



Nr. 1 = diskriminacija darba tirgu

mes, péc kuram darba tirgu diskriminé visbiezak:

‘0 vecums

) veselibas stavoklis

= multipla diskriminacija

Apsveicu! Jus
esat pienemts

24
gadi

pieredze




Nr. 2 = digitalas un valodu prasmes

. Tie, kuri lieto internetu
~ (56%) visbiezak lasa
st | zinas, lieto
mternetbanku un e-
pastu (2020)

32% senioru (65-
74) nekad nav
lietojusi internetu
(2020)

Darba tirgt
pieprasitakas ANGLU VALODA

akt1v1em senioriem

iemanas ir valodu
zinasanas, ari
digitalas prasmes




Nr.3 = veselibas stavoklis

Senioru (65+) veselibas pasvertéjums kopuma ar katru
gadu uzlabojas, tomeér 25% to vérté ka sliktu un 55% ka
videju (CSP dati, 2021)

70% cilvekiem pec 55 gadu vecuma ir vismaz
viena hroniska slimiba¥*:

— sirds un asinsvadu slimibas
— balsta un kustibu sistemas slimibas
— psihiski traucejumi
— laundabigie audzé&ji
— cukura diabets
— hroniskas elpcelu slimibas
+ liekais svars / aptaukoSanas (vismaz 50%)



Kada veida
integret
vienlidzigas
lespejas
saistosajos
noteikumos?

IZSAKI
VIEDOKLI PAR

PRO IEKT1]

£ MARUPES

AICIMAM IZTEIKT VIEROELl PAR
SAISTOS0 NOTEIKUMU PROJEKTL

Il

?

Specifiski pasakumi - noteiktu
iedzivotaju grupu

situacijas uzlabosana/ grupas
ieklausana

Horizontala pieeja — dazadu _
sabiedribas grupu apzinata situacija,
vajadzibas, intereses ir pamata
pasakumu planosana, ieviesana,
Novertésana



Pasvaldibu likums

46. pants. Saistoso noteikumu izstrade

Izstradajot saistoSo noteikumu projektu, tam pievieno paskaidrojuma rakstu
ar saistoSo noteikumu sakotnéjas ietekmes izvértéjumu. Izvértéjot So
noteikumu projekta sakotné&jo ietekmi, veérté projekta:

- (...) socialo ietekmi, ietekmi uz vidi, iedzivotaju veselibu, uznéme&jdarbibas
vidi pasvaldibas teritorija, ka ari planota reguléjuma ietekmi uz konkurenci
(aktualo situaciju, prognozes tirgh un atbilstibu brivai un godigai
konkurencei);

SaistoSo noteikumu projektu un tam pievienoto paskaidrojuma rakstu
pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba publicé pasvaldibas oficialaja
timeklvietné sabiedribas viedokla noskaidrosanai, paredzot terminu, kas nav
mazaks par divam nedélam. Sanemtos viedok|us par saistoso noteikumu
projektu pasvaldiba apkopo un atspogulo So noteikumu projekta
paskaidrojuma raksta.



(I) Rigas domes 2021. gada 15. decembra saistosi noteikumi Nr. 103
Rigas teritorijas planojums. Teritorijas izmantosanas un apbives noteikumi

2.8. PRASIBAS VIDES PIEEJAMIBAS
NODROSINASANAI PUBLISKAJA ARTELPA

- Prasibas, ierikojot luksoforus ielu krustojumos
- Jaunblvéjamas ielas aizliegts izvietot pagrabu likas un restes

- Pirms gaj€éju parejam, kapném un citam lIimenu mainam veido baltu
bridinoso joslu visas attiecigas zonas platuma

- Projekte€jot kapnes, pandusus un citus elementus objekta funkciju
nodrosinasanai, tos izvieto arpus ietvém un gajéju celiem

- Projektéjot kapnes un pandusus, iznemot éku ieejas, kapném visa
kapnu platuma augspusé un apaksa iestrada sataustamu bridinosu
joslu 0,3 m platuma

- vismaz viena kapnu un pandusa puse ieriko ar apkartéjo vidi
kontrastéjoSas margas ar rokturiem divos augstumos

Buvvalde buvatlaujas projektésanas nosacijumos var noteikt
papildu prasibas vides pieklistamibas nodrosinasanai



(I) Rigas domes 2021. gada 15. decembra saistosi noteikumi Nr. 103
Rigas teritorijas planojums. Teritorijas izmantoSanas un apbuves
noteikumi

Paskaidrojosais raksts:

infrastruktlra gajejiem, velosipédistiem un sabiedriskajam
transportam draudziga, paredzot ertu un patikamu
parvietosanos gajéjiem un velosipédistiem

lai nodrosinatu kvalitativas iedzivotaju atpdutas,
izglitoSanas, izklaides un sporta iespéjas

Juglas ezers un ta krastmala, kas ir iecienita iedzivotaju
atputas vieta, tapéc nakotné to planots veidot
iedzivotajiem ertaku un pieejamaku

un vides un informacijas pieklustamiba nav

g Sociala ietekme, cilveku ar invaliditati ieklausana
atrunata!




(J
(II) Rigas domes 2023. gada 12. jilija saisto&i noteikumi Nr. Nr. RD-23-223-sn g,'

Par kartibu, kada tiek saskanota un organizéta ielu tirdznieciba

Noteikumos:

Pareizi butu:

« brivs no Skérsliem
piebrauktuves un iebrauktuves
platums 60 cm (2.3. punkts)

visparigie teritorijas planosanas,
izmantosSanas un apbives
noteikumu 100. punkts paredz
minimalu platumu 1,2 m

« tirdzniecibas virsmas augstums
— 1 M (13.19.4. punkts)

 bara letes augstums lidz 1,5 m
(74.6. punkts)

Cilvekiem ritenkréslos
sasniedzamais galdu/ letes
augstums ir 0,85 cm

« attalums starp brivi stavosiem
galdiem, krésliem, puku podiem
30 cm (65.1. punkts)

cilvekiem ritenkréslos un bérnu
ratiem minimalais attalums 75 cm

« tirdzniecibas iespé€ja
autostavvietas (40.4. punkts)

ir japaredz, ka ielu tirdzniecibu
nevar izvietot invalidu
autostavvieta




(II) Rigas domes 2023. gada 12. julija saistoSi noteikumi Nr. Nr. RD-23-223-sn
Par kartibu, kada tiek saskanota un organizéta ielu tirdznieciba

w»

Noteikumos: Pareizi butu:

« sabiedriskas édinasanas
pakalpojumu sniegsanas vieta « Cilvékiem ar redzes
aizliegts izmantot pléeves materialu trauc&jumiem krasu kontrasti ir
un parak spilgtus - ar | nepiecie$ami, lai nodrosinatu to
kultlrvesturiski vertigo vésturisko cilvéku drogibu un pakalpojumu
apbuvi izteikti kontrastéjosus detalu sanemésanu

(saulessargu/lietussargu, markizu,
norobezojoso elementu, gridas
segumu, gaismas kermenu u. c.)
krasu tonus (71.1. punkts)

« teritorijas sanu norobezojumi ir tikai

no stikla (71.4. punkts) « LBN 200-21 73. punkts paredz
stikla norobezojumu
kontrastejoso markeéjumu
tris augstumos

- atlauts norobezot ar caurredzamiem
(neaplimé&tiem, neaizklatiem, bez
teksta un attéliem ) stikla
norobezojumiem (72.1. punkts)




(II) Rigas domes 2023. gada 12. julija saistosi noteikumi Nr. Nr. RD-23-223-sn
Par kartibu, kada tiek saskanota un organizéta ielu tirdznieciba

Paskaidrojosais raksts:

Sociala ietekme - nav attiecinams.

Ietekme uz vidi - aizliegums pardot dzeérienus glazes, kuram nav
nodroSinata atkartota lietoSana, nodrosinas samazinato kop&jo atkritumu
daudzumu.

Ietekme uz iedzivotaju veselibu - nav tiesi attiecinams. Netiesi
paredzets noveérst iedzivotaju miera traucésanu nakts stundas.

Ietekme uz uznemejdarbibas vidi pasvaldibas teritorija — nav tiesi
attiecinams.

Ietekme uz konkurenci - nav attiecinams.

A

Sociala ietekme, cilveku ar invaliditati
ieklausana un vides un informacijas
pieklustamiba nav atrunata!




(III) Dobeles novada pasvaldibas teritorijas kopSanas un taja esoso
éku un bavju uzturéSanas noteikumi

Nekustamo ipasumu un tiem pieguloso publiska lietosana
esosu teritoriju uztureésana un kopsana

Daudzdzivoklu dzivojamo €&ku, nedzivojamo é&ku teritoriju Tpasnieki vai
tiesiskie valditaji nekustama ipasuma nodrosina:

regularu zaliena plausanu;

teritorijas sakopSanu - apstadijumu uzturésanu, atkritumu savaksanu,
nokrituso lapu, nepielaujot nokrituso lapu, zaru wuzkrasanos un
parvietoSsanos uz blakus esosSo teritoriju un nepievilcigas ainavas veidoSanos
un gruzu uzkrasanos;

krimu, dzivzogu, koku zaru apzagésanu, kas pavérsusies uz publiska
lietoSana esosSas teritorijas gajéju ietvém un brauktuvém un traucé gajéju
un transporta kustibu, un to novaksanu;

ietvju, celinu un piebrauktuvju pastavigu kopsanu;

sniega un ledus notiriSanu no balkoniem, lodzijam, bidvju jumtiem, lasteku
nolausanu, lai nepielautu sniega un ledus kriSanu no jumtiem, dzegam,
udens notekcaurulém un balkoniem 24 stundu laika no apdraud€juma
rasanas;



Dobeles novada pasvaldibas teritorijas kopsanas un taja esoso éku un
bdvju uzturésanas noteikumi (II)

Paskaidrojosais raksts:

Sociala ietekme - uzlabosies vides sakoptiba, kas veicinas
iedzivotaju labsajutu.

Ietekme uz vidi - noteikumu pienemsana nodrosinas vides
sakartosanas nodrosSinasanu.

Ietekme uz iedzivotaju veselibu - nav attiecinams.

Ietekme uz uznemeéjdarbibas vidi pasvaldibas teritorija — nav
tieSi attiecinams. Noteikumi neatstas tiesu ietekmi uz
uznémeéjdarbibas vidi pasvaldibas teritorija. Netiesa veida sakopta
vide ir pievilcigaka uznemeéjdarbibai un var to sekmet.

Ietekme uz konkurenci - nav attiecinams.



5 soli socialas ietekmes izvertesanai

Situacijas raksturojums

Horizontala pieeja




Vai tiesibu akta ir nemtas vera vienlidzigas iespejas?

Vai konkrétais
tiesibu akta
projekts ietekmé
vienlidzigas
iespéjas?

Ka konkrétais
tiesibu akts
ietekmeés
vienlidzigu
iespé&ju situaciju?

Vai tiek planotas
specifiskas
darbibas, kas
veicina
vienlidzigas
iespeéjas?

Kam japievérs uzmaniba

Tiesa ietekme -

infrastruktlras vai iniciativas attistiba ir janem véra piek|istamibas princips

nepiecieSams veikt statistikas datu apkopoSanu dalijuma péc dzimuma,
vecuma, etniskas piederibas un citos griezumos, atbilstoSi témai un
jautajumam

kvantitativos datus bdtu nepiecieSams papildinat ar padzilinatu informaciju
(izveértéjumi, pétijumi), lai labak izprastu mérka grupas vajadzibas, situaciju,
intereses, uz ko tiesibu akts bus vérsts

tiesibu akts ietekmés talitéji, pieméram, veicinot noteiktas

personu grupas nodarbinatibu vai pakalpojumu pieejamibu

Netiesa ietekme - ja Skietami neitrals nosacijums vai tiesibu norma ietekmés
mérka grupu, pieméram, tiesibu akts nosaka darba laika organizéSanas kartibu
iestadei, kas apkalpo dazadas sabiedribas grupas, kas netieSi var ietekmét tos,
kas izmanto Sis iestades pakalpojumus

Veselibas veicinaSanas aktivitates senioriem/ virieSiem/sievietém/jaunieSiem
Sieviesu uznéméjdarbibas veicinasana

Infrastruktliras projekti, kas paredz vides pielagoSanu visam lietotaju
grupam - senioriem, personam ar invaliditati, vecakiem ar bérniem,
bérniem)

Digitalo prasmju un valodu apmacibas senioriem u.c.



£ <Y |
b} . : !
J : 7 | 8
i .' '/
™ : - X = 3 ! -
~ - [} A - p £ A: | ’
A \ A . 1 )
- ’ . r
, § ) | \ : )
\ l : .
“ \“ | \ ‘I ‘
. Ly
A ".1\. > \ ‘ ‘ ll‘ _ i
m - _ | = b | e Vo L - =
|

Hl lHi\\Ni




Paldies par uzmanibu!

O T e
N
\ \‘k.\’h—» _—y

2N



https://www.lm.gov.lv/lv/horizontalais-princips-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana
https://www.lm.gov.lv/lv/horizontalais-princips-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana
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