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IEVADS

Rojas novada pasvaldibas 2016. gada publiskais parskats sagatavots saskana ar Latvijas
Republikas likuma ,,Par pasvaldibam” 72. pantu, MK noteikumiem Nr. 413 | Noteikumi par gada
publiskajiem parskatiem” un likumu ,,Par budzetu un finansu vadibu” 14. panta 3. dalu.

Rojas novada izveido$ana balstas uz Administrativi teritorialas reformas likuma 6°. pantu,
uz MK 2008. gada 4. septembra noteikumiem Nr. 596 un abu pasvaldibu padomju lémumiem.
Rojas pagasta padome 2008. gada 27. junija pienéma I€émumu par apvieno$anos, Mg&rsraga
Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrs Edgars Zalans sasauca pirmo Rojas novada
domes s&di.

Rojas novada domes darbibu regulari atspogulo informativais izdevums ,,Banga”, laikraksts
,» Talsu V&stis” un informacija tiek ievietota majas lapa: www.roja.lv.

Saja parskata atspogulota Rojas novada pasvaldibas deputatu, amatpersonu un specialistu
darbiba, komiteju un komisiju darbs, apskatita finansu Iidzeklu pliisma, sniegts ieskats Rojas
novada dzive, ka arT uzsverts svarigakais, pasvaldiba paveikta atspogulojums dazadas pasvaldibas
darbibas jomas, pasvaldibai uzticéto funkciju izpild€, 2016. gada.
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1. PASVALDIBAS RAKSTUROJUMS

1.1  Rojas novada visparejais raksturojums

Rojas novads atrodas Ziemelkurzemes ZA dala — tas stiepjas aptuveni 42 km garuma pa
Rigas juiras Iica Piejuras zemieni. Novads ietilpst Kurzemes planosanas regiona. Novada centrs -
Roja atrodas 37 km attaluma no lielakas tuvakaja apkaimé atrodosas pilsétas — Talsiem un 126
km attaluma no Rigas (skatit 1.3.1. attelu).

KOLKA
=)
DUNDAGA RoJA E g E
VENTSPILS o (o} - o z
TALSI fo)
MERSRAGS
- RiGA|
xu‘m'y\
sa.mus i&"
EPAJA

1.3.1. attéels Rojas novads Latvija
Avots: Iv.wikipedia.org; www.google.lv

Rojas novadu, ko veido Rojas pagasta pasvaldiba, raksturo §adi parametri:

Novada nosaukums — Rojas novads

Planosanas regions — Kurzemes planosanas regions

Izveidots — 1945. gada.

Teritorijas platiba — 200,5 km? sastada Rojas pagasts. Ta pamatvértibas veido Rigas juiras
lica piekraste, Rojas osta un zvejniecibas tradicijas, lielas meza platibas ~ 76% no eso$as pagasta
teritorijas un teritorijas biologiska daudzveidiba.

Rojas novada pasvaldibas administrativais centrs atrodas Zvejnieku iela 3, Rojas pagasta,
Rojas novada. Rojas novada paSvaldibas teritorija ir Rojas novada Rojas pagasts.

Pasvaldibas iedzivotaju parstavibu nodrosina to ievéléta pasvaldibas institicija — novada
dome, kas pienem lémumus, nosaka pasvaldibas institucionalo struktaru, lemj par autonomo
funkciju un brivpratigo iniciativu TstenoSanu un par kartibu, kada nodroSina pasvaldibai delegéto
valsts parvaldes funkciju un parvaldes uzdevumu izpildi, izstrada un izpilda pasvaldibas budzetu.
Pasvaldibas dome, atbilstosi kompetencei, ir atbildiga par pasvaldibas institticiju tiesisku darbibu
un finansu lidzeklu izlietojumu. Dome sastav no 9 deputatiem.

1.2 Demografiskais raksturojums

ledzivotaju skaits, kuru dzivesvietas deklarétas Rojas novada ciemos uz 2017. gada 2.
janvari, ir 3 967 (skatit 1.1.1. tabulu). Iedzivotaju skaita zina Roja, ka novada centrs, ir visvairak


http://www.google.lv/

apdzivots. Novada tas ir lielakais ciems iedzivotaju zina. Péc nacionala sastava, Rojas novads ir
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izteikti latvisks. ledzivotaju blivums novada ir 19,79 iedz./km?.

1.1.1. tabula

Pastavigo iedzivotaju skaits Rojas novada ciemos

CIEMS/ APDZIVOTA - -
VIETA IEDZIVOTAIJU SKAITS

2016 2017

Roja 2589 2 501
Rude 626 629
Kaltene 361 365
Melnsils 158 165
Valgalciems 138 127
Gipka 90 89
Zocene 31 32
Aizklani 33 28
Purciems 32 31

KOPA 4058 3967

Avots: Rojas novada domes dati

1.3 Nodarbinatiba
Bezdarba limenis (%) Rojas novada, kaiminu pasvaldibas, Kurzemes regiona un Latvija

videji
1.2.1. tabula
2012. gads 2013. gads 2015.gads 2016.gads
Latvija 7,18% 7,52% 8,7% 8,4%
Kurzemes regions 7,32% 7,93% 11,0% 7.8%
Rojas novads 4,0% 4,19% 8,5% 6,2%
Talsu novads 7,88% 8,61% 9,2% 8,2%
Dundagas novads 4,41% 4,25% 7,8% 6,8%
Megrsraga novads 5,04% 5,14% 14,4% 9,4%

Avots: Nodarbindatibas valsts agentiira
2016. gada 31. decembri 62,07% no visiem bezdarbniekiem ir sievietes, savukart, 37,93%
no visiem bezdarbniekiem ir viriesi.

10%

% | Jauniedi (15-24)

i i ledzivotaji pirms pensijas vecuma (60+)

il ledzivotaji (25-59)
83%

1.2.1. attéls Bezdarbnieku sadalijums pa vecuma grupam uz 2016. gada 31. decembri
Avots: Nodarbindtibas valsts agentiira

2 PAMATINFORMACIJA
2.1 Juridiskais statuss

Rojas novada paSvaldibas administrativais centrs atrodas Zvejnieku iela 3, Roja, Rojas
novada. Rojas novada pasvaldibas teritorija - Rojas novads.

Pasvaldibas nosaukums Rojas novada dome

Pasvaldibas juridiska adrese | Zvejnieku iela 3, Roja, Rojas novads, LV 3264
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Darbibas veids Darbojas saskana ar Latvijas Republikas likumu ,,Par
pasvaldibam”

Registracijas numurs 90002644930

Bankas konts A/S Kods: HABALV22

SWEDBANK Konts: LV95HABA0551022109166

Bankas konts A/S SEB Kods: UNLALV2X

Banka Konts: LV77UNLA0028700130014

ZIEDOJUMA KONTS Bankas kods: UNLA LV 2X
Konta nr.: LV53UNLA0050014892404

2.2 Novada dome

Rojas novada dome ir Latvijas Republikas viet§ja pasvaldiba, kas savu darbibu organize
saskana ar likumu ,,Par paSvaldibam” un Rojas novada domes nolikumu, kas apstiprinats Rojas
novada domes s&d€ 25.06.2013. 1@mumu (protokols Nr.9, [émums Nr.1.).

Likuma ,,Par pasvaldibam” noteiktas galvenas pasvaldibai veicamas funkcijas. Sis funkcijas
tick noteiktas arT citos normativajos aktos, Ministru kabineta noteikumos un pasvaldibu
saisto$ajos noteikumos.

Novadu parvalda veléta dome 9 cilveku sastava. Domes deputati ievel:

e domes priekssedetaju;
e domes priekSseédetaja vietnieku;
e pastavigo komiteju loceklus.
Novada darbibu organize:
domes priekSsedeta;s;
priekSseédetaja vietnieks;
izpilddirektors;
citi parvaldes darbinieki.

2016. gada Rojas novada domé stradaja 3adi deputati: Eva KARKLINA, Agris JANSONS,
Mareks STALS, Uldis FELDBERGS, Haralds VALDEMARS, Ingus VECKAGANS, Guntra
STOCKA, Alvis ZOLUDS, Janis KALNINS.

Domes darbu 2016. gada vadija domes prieks$sédétaja Eva Karklina.

Rojas novada domes sé€des notiek ne retak ka vienu reizi ménesi — ménesa treSaja otrdiena.
NepiecieSamibas gadijuma tiek sasauktas arkartas domes sédes. 2016. gada notika 12 domes
sédes. Sajas 12 domes sédés izskatiti un pienemti lémumi 256 jautajumos. Rojas novada domes
sédes ir atklatas.

Domé likumdosanas noteikto funkciju izpildei 2016. gada darbojas pastavigas komitejas:
FinanSu komiteja; Tautsaimniecibas un vides komiteja; Socialo jautajumu komiteja; Izglitibas,
sporta un kulttiras komiteja. Komiteju darbs notiek atklatas sédes, ne retak ka vienu reizi meénest.

Komitejam, veicot parraudziba esoso nodalu un citu struktiirvienibu, iestazu un uznémumu
darba kontroli, ir tiesibas iepazities ar to dokumentaciju, sanemt dokumentu kopijas, kas ir
nepiecieSamas jautajumu izlemSanai komitejas s&dés, ka arl sagemt nepiecieSamos
paskaidrojumus jautajumos, kas ir komitejas kompetencé. Administracijas darbinieki ir atbildigi
par komiteju un komisiju organizatorisko un tehnisko apkalposanu.

FinanSu komiteja:
Prick$sédétaja — Eva Karklina — saskana ar likuma “Par pasvaldibam” 62. pantu domes
priek$sédetajs vada Finansu komitejas darbu

Locekli —




Rojas novada domes 2016. GADA PUBLISKAIS PARSKATS

- EvaKarklina

- Guntra Stocka

- Janis Kalnins

- Mareks Stals

- Haralds Valdemars

- Ingus Veckagans
Socialo jautajumu komiteja:
Priekssédetajs — Haralds Valdemars
Locekli —

- Uldis Feldbergs

- Alvis Zoluds
Izglitibas, sporta un kultaras komiteja:
Priek$sédétaja — Guntra Stocka

Locekli —

- Janis Kalnin$

- Mareks Stals

- Agris Jansons
Tautsaimniecibas un vides komiteja:
Priek§sédétajs — Agris Jansons
Locekli —

- Alvis Zoluds

- Ingus Veckagans

- Uldis Feldbergs

Atsevisku paSvaldibai nodoto funkciju pildiSanai, dome no deputatiem un pasvaldibas
iedzivotajiem izveidojusi komisijas. 2016. gada darbojas 16 komisijas:

Velesanu komisija, Administrativa komisija, Revizijas komisija, Iepirkumu komisija,
Dzivoklu komisija, Arkartas situdciju komisija, Zvejniecibas un licencé$anas komisija, Komisija
buvju pienemsSanai ekspluatacija, Pamatlidzeklu vertéSanas komisija, Ieprieks€jas apbiives fakta
vertéSanas komisija, IpaSumu apgritinajumu komisija, Komisiju pilsopiem nepamatoti
atsavinatas mantas vertibas noteikSanai, Apvienota Dundagas, Mérsraga, Rojas un Talsu novadu
civilas aizsardzibas komisija, Rojas novada domes arhiva ekspertu komisija, Jaunatnes lietu
konsultativa komisija, Rojas Jiiras zvejniecibas muzeja krajuma komisija.

2.3 Darbibas virzieni un merki

Rojas novada domes attistibas programma (2015-2021) un Rojas novada ilgtsp€jigas
attistibas stratégija (2015-2030) apstiprinati ar lémumu Nr. 6 (1. protokols 6. punkts). Pieejams
elektroniska formata interneta vietné:

http://roja.lv/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=66&Itemid=107.

Rojas novada attistiba balstas uz tris stratégiskiem méerkiem:

SM1 - osta un darbs
Attistit novada unikalo izdevibu — ostu Roja, nodroSinot Rojas novada atpazistamibu un stimulgjot
sadarbiba un lidzatbildiba balstitu ekonomisko rosibu Rojas novada specializacijas jomas.

SM2 - vide un attistiba

Pilnveidot iedzivotaju dzives vidi, uzturot [lidzsvaru starp attistibu un ilgtspéjigu vides pieejamibu un
uzsverot sabiedribas lidzdalibas lomu vides kvalitates uzlabo$ana.

9



SM3 - cilvéks
Stimulét vispusigi attistitu, radoSu personibu un kvalitativa darbaspéka veidoSanos novada, nodroSinot
atbilstoSas izglitibas iesp€jas miza garuma, priekSnoteikumus jaunrades izpausmém un veicinot aktivu un
veseligu dzivesveidu.
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KATRAM ILGTERMINA MERKIM ATBILSTOSIE STRATEGISKIE MERKI

SM2 15M -V | Savstarpéja sadarbiba balstita integréta vides
vide un parvaldiba Rojas novada
attistiba
SM1 SM2 15M -TO | Pardomata un pastaviga atbalsta sistéma novada
osta un vide un uznémeéjdarbibai un darbaspéka izaugsmei,
darbs attistiba izcelot ostas nozimi — ka priekSnoteikumu
ekonomikas dazadoSanai un attistibai
SM3 15M -K | Roja - Ziemelkurzemes piekrastes kultiras
cilveks centrs, kurd radoSas makslas, mazikas un
kinomakslas novitates balstas uz stabilam
tradicijam, iedzivotaju darbigumu un
ieinteresétibu kultdras norisés
SM1 SM3 15M -IZ | Stabila izglitibas ieguves atbalsta sistema, attistot
osta un cilvéks gan labas kvalitates visparéjas izglitibas, gan
darbs mizikas, makslas un sporta jomu profesionalas
ievirzes izglitibas, ka art mizizglitibas iespéjas ka
pamatu cilvéku garigajai izaugsmei un darba
prasmju apguvei
SM1 SM3 15M -A | Sports un akfivs dzivesveids atbilstosi aprikotas
osta un cilvéks trasés, laukumos, stadiona un ékas - novada
darbs iedzivotaju ikdiena un tirisma specifiskais
virziens
SM3 15M -SJ | Izpratnes par darbu ka vértibu, iespé&ju un
cilvéks dzivesveidu pieaugums lidztekus iedzivotaju
atstumtibas un nomaktibas samazinajumam,
dzivojot drosa vidé novada
SM1 SM2 15M -S | Kvalitativa un droSa celu infrastruktira Rojas
osta un vide un novada lidztekus unikalam jaras satiksmes
darbs attistiba piedavajumam trisma iespéju attistibai
SM1 SM2 15M -IN | Efektiva, ekonomiska un dro$a inZenierapgade
osta un vide un un tehniska infrastruktira — it ipasi novada ciemu
darbs attistiba teritorijas
SM2 15M -MK | Energoefekiiva un lidzatbildiga majoklu
vide un apsaimnieko$ana, vidi saudzéjosa atkritumu
attistiba saimnieciba un prasibam atbilsto$a kapsétu
infrastruktlra
SM1 SM2 15M -NT | Noturigs lidzsvars starp musdienigu vitalitati
osta un vide un Rojas ciema un rimtu dabas un cilvéku saskanu
darbs attistiba citviet novada
SM1 SM2 SM3 15M -P | Sabiedribas [dzdaliba un [idzatbildiba balstita
osta un vide un cilveks atbildiga parvaldiba, kas motivé iedzivotajus bat
darbs attistiba piederigiem novadam
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2.4  Funkcijas, par kuram paSvaldiba ir atbildiga

Saskana ar likuma “Par pasvaldibam™ 15. pantu, pasvaldiba nodrosSina savas administrativas
teritorijas iedzivotajus un juridiskds personas ar tdensapgadi; kanalizaciju; siltumapgadi;
sadzives atkritumu savakSanu, glabaSanu un izveSanu; notekiidenu savaksSanu, novadiSanu,
attiriSanu; ielu, celu, laukumu biivniecibu un rekonstrukciju; ielu, celu, laukumu apgaismosanu;
parku, skvéru zalo zonu ierikoSanu un uzturéSanu; kaps€tu izveidoSanu un uzturéSanu;
pirmsskolas, pamatizglitibas un vid&jas izglitibas iestazu uzturéSanu; kulttras iestazu uzturéSanu;
kultiras un véstures pieminek]u saglabaSanu; socialo palidzibu maznodro$inatam gimeném;
municipalo policiju; skolénu parvadajumiem.

Pildot savas funkcijas, paSvaldibam likuma noteiktaja kartiba ir tiesibas veidot paSvaldibu
iestades, dibinat biedribas vai nodibinajumus, kapitalsabiedribas (skatit - ,,Rojas novada domes
struktura”), ka ar1 ieguldit savus lidzeklus kapitalsabiedribas, iegiit un atsavinat kustamo un
nekustamo mantu, privatizét paSvaldibu Ipasuma objektus, slégt darfjumus, ka arT veikt citas
privattiesiska rakstura darbibas, ieviest viet€jas nodevas un noteikt to apmérus. Ir tiesibas lemt
par nodoklu likm&m un atbrivosanu no nodoklu maksasanas, ka ar7 iesniegt prasibas tiesa un
stidzibas administrativajas iestades un sanemt informaciju no valsts iestadém.
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I ROJAS NOVADA DOME I
' Rojas ostas pirvalde
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2.5 Pasvaldibas iestades

Pasvaldiba ir izveidojusi $adas iestades un nodalas:

2.5.1. Rojas novada dome (turpmak — paSvaldibas administracija) ar struktiirvienibam:

2.5.1.1. Administrativa nodala;

2.5.1.2. Attistibas nodala;

2.5.1.3. Finan$u un gramatvedibas nodala;

2.5.1.4. Labiekartosanas nodala;

2.5.1.5. Ugunsdzesibas nodala;

2.5.1.6. Transporta nodala;

2.5.1.7. Informativais izdevums ,,Banga”;

2.5.1.8. Pasvaldibas policija;

2.5.1.9 Turisma informacijas centrs;

2.5.1.10. Stadions;

2.5.1.11. Kaltenes klubs;

2.5.1.12. Rojas apvienota buivvalde, kura domes apstiprinata Nolikuma noteikto pilnvaru
ietvaros Rojas novada administrativaja teritorija, ka ari, ievérojot starp Mersraga novada
pasvaldibu un Rojas novada pasvaldibu noslégto deleg€juma ligumu, Mérsraga novada
administrativaja teritorija, veic paSvaldibas kompetencé esosas funkcijas buivniecibas tiesiskuma
nodro$inasanu, saskana ar Latvijas Republikas (turpmak teksta — LR) likuma ,,Par pasvaldibam”
15. panta 14. punktu un Bivniecibas likuma 1. panta 26. punktu un 7. pantu un citiem spéka
esoSajiem normativajiem aktiem;

2.5.13. Dzimtsarakstu nodala;

2.5.14. Rojas novada Barintiesa;

2.5.15. Rojas vidusskola;

2.5.16. Rojas novada Sporta skola;

2.5.17. Rojas pirmsskolas izglitibas iestade “Zelta Zivtina”;

2.5.18. Rojupes pirmsskolas izglitibas iestade ,,Saulespuke”;

2.5.19. Rojas Muzikas un makslas skola;

2.5.20. Rojas novada biblioteka ar struktiirvienibam:

2.5.20.1. Bérnu nodala,

2.5.20.2. Kaltenes biblioteka;

2.5.21. Rojas Jiirniecibas zvejniecibas muzejs;

2.5.22. Rojas Kultiras centrs;

2.5.23. Rojas novada Socialais dienests ar struktiirvienibam:

2.5.23.1. Melnsila b&rnu un jauniesu iniciativu centrs;

2.5.23.2. Rojupes bérnu un jauniesu iniciativu centrs;

2.5.23.3.Kaltenes b&rnu un jauniesu iniciattvu centrs;

2.5.23.4. Multifunkcionalais centrs ,,Strops”.

Rojas novada dome, saskana ar “Likumu par ostam”, izveidojusi Rojas ostas parvaldi, kas
ir publisko tiesibu subjekts. Rojas ostas parvaldes struktiiru, ostas valdes un ostas parvaldnieka
tiesibas un pienakumus nosaka Rojas ostas parvaldes nolikums. Dome izveido Rojas ostas valdi
ne vairak ka 10 loceklu sastava, ieklaujot taja valdes priekSseédétaju — pasvaldibas amatpersonu,
pa vienai Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas, Ekonomikas ministrijas,
Zemkopibas ministrijas un Satiksmes ministrijas amatpersonai, kuru darbam ostas valdé noriko
attiecigais ministrs, ka ar1 vienadas proporcijas pasvaldibas deputatus un osta funkcion&josSo
komercsabiedribu parstavjus.
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Pasvaldiba ir kapitala dalu turétaja kapitalsabiedribas - SIA ,Rojas DzKU”, SIA
,ZAtkritumu apsaimnieko$anas sabiedriba ,,Piejura”, SIA ,,Ziemelkurzemes regionala slimnica”.
Pasvaldiba ir dalibnieks biedribas (nodibinajumos):

1. Biedriba ,,Latvijas Pasvaldibu savieniba”;

2. Pasvaldibu Izpilddirektoru asociacija;

3. Latvijas Barintiesu un pagasttiesu darbinieku asociacija;
4. Biedriba ,,Talsu rajona partneriba”;

5. Piekrastes pasvaldibu apvieniba.

3. IESTAZU DARBIBAS REZULTATI
3.1. IZGLITIBA

Pasvaldiba darbojas $adas izglitibas iestades:

o Rojas vidusskola,

o  Rojupes pirmsskolas izglitibas iestade ,,Saulespuke”,

o  Rojas pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zelta Zivtina”,

o Rojas Mazikas un makslas skola,

o Rojas Sporta skola.

Finans€juma apjoms 2016. gada, kas tika pieskirts no Rojas novada domes budzZeta
izglitibai - 48,86 %.

3.1.1. Rojas vidusskola

Iestades juridiskais statuss:

Rojas vidusskola ir Rojas novada pasvaldibas vispargjas vidgjas izglitibas iestade.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums un Rojas
vidusskolas nolikums, kurs izdots, pamatojoties uz Vispargjas izglitibas likuma 9. pantu.

Skolai ir zimogs ar papildinato mazo Latvijas valsts gerboni (liecibam, apliecibam un
atestatiem) un zimogs ar mazo Latvijas valsts gerboni, ka arT noteikta parauga veidlapa.

Skolai ir sava simbolika: karogs un logo.

Skolas juridiska adrese: Zvejnieku icla 7, Roja, Rojas novads, LV — 3264.

Pamatinformacija:

Adrese: Zvejnieku iela 7, Roja, Rojas novads, LV — 3264.
Macibu nodarbibu laiks — darba dienas no plkst.8.15 lidz 15.55
Talrunis — 63291526, fakss - 6 32 37 742

E-pasts: rojasvsk@inbox.lv

Majas lapas adrese: www.rojasvidusskola.lv

Iestades vaditaja — Gundega Pole

Funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga:
Rojas novada domes dibinata vispargjas vidgjas izglitibas iestade, kura Isteno vispargjas
pamatizglitibas, vispargjas videjas izglitibas un specialas izglitibas programmas.

Iestades darbibas virzieni un meérki:

Skolas darbibas mérkis - veidot izglitibas vidi un organizét izglitibas ieguves procesu, kas
nodroSina skoléna daudzpusigas personibas izaugsmi.
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Skolas darbibas pamatvirziens - macibu un audzinasanas darba realizéSana. Katru gadu
tiek precizéti skolas macibu un audzinasanas merki un uzdevumi, atbilstosi skolas attistibas plana
izvirzitajam prioritatém.

Parskata gada galvenie uzdevumi:
1. Pilnveidot skolotaju iemanas darbam ar skoléniem, kuriem ir dazads zinaSanu un sp&ju
Itmenis. Katram skolotajam macibu gada laika pieredzes apmainas noluika nepiecieSams:
1.1. Apmeklét 2 macibu stundas pie kolégiem cita macibu priekSmeta,
1.2. Viena macibu stunda uznemt kolggus pie sevis.
2. Sekmét skoleénu patriotismu un pilsonisko zinaSanu, prasmju un veértibu apguvi un
pilsonisko lidzdalibu skolas, novada un valsts dzive:
2.1. Pilnveidot esosas skolas tradicijas un veidot jaunas,
2.2.Motivet jaunieSus iesaistities interesu izglitiba.
3. Pilnveidot skolénu lasitprasmi un izpratni par lasito:
3.1. Mudinat skolénus lasit skali, ka arT atstastit izlastto,
3.2. Darba prezentacijas skolénam stastit, neizmantojot ekrana redzamo informaciju.
4. Nodrosinat reemigréjusiem skoleéniem atbalsta pasakumus macibu procesa un veicinat
ieklausanos klases kolektiva:
4.1. P&c nepiecieSamibas nodrosinat skolotaja paliga atbalstu,
4.2. Skolotajiem, kuri strada ar reemigréjuSiem skoléniem, organizet tikSanas oktobrT,
janvari, marta.
5. Paplasinat skolénu redzesloku:
5.1. Klases stunda organiz&t valsti un pasaulé aktualu jautajumu 10 minGsu apskatu,
5.2. Macibu saturu saistit ar dzives darbibas prasmju attistibu.

Parskata gada izvirzitas prioritates
Macibu saturs:
1. Pardomata inovativo metoZu apgiiSana un realizé€Sana ikdienas darba.
2. Macibu procesa individualizacijas pilnveide.
3. Efektiva un radosa starpprickSmetu saikne.
MaciSana un macisanas:
1. Skolénu sasniegumu pasvertejuma un savstarpgja vert§juma pilnveide.
2. Pedagogu, skolénu un vecaku sadarbiba, balstita uz sapratni un atbildibu.
3. Kovalitativi un atbalstosi ieks€jie normativie dokumenti macibu darba.
Skolénu sasniegumi:
1. Skolénu iniciativa un atbildiba savas personibas veidoSana.
2. Skolénu daliba arpus stundu projektos.
Atbalsts skoléniem:
1. DroSa un labvéliga vide ikvienam skolénam.
2. Atbalsts skoléniem ar maciSanas grutibam un talantigiem skol€niem.
3. Efektiva karjeras izglitiba.
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Skolas vide:
1. Pozitiva skolénu, skolotaju, vecaku sadarbiba.
2. Kyvalitativi skolas tradicionalie pasakumi.
3. Pastavigs un pardomats darbs izglitojama veseliga dzivesveida attistiba.
Resursi:
1. Planveidiga un pardomata macibu lidzeklu iegade.
2. Finansialo resursu piesaiste.
3. Pedagogu kvalifikacijas un kompetences pilnveide.
Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana:
1. Atbildigi Tstenotas skolas prioritates.
2. Risinajumi macibu vides un procesa pilnveidei, lai realiz€tu uz kompetencém balstitu
izglitibas saturu.
3. Skolas iek$gjo projektu realizacija.

FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati

Izglitibas iestadi finansé valsts un Rojas novada pasvaldiba. Finansu lidzekli tiek izmantoti
atbilstosi skolas izvirzitajam prioritatém un vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto
kartibu. Izlietojums ir racionals un efektivs, ka to uzskata lielaka dala skolotaju un skolas
padome. Direktore regulari inform& par finansu lidzeklu izlietojumu. Katra gada budzeta tame
tiek veidota, nemot véra pieskirtos lidzeklus un attistibas prioritates. Tiek nemti véra vecaku,
skolotaju, skolénu un skolas saimniecisko darbinieku ieteikumi.

Valsts mérkdotacija/ Macibu Pasvaldibas _
Gads EUR : gramatam/ EUR | transferts/ EUR Kopa/ EUR
2016 460448 7235 264595 732278
2015 442609 7086 256235 705930
2014 450969 1377 263635 721981
Personals
Skola strada:

Pedagogiskie darbinieki — 45
Tehniskie darbinieki — 18

Pedagogisko darbinieku izglitiba:
- augstaka pedagogiska — 43
- magistri — 31
- vairakas augstakas (taja skaita ar1 pedagogiska) — 8
Tehnisko darbinieku izglitiba:
- Augstaka izglitiba — 5
- Vidgja - speciala — 12
Pedagogu iedalijums atbilstoSi darba stazam:
e lidz 5 gadiem — 6 (15%)

e 6-10gadi —5(13%)
e 11-15gadi -2 (4%)

o 16-20gadi —4(7%)

e 21-25gadi -10(20%)
e 26-30gadi —6 (15%)
e virs3lgada -12(26%)
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15%0

26%0

O Idz 5 gadiem
m 6 - 10 gadi

0O 11 - 15 gadi
0O 16 - 20 gadi
m 21 - 25 gadi
08 26 - 30 gadi
B virs 31 gada

_—13%

4%

Komunikacija ar sabiedribu

Parskata gada laika ar preses (informativais izdevums ,Banga”), Rojas novada
(www.roja.lv)  un  Rojas  vidusskolas = majas  lapas  (www.rojasvidusskola.lv),
www.facebook.com/rojasvidusskola/ starpniecibu, sabiedriba regulari tika informéta par Rojas
vidusskolas darbibu macibu un arpusstundu darba, ka ari par veicamajiem saimnieciskajiem
darbiem un sasniegumiem.

Macibu gada laika notiek informativas sapulces un atverto durvju dienas vecakiem. Jau
ceturto gadu aprili vecaku diena tika organizéta sestdiena, lai stradajoSie vecaki var apmekléet
interesu izglitibas pulcinu nodarbibas un paveikta prezentacijas.

Katru gadu tiek izdots skolas kalendars, kura apkopoti skolénu makslas un literarie darbi.
Kalendars tiek davinats Ziemassvétkos ka davana gan skoléniem, gan novada iestadém, gan
sadarbibas partneriem un ievietots skolas majas lapa ar iesp&ju to izdrukat. Skola vienmér tiek
laipni sagaiditi ciemini, savukart, braucot ciemos, tiek davinati skolas suveniri. Skola aktivi
piedalas novada organiz€tajos kulttiras un sporta pasakumos. Veiktas skolénu, vecaku aptaujas un
analizeti aptauju rezultati, sagatavojot materialus skolas darba pilnveidoSanai. Notika sadarbiba
ar skolas padomi un skolénu pasparvaldi. Skolotaji dalas pieredz€ ar1 vienas macibu klases
ietvaros, izvertgjot pozitivo darba ar konkréto klasi, ka arm palidzot atrast efektivakas daba
metodes problémsituacijas.

2017. gada planotie pasakumi
1. lIeprieks€ja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati:
1.1. Vienotu semestra noslégumu parbaudes darbu izstrade, ievieSana un darbu analize,
1.2. Skolas audzinasanas programmas realizéSana,
1.3. Veicinat skolénu izpratni un atbildibu par saviem pienakumiem un tiesibam,
sasniegumiem pasattistiba un karjeras izaugsme.
2. 2017. gada galvenie uzdevumi un pasakumi:
2.1. Sadarbiba ar Rojas novada domes attistibas nodalu, izmantot iesp&jas piedalities ES
projektos,
2.2. Lai uzlabotu maciSanas kvalitati, analizét izglitojamo macibu darba rezultatus
semestri, gada un valsts parbaudijumos,
2.3. Lai pilnveidotu izglitojamo maciSanas un maciSanas darba organizé€Sanu macibu
stundas, izvirzit un realiz€t prioritates macibu procesa uzlaboSanai,
2.4. Lai paaugstinatu macibu sasniegumus, pilnveidot starppriekSmetu saiknes nozimibu,
2.5. Lai veicinatu skolénu izpratni un atbildibu par sasniegumiem pasattistiba un karjeras
izaugsmge, realizet karjeras izglitibas programmu,
2.6. Lai T1stenotu labvéligu sadarbibas politiku starp skoléniem un skolotajiem,
skolotajiem un vecakiem turpinat darbu pie savstarp&as komunikacijas iespgju
pilnveidoSanas,
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2.7. Skolas vides labiekartosana, materialas bazes atjaunos$ana un pilnveidosana,

2.8. V kartas ugunsdrosibas sist€mas un signalizacijas izveidoSana skolas &dnicas
paligtelpu korpusa,

2.9. Auto apmacibas programmas realizéSana,

2.10. Skolas darba planosana tuvakajiem gadiem, nemot v&rd skolénu skaita
samazinasanos,

2.11. Priekslikumu izstrade Rojas vidusskolas macibu vides modernizésana.

Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sistemam efektivas darbibas
nodroSinasanai

Skola ir obligata dokumentacija, kura izstradata valsti noteikta kartiba un demokratiski.
Izstradato iek$€jo normativo dokumentu saturs atbilst argjo normativo dokumentu prasibam.
Skolas darbibu nosaka Nolikums un citi reglamenti un kartibas, kuri izstradati un atbalstiti
pedagogiskaja padomg, skolénu pasparvaldg, skolas padomé un pasvaldiba.

Skolas vadiba ir nokomplekt&ta un strada atbilstosi normativo aktu prasibam. Struktara ir
skaidra, katrs darbinieks zina savas atbildibas jomas, plano darbu, kontrol€ un izveérté rezultatus.
Skolas direktorei ir vietnieki izglitibas joma, audzinaSanas darba, saimnieciskaja darba un
informacijas tehnologiju joma. Vietnieku darba pienakumi, tiesibas un atbildiba ir noteikti amatu
aprakstos.

Skolas darbiniekiem ir pieejama informacija par skolas darba struktiru, pienakumiem un
atbildibas jomam. To nosaka arT skolas darba kartibas noteikumi. Vadibas struktiira zinama art
skoléniem, vinu vecakiem un citam interes€josam personam. Par skolas labvéligo mikroklimatu
liecina arT Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas (LIZDA) pieskirtais statuss
“Pedagogam draudzigaka izglitibas iestade 2015".

Skolas vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu par ikdienas darbu, organizgjot
iknedg€las informativas sanaksmes skolotajiem pirmdienu ritos, skolénu paSparvaldei sédes notiek
reizi divas nedglas, un tas koordiné direktores vietniece audzinasanas darba. Vienu reizi ménest
vai péc vienosanas uz sédi sanak Skolas padomes locekli.

Metodisko darbu skola parrauga un koordin€ direktores vietniece izglitibas joma.
Metodisko komisiju vaditaji profesionali veic viniem uztic€tos pienakumus, nodroSinot saikni
starp skolotajiem un skolas administraciju.

Skolas administracija sadarbojas un veicina skolas padomes darbu, ir laba un konstruktiva
sadarbiba ar Talsu novada Izglitibas parvaldi, Rojas novada domi un visam pa$valdibas
struktiirvienibam, Talsu, Dundagas, Mérsraga novadu izglitibas iestadém.

2016. gada akreditéta Rojas vidusskola un tas istenotas izglitibas programmas.
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Sasniegumu salidzinajums Rojas vidusskolas izglitojamo ikdienas (turpmak teksta - lkd.)
darba un valsts parbaudes darbos (%).

Tabulanr. 2
3. klase LatvieSu valoda Matematika
Sasniegumi valsts | Sasniegumi Sasniegumi valsts | Sasniegumi
parbaudes darbos | ikdienas darba % | parbaudes darbos | ikdienas darba %
% %
2012./2013. 75.45 77.87 73.85 80.36
2013./2014. 69.80 74.68 70.70 68.62
2014./2015. 73.20 80.48 71.30 80.07
2015./2016. 77.63 73.95 72.96 68.40
Tabulanr. 3
6. klase LatvieSu valoda Matematika Dabas zinibas
Sasniegumi Sasni .| Sasniegumi . .| Sasniegumi . :
valsts SaSIEGUMI |\ o sts Sas_nleguml valsts _Sas_nleguml
parbaudes 'kd'e_”fj‘ > parbaudes Ikdle_n? > parbaudes Ikdle_n? >
darbos % darba % darbos % darba % darbos % darba %
2012./2013. | 55.45 64.58 56.70 64.50 58.70 66.45
2013./2014. | 61.95 73.48 57.10 68.67 62.25 59.48
2014./2015. | 62.70 63.35 62.30 57.16 61.20 68.19
2015./2016. | 64.47 63.30 63.39 55.45 60.00 65.00
Tabulanr. 4
LatvieSu val. | Matematika Latvijas Anglu val. Krievu val.
9. klase _
vesture
Valsts lkd. _ | Valsts lkd. _ | Valsts lkd. _ | Valsts lkd. _ | Valsts lkd. _
o/d % darba o/d % darba o/d % darba o/d % darba o/d % darba
% % % % %
2012./2013. | 76.91 | 60.20 |52.08 |52.90 |64.78 |55.70 |74.83 | 65.10 |50.50 | 60.05
2013./2014. | 70.50 |51.13 |50.45 |49.77 |59.50 |51.87 |67.31 |56.40 |49.38 |51.87
2014./2015. | 71.10 | 60.80 |62.77 |55.60 |67.55 | 61.60 | 71.43 |66.80 | 65.00 | 50.80
2015./2016. | 66.97 | 55.20 | 48.40 |51.05 |65.75 |66.80 |69.30 |62.60 |62.00 |54.80
Tabulanr. 5
2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
Ikd. Ikd. Ikd.
12. klase Valsts darba Valsts darbi Valsts darba Valsts p/d | Ikd.
p/d % % p/d % % p/d % % % darba %
Angluval. |58.12 60.40 65.60 63.03 65.90 52.50 71.83 60.85
Krievu val. | 60.50 60.60 60.01 69.53 74.30 47.50 54.56 59.40
Biologija 42.00 65.20 58.50 74.70 - - - -
Fizika 51.67 53.93 48.00 61.50 - - 36.33 64.40
Kimija 63.67 60.27 63.20 69.70 - - 46.83 59.40
\%:It_“esu 6503 |5847 |7090 |67.43 |6320 |s5000 |°77° 58.75
Vésture 40.40 62.17 48.80 68.20 57.70 50.00 35.43 56.95
Matematika | 45.39 48.60 62.00 60.60 47.30 47.50 45.16 51.50
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P&dgjo 3 gadu laika samazinajies skolénu skaits ar nepietickamiem vért€§jumiem. To sekmé
mérktiecigs pedagogu, atbalsta personala un skolas vadibas darbs - laicigi veikta skolénu izpéte,
veikts individualais darbs ar skoléniem. Izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem ir izveidotas
dinamikas kartes, kuras macibu prickSmeta skolotajs aizpilda vismaz divas reizes semestri,
novertgjot izglitojamo atticksmi pret macibu darbu stundas, uzvedibu, majas darbu izpildi,
saskarsmi un komunikaciju, interesi, ka ari janorada macibu, vides un parbaudes darbu
pielagojumi. Ari pargjiem izglitojamiem ir macibu sasniegumu dinamikas kartes, kuras
izglitojamie aizpilda katra semestra beigas, veidojot stabinu diagrammas, bet macibu gada
nobeiguma arf analizé savus rezultatus. Ss kartes Joti parskatami parada katra izglitojama macibu
sasniegumu dinamiku.

Ta ka macibu darbs ir viena no svarigakajam skolas prioritatém, tad izglitojamo macibu
sasniegumi tiek izcelti gan ikdiena, gan svétkos. Ikdiena sasniegumi un pateicibas tiek izvietoti
pie skolas informacijas stenda, bet katra semestra nosléguma tiek godinati izglitojamie ar
augstiem vidgjiem vertgjumiem, klases ar augstako videjo vértejumu dazadas klaSu grupas. Ta,
pieméram, 2015./2016. macibu gadu 6.b klase pabeidza ar vidgjo vert€&jumu 7.09 balles, bet 10.
Klase - ar vid&jo vértejumu 6.99 balles.

Skoléni Rojas vidusskolu parstavéja dazados konkursos Kurzemes regiona un valsti,
iegiistot gan godalgotas vietas, gan atzinibas rakstus. Katru gadu skoléni izstrada zinatniski
pétnieciskos darbus un aizstav tos skolas, Kurzemes regiona un valsts méroga. Konkursos
jauniesi piedalas gan individuali, gan komandas. Pasvaldiba nodroSina transportu, lai skoléni
varetu parstavet Rojas vidusskolu arpus novada robezam.

Skolénu sasniegumi tiek atspoguloti skolas majas lapa: www.rojasvidusskola.lv un
informativaja izdevuma ,,Banga”.

Ar sikaku informaciju par skolas darbibu var iepazities pasnoveért€§juma zigojuma skolas
majas lapa.

3.1.2. Rojas Mizikas un makslas skola

Iestades juridiskais statuss:
Rojas Mizikas un makslas skola ir Rojas novada pasvaldibas iestade.

Pamatinformacija:

e Adrese: Strauta iela 2, Roja, Rojas novads, LV 3264

Macibu nodarbibu laiks — darba dienas no plkst.12.10 Iidz 19.35
Talrunis — 63291807, 63291808; mob.t.29140791, fakss-63291809,
E-pasts: roms@inbox.lv

Majas lapas adrese: www.rojasmms.lv

Iestades vaditajs — Janis Kivils
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Funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga

Skola dod iesp€&ju jaunajai paaudzei radosi attistities, pilnveidot savas zinasanas, paplasinat savu
redzes loku, veidoties par izglitotiem, inteligentiem, saprotoSiem, sirsnigiem un kulturaliem mtisu
sabiedribas pilsoniem.

Skolas darbibas virziens — kultiirizglitojoSa darbiba audze€kniem un muzizglitiba. Skola nodrosina
iespeju iegiit kvalitativas profesionalas ievirzes pamatzinasanas un prasmes miizika un maksla.
Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, kas nodroSinatu profesionalas ievirzes miizikas un
makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas uzdevumi parskata gada:
1. NodroSinat iesp&ju iegtt profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinaSanas un prasmes
muzika un maksla;
2. Sagatavot audzeknus mizikas vai makslas profesionalas vidgjas izglitibas programmu
apguvei;
3. Veicinat profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates nodrosinasanas sist€mas izveidi;
4, Sadarboties ar audz€knu vecakiem;
5. Sadarboties ar pasvaldibu,
6. Sadarboties ar vidusskolam un bérnudarziem,;
Skolas finanSu resursus veido Valsts mérkdotacija, paSvaldibas finans€jums, vecaku
lidzfinans&jums un maksas pakalpojumi. 2016. gada kopg&jie Rojas Miizikas un makslas skolas
ienémumi bija 187292 - EUR, ko sastada:
Transferts no Rojas novada domes — 100937.00 EUR
Transferts no LR Kultiiras ministrijas - 72841.00 EUR
Vecaku lidzfinans&jums -10440.00 EUR
Maksas pakalpojumi — 3074.00 EUR

Personals

Rojas Miizikas un makslas skolas personals: direktors, direktora vietniece izglitibas darba,
pedagogi — 10 pedagogi miuzikas programma, 2 pedagogi — vizuali plastiskas makslas
programma.

Visiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska un profesionala izglitiba. Diviem pedagogiem
ir profesionalais magistra grads. 10 pedagogi profesionalas darbibas kvalitates novértéSana
ieguvusi 3. kvalitates pakapi. Pedagogi aktivi cel savu profesionalo izglitibu kvalifikacijas
kompetences pilnveidoSanas kursos. Apmekléti 41 talakizglitibas kursi dazadas specialitatés ar
kopgjo stundu skaitu — 258 stundas. 2015. gada februari skola izgaja akreditaciju un tika
akreditéta uz 6 gadiem.

Komunikacija ar sabiedribu

Skolas darbs tiek regulari atspogulots Rojas novada informativaja izdevuma ,,Banga”,
Rojas novada majas lapa: www.roja.lv, Rojas Miizikas un makslas skolas majas lapa:
www.rojasmms.lv, arT laikraksta ,, Talsu V&stis” un Muzikas skolu vaditaju asociacijas laikraksta
,Partita”. Tiek sniegta aktuala informacija par jaunumiem un aktivitateém dazadas izglitibas
programmas, ka arT analizéta daliba dazados konkursos, koncertos un izstadés. Parskata perioda
notiku$i 26 koncerti, 15 konkursi miazika un 8 konkursi maksla, gan regiona, gan republika.
Bijusas 5 izstades skolas izstazu zal€, Rojas Kulttras centra, Rojas Jiiras zvejniecibas muzeja,
Rojas TIC izstazu zale, audzekni, muzicgjot kolektivos, piedalijas 2 festivalos.
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Koncerti, konkursi, izstades miizika un maksla:

MUZIKA NODALA:

Konkurss Valsts konkursa Akordeona spéle 11 karta Ventspili 14.01.2016.

Meistarklase Darbs ar Interaktivo tafeli 15.01.2016.

Koncerts Ventspils regiona miizikas skolu klavierspéles koncerts 20.01.2016.
Mans milakais skandarbs miizikas skolu beidzot

Konkurss Valsts konkursa Gitaras spél€ Il karta Ventspili 21.01.2016.

Konkurss PaSaminstrumentu un sitaminstrumentu spéles konkurss 31.01.2016.
Riga

Konkurss Valsts konkursa Akordeona spéle II karta Riga 08.02.2016.

Koncerts Ventspils, Talsu un Rojas MS koru un kora klasu koncerts | 11.02.2016.
Rojas Kultuiras centra

Konkurss Valsts konkursa Gitaras spélé II karta Riga 16.02.2016.

Konkurss Ventspils regiona Mizikas skolu klavierspéles konkurss 17.02.2016.
No prelidijas lidz ... Ventspili

Konkurss Koru un vokalo ansamblu konkurss Lai skan... Riga 12.03.2016.

Festivals Kurzemes kamerorkestru festivals Dobelé 18.03.2016.

Konkurss Klavieru duetu un kameransamblu konkurss Nica 23.03.2016.

Konkurss Jauno grupu konkurss HOMESICK-2016 Viesité 26.03.2016.

Konkurss Ventspils regiona miizikas skolu Radosais festivals — 06.04.2016.
konkurss Solfedzo spele Ventspils MV

Koncerts Kamerorkestra koncerts K. Amendas Miizikas svétkos 08.04.2016.

Konkurss II Vieglas un dZeza miizikas ansamblu konkurss Rojas 16.04.2016.
ritmi

Konkurss Ziemelvidzemes puisaminstrumentu spéles audzeknu 22.04.2016.
konkurss Salacgriva

Koncerts Skolas atskaites koncerts 28.04.2016.

Koncerts Izlaiduma koncerts 21.05.2016.

Koncerts Koncerts Zviedrijas delegacijai 27.05.2016.

Koncerts Rojas dienu koncerts 27.05.2016.

Koncerts Rojas dienu koncerts 28.05.2016.

Koncerts Mazie operas svétki Laidze /Kamerorkestris/ 27.08.2016.

Koncerts Agitacijas koncerts Rojas vidusskola 06.09.2016.

Koncerts Kamerorkestra koncerts Stendes ev.lut.baznica 11.09.2016

Koncerts Audzeknu koncerts vecaku sapulce 06.10.2016.

Koncerts Koncerts pirmsskoléniem Rojas vidusskola Lacéns un 18.10.2016.
vilcéns

Konkurss Jaunrades konkurss Aloja Kas més bijam, esam, biisim 22.10.2016.

Koncerts Kora Nosu planétas un Rojas MMS kora “Roja” koncerts | 28.10.2016.
Ventspilt

Koncerts Regiona stigu nodalu audzeknu koncerts Talsos 31.10.2016.

Konkurss Starptautiskais jauno muziku un makslinieku duets Makslu | 04.11.2016.
duets Carnikava

Koncerts Koncerts Rojas KC Invalidu biedribas jubileja 05.11.2016.

Koncerts Lacplesa dienai veltits koncerts 11.11.2016.

Koncerts Valsts svetku koncerts Mes lidosim, meklésim Latviju 14.11.2016.

Konkurss Starpnovadu skolu jaunrades konkurss Es, tu, més — kopa | 15.11.2016.
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Latvijai

Koncerts 1.Adventes koncerts Rojas vidusskola 28.11.2016.
Konkurss Valsts konkursa Dziedasana I karta 06.12.2016.
Koncerts Kora klases audzeknu Ziemassvetku koncerts vecakiem 11.12.2016.
Koncerts Klavierklases audzeknu koncerts vecakiem 17.12.2016.
Koncerts Labdaribas koncerts Rojas KC 18.12.2016.
Koncerts Ziemassvetku koncerts Svinésim kopa 19.12.2016.
Koncerts Koncerts Rojas vidusskolas pirmsskoléniem 20.12.2016.
MAKSLAS NODALA:

Izstade Izstade “Jiiras un ziemas ainavas” 11.01.2016.
Konkurss Konkurss “Es dzivoju pie juras” 29.11.2016.
Konkurss Valsts konkurss veidosana “Putni” II karta 28.02.2016.
Konkurss Starptautiskais konkurss Lidica “Skola un izglitiba” 29.02.2016.
Izstade Izstade “Pavasara vésmas” 04.04.2016.
Izstade IntereSu izglitibas darbu izstade Balozu pasta Talsos 05.04.2016.
Konkurss Konkurss “Bezdeligas” 27.05.2016.
Radosa darbnica | Rojas dienas radosa darbnica “Pienenes” 28.05.2016.
Konkurss Darbu konkurss “Gaismas pils” 30.05.2016.
Meistarklase Makslinieces no ASV Margery Amdur 29.09.2016.
Konkurss Konkurss “Solis glezna” 30.09.2016.
Konkurss Konkurss par ttmu M. Freimana dziesmas 01.11.2016.
Konkurss Tirisma, vides un atpiitas objekti mana novada 15.11.2016.

Katru ménesi skolas izstazu zalg tiek rikotas audzeknu darbu izstades. Izstades notiek Rojas
Kultiiras centra, Rojas Juras zvejniecibas muzeja, Rojas biblioteka, Rojas vidusskola, Rojas TIC
izstazu zalg.

Lai popularizétu skolas darbu, notiek atvérto durvju dienas, kuras interesentiem dota
iesp&ja iepazities ar skolas darbu. Atveérto durvju dienas gan miizikas, gan makslas nodala
apmeklétaju vidi bija Rojas vidusskolas skoléni un Rojas pirmsskolas izglitibas iestazu
audzeknu grupas, kas tika iepazistinatas ar skola notiekoSo apmacibu, dazadiem instrumentiem,
tika sniegts koncerts. Makslas nodalas audz€kni un intereSu izglitibas audzéknes piedalijas
meistarklasés, ko vadija maksliniece no ASV Margery Ambur un Talsu maksliniece Guna
Millersone.

Lai uzlabotu saikni ar vecakiem, katru pusgadu notiek vecaku sapulces, atklatie koncerti
vecakiem katra izglitibas programma, kur dalibu nem ari vecaki, spélé klavieres, gitaru, zim¢ un
glezno, strada ar malu. Aktivi muzic€ un koncerté pedagogu instrumentalais ansamblis ,,Ad
libitum”.

Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati

Ar labiem rezultatiem turpina darbu muzizglitibas programma ,,Interesu izglitiba”. Tiek
rikotas §1s programmas audzeknu darbu izstades. Saja programma tiek uzpemti interesenti bez
vecuma ierobezojuma. Macibu gadu laika notiek Makslas nodalas audzeknu darbu izstades, kuras
izstaditi darbi keramika, stikla un zida apgleznoSana, zim&jumi, gleznojumi gan skolas i1zstazu
zale, Rojas Kultiiras centra, Rojas biblioteka, Rojas Juras zvejniecibas muzeja un jaunaja TIC
izstazu zale. Visas izglitibas programmas tiks turpinatas ari nako$aja gada. Turpinasies pedagogu
talakizglitibas kursi dazadas specialitatés. Veiksmigi darbu turpina Ziemelkurzemes
kamerorkestris, gatavojoties planotajiem koncertiem gan Roja, gan regiona un valsti.
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Turpinasim jauno skolas tradiciju - vieglas un dzeza miizikas ansamblu konkursu ,,R0jas
ritmi”

Skolas kolektivas muzicé€Sanas kolektivi un individualie izpilditaji gatavojas skolas 50.
darba gadu jubilejai un skolas absolventu salidojumam.

Turpinasim dalibu LR Kultiras ministrijas un Latvijas Nacionala kultiras centra
planotajos pasakumos visas izglitibas programmas. Gatavosimies un pemsim dalibu Valsts
konkursu Vokala miizikas Kora klase un Klavierspéle norisg visas kartas.

Visi pedagogi un skolas darbinieki apmekl&ja Bérnu tiesibu aizsardzibas kursus un sanéma
par to apliecinosu dokumentu.

Skola notiek ugunsdro§ibas un signalizacijas parbaude un Rojas Miizikas un makslas
skolas pedagogu un darbinieku apmacibas ugunsdro§iba Andra Jansona vadiba.

3.1.3. Pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zelta zivtina”

Iestades juridiskais statuss
Rojas pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zelta zivtina” ir Rojas novada domes dibinata un
paklautiba esosa izglitibas iestade.

Pamatinformacija:

e Adrese: Talsu iela 16, Roja, Rojas novads, LV 3264

Darba laiks — darba dienas no plkst.7.30 Iidz 18.00

Talrunis — 63260291,25618139

E-pasts: zeltazivtina@roja.lv

Iestades vaditaja — lveta Pastore

Iestades merkis - 1stenot pirmsskolas izglitibas programmu un sagatavot izglitojamos sekmigai
pamatizglitibas programmas apguvei.

Iestades vizija:

Miisdieniga, profesionala, radoSa un konkurétsp€jiga pirmsskolas izglitibas iestade.

Iestades misija:

Veicinat bérna vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot vina attistibas likumsakaribas un
vajadzibas, nepiecieSamas zinasanas, prasmes un iemanas.

Iestades darbibas pamatvirziens ir bérna attistosa, izglitojosa un audzino$a darbiba.

Macibu gada uzdevumi:
1. Akcentét latviskas dziveszinas saglabasanu un talaknodoSanu.
2. Veicinat sadarbibu ar bérnu vecakiem.
3. Turpinat izmantot darba modernas informacijas tehnologijas.
e Pirmsskolas izglitibas iestades pedagogiskais darbs organizéts, pamatojoties uz licencétas
pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111), atbilstosi darba apstakliem, videi, bérnu
individualajam un vecuma ipatnibam.
Iestadé notiek meérktieciga macibu procesa virziba un bérnu personibas attistibas veicinasana,
atbilstosi programmas uzdevumiem. Izglitibas satura apguve tiek organizeta rotalnodarbibu veida
ar integrétu macibu saturu. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai
individuali.
e 2016./2017. macibu gada Cetras pirmsskolas izglitibas grupas macas, rotalajas, apgiist pirmas
iemanas 69 bérni no 1,5 [idz 6 gadiem.
1. grupa - ,,Asaréni” 1,5-3 g. vecuma bérni - 16
2. grupa - ,,Stagaréni” 2-4 g. vecuma b&rni — 19
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3. grupa - ,,Burbuléni” 5-6 g. vecuma bérni — 16
4. grupa - ,,Kariisinas™ 4-5 g. vecuma bérni — 18
Iestade tiek organizeti dazadi svetki, rotalu riti, tematiskie pasakumi, sporta aktivitates -
o Zinibu diena
o Gadskartu ierazu svétki — Rudens karnevals Mikeldiena un izstade, Martini un tirdzins,
Ziemassvetki, Lieldienas, Ligo svétki
Skolotaju diena
Sporta pasakumi gan bérniem, gan b€rniem ar vecakiem, gan darbiniekiem, gan kopa ar
Rojupes PII “Saulespuke” b&rniem
DroSibas pasakumi sadarbiba ar policiju
Karjeras nedéla
SveciSu dedzinasana Lacplesa diena
Tematiskais rits ,,Mana sirsnina -Tu, Latvija!”
Riku viesosanas
Svecu diena, svecu lieSanas maksla
Draudzibas svétki “Hei, draudzin, pulka nac!”
Valodas diena “Tautas dziesma, skani, skani!”
Pasaku nedéla “Maza, sirma kumelina jaj pa celu pasacina...
Sakopsanas talka
Maminu un gimenes dienu koncerti
Izlaidums
Rojas dienas
Atverto durvju dienas
Bérnu radoso darbu izstades
Ekskursijas, pargajieni
Bérnu dzims$anas un varda dienu svinibas
Viesmakslinieku koncerti un izrades
Metodiskas apvienibas — labas prakses popularizésana citas pirmsskolas izglitibas iestadés

o O

2

O O O OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0ODO0OO0OO0OOoOO0oOO0oOO0

FinanSu resursi un darbibas rezultati

e [estades finanSu resursus veido Valsts mérkdotacija, paSvaldibas finans€jums un vecaku
maksajums. 2016. gada budzeta izdevumu summa sastadija — 222069.00 EUR

e Uz skolu 2016. gada septembrT aizgaja 18 pamatizglitibas apguvei sagatavoti izglitojamie, 13
seSgadigie bérni macibas turpina Rojas vidusskola vai cita pirmsskolas izglitibas iestade.

e Tika sekméta pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasana. Skolotajas pilnveidoja
savas prasmes talakizglitibas kursos un seminaros, metodiskas apvienibas, pieredzes apmainas
braucienos. Visiem pedagogiem iziets nepiecieSamais talakizglitibas stundu skaits.

e Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSana 3. kvalitates pakapi ieguva viena
skolotaja.

e Tiek organizéta “DzZimbas droSibas skolina” 5 gadigiem bérniem. Nodarbibas bérni iegiist
informaciju, ka sevi pasargat no vardarbibas, ka rikoties situacijas, kad vigu dro§iba un veseliba
tiek apdraudeta.

e Tika organizéta pieredzes apmaina Rojas un Talsu novada PII vaditajam, vietniec€m,
metodikeém.

¢ Visu macibu gadu bérniem notika individualas logopéda konsultacijas.

e Turpinam piedalities Eiropas programma ,,Skolas piens”, nodro$inot bérnus ar bezmaksas
pienu.
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e Maxima izglitibas atbalsta programma “Savai skolai” uzlimju akcija ieguvam krasaino
printeri, fotokameru, sporta inventaru, miizikas centru, konstruktoru un kinétiskas smiltis.
e Piedalamies Piejiiras organizétaja makulatiras vaksanas akcija, CUCUPUCES organiz&taja
Putnu barotavu konkursa, Latvijas Veselibas ned€]a.
e Vienai studentei tika nodro$inata prakses vieta.
Ieklats maksligais segums zem rotalu laukuma kompleksa.
Pilniba atjaunotas 1. grupas “Asaréni” un 3. grupas “Burbuléni” ara nojumes.
Uzstadits jauns skurstenis katlu maja, izveidota dusa 2. grupai “Stagaréni”.
Iegadati pieci portativie datori, ekrans.
Uzstadita zibens aizsardzibas sist€éma.

Personals
Iestade strada 10 pedagogiskie darbinieki — pirmsskolas izglitibas skolotajas, miizikas un sporta
skolotajas, ka ari logopéde, 11 tehniskie darbinieki.

Darbinieku izglititba

Augstaka Vidéeja Vidéja Pamata
profesionala | vispareja
Pedagogi 10 0 0 0
Tehniskie 2 6 2 1
darbinieki

Darbinieku izglitiba

\

= Augstaka ® Videja profesionala = Vidéja visparéja ® Pamata
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No 21 darbiniekiem iestadg ir 20 sievietes un 1 virietis $adas vecuma grupas:

Lidz 30 31-40 41-50 51-60 61 un vecaki

Darbinieki 1 5 5 6 4

Darbinieku vecums

5 | | ‘
, |

Iidz 30 31-40 41-50 51-60 61 un vecaki

No 21 darbinieka iestade strada:

e vairak ka 30 gadus — 5 darbinieki,
vairak ka 20 gadus — 3 darbinieki,
vairak ka 10 gadus — 4 darbinieki,
vairak ka 5 gadus — 5 darbinieki,
mazak ka 5 gadus — 4 darbinieki.

=N W b

Komunikacija ar sabiedribu
Regulari tiek sniegta informacija bérnu vecakiem par aktualiem jautajumiem bé&rnu

audzinasana (individualajas parrunas, vecaku sapulc@s, atklatajas nodarbibas, svétkos,

ekskursijas, informativajas mapés un stendos, grupu e-pastos, WhatsApp).

1) Bérni regulari sniedz koncertus vecakiem, kopa sporto, piedalas novada organizétajos kultiiras
un sporta pasakumos.

2) Iestadg darbojas Iestades padome.

3) Tiek uzturéta saikne ar Rojas vidusskolas pedagogiem, Rojas Miizikas un makslas skolu,
Sporta skolu, Talsu novada Izglitibas parvaldi.

4) Notiek regulara informacijas aprite starp citam pasvaldibas iestadém - Rojas novada Socialo
dienestu, Rojas Kultiiras centru, Rojas Jiiras zvejniecibas muzeju, Rojas biblioteku.

5) Tiek sniegta informacija Rojas novada informativaja izdevuma ,,Banga” un majas lapa:
www.roja.lv

Nakama gada planotie pasakumi

1. Turpinat organiz&t pedagogisko procesu péc programmas, izvirzit prioritates macibu procesa
uzlaboSanai.

2. Veicinat jauno informacijas tehnologiju izmanto$anu macibu procesa.

3. Veidot labveligu izglitibas iestades sadarbibas vidi, veicinot vecaku lomas paaugstinaSanu

1zglitibas procesa.

4. Piedalities kvalifikacijas celSanas kursos, seminaros, metodiskas apvienibas.

5. Turpinat mérktiecigi un aktivi popularizét pedagogiskas darbibas pieredzi un labas prakses
piem&rus arpus pirmsskolas iestades.
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6. Veikt ara siltumtrases nomainu.

7. Veikt Zemg&uma kontiira izbiivi un parsprieguma aizsardzibu katlu majai, ievilkt jaunu
pievadkabeli uz iestades eku.

8. Atjaunot sporta laukuma atribiitus.

9. Iegadaties interaktivo tafeli.

10. Papildinat materialo bazi, miksto inventaru.

11. Iesaistities dazada veida projektos, kuri nozimigi iestadei.

3.1.4. Pirmsskolas izglitibas iestade ,,Saulespuke”

Iestades juridiskais statuss:
Rojupes pirmsskolas izglitibas iestade ,,Saulespuke” ir Rojas novada domes dibinata un
paklautiba esosa vispargjas izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas programmas TstenoSanai.

Pamatinformacija:

Adrese: PII ,,Saulespuke”, Rude, Rojas novads, LV 3264

Darba laiks — darba dienas no plkst.7.30 lidz 18.00

Talrunis — 63269046

E-pasts: rojupessaulespuke@inbox.lv, rojupessaulespuke@roja.lv
Iestades vaditaja — [lona Klavina

Vaditajas pienemsanas laiks:

Pirmdien: no 15:00-17:00 ; otrdien: no 10:00-12:00

Iestades darbibas virzieni un merki
Iestades merkis — veidot visiem audzékniem pieejamu attistibas vidi, istenot audzinaSanas
procesu un nodroSinat izglitibas programmas noteikto mérku un uzdevumu sasniegsanu.
Iestades darbibas pamatvirziens ir audzeknus attisto$a un audzino$a darbiba.
Iestades galvenie uzdevumi:
e nodroS$inat katra audzekna sp€jam atbilstosu attistibu;
e Tstenot pirmsskolas izglitibas programma noteiktos mérkus un uzdevumus;
e sagatavot audz€knus pamatizglitibas programmas apguves uzsakSanai.
Pirmsskolas izglitibas iestades pedagogiskais darbs organizéts pamatojoties uz licencétas
pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111), atbilstosi darba apstakliem, videi, bérnu
individualajam un vecuma ipatnibam. Programmas satura realizacija notiek individualas un
apaksgrupu nodarbibas, ka art kolektivas darbibas veidos: rotalas, spel€s, atbilstosi bérna
interesem, sp&jam un dotibam. P&cpusdienas bérniem ir iesp&ja apmeklét peldéSanas nodarbibas
baseina, smilSu sp&lu un anglu valodas nodarbibas.
2016./2017. macibu gada Cetras pirmsskolas izglitibas grupas pirmas iemanas apgiist,
rotaldjas un macas 53 bérni vecuma no 1,5 -7 gadiem.
Iestades biblioteka piedava literatiru bérniem, ka ari pedagogisko un metodisko
literatiru pedagogiem.
Iestade tiek organizéti dazadi svetki, rotalu riti, tematiskas peécpusdienas un sporta izpriecas —
* Zinibu diena 1. septembrf;
= Martindienas (vai Mikeldienas) tirgus;
= Latvijas dzimSanas dienas koncerts un sveciSu aizdegSana pie iestades;
=  Ziemassvetki;
= Valentindienas saldas ballites;
= Lieldienas;

28


mailto:rojupessaulespuke@inbox.lv

Rojas novada domes 2016. GADA PUBLISKAIS PARSKATS

» 6-7 gadus vecuma grupas b&rnu koncerts ““Saulespukes” Calis””;
= Maminas diena;

* Vecmaminu un vectétinu balle;

= Lielais pavasara koncerts;

» Regularas tematiskas izstades;

= Sporta svétki un izpriecas (ziema un pavasari);
* Dailrunataju konkursi;

= Joku dienas jampadraci,

= Bérnu dzimS$anas un varda dienu svinibas;

= |zlaidums uz skolu;

* Rojas dienas pasakumi;

=  Bérnu darbu izstades;

=  Viesmakslinieku koncerti un izrades;

» Pikniki, pargajieni, ekskursijas.

Finansu resursi un darbibas rezultati

2016. gada budzeta izdevumu summa — 205349.00 EUR.

Veikta iestades arga apgaismojuma atjauno$ana, nomainiti apgaismes kermeni un
teritorijas iezogojuma nomaina. Veikts malkas Skiina un dalgjs bérnu laukumu nojumju remonts.
Iegadatas jaunas mébeles grupas un velas mazgatava.

Skolas gaitas 2016. gada 1. septembri uzsaka 15 pamatizglitibas apguvei sagatavoti
audzekni.

Personals

Ikdiena par bérniem riip&jas 11 pedagogiskie darbinieki (9,45 pedagogiskas likmes): no
tiem 1 logopéde (0,6 slodzes), 1 sporta skolotaja (0,4 slodzes), 1 miizikas skolotaja (0,75 slodzes)
un 7 grupu skolotajas, ka arT 14 tehniskie darbinieki (11,1 likmes, apkures sezona — 13,1 likmes).
Iestade strada 23 sievietes un 3 virie$i $adas vecuma grupas:

lidz 30 gadiem — 2 darbinieki;
31-40 gadiem — 3 darbinieki;
41-50 gadiem — 9 darbinieki;
51-60 gadiem — 5 darbinieki;
61 un vairak — 5
Personala izglitiba:
- magistri — 3
- augstaka pedagogiska — 7
- cita augstaka — 1
- vidgja profesionala — 6
- vidgja vispareja — 6
- pamatizglitiba — 1
No 24 darbiniekiem iestadg strada:
= vairak ka 20 gadus — 13 darbinieki,
= vairak ka 5 gadus — 9 darbinieki,
» mazak ka 5 gadus — 2 darbinieki.

Pedagogi regulari piedalas metodiskas apvienibas citds pirmsskolas izglitibas iestades
Talsu, Dundagas un Mérsraga novados. Uznemti kolégi no Talsu, Dundagas, Mérsraga un Rojas
pedagogu metodiskas apvienibas pasakuma “Labas prakses pieméri pirmsskola”. Pedagogi savas
zinasanas papildina kvalifikacijas celSanas kursos, dazados seminaros un pieredzes apmainas
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braucienos. 1 reizi gada katra skolotdja dalas pieredze, aicinot uz atklatajam nodarbibam
administraciju un koléges.

Komunikacija ar sabiedribu

Regulari tiek sniegta informacija audzéknu vecakiem par aktualiem jautajumiem b&rnu
audzinasana (individualajas parrunas, vecaku sapulc€s, atklatajas nodarbibas, svétkos,
ekskursijas). 2 reizes gada (1 ned€lu rudeni, 1 ned€lu pavasari) vecaki tiek aicinati apmeklet
atklatas nodarbibas bérna grupina. Audzéknu koncerti vecakiem 4 reizes gada iestades telpas.
Gadskartgjais beérnu pavasara koncerts Rudes viesnicas lielaja zaleé. Sadarbiba ar Rojas
vidusskolas pedagogiem. Sadarbiba ar Rojas novada socialo dienestu. Sadarbiba ar Rojas kultiiras
centru. Sadarbiba ar Rojas muzeju. Sadarbiba ar Rojas biblioteku. Informacija Rojas novada
majas lapa un informativaja izdevuma ,Banga” un laikraksta ,,Talsu Ve&stis”. Regulara
savstarpgja informacijas apmaina ar citam pasvaldibas iestadeém.

Nakama gada planotie pasakumi

1. Saimnieciski organizatoriska darba ietvaros veikt iestades aktu zales remontdarbus, atjaunot
elektroinstalaciju, ka art pabeigt iestades nozogojuma nomainu.

2. Lai nodroSinatu pilnvertigas bérnu briva laika nodarbibas svaiga gaisa, optimizét esoSos
resursus un turpinat labiekartoSanas darbus bérnu laukumos.

3.1.5. Rojas novada Sporta skola

Iestades juridiskais statuss:
Rojas novada Sporta skola ir Rojas novada domes dibinata. Rojas novada Sporta skola ir
pastarpinatas parvaldes iestade.

Pamatinformacija:

Adrese — Zvejnieku iela 7, Roja, Rojas novads, LV-3264
Talrunis — 29617771

E-pasts: sportaskola@roja.lv

Iestades vaditaja — Tatjana Kirilova
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Funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga

Rojas novada domes dibinata un paklautiba esoSa profesionalas ievirzes sporta izglitibas
iestade, kura Tsteno bérnu un jaunieSu profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, ka ari
intereSu izglitibas programmas b&rniem, jaunieSiem un pieaugusajiem.

lestades darbibas virzieni un merki

Skolas darbibas pamatvirziens ir profesionalas ievirzes un intereSu izglitiba sporta. Skolas
darbibas meérkis ir veidot sporta izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibu, kas nodroSina
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programma noteikto mérku sasniegSanu, sniegt
sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguvi, ka ari veértibu orientacijas veidoSanu sporta, bérnu un
jaunieSu individualo izglitibas vajadzibu un v€lmju istenoSanu sportd neatkarigi no ieprieks
iegutas izglitibas.
Parskata gada galvenie uzdevumi (prioritates, pasakumi)

Uzdevumi:

1. Nodrosinat iesp€jas b&rmu un jaunieSu fiziskajai un intelektualajai attistibai,
veselibas uzlaboSanai un nostiprinasanai, intereSu, sp&ju un talantu izkopS$anai,
pasizglitibai, lietderigai briva laika un atptitas organizacijai.

2. NodroSinat organizatoriski metodisko vadibu izglitibas iestadé 1istenotajam
profesionalas ievirzes izglitibas programmam.

3. Uzturét pastavigu sadarbibu ar vispargjas izglitibas iestadi.

4. Popularizét sportu un veseligu dzivesveidu, veicinat sporta izglitibas programmas
iesaistito pedagogu talakizglitibu.

5. Racionali izmantot finanSu, materialos, personala un informacijas resursus.

6. Sadarboties ar pasvaldibas institlicijam un nevalstiskajam organizacijam.

7. Sava darbiba ieveérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas
diferenciacijas un sistematiskuma principus macibu un audzinaSanas procesa.

Prioritates:
1. Nokomplektet audzeéknu grupas basketbola, vieglatletikas un buraSanas nodalas.
2. Metodiskais darbs — sporta veidu apmacibas programmu aktualizacija,
pilnveidoSana.

3. Materiali tehniskas bazes, treninu nodarbibu vietu sistémiska uzlabosana

Finansiala atbalsta palielinaSana audz€knu nokluSanai sacensibas, talantigako

audzeknu atbalstam starptautiskas sacensibas, dalibai sporta nometn€s, inventara

iegadei.

5. lIzstradat kartibu Sporta skolas audz&€knu un treneru apbalvosanai par izciliem
sasniegumiem starptautiskas un valsts sacensibas.

6. Nodrosinat skolas audzeknus un pedagogus ar kvalitativam, macibu procesam
atbilstoS8am nodarbibu vietam, kas aprikotas ar miisdienigu inventaru.

7. Sekmét jaunieSu iniciativu skolas pasakumu planoSana un organizésana.

8. 2016. gada no 1. jiinija Iidz 15. septembrim sporta skola tika atverta picauguso
neformalas izglitibas programma ,,BuraSanas pamati”’. Programma macijas un
apliecibu sanéma 3 dalibnieki.

9. 2016. gada septembr1 tika atvértas arT 3 intereSu izglitibas programmas b&rniem
un jaunieSiem — buraSana 3.-11.klasei, vispargja fiziska sagatavotiba PII vecakas
grupas audzekniem un korig€josa vingrosana 1.-12.klasei.

10. Treneri plano macibu darbu saskana ar licencétajam profesionalas ievirzes
programmam, ka ar treneri ir izstradajusi savas programmas interesu izglitiba.
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11. Treneru kvalitativais sastavs nodroSina visu profesionalas ievirzes izglitibas
programmu un intereSu izglitibas programmu sekmigu realizaciju.

12. Tiek veikta macibu-treninu un audzinasanas darba rezultatu, problému analize un
izvirziti uzdevumi turpmakajam darbam.

13. Audzekni tiek rosinati saskatit savu individualo sniegumu un pilnveidot
motivaciju labak stradat treninu nodarbibas.

14. Vecakiem tiek organizéta skolas pilnsapulce un sapulce katrai treninu grupai
atseviski.

15. DecembrT tiek organizéta sporta skolas audzeknu Gimenu sporta diena.

16. Aprili sadarbiba ar Rojas vidusskolu notiek Vecaku diena, kur vecaki var vérot
treninu nodarbibas.

17. Sporta skolas vadiba veicina treneru talakizglitibu, lai nodroSinatu treneru
izglitibas un profesionalas kvalifikacijas atbilstibu noteiktajam prasibam.

18. Skolas vadiba regulari apmekle profesionalas pilnveides kursus, seminarus.

19. Tiek veikta audzeknu sporta skolas apmekl&juma analize.

20. Sporta skolai ir sava majas lapa sadala ,,Izglitiba” Rojas novada majas lapa.

21. Skolas publicitati nodroSina sadarbiba ar pasvaldibas informativo izdevumu
»Banga”, laikrakstu ,, Talsu V&stis”.

Pasakumi:

1. Daliba VEF Latvijas Jaunatnes basketbola liga U-12, U-16, un U-19 z&énu
komandam, U-12 un U-13 meitenu komandai.

2. U-11 zénu un meitenu komandu daliba Latvijas Jaunatnes basketbola ligas
organizetaja turnira ,,Karums” kauss.

3. Daliba 19.starptautiska basketbola turnira C&sts 2004.g.dz. z€niem un meitendm.

4. Daliba Starptautiskaja basketbola turnira Minska U-12 meitegu un U-15 zénu
komandam skolénu pavasara brivdienas.

5. Basketbola turnirs “Pavasara kauss” 2004.g.dz. un jaun. meiteném

6. Daliba starptautiska basketbola turnira Zirardova, Polija 2004.g.dz. zeéniem.

7. Daliba basketbola turnira “Talsu kauss” U-15 zénu komandam.

8. Daliba basketbola turnira “Tukuma kaussU-12 zénu komandai.

9. Latvijas cempionats vieglatletikas krosa Carnikava.

10. Daliba Talsu novada Sporta skolas atklatajas vieglatlétikas sacensibas C grupas
zéniem un meiteném.

11. Ekskursija audzékniem uz Saldu pavasara brivdienas un Ventspili rudens
brivdienas.

12. Pargajiens uz tris dienam basketbola MT-3 grupas meiteném Kolka - Vaide ar
naks$nosSanu teltis.

13. Pargajiens gar jiiru basketbola MT-2 zéniem Roja-Gipka ar nakSposanu teltis.

14. Julija Starptautiskais basketbola turnirs Roja U-12 un U-15 z&nu komandam.

15. Burasanas sezonas atklasanas sacensibas Roja.

16. Regate “Rojas liela balva”.

17. Latvijas atklatais cempionats buraSana KuiviZos.

18. Burasanas sezonas nosléguma sacensibas Engurg.

19. Talsu novada skolu atklatas sacensibas vieglatletika.

20. Talsu, Rojas, Dundagas, Mérsraga novadu skolénu olimpiade sporta.

21.

Sporta skolas audzeknu Gimenu sporta diena.
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FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati
Skolas finansu resursus veido valsts mérkdotacija un paSvaldibas finans€jums. 2016. gada
tas bija 75746.00 EUR.

Personals
Rojas novada Sporta skolas personals: direktore, 6 treneri, medicinas masa. Pedagogiskaja
personala ir 4 sievietes un 2 viries$i. 5 treneriem ir augstaka pedagogiska izglitiba un “B”
kategorijas sporta specialista sertifikats, vienam trenerim ir vidéja profesionala izglitiba un “C”
kategorijas sporta specialista sertifikats. Sporta skola strada medicinas masa. Treneri aktivi cel
savu profesionalo izglitibu kvalifikacijas celSanas kursos.
Péc vecuma grupam:

e 18-30 gadi - 1 darbiniecei

e 51-60 gadi - 5 darbiniekiem

e 51-60 gadi - 1 darbiniekam

Komunikacija ar sabiedribu

Parskata gada laika skolas darbs tiek regulari atspogulots Rojas novada domes
informativaja izdevuma ,,.Banga”, Rojas novada majas lapa. Par notiekoSajam sacensibam tiek
regulari izliktas afiSas uz informacijas stendiem vidusskola un pagastd. Audze€knu vecaki
apmekl€ vecaku sapulces, sacensibas, Gimenu sporta dienu, Vecaku dienu, tiek uzturéta saikne ar
Rojas vidusskolas pedagogiem, pirmsskolas izglitibas iestadém Roja un Rudé. Notiek regulara
informacijas aprite starp citam pasvaldibas iestadém. Ir izveidojusies laba sadarbiba ar A/S
»lalsu mezripnieciba”, kura ziedojusi Iidzeklus basketbola formu iegadei U-19 jaunieSu
komandai.

Nakama gada planotie pasakumi

Iepriek$&ja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati;

Piedalities VEF Latvijas Jaunatnes basketbola ligas sacensibas.

Piedalities basketbola turniros Latvija un arpus Latvijas.

Piedalities piecas burasanas sacensibas.

Piedalities Talsu, Rojas, Dundagas, Mérsraga novadu skolénu olimpiade sporta.
Piedalities Talsu novada Sporta skolas organizetajas atklatajas vieglatletikas
sacensibas dazadas vecuma grupas.

6. Organizet Sporta skolas audzeknu Gimenu sporta dienu, Vecaku dienu.

ko

Nakama gada galvenie uzdevumi un pasakumi
Pasakumi:
1. Turpinat piedalities VEF Latvijas Jaunatnes basketbola ligas sacensibas.
Piedalities buraSanas sacensibas péc kalendara.
Piedalities vieglatlétikas sacensibas péc kalendara.
Piedalities starptautiska basketbola turnira Viné U-13 meitenu komandai un U-12
zénu komandai.
5. Organizet PII ,,Zelta zivtina” un PII ,,Saulespuke” audzeknu Sporta dienu.
6. Organizet Starptautisku basketbola turniru Roja U-12 zénu komandai.
7. Organizet Roja macibu treninu nometni sporta skolas audzekniem.
Uzdevumi:
1. Vienu reizi macibu gada laika sporta skola organizet ,,Vecaku dienas”.
2. Turpinat pieauguso neformalas izglitibas programmu ,,BuraSanas pamati”.

o
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3. Organizé&t treneru talakizglitibu par audze€knu macibu treninu procesa aktivizésanu.

4. Veérot un analizét macibu treninu nodarbibas.

5. Apzinat vélamos profesionalas ievirzes izglitibas programmas un intereSu izglitibas
programmas virzienus (aptaujas, anketéSanas).

6. Turpinat darbu pie materiali tehniskas bazes pilnveides.

7. Rast iesp&ju treneru apmacibai darbam ar modernam informacijas un komunikacijas
tehnologijam.

Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sistemam efektivas darbibas
nodroSinasanai

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
Sporta likums un citi likumi un normativie akti. Skolas darbibu nosaka Nolikums, kuru
izstradajusi skola un apstiprindjusi pasvaldiba. Skolas darba kartibas noteikumi nosaka
darbinieku pienakumus, atbildibas jomas un skolas darba strukttru.

Skolas vadiba nodroSina informacijas apmainu par ikdienas darbu, organiz€jot skolas
darbinieku kopsapulces vienu reizi ménesi, pedagogiskas padomes sédes tris reizes macibu gada.
Divas reizes gada notick macibu treninu véroSana. 1. semestri treninu nodarbibas viens otram
vero pasi treneri, bet 2. semestr - skolas direktore.

3.2. SOCIALA PALIDZIBA

Finans&juma apjoms 2016. gada, kas tika pieskirts no Rojas novada domes budzeta socialai
aizsardzibai veido 10.52 %.

3.2.1. Socialais dienests

Iestades juridiskais statuss:

Rojas novada pasvaldibas iestade — Rojas novada Socialais dienests, Struktirvienibas registracijas
kods nodoklu maksataju registra: Nr.90009049685

Pamatinformacija:

Adrese: Celtnieku iela 6, Roja, Rojas novads, LV-3264

Darba laiks: darba dienas no 8.00 Iidz 17.00

Talrunis: 63269551

Fakss: 63269551

E-pasts: socialaisdienests@roja.lv

Iestades vaditaja — Lasma Piice

Funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga

Socialais dienests realizé likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta 7.punkta noteiktas funkcijas:
nodroSinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apriipi) (sociala palidziba maznodroSinatam
gimen&m un sociali maz aizsargatam personam, veco lauzu nodroSinasana ar vietam pansionatos,
barenu un bez vecaku gadibas palikuso b&rnu nodros§inasana ar vietam macibu un audzinasanas
iestades, bezpajumtnieku nodroSinasana ar naktsmitni u.c.)

Iestades darbibas virzieni un merki

Sociala dienesta mérkis - nodroSinat Rojas novada iedzivotaju socialo vajadzibu profesionalu
izverteSanu, kvalitativu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu, veicinot $o
personu paspalidzibu un integraciju sabiedriba.
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Sociala dienesta uzdevumi:

1.

2.

ok

©o

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Veikt profesionalu, kvalitativu socialo darbu ar Rojas novada dzivojosam personam,
gimeném un personu grupam;

Novértét Rojas novada dzivojoso klientu vajadzibas, materialos un personiskos (motivacija,
nepiecieSamas zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus;

Sniegt socialos pakalpojumus vai organiz€t to sniegSanu Rojas novada dzivojoSajiem
iedzivotajiem savas kompetences ietvaros atbilstoSi klienta vajadzibam un noteiktajiem
kriterijiem;

Noteikt Rojas novada dzivojoso klientu lidzdarbibas pienakumus;

Sniegt socialo palidzibu saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem;

Administrét paSvaldibas budzeta lidzeklus, kas novirziti Socialajam dienestam
pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanai;

Novertet dienesta administréto un pasvaldibas finans€to socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas kvalitati;

Lidzdarboties Eiropas Savienibas finans€to un citu projektu realizacija;

NodroSinat veco, vientulo un nespgjigo paSvaldibas iedzivotaju apriipi majas,
nepiecieSamibas gadijuma organiz&t un nodrosinat personu ievietoSanu socialas apripes un
rehabilitacijas iestades;

Pilnveidot starpinstitucionalo tiklu darbam ar klientiem kriz€s un problému risinaSanas
procesa;

Organizét darbu ar sociala riska grupam (alkoholikiem, narkomaniem, bezpajumtniekiem,
bezdarbniekiem u.c.) un veicinat atbalsta un paspalidzibas grupu veidoSanos;

Nodro$inat socialo palidzibu un socialos pakalpojumus bérniem bareniem, bez vecaku
apgadibas palikuSiem b&rniem un gimeném, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli;
Planot, koordingt, analizét un prognozet sociala darba attistibu paSvaldibas teritorija;
Izstradat socialo pakalpojumu attistibas koncepcijas, mérkprogrammas un priekslikumus
jaunu pakalpojumu ievieSanai, ka arT esoSo pakalpojumu pilnveidoSanai;

Inform&t novada iedzivotajus par socialajiem pakalpojumiem, socialo palidzibu un to
sanemsSanas kartibu, par iedzivotaju tiesibam un lidzdarbibas pasakumiem socialas
palidzibas sanems$ana, ka ar1 par sociala dienesta darba organizaciju un citiem ar socialo
darbu saistitiem jautajumiem;

Izveidot datu bazi par socialas palidzibas pieprasitdjiem un sanéméjiem, sniegto
pakalpojumu veidiem, institicijam, kuras var palidzeét socialas palidzibas sniegSana
klientiem, finan$u lidzeklu izlietojumu;

NodroSinat sanemtas informacijas par socialas palidzibas pieprasitdju un sape€méju
konfidencialitati;

Veikt sniegto pakalpojumu kvalitates noveértéSanu un kontroli saskana ar spéka esoso LR
likumdoSanu un normativajiem aktiem;

Veicinat aktivu sadarbibu socialas palidzibas jautajumu risinaSana starp valsts un
paSvaldibu institlicijam, nevalstiskam organizacijam, ka ari fiziskam un juridiskam
organizacijam,;

Sadarboties ar arvalstu un starptautiskajam institicijam, nodrosSinot savstarpgju
informacijas apmainu;

Izstradat domes normativo aktu projektus socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
joma;

iesniegt priekSlikumus Rojas novada domei socialo pakalpojumu attistibas koncepcijas,
mérkprogrammas un budZeta tamju projektus jaunu pakalpojumu ievieSanai Rojas novada;
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Sekmét dazadu iedzivotaju grupu ar kopigam vertitbam, interesém, vajadzibam,
apvienoSanos, sniedzot iesp&ju apmainities ar domam, viedokliem, pieredzi, lai sniegtu
ieguldijumu iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSana un palidz&tu ieklauties sabiedriba;
Veicinat sociala darba profesionalas kompetences pilnveidosanu;

Pilnveidot socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanas iesp&jas un efektivitati,
organizgjot sadarbibu ar citu pasvaldibu kolégiem un iesaistoties sadarbibas projektos;
Veicinat atkaribu profilakses darbu novada;

Piedalities darba grupas un komisijas ar sociala dienesta uzdevumiem saistito  jautajumu
risinasana un normativo aktu izstradg;

Izskatit iesniegumus, siidzibas un priekSlikumus un pienemt 1€mumus savas kompetences
letvaros, sniegt atbildes vai sagatavot atbilzu projektus uz institliciju vai privatpersonu
iesniegumiem, priekSlikumiem, siidzibam vai jautajumiem,;

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma un no ta izrietoSo Ministru kabineta
noteikumu noteiktaja kartiba lemt par gimenes (personas) atzisanu par triicigu;

Patstavigi lemt par normativajos aktos noteikto socialo pakalpojumu nepiecieSamibu un
pieskirSanu, un Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 35. panta noteikto
pasvaldibas socialo pabalstu (t.sk. pabalstu garant€ta minimala ienakumu ITmena
nodro$inasanai, vienreiz&ju pabalstu arkartas situacija, ja stihiskas nelaimes vai ieprieks
neparedzamu apstaklu d€] ta nesp&j apmierinat savas pamatvajadzibas, citus pabalstus
saskana ar Domes saisto$ajiem noteikumiem vai noteikumiem) pieskirSanu;

Patstavigi lemt par socialas palidzibas mérkim ziedoto lidzeklu izlietojumu atbilstosi to
mérkim un atskaitas ziedotajiem par to izlietojumu.

Parskata gada galvenie uzdevumi (prioritates, pasakumi)
Sociala darba un socialo pakalpojumu attistiSana un pilnveidoSana, jaunu sociala darba metozu
ievieSana un esoSo uzlabosana, pilnveidoSana:

Pilnveidoti Dienas centra pakalpojumi Multifunkcionalaja centra ,,STROPS”, ieklaujot
jaunas nodarbibas, pieméram, gitaras spéli, kustibu aktivitates, daudzpusigas radosas
darbnicas, atbalsta un izglitojosas grupas — veselibas veicinasanas, cukura diab&ta grupas,
“TikSanas literaraja stunda” u.c.;

Regulari — katru otro piektdienu — notikusi sociala pakalpojuma snieg$ana jaunajam
maminam — izglitojosa un atbalsta grupa ,,Beébisu skolina”, kur pulc€jas jaunie vecaki ar
mazuliem, lai ieglitu jaunas prasmes un zinasanas bérnu apriipé un audzinaSana, apmainitos
pieredz€m un atbalstitu viens otru;

Sadarbiba ar nodibinajumu ,,Centrs Dardedze” ticis veikts preventivais socialais darbs
novada - bérni izglitibas iestadeés apguvusi specifiskas zinasanas, ka sevi pasargat no
vardarbibas un ka rikoties situacijas, kad vinu drosiba un veseliba tiek apdraudéta -
,.DZimbas drosibas skolina”;

Sadarbiba ar partneriem Valdemarsvika (Zviedrija) tika piesaistiti finanSu resursi, lai
nodroSinatu gimenu vasaras skolu Rojas novada gimeném, tad&jadi iemacot jaunas socialas
prasmes un veicinot vigu iek]auSanos sabiedriba;

Socialaja dienesta tika pilnveidots socialais darbs, darba ar klientiem pielietota
psihosocialas konsultéSanas metode, smilSu spélu terapijas metode, Marte Meo, darbs ar
grupu (b&rnu emocionala audzinasana, socialo prasmju maciSanas grupas);

NotikuSas tris teorctiskds un praktiskas apmacibas vecakiem beérnu audzinaSanas
jautajumos par t€tmam: ,,Vecaku un bérnu veiksmigas sadarbibas stiirakmeni" un ,,Veseligs,
gudrs b&rns un musdienu realitates”, ,,Vecaka statusa apzinasanas — resursi un iespgjas”.
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- Sociala gadijuma risinasanas procesa nodroSinats psihologiskais atbalsts vecakiem un
berniem,;

- Novada iedzivotaju nodro§inasana ar tehniskajiem paliglidzekliem;

- Uzsakta kvalitativa sociala pakalpojuma — apriipe majas pirkSana no biedribas “Latvijas
SamarieSu apvieniba”;

- Ir izstradatas un pielietotas programmas dazadam mérka grupam:

* atbalsta programma gimeném ar bérniem,

» atbalsta programma cilvékiem ar invaliditati,

* atbalsta programma tuviniekiem, kas apripe smagi slimu piederigo,
» motivacijas programma bezdarbniekiem.

- Nodrosinatas bez maksas smilSu spélu terapijas nodarbibas Rojas novada gimeném ar
bérniem,;

- Pilnveidots preventivo pasakumu plans augsta riska gimeném, kuras aug pusaudzis;

- lesaistiSanas DI projekta aktivitateés sadarbiba ar Kurzemes planosanas regiona
administraciju, DI procesa ietvaros apzinatas personas izvert€Sanai un nepiecieSamibas
noteikSanai pec jauniem alternativajiem socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumiem novada.

- Organizéts pasakums — tikSanas ar VBTAI parstavjiem konsultacijam b&rnu tiesibu
jautajumos, audzugimenu un atbalsta gimenu/ uzticibas personu kustibas popularizé$anai,
iedzivotaju informésanai.

- Organizétas izglitojos$as nodarbibas vecakiem par gimenei aktualiem jautajumiem.

- Ticis pilnveidots socialais darbs kopiena — veicinata brivpratiga darba attistiba, iesaistot gan
bérnus un jauniesus, gan pieaugusos.

- Atbalsta un paspalidzibas grupu veidoSana un attistiba dazadam socialas atstumtibas riskam
paklautam mérka grupam.

- Administréts valsts finansg&tais asistentu pakalpojums.

Socialaja darba ar gadijumu regulari organizéta un ir pilnveidota starpprofesionalu
sadarbiba, iesaistot profesionalus no Barintiesas, policijas, izglitibas un veselibas apriipes
iestadém.

Pilnveidota socialas palidzibas sist€éma:

e Socialas palidzibas nodro§inasana triicigam un maznodro§inatam gimeném, izvertgjot
gimenes materialo stavokli,

e Atbalsts daudzbérnu, aizbildnu un audzu gimeném - pieskirti pabalsti brivpusdienam skola
un &dinasanai bérnudarzos, neizveértgjot ienakumus;

e Parskatiti Rojas novada saistoSie noteikumi, veikti grozijumi saistoSajos noteikumos, lai
palielinatu pabalstu apmérus visam mérka grupam;

e Uzlabota socialas palidzibas programma SOPA - pieeja un datu ieguve no visam
nepiecieSamajam datu bazeém, izveértgjot klienta ienakumus, ipaSumus u.tml.;

e Tiek veidota elektroniska klientu lieta.

Tikusi nodroSinata regulara socialo darbinieku profesionalitates un kvalifikacijas
paaugstinasana, izdegSanas profilakse (apmacibu, grupas un individualo superviziju
nodro$inasana, izmantojot dal&ju valsts finans€jumu par supervizijam).

Labdaribas pasakums sadarbiba ar Rojas kulttiras centru, kura laika tika vakti ziedojumi
veco un vientulo senioru atbalstam.

FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati

BudZeta pozicija Summa Summa Summa
(EUR) (EUR) (EUR)
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2014.g. 2015.g. 2016.9.

PaSvaldibas budzZeta izdevumi
sociala atbalsta pasakumiem 50846,16 64805,00 62119,00
(sociala palidziba, socialie
pakalpojumi un pasvaldibas
materialie pabalsti) kopa
No tiem - Pasvaldibas socialie 28836,27 28109,00 25487,00

pabalsti

t.sk. pabalsti garantéta minimala 415,24 1170,00 1450,00

ienakuma Itmena nodrosSinasanai

t.sk. dzivokla pabalsts 6488,89 6301,00 5010,00

t.sk. bé€rnu €dinasanai izglitibas 569,20 251,00 202,00

iestades — bérnudarza

t.sk. skolas brivpusdienas 529,68 300,00 325,00

t.sk. socialas palidzibas pabalsti 85,37 120,00 0,00

macibu Iidzeklu iegadei

t.sk. vienreizgjs pabalsts arkartas 1046,92 253,00 0,00

situacija

t.sk. pabalsti bareniem un 18880,81 18921,00 18178,00

audZugimeném 16838,26 | 17256,00

- no ta — audzugimenei

t.sk. veselibas apripei 399,40 400,00 177,00
t.sk. citi 420.76 393,00 145,00
t.sk. pasvaldibas brivpratigas 4837,5 10352,00 12929,00

iniciativas (€dinasanas pabalsts
daudz bérnu, aizbildgu un audzu
gimeném, pabalsti jubilejas
senioriem u.c.)
No pasvaldibas budzZeta 17172,39 26344,00 23703,00
Iidzekliem apmaksatie socialie
pakalpojumi
t.sk. Pasvaldibas pirktie ilgstoSas 9383,29 11675,00 10620,00
socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi
veciem cilvékiem un invalidiem
t.sk. Pasvaldibas pirktie socialas 7789,1 13717,00 7805,00
apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi
bérniem institlicijas
t.sk. Apriipe majas - 952,00 5278,00

Pasvaldibas budZeta izdevumi sociala atbalsta pasakumiem (sociala palidziba, socialie
pakalpojumi un pasvaldibas materialie pabalsti) 2016. gada, salidzinot ar 2015. gadu, ir nedaudz
samazinajusies — par 2686,00 EUR. Samazinajusies socialajiem pabalstiem izlietota summa — par
2622,00EUR mazak ka 2015. gada, kas izskaidrojams ar tricigo un maznodro$inato gimenu
statusu skaita samazinaSanos. Savukart, ieekonomg&jot Iidzeklus socialajiem pabalstiem,
pasvaldiba vargja vairak atbalstit daudzbérnu, aizbildnu un audzugimenes, pasvaldibas brivajam
iniciativam, materialajos pabalstos izlietojot par 2577,00 EUR vairak, salidzinot ar 2015. gadu.
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Salidzinosi mazaka ir summa, kas izlietota edinasanas pabalstiem skola un pirmsskolas izglitibas
iestadés tricigam un maznodroSinatam gimeném. Tas skaidrojams ar to, ka vairakas gimenes
izvEl&jusas sanemt pabalstu ka daudzbérnu gimenes un nekartot triicigas vai maznodroSinatas
gimenes statusu. Socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumiem izlietota summa
2016. gada ir nedaudz samazinajusies, salidzinot ar 2015. gadu. Sakot ar 2016. gada 1. jiniju,
tika uzsakta Apriipes majas pakalpojumu pirkSana no biedribas “Latvijas SamarieSu apvieniba”.
Salidzinosi ar apriipes pakalpojumu institiicija, apriipes majas pakalpojums ir 1&taks un lauj
ietaupit finansu resursus, vienlaikus nodrosinot klientiem kvalitativu apriipes pakalpojumu dzives

vieta.
Personals:
Nr. Amats Planotas | Izmanto Izglitiba Darba vieta
p.k. Stata tas Stata
vietas vietas
1. | Sociala dienesta 1 1 Profesionala Rojas novada
vaditajs magistra grads | Socialais dienests
socialaja darba
2. | Biroja 1 1 Studé Rigas Stradina | Rojas novada
administrators/ universitates Socialais  dienests
sekretars 3. kursa studiju | (no 01.06.2016.)
programma
profesionalais
bakalaurs socialaja
darba
3. | Socialo pakalpojumu 1 1 Profesionala Rojas novada
nodalas vaditajs/ bakalaura grads | Socialais  dienests
Socialais darbinieks socialaja darba /0.4
darba ar veciem Multifunkcionalais
cilvekiem un centrs ,,.STROPS”
invalidiem 0.6
4. | Vecakais  socialais 1 1 Profesionala Rojas novada
darbinieks/ Socialais bakalaura grads | Socialais dienests
darbinieks darba ar socialaja darba
gimen&m un bérniem
5. | Socialais darbinieks 1 - - Rojas novada
darba ar gimeném un Socialais dienests
bérniem
6. | Socialas palidzibas 1 1 Profesionala Rojas novada
organizators bakalaura grads | Socialais dienests
socialaja darba
7. | Socialais darbinieks 0.5 - - Rojas novada
darba ar pilngadigam Socialais dienests
personam
8. | Kopienas socialais 1 1 Profesionala Rojas novada
darbinieks bakalaura grads | Sociala dienesta
socialaja darba Multifunkcionalais
centrs ,,STROPS”
9. | Socialais 1 1 1. limena augstaka | Rojas novada
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rehabilitétajs izglittba — socialais | Sociala dienesta
rehabilitétajs Multifunkcionalais
centrs ,,STROPS”
10.| Socialais aprupétajs 1 1. limena augstaka | Rojas novada
izglitiba ar | Socialais dienests
kvalifikaciju - | ,,Apriipe majas”
socialais aprupétajs | nodala (Iidz
31.05.2016., sakot
no 01.06.2016. sak
stradat biroja
administratora/
sekretares amata)
11.| Rojupes BJIC 1 Latvijas Rojupes BJIC
“Varaviksne” Lauksaimniecibas “Varaviksne”
vaditajs akadémija
Ekonomists
gramatvedis
12.| Jaunatnes lietu 1 Augstaka izglitiba Rojupes BJIC
specialists  Rojupes pedagogija/ “Varaviksne”
BJIC “Varaviksne” jaunatnes lietu
specialistu
apmacibas
13.| Interesu pulcina 1 Vidgja izglitiba Melnsils BJIC
audzinatajs Melnsils jaunatnes lietu
BJIC specialistu
apmacibas
14.| Apkopgjs Socialaja 1 Vidgja speciala | Rojas novada
dienesta 1zglitiba Socialais dienests
15.| Apkopgjs/ kurinatajs 1 Pamata izglitiba Rojupes BJIC
Rojupes BJIC “Varaviksne”
“Varaviksne”

Darbinieku sadalijums péc dzimuma:

13 darbinieki, t.sk.: 12 sievietes, 1 virietis
Darbinieku sadalijums péc vecuma:

Vecuma grupa Darbinieku skaits
20-29 -
30-39 2
40 - 49 7
50 - 59 3

Komunikacija ar sabiedribu — publikacijas prese, interneta, notikusas informacijas dienas
klientiem, publiskas aktivitates, izdotie bukleti; veiktas aptaujas un to rezultati — interneta,
anketas, arT mutiski; stidzibas, ierosinajumi u.tml.
Informacija par aktualitatém tiek regulari ievietota informativaja izdevuma ,,Banga” un
Rojas pasvaldibas majas lapa, ka ar1 Socialaja dienesta un ta struktiirvienibas pie informativajiem
stendiem. Par pieejamo socialo palidzibu un visiem socialajiem pakalpojumiem informacija
pieejama sadala ,,Pakalpojumi”, ka ar1 par socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu ir
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izveidoti bukleti, kas atrodas socialaja dienesta. Bukleti tiek piedavati klientiem, ka ar1 citam
iestadem un sadarbibas partneriem. Socialie darbinieki pastavigi sniedz informaciju uz vietas
socialaja dienesta, telefoniski, ka ari, atbildot uz klientu e-pastiem. Ka rada aptaujas, visvairak
informacija tiek iegiita tiesi pie sociala darbinieka.

2016. gada ir sanemta viena rakstiska stidziba no klienta par darbinieka ricibu, kas izskatita
Socialaja dienesta, un pienemts klientam labvéligs léemums. Rakstiski sociala dienesta 1€émumi
nav tikusi parsudzeti.

2016. gada veikti pétijumi, lai noskaidrotu gan klientu apmierinatibu un socialo
pakalpojumu kvalitati.

Nakama gada planotie pasakumi
Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati:
Sociala darba un socialo pakalpojumu attistiS8ana un pilnveidoSana, jaunu sociala darba
metozu ievieSana un esoso uzlabosSana, pilnveidosana:
- Uzlaboti un pilnveidoti Dienas centra pakalpojumi Multifunkcionalaja centra ,,STROPS”,
ieviesot jaunas nodarbibas, metodes;
- Tiks turpinata sociala pakalpojuma sniegSana jaunajam maminam - izglitojosa un atbalsta
grupa ,,.Bebisu skola”;
- Sociala gadijjuma risinasanas procesa - gadijumos, kur tas ir nepiecieSams, nodrosinat
psihologisko atbalstu vecakiem un bérniem,;
- Tiks piesaistiti resursi, lai nodro§inatu gimenu vasaras skolu, veicinot socialo prasmju
apguvi un ieklauSanos sabiedriba;
- Tiks turpinati seminari/ izglitojosas grupas vecakiem bérnu audzinasanas jautajumos;
- Tehnisko paliglidzeklu iegade projekta ietvaros un novada iedzivotaju nodroSinasana ar
tehniskajiem paliglidzekliem.
Tiks turpinata starpprofesionalu sadarbibas pilnveidoSana, veidojot un attistot
starpprofesionalu sadarbibu, veicot socialo darbu ar pieaugusam personam.
Efektivakas socialas palidzibas nodro$inasana triicigam un maznodro§inatam gimen&m.
Tiks turpinats darbs pie datu bazes pilnveidoSanas, elektroniskas klientu informacijas
uzkrasanas;
Socialo darbinieku profesionalitates un kvalifikacijas paaugstinasana, izdegSanas profilakse
(regularu apmacibu, grupas un individualo superviziju nodroSinaSana), izmantojot valsts
finans€jumu.

Nakama gada galvenie uzdevumi un pasakumi:

1. Uzsakt gimenu asistenta pakalpojuma snieg$anu sociala riska gimeném;

2. Pilnveidot preventivo pasakumu planu augsta riska gimeném, nodroSinot izglitojoso un
atbalsta programmu gimen&m ar bérniem;

3. Nodrosinat psihosocialo konsult€sanu, smilSu sp€lu terapijas un Marte Meo nodarbibas
gimen&m ar beérniem;

4. Sadarbiba ar Kurzemes planosanas regiona administraciju iesaistities DI projekta
aktivitateés, DI procesa ietvaros apzinat un izvert€t nepiecieSamibu p&c jauniem
alternativajiem socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumiem novada, t.sk.
pieprasijumu péc grupu majas (dzivoklu) pakalpojuma.

5. Sadarbiba ar NVA organizét atbalsta, jaunu motivacijas, prasmju un iemanu macisanas
grupu bezdarbniekiem;

6. Pasakumi audzugimenu un atbalsta gimenu/ uzticibas personu kustibas popularizéSanai,
iedzivotaju informesanai.
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7. lzglitojosas nodarbibas — lekcijas, seminari, apmacibas - vecakiem par gimenei svarigiem
jautajumiem.

8. Attistit un pilnveidot socialo darbu kopiena — veicinat brivpratiga darba attistibu.

9. Atbalsta un paspalidzibas grupu veidoSana un attistiba dazadam socialas atstumtibas riskam
paklautam mérka grupam.

10. Atbalsts sociala darba specialistiem (apmacibas, supervizijas, talakizglitiba).

Nakama gada planotie sadarbibas projekti un péetijumi:
1. Projekts “Kurzeme visiem” (projekta nr. 9.2.2.1./15/1/004) saskana ar 23.03.2016.
sadarbibas Iigumu Nr.8-5/KV-D1/2/16;
2. Labklajibas ministrijas projekts “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas”;
3. Socialie projekti sadarbiba ar biedribam: “Rojas invalidu biedriba” un “Stiprai
gimenei”;
4. Petijumi un aptaujas par esoSo socialo pakalpojumu kvalitati un efektivitati, ka ari
jaunu socialo pakalpojumu un sociala darba metozu ievieSanas nepiecieSamibu.
Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sisttmam efektivas darbibas
nodro$inasanai (piemé&ram, ieks€ja kontrole, kvalitates vadiba, ieksgjais audits, riska vadiba) —
ar1 par notikuSiem ar€jas kontroles rezultatiem (inspekcijas, akreditacija u.tml.).

Ieksgja kontrole — katru gadu tiek parskatiti amata apraksti, veiktas nepiecieSamas
izmainas, veikti grozijumi darba ligumos, parskatiti darba kartibas noteikumi un citi ieksgjie
normativie akti, veiktas nepiecieSamas izmainas. Katru gadu novembri notiek darbinieku
novértéSana. Katru gadu notiek darba aizsardzibas un darba dro§ibas instruktazas. Ar iekS$gjiem
reglament€josiem normativiem aktiem tiek noteikti fizisko personu datu aizsardzibas pasakumi.
Ar darbiniekiem regulari tika veiktas parrunas par darba kvalitates jautajumiem. Ik ned&lu notiek
operativas planoSanas, vienreiz ménesi — paplaSinatas Sociala dienesta sapulces, kuras tiek
sniegta darbiniekiem nepiecieSama informacija kvalitates uzlaboSanas jautajumos. Katru gadu
tieck veikta socialo pakalpojumu kvalitates novertéSana saskana ar iek$€jiem normativajiem
aktiem.

Argjas kontroles 2016. gada nav notikulas. Ir dota rakstiska piekriSana Valsts kontrolei
attalinati pieslégties SOPA datu bazei un veikt uzraudzibu. Nekadas norades vai aizradijumi nav
sanemti.

Procesu izpildijums un pakalpojumu atbilsttba — veikto pamatdarbibu skaits péc darbibas
bitibas, salidzinajums ar iepriek$€jiem gadiem; domes I€mumu izpilde.

2016. gada Socialais dienests uzdevumus veicis saskana ar argjiem un ieksgjiem
normativajiem aktiem un 2016. gada darba planu.

NotikuSie negadijumi (neatbilstibas — siidzibas, nespéja izpildit pakalpojumu) un riciba to
noversana:
Negadijumi nav konstatéti. Rakstiskas stidzibas nav sapemtas.

3.2.2. Multifunkcionalais centrs “STROPS”
Iestades juridiskais statuss:
Rojas novada Sociala dienesta multifunkcionalais centrs “STROPS” ir Rojas novada Sociala

dienesta struktiirvieniba.
Pamatinformacija:
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Adrese: Strauta iela 8-33, Roja, Rojas novads, LV-3264
Darba laiks: darba dienas no 10.00 Iidz 19.00

Talrunis: 27234288

E-pasts: baiba.trubina@roja.lv

Iestades vaditaja — Baiba Trubina

Funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga:

1. Tiek sniegts Dienas centra pakalpojums;

2. Nodros$inat saturigi un lietderigi pavadit brivo laiku;

3. Sniegt Higi€nas pakalpojumus Rojas novada iedzivotajiem (trlicigdm un maznodroSinatam
gimeném (personam), invalidiem un sociala pakalpojuma ,,Apriipe majas” klientiem.

Centra darbibas merki -

NodroSinat dienas laika socialas rehabilitacijas pakalpojumus, socialo prasmju attistibu,
izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iesp€jas b&€rniem un jaunieSiem, pensijas vecuma
personam un invalidiem (personam ar funkcionaliem traucjumiem un personam ar gariga
rakstura trauc&jumiem), triicigam un maznodro§inatam gimeném (personam).

Dienas centra klienti ir bérni un jauniesi no 7 lidz 25 gadiem, vinu vecaki vai likumiskie parstavji
un pensijas vecuma personas un invalidi.

Centra galvenie uzdevumi:

1.Sadarbiba ar Rojas novada Socialo dienestu, sniegt socialos pakalpojumus Rojas novada
iedzivotajiem;

2. Atbalstit un sniegt palidzibu centra klientiem, pilnveidojot vinu socialas iemanas, meklgjot
risinajumus klientu socialajam problémam, atjaunojot klientu socialas funkcion€Sanas sp&jas un
sekméjot vinu integraciju sabiedriba;

3. Organizet izglitojoSus, atpltas, sporta un citus pasakumus centra klientiem, kuri vé&las
piedalities sabiedriskajas aktivitates;

4. Organizét un vadit individualas un intereSu grupu nodarbibas, kvalificétu specialistu
konsultacijas, lekcijas, seminarus, nodarbibas u.tml., radot iesp€u centra klientiem regulari
tikties un savstarp&ji komunicét, pilnveidoties un paplasinat intereSu loku;

5. Veicinat sadarbibu ar citam iestadém un organizacijam, rikojot pasakumus, kas nodroSinatu
centra klientu socialo problému risinaSanu, intereSu aizsardzibu, centra darbibas meérku un
uzdevumu 1stenosSanu;

6. Sadarboties ar centra klientu gimen&m un tuviniekiem;

7. Organizét pieredzes apmainas braucienus un sadarboties ar lidzigiem centriem citas
pasvaldibas;

8. Piedalities labdaribas akciju norises.

FinansSu resursi un iestades darbibas rezultati:

Centra finans$u Iidzeklus veido:

1. Pasvaldibas budzeta lidzekli;

2. Fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;
3. Citi finansu avoti.

2016. gada:
e Apmeklejumu skaits 2016. gada - 1995 bérni un jauniesi un 2432 seniori, t.s. personas ar
invaliditati;
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e Higiénas pakalpojumu sanema 112 reizes 9 personas. Vela tika mazgata 103 reizes, dusu
izmantoja 9 reizes. Higi€nas pakalpojumu sanéma 3 personas - “Apriipes majas” klienti,
no tiem 2 personas ar invaliditati, 1 pensijas vecuma persona; 5 trlicigas un
maznodro§inatas personas, no tam 3 personas ar invaliditati un 2 personas ar invaliditati,
bet, kuras nav apriipes majas klienti un nav tricigas, maznodroSinatas personas/gimenes.

Galvenie pasakumi, nodarbibas pensijas vecuma personam un personam ar invaliditati:

e Radosas darbnicas (tamboréSana, adiSana, $tsana, stikla un zida apgleznoSana, ziepju un
sveCu gatavosSana, floristika, otrreiz€jo izejvielu izmantoSana u.tml.);

e [zglitojosas nodarbibas (€dienu gatavoSana, vizuala maksla, informativie pasakumi,
krustvardu mikla “Iepazisti Latviju™);

e Sporta nodarbibas (galda sp&lu turniri, vingro$ana);

e Sadarbiba ar NVO, tiek organizéts izglitojoss pasakums “Cukura diab&ta diena Roja”,
“Ka sniegt pirmo palidzibu?”;

e Izglitojosa grupa “Literara stunda”, “ledvesmu klubins”;

e Atbalsta grupa “Cukura diabgts”;

e Saturiga briva laika pavadiSana — apmeklets muzejs Roja, vietgjas izstades.

Galvenie pasakumi, nodarbibas bérniem un jauniesiem.

e Radosas darbnicas (gleznoSana ar kafiju, model€sana);

e Izglitojosas nodarbibas (“Mana drosiba”, “Vertibas un atbildiba”, “Veseligs uzturs”,
“Cilveki lidzigi, bet dazadi”; “Tomatu stadu stadiSana podinos”, “Tavs gimenes
ciltskoks”, “Mana drosiba — €rces ir modusas”, “Profesiju parstavis — Suvéja”, Informativa
pecpusdiena “Teatra sports”, “Roku higiéna”);

Edienu gatavo$anas nodarbibas;

Sadraudzibas pasakumi ar citiem centriem;

Sporta aktivitates (slidoSana, galda spéles, turniri utt.);

Izglitojosa atbalsta grupa vecakiem “Maminu skola”;

Brivpratigais darbs;

Zinatniskie eksperimenti;

Briva laika aktivitates (Lieldienu pasakums, sadarbiba ar Rojas sakumskolu, Liela talka,
Veseliga dzivesveida salaideleéSanas aktivitate “City rallijs Roja”, “Gimenes pavasara
svetki”, pasakums “Tradicijas latvieSu gaume”, “Rudens masku modes Sovs”, “Masku
balle”, “Stropa stiprinieks un stipriniece”);

e Filmu p&cpusdienas.

Personals

1. Socialo pakalpojumu nodalas vaditaja/Socialais darbinieks: Baiba Triibina — augstaka
izglitiba, sieviete, 39 gadi,

2. Kopienas socialais darbinieks : Lienite Voronova — augstaka izglitiba, sieviete, 50 gadi,

4. Centra apkopg€ja : Galina Vladimirovna — vidgja izglitiba, sieviete, 59 gadi.

Atseviskos gadijumos tiek piesaistiti citi specialisti, dienas centra uzdevumu veikSanai un mérku
sasniegSanai.

Komunikacija ar sabiedribu
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Par ménesa aktivitatém regulari tiek public€ts Rojas majas lapa un informativaja izdevuma
“Banga”. Centra telpas par Centra darbibu ir pieejami informativais buklets, pie informacijas
stenda klients var iepazities ar teko$sa menesa aktivitatem.

Reizi gada tiek rikotas atveérto durvju dienas, Centra darbinieki kopa ar apmekl&tajiem piedalas
pasvaldibas rikotajos svetkos, kur tiek reklam&tas Centra aktivitates.
Studzibas nav bijusas.
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2017. gada planotie pasakumi:

Ricibas

Aktivitates

Sasniedzamais rezultats

1. 1.1.sociala darba ar
gimeném un bérniem
pakalpojumu attistiSana

1. Tiks izveidotas daudzveidigas socialo
prasmju darbnicas.

Socialo prasmju darbnicas b&rniem un
jaunieSiem tiek izveidotas, nemot véra
mérku grupas vajadzibas un intereses.

1.1.2. sociala darba ar 1. Tiks turpinata atbalsta, jaunu prasmju | Tiks apzinatas personas — ilgstosi
pieaugusam personam un iemanu macisanas grupu | bezdarbnieki un tiks dota iespgja
attistiSana bezdarbniekiem nodrosinasana. apmekl&t atbalsta grupas.

1.1.3. kopienas sociala 2. Tiks uzsakts aktivs socialais darbs | Tiks turpinats izveidot IzglitojoSas,

darba attistiSana

kopiena, lai aktualizétu

resursus.

kopienas

Saskarsmes grupas, ar vietgja laikraksta
starpniecibu novada iedzivotdji tiks
inform&ti par pasakumiem, nodarbibam
MFC.

3. Tiks pilnveidots un attistits brivpratigo
darbs.

Pilnveidots jaunieSi brivpratigais darbs
un aktualizEts pieauguso brivpratigais
darbs.

1.2.4. socialo pakalpojumu
berniem arpus
institiicijam attistiSana

1. Multifunkcionalaja centra ,, Strops”
bis socialie pakalpojumi arl bérniem ar

funkcionaliem trauc€jumiem un
palidziba, atbalsts vecakiem, kuri
audzina bé€rmu ar  funkcionaliem
trauc€jumiem.

Apzinatas vecaku vajadzibas un ieviesti
pakalpojumi atbilstosi vajadzibam.

3. Tiks izveidots gimenes atbalsta centra
pakalpojums, nodroSinot ta pieejamibu
cilvékiem ar kustibu traucgjumiem.

Organiz&ts sociala riska gimenu bérnu un
jaunie$u brivais laiks, risinatas gimenu
socialas probléemas sadarbiba ar citiem
specialistiem.

5. Tiks izveidots Vecaku Kklubins,
nodroSinot vecakus ar atbalstu un
informaciju bérnu aprupes un

audzinasanas jautajumos.
¢  “Maminu skola” (0-2g.v.)

Divas reizes menesi notiek tematiskas
nodarbibas par gimenei svarigiem
jautajumiem.

1.3.6. dienas centra
pakalpojumu attistiSana

1.Multifunkcionalaja centra ir izveidots
dienas centra pakalpojums veciem
cilvekiem un personam ar invaliditati un
dienas centra pakalpojums b&rniem un
jaunieSiem. Katrs pakalpojums tiks
sniegts sava laika.

Veciem cilvékiem un personam ar
invaliditati dienas centra pakalpojums
tiek sniegts no plkst.10.00 Iidz 13.00;
bérniem un jaunieSiem dienas centra
pakalpojums tiek sniegts no plkst.14.00
lidz 19.00.

2. Tiks izveidots atbalsta pakalpojums
veco lauzu, invalidu un smagi slimu,
kopjamu gimenes loceklu tuviniekiem.

Tiek  organiz€tas atbalsta  grupas
cilvekiem, kuri kopj smagi slimu-gulo$u
tuvinieku, apgiitas zinaSanas, ka tikt gala
ar ikdienas stresu.

3. Veco lauzu un invalidu dienas centra | Uzlabota dzives kvalitate un
tiks  piedavatas dazadas  atbalsta | emocionalais stavoklis, ka rezultata
programmas samazinasies risks noklat ilgstoSas
socialas apripes un socialas
rehabilitacijas institiicija.
1.4.3. higienas centru Multifunkcionalaja centra ir izveidots | Tiek turpinats sniegt higiénas
izveide higiénas centrs ar duSas un velas | pakalpojums
mazgasanas pakalpojumu.
1.4.4. iedzivotaju atbalsta | Tiks turpinats un pilnveidots darbs ar | Izvért€jot klientu vajadzibas, tiek

vai paspalidzibas grupu
izveide

paspalidzibas un atbalsta grupam Rojas
novada, aptverot iesp&jami vairak mérka

izveidotas grupas, tiek veikts socialais
darbs ar grupu, ka rezultata tiek apgitas
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grupu. Tiks nodro$inata atbalsta grupu
vaditaju kvalifikacija darba ar dazadam
sociala riska grupam. NepiecieSamibas
gadijuma tiks piesaistiti kvalific€ti grupu

jaunas prasmes, iemanas un uzlabotas jau
eso$as prasmes, iemanas.

vaditaji
2.1.3. pieredzes apmainas | Tiks nodroSinati pieredzes apmainas | Darbiniekiem tiek dota iesp&ja piedalities
braucienu organizésana braucieni  socialajiem  darbiniekiem | pieredzes apmainas braucienos uz citiem

Latvija un arpus Latvijas.

centriem.

2.2.1.izveidot vienotu datu
bazi socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas
uzskaitei

1.Tiks uzlabota, pilnveidota datu baze
socialo  pakalpojumu un  socialas
palidzibas uzskaitei.

Visa svariga, nepiecieSama informacija
tiek ievadita programma.

2.Tiks nodrosinata vienotas datu bazes
SOPA sasaiste ar citiem pasvaldibas un
valsts informacijas sniedzg&jiem

Ikdiena tiek stradats

SOPA.

ar programmu

2.2.2. informét un izglitot
sabiedribu par socialajiem
pakalpojumiem

2. Notiks dazadu izglitojosu pasakumu,
forumu organizéSana, masu médiju
piesaiste.

MFC darbinieki kopa ar klientiem
piedalas dazados Rojas novada rikotajos
pasakumus

3. Tiks ieviestas atvérto durvju dienas.

Vienu reizi gada tiek rikota atverto
durvju diena

Procesu izpildijjums un pakalpojumu atbilstiba — veikto pamatdarbibu skaits pec darbibas
biitibas, salidzinajums ar iepriekSéjiem gadiem; domes lemumu izpilde

Katram darbiniekam tiek izstradats apmacibu plans. Katru gadu notiek darbinieku

izvertésana.

3.2.3.  Rojupes bérnu un jaunieSu iniciafivu centrs ,,Varaviksne”

Iestades juridiskais statuss:

Rojupes bérnu un jauniesu iniciativa centrs “Varaviksne” ir Rojas pasvaldibas Rojas novada
sociala dienesta struktiirvieniba. Bérnu un jauniesu briva laika saturiga nodroSinaSana.

Rojupes BJIC “Varaviksne” — bérnu un jaunieSu aktivitasu centrs, kas nodroSina briva laika
saturigu un lietderigu pavadiSanu, ka arT veicina jaunatnes lidzdalibas un paSiniciativas attistibu

Rojas novada.

Pamatinformacija:

Adrese: Rude, Rojas novads, LV-3264
Darba laiks: darba dienas no 15.00 1idz 20.00

Talrunis: 63260290

Iestades vaditaja — Inga Lémane

Centra meérkis

Aktivizet jaunieSu lidzdalibu jaunieSu centra darbiba. Lai uzlabotu jaunieSu centra darbu
un piesaistitu vairak apmekletaju, tiek rikotas aptaujas bérniem un jaunieSiem, lai izzinatu vingu
velmes. JaunieSu centra prioritate ir beérni un jauniesi, kuru v€lmes un ierosinajumi ar1 tiek nemti

vera.

Finansu resursi un iestades darbibas rezultati
Rojupes BJIC “Varaviksne” ir Rojas novada budzeta iestade. 2016. gada jaunieSu centru
vidgji apmekl&ja 16 beérni un jauniesi diena. 2016. gada katru menesi noticis kads izglitojoss
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pasakums — “Izzini Rudes vésturi!”, “Spirgti un veseli!”, “ Es milu Tevi, Latvija!” u.c. 2016.
gada centra b&rni un jaunieSi piedalijas piecos sadraudzibas pasakumos kopa ar Roja MFC
“Strops” un Melnsils BJIC-galda sp€lu turnirs, viktorina par Rojas upi un Baltijas juru, u.c. 12.
oktobrT karjeras nedélas ietvaros notika pasakums “Es btsu darba tirgt!”, kura bérni un jauniesi
tikas ar uznémé&ju Mari Makinski. 2016. gada notikuSas 12 jaunieSu konsultativa padomes s&des.
Jaunie$u konsultativa padome — Kate Kalnina, Endijs Cerkasins, Marta Sermuksne, Adine
Kirilova, Tina Znamenska. JaunieSu konsultativa padome sanak kopa ne retak ka vienu reizi
meénest un aktivi darbojas ar1 2017. gada. Centra jauniesi aktivi piedalas ar1 Talsu novada un citos
rikotajos pasakumos. 19.marta centra jaunieSi piedalijas Talsu, Dundagas un Rojas novadu
jaunieSu diena Talsos “Kopa esam, daram, varam!”, kura 7 miisu centra jauniesi izveidoja stendu
par jaunieSu centru, sacentas citu komandu uzdotajos parbaudijumos, piedalijas jaukto komandu
uzdevumos. Viens jaunietis piedalijas lideru seminara Talsu BJC. 2016. gada bérni un jauniesi
piedalijas divos pargajienos, lai labak iepazitu Rojas upi un Rojas novada teritoriju. 2016. gada 3
centra jaunie$i ir aktivi iesaistijuSies un darbojas AWARD programma un 29. novembri piedalijas
AWARD Latvija 10. gadadienas svinibas Riga, Melngalvju nama. 2016. gada no 1.-5. augustam
Rojupes BJIC notika bérnu vasaras nometne “Varaviksnes tilti”, kura piedalijas 31 novada bérns
un jaunietis. 2016. gada 19. augusta 14 bérni un jauniesi piedalijas pieredzes apmainas brauciena
uz Kandavas MFJIC “Nagla” un Tukuma novada MFCIC. 4. oktobri 5 jauniesi piedalijas un
uzstajas Tukuma novada 4. jaunieSu foruma “Aktivs un brivpratigs!”. 2016. gada notikuSas 92
radosas darbnicas nodarbibas, 4 sp&lu pécpusdienas,14 pasakumi, 8 sporta pasakumi, 11
nodarbibas €dienu gatavoSana un 22 nodarbibas teatra pulcinam.

2016. gada 19 beérni un jaunieSi apmekléja koka modeléSanu un iededzinasanu un
enkaustiku, devini bérni un jaunie$i apmekl€ja radoSo darbnicu ziméSana ar pléviSu krasam,
mandalu veidoSanu no dzijam, stikla apgleznoSanu, veidoSanu no polimérmateriala, desmit bérni
un jaunies$i - davanu gatavoSanu, glezninu veidoSanu no dabas materialiem, dekoraciju veidoSanu,
zida apgleznoSanu, Lieldienu dekoraciju veidoSanu, taurenu veidoSanu no PET pudeleém,
perloSanu, seSi bérni un jaunie$i — dekorativo pudelu veidoSanu, stikla pudelu apgleznoSanu,
ziedu veidoSanu no gliemezvakiem, svecu lieSanu, origami, dabas materialu apgleznoSanu un
veidoSanu no FIMO masas, olu krasoSanu, Cetri bérni un jauniesi piedalijas smilSu krasosana,
rokasspradzu piSana, papira model€Sana, garSaugu dobes veidoSana. Astoni bérni un jauniesi
piedalijas zinatniskajos eksperimentos. Devini bérni un jaunie$i piedalijas puku kompoziciju
veidoSana un rudens kompoziciju veido$ana no darzeniem. Devini b&rni un jauniesi piedalijas
€dienu gatavoSana un devini — teatra pulcina.

2016. gada tika realizéts Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras projekts “Macies
pats un maci citus!” un 20. septembrT notika projekta nosléguma pasakums, kura piedalijas 22
bérni un jauniesi.

Personals

Centra vaditaja: Inga Lémane — augstaka izglitiba, sieviete, 50 gadi.

Centra jaunatnes lietu specialiste: Mara Folkmane — augstaka izglitiba, sieviete, 49 gadi.
Centra apkopgjs - kurinatajs: Iveta Klavina — vidgja izglitiba, sieviete 46 gadi.

Komunikacija ar sabiedribu

Par visam aktivitatém regulari tiek publicéts Rojas majas lapa un informativaja izdevuma
,Banga”. Lal izzinatu bérnu un jaunieSu v€lmes, regulari tiek veiktas mutiskas aptaujas, kuras
jaunieSu konsultativa padome kopa ar centra vaditaju un jaunatnes lietu specialisti izvert€ un
realiz€ dzive. Siidzibas nav bijusas.
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Nakama gada planotie pasakumi

1. Radosas darbnicas un teatra pulcin$ turpinas darboties ar1 2016. gada; turpinas darboties
jauniesu konsultativa padome;

2. 2017. gada vienu reizi ménesi notiks zinatniskie eksperimenti;

3. lzglitojoSie pasakumi notiks katru menesi 2017. gada; 2017. gada notiks 4 sadraudzibas
pasakumi ar Melnsils, Rojas MFC bérniem un jaunieSiem un Pastendes jaunieSu klubu
“Kontakts” un viens pieredzes apmainas brauciens kopa ar Melnsils BJIC un MFC “Strops”
b&rniem un jauniesiem;

4. Centisimies 2017. gada papildinat jauniesu centra budzetu ar projektu palidzibu;

Procesu izpildijums un pakalpojumu atbilstiba — veikto pamatdarbibu skaits pec darbibas bitibas,
salidzinajums ar iepriek$gjiem gadiem; domes lémumu izpilde

Katram darbiniekam ir izstradats apmacibu plans. Katru gadu notiek darbinieku izvértéSana.

3.2.4. Bérnu un jaunieSu iniciativu centrs ,,Melnsils”

Iestades juridiskais statuss:
Melnsils bérnu un jaunieSu iniciativa centrs ir Rojas pasvaldibas Rojas novada Sociala
dienesta struktiirvieniba

Pamatinformacija:

Adrese: “Varoni”, Melnsils, Rojas novads, LV-3264
Darba laiks: darba dienas no 17.00 lidz 21.00
Talrunis: 26541350

Iestades vaditaja — Ludmila Ozola

Iestades darbibas virzieni un merki
Atbildiga par bérnu un jaunieSu iniciativu attisttbu. Merkis ir nodroSinat kvalitativu un
efektivu Melnsila BJI centra darbibu.

FinanSu resursi tiek iegiiti no Rojas novada domes.
Personals -
Darbiniece Ludmila Ozola. Amats — apkopgja, kurinataja un darbs ar bérniem un jaunieSiem.

Komunikacija ar sabiedribu
Publikacijas par pasakumiem - viet&ja presé, Rojas pasvaldibas majas lapa, socialajos tiklos
FB, Draugiem.LV, Twiter, afiSas izvietoSana vietgja ciema.

Nakama gada planotie pasakumi

2016. gada pasakumi:

Valentina dienas pasakums, sadraudzibas pasakumi, pieredzes apmainas brauciens,
volejbola sacensibas, sporta diena, Martindienas pasakums, helovina vakars, sportistu balle,
Lieldienu pasakums, Liela talka, sporta pasakumi, radoSas darbnicas, Ziemassveétku pasakums,
filmu vakari, pargajiens, piedaliSanas Rojas novada rikotaja nometng.

2017. gada planotie pasakumi:
e Sporta pasakumi jaunieSiem un b&rniem, senioriem dzejas vakars;
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e Valentina dienas sadraudzibas pasakums, Liela talka, Lieldienu pasakums, "Balto
galdautu svétki” — simtgades ozolu stadiSana, sadraudzibas pasakums “legriezam
vasaru”, dzejas vakars, pargajiens, volejbola sacensibas pa posmiem, sporta diena, sporta
pasakumi, pieredzes apmainas brauciens, filmu vakari, vingroSanas vakari, dazadi
tematiski pasakumi, piedaliSanas nometnés;

e Sadarboties ar novada jaunie$u centriem un citiem jaunieSu centriem;

e Publicét informaciju par Melnsila BJIC centra pasakumiem Rojas majas lapa un novada
laikraksta; socialajos tiklos draugiem.lv, FB, Twiter;

e Piedalisanas apmacibas, forumos, seminaros u.c.

3.2.5. Rojas novada barintiesa

Iestades juridiskais statuss:
Barintiesa ir Rojas novada domes izveidota iestade

Pamatinformacija

Adrese: Zvejnieku iela 3, Roja, Rojas novads, LV-3264
Darba laiks: darba dienas no 8.00 lidz 17.15

Talrunis: 63269173

Iestades vaditaja — Inta Zake

Iestades darbibas virzieni un merki

Barintiesa ir Rojas novada domes izveidota iestade, kas attiecigas paSvaldibas teritorija
karto aprupes, aizgadnibas, aizbildnibas, adopcijas un b&rnu personisko un mantisko tiesibu un
intereSu aizsardzibas jautajumus. Ta ka Rojas novada nav zverinata notara, barintiesa papildus
minétajam funkcijam Rojas novada iedzivotajiem sniedz Civillikuma un Barintiesu likuma
paredzetajos gadijumos palidzibu mantojuma lietu kartoSana un mantojuma apsardziba, ka ari
veic apliecindjumus un pilda citas likuma noteiktas notarialo darbibu funkcijas. Barinptiesas
funkcijas, uzdevumi un kompetence ir noteikta Barigtiesu likuma un citos normativajos aktos.
Barintiesu darbibu regulé Latvijas Republikas Civillikums, Latvijas Republikas Civilprocesa
likums, Barintiesu likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums un Ministru kabineta noteikumi Nr.
1037 Barintiesas darbibas noteikumi, ANO Konvencija par bérnu tiesibam un citi normativo
tiesibu akti.

Barintiesa 1steno bérnu un citu ricibnespgjigo personu tiesibu aizsardzibu Rojas novada
administrativaja teritorija, analizé stavokli bérna tiesibu ievéroSanas joma, izstrada un atbilstosi
savai kompetencei 1steno bérna tiesibu aizsardzibas programmu Rojas novada administrativaja
teritorija.

Barintiesas darbu aizgadibas, aizbildnibas, adopcijas, aizgadnibas, b&rnu un citu ricibas
nesp&jigo personisko un mantisko tiesibu un intereSu aizsardzibas jautajumos funkcionali
parrauga VBTAI (Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija).

Barintiesa ka pasvaldibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas iestade nodroSina bérnu un
citu ricibnesp€jigo personu personisko un mantisko intereSu aizsardzibu, izvirzot ka vienu no
pamatuzdevumiem, nodroSinat bez vecaku gadibas palikusajiem b&rniem droSu un stabilu
gimenisku vidi.

Misu novada ir izveidota starpprofesionala darba komanda, kas nodro$ina efektivu tiesisko
un saturigu sociali pedagogisko darbu novada, bérnu tiesibu un intereSu nodro§inasana.
Barintiesas kompetencg ir nodroSinat:

1. Bernu tiesibu aizsardzibas jautajumu izskatiSanu;
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2. Be@rna personisko intereSu aizstavibu attieciba ar vecakiem, aizbildpiem un citam
personam;
Vecaku un bérnu domstarpibu izskirSanu audzinaSanas jautajumos;
PiekriSana paternitates atziSanai un b&rna intereSu aizstaviba;
Bérna mantisko interes$u aizstaviba;
Atlaujas dosana staties lauliba pirms 18 gadiem, pilngadibas pieskirSana pirms 18
gadiem;
7. Berna aizgadibas tiesibu partrauksSana, atnemsana un atjaunosana;
8. Aizbildnibas nodibinasana un aizbildpa iecelSana, ka arT atlaiSana no aizbildpa
pienakumu pildiSanas;
9. Aizgadna iecelSana un atbrivoSana no aizgadna pienakumu pildiSanas;
10. Jautajumu risinasana saistiba ar adopciju, lidz adopcijas apstiprinaSanai tiesa un
uzraudziba;
11. Bérnu ievietosana arpus gimenes audzinasanas un apriipes iestadgs;
o sadarbiba ar tiesam, policiju un citam institlicijam;
o apliecinajumu (notarialo funkciju) veikSana.

Parskata gada un nakamajam gadam noteikt prioritates barintiesas darba nav iespg&jamas, jo
Rojas novada barintiesa attiecigas pasvaldibas teritorija karto aizgadnibas, aizbildnibas, adopcijas
un bérnu personisko un mantisko tiesibu un intereSu aizsardzibas jautajumus, ka ari izdara
apliecinajumus un pilda citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus. Vienadi svarigas ir visas
lietas, un tas jaizskata noteiktaja kartiba.

©o ok w

Parskata gada barintiesa izlietojusi 32 170.00 EUR.

Barintiesas sastava 2016. gada darbojas: barintiesas prieks$sédetaja, prieksseédetajas
vietnieks un tris bariptiesas locekli. Visu darbinieku izglitiba bijusi atbilstoSa Barigtiesu likuma
noteiktajam.

Barintiesai regulari notiek sadarbiba ar socialo dienestu un psihologiem, arstniecibas
iestadém, lai p&c iespgjas beérni paliktu gimené un barintiesa darbiba nenonaktu lidz aizgadibas
tiesibu partraukSanai vecakiem.

Barintiesa sadarbojas un plano sadarboties ari turpmak ar Rojas novada Socialo dienestu,
Rojas novada Pasvaldibas policiju, Valsts policijas Kurzemes regiona parvaldes Talsu iecirkni, ar
Rojas vidusskolas administraciju un pedagogiem, skolénu problému situaciju gadijumos, abam
novada pirmskolas izglitibas iestadeém.

Nakamaja gada planots paaugstinat barintiesas darbinieku kvalifikaciju, apmeklg&jot
attiecigus apmacibu kursus un seminarus.

Planots regulari ievietot novada iedzivotajiem saistoSu informaciju bérnu tiesibu aizstavibas
jautajumos, ka ari par izmainam likumdoSana, saistiba ar barintiesas kompetenci, Rojas novada
domes majas lapa vai vietgja informativaja izdevuma. Parskata perioda vietgja avize€ ievietoti 2
informativa rakstura raksti vietgja informativa izdevuma ,,Banga” un majas lapa.

Barintiesas izdotie administrativie akti bérna vai citas ricibnesp€jigas personas personisko
un mantisko interesu un tiesibu aizstavibai 2016. gada:

Kopa - 11 administrativie akti.

Parstidzeti rajona tiesa: nav.

Lietu skaits par bérnu mantas parvaldisanu 2016. gada - nav nevienas lietas.

Lietu skaits par valsts socialo pabalstu, atbalstu ar celiakiju slimiem bérniem, kuriem nav
noteikta invaliditate, un apgadnieka zaud&uma pensijas izmaksas partraukSanu vai atjaunoSanu
2016. gada - 1 lieta.

Lietu péc tiesas pieprasijuma skaits 2016. gada - 2 lietas;
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Lietu par bérna apriipes tiesibu atpemsanu un atjaunoSanu, par prasibas sniegsanu tiesa par
aizgadibas tiesibu atnems$anu un atjaunosSanu skaits 2015. gada - nav neviena lieta.

Rojas novada aizbildniba esoSo bérnu skaits 2016. gada - 4 bérni.

Rojas novada audzugimengs eso$o bérnu skaits 2016. gada - 8 bérni.

Rojas novada adoptéto bérnu skaits 2016. gada — nav.

Rojas novada aizgadniba esoSo ricibnesp&jigo personu skaits 2016. gada - 13
ricibnespgjigas personas, (vienpadsmit aizgadnu gimenes).

2016. gada Rojas novada barintiesa veikti 194 apliecinajumi (notarialas funkcijas).

Parskata gada sastaditi: 60 sarunu protokoli, 58 apsekoSanas akti, 30 protokoli par sanemto
informaciju.

Parskata gada barintiesa piedalijusies 13 tiesas procesos, lai parstavétu bérnu un citu
ricibnespé&jigu personu intereses Rajona tiesa un no tam viena tiesas procesa Rigas apgabaltiesa.

Parskata gada barintiesai nav bijusi barintiesas lietu parbaude.

3.3. BRIVAIS LAIKS, KULTURA, SPORTS

Finanséjuma apjoms 2016. gada, kas tika pieSkirts no Rojas novada domes budZeta bija
11.90%.

Sis finansgjums ir paredzéts gan kultiiras darbinieku un personila atalgojumam, dazadu
kultiiras pasakumu organizéSanai un atbalstam, ka ar1 materialtehniskajam nodroSinajumam.

Par Rojas novada kultirvidi riipgjas vairakas Rojas novada pasvaldibas iestades,
pieméram, tadas ka, Rojas Kulttras centrs, Rojas Mizikas un makslas skola, Rojas, Kaltenes
bibliotekas un Rojas bérnu bibliotéka, Rojas Jiiras zvejniecibas muzejs.

3.3.1. Rojas kultiras centrs

Iestades juridiskais statuss:

Rojas kultiiras centrs ir pagvaldibas iestade, kura darbojas uz nolikumu pamata. 1962. gada
1. maija tika atvérts Rojas Kultiiras nams. 2007. gada 25. maija péc renovacijas iestade ver durvis
ka Kultiras centrs. Kultiras centra ir skatitaju zale ar 400 s&dvietam, izstazu zale ar 80
sédvietam, konferencu zale 70 sédvietam, divas aktiertelpas, spogulzale, administracijas telpa,
noliktavas telpas. Kultiiras centra atrodas Rojas novada biblioteka, bérnu biblioteka, laulibu zale,
senioru klubs ,,Liedags”, grupas ,,Roja” nodarbibu telpa, novada domes arhivs un pasvaldibas
policija. Apmekl€tajiem ar Ipasam vajadzibam ierikotas slipas uzbrauktuves un lifts uz otro stavu.

Pamatinformacija:

Adrese: Zvejnieku iela 5, Roja, Rojas novads, LV-3264
Talrunis: 63232282

Iestades vaditaja — Arija Veide

lestades darbibas virzieni un mérki

Kultliras centra darbibas pamatmeérkis ir kultiras veértibu radiSana, izplatiSana un
saglabasana vadoties no Valsts kultiirpolitikas vadliijam. Organize, koordiné profesionalas
makslas pieejamibu novada iedzivotajiem. Organiz€ un nodroSina amatiermakslas kolektivu
darbibu, iesaistot vietgjas, regionalas, valsts un starptautiskas kultlras noris€s, riipgjas par
kolektivu maksliniecisko izaugsmi. Organiz€ informativus un izglitojoSus pasakumus dazada
vecuma un intereSu grupam. Organiz€ atpiitas un izklaides pasakumus. Sadarbojas un sniedz
pakalpojumus novada iestadém, nevalstiskam organizacijam.
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Kultiiras centra finanses sastada novada domes pieskirtais budzets - 167 854.00 EUR.
Personals:

Kulttras centra strada Novada kultiras pasakumu organizatore ar augstako izglitibu,
Kulturas centra direktore ar pirma limena augstako izglitibu, tehniskais darbinieks, kurs atbild par
gaismu, skanu un paréjo tehnisko aprikojumu un tris apkopgjas.

Darbinieki turpina pilnveidot profesionalo izglitibu macoties kursos, seminaros.

Pulcini un intereSu apvienibas:

Kulttiras centra darbojas 12 pulcini un 2 apvienibas:

SievieSu koris ,,Kalva” ar 24 dalibniekiem; Senioru koris ,,Banga” ar 26 dalibnickiem; Deju
studija ,,Elfas” — 3 gr. ar 41 dalibnieku; Linijdeju grupa ar 8 dalibnickiem; Deju kopa
,Gaspazinas” ar 14 dalibniekiem; vokalais senioru sievieSu ansamblis ,,Con Vita” ar 10
dalibniekiem; Arstnieciskas vingroSanas grupa ar 12 dalibniekiem; Grupa ,,Roja” ar 4
dalibniekiem; Zumba ar 10 dalibniekiem; Bému popgrupa ar 9 dalibniekiem; IntereSu klubs
,,Liedags” ar 40 biedriem; Pensionaru padome ar 10 biedriem; Kultiiras centra majvietu radusi
kristieSu draudze Dr. ,,Prieka Vésts”.

Pulcinu darbiba:

Koris ,,Banga” sekmigi piedalijies Talsu aprinka koru skatg, iegtstot Il pakapes diplomu un
senioru koru Dziesmu svétkos Tukuma. Némis dalibu novada pieprasitajos pasakumos.

Koris ,,Kalva” piedalijies Talsu aprinka koru skaté, iegiistot III pakapes diplomu.
Piedalijies sievieSu un viru koru salidojuma Cesis, LatvieSu Dziesmu svétkos Kuldiga, un
novada pasakumos.

Deju kopa ,,Gaspazinas” sekmigi koncertgjusi novada pasakumos, piedalijusies LSDA
senioru deju svétkos Saldi ,,Saldais medus piliens”, Tukuma ,,Sapnis par rozi” un ,VVasaras
svetki Grizinkalna”.

Modes deju studija ,,Elfas” ar labiem rezultatiem piedalijusies Kurzemes novada misdienu
deju skate Liepaja un Jaunpils festivala, ka arT novada pieprasitajos pasakumos.

Linijdejotaji individualos konkursos sasniegu$i teicamus rezultatus. Pabijusi Lietuva,
Vacija, Cehija.

Dramatiskais kolektivs iestud@jis izradi ,,Silta, jauka ausainite”. Izrade paradita Rojas KC.

Ansamblis ,,Con Vita” piedalijies novada pieprasitajos pasakumos. Ansamblis sekmigi
start€jis starpnovadu skatg, iegtstot I pakapes diplomu un tiek izvirzits uz II kartu, kura iegtist II
pakapes diplomu.

Komunikacija ar sabiedribu:

Ar Kulturas centra aktivitatém var iepazities Rojas novada majas lapa, informativaja
izdevuma ,,Banga” un laikraksta ,,Talsu Ve&stis”, radio “SWH Kurzeme”, Latgales Regionala
televizija un pasakumu reklamas plakatos.

2016. gada nozimigakie pasakumi

Tradiciju pasakumi:
,»Meklgjam solistu” , ,,Popiela”, ,,Lieldienu lustes”, ,,Rojas novada svétki”, ,,.Ligo svétki”,
»Zvejnieksvetki”, kinofestivals ,,Rojal”, makslas festivals ,,Roja ART LAB” makslas
laboratorija, ,,Sena uguns nakts”, ,,LRPD svinigs pasakums”, ,,Ciema egles iedegSanas své&tki”,
“Elfu” gada atskaites, ,Vecgada balle”, ,Devito klasu izlaidums”, ,,12. klasu vakars”,
,Divpadsmito klasu izlaidums”, Lacplesa dienas lapu gajiens. Kultiiras centra tiek demonstrétas
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jaunakas latvieSu filmas un ir skatamas dazadas izstades - gan Latvijas makslinieku, gan
arvalstu.

Apmeklétakie pasakumi:
Pasmaju iecienttais Sovs ,, Meklgjam solistu”, ,,Popiela”, labdaribas akcijas — koncerti, kluba
,,Liedags” atpiitas pasakumi, invalidu biedribas atpitas pécpusdienas, vecgada eglites pasakumi,
LRPD svinigais pasakums, kinofestivals ,,Rojal.”, ,,Rojas novada svétki”.
Labi apmekléti ir profesionalie vieskoncerti un viesizrades.

3.3.2. Rojas novada bibliotéka

Iestades juridiskais statuss:

Rojas novada bibliotéka ir Rojas novada domes izveidota iestade.
Pamatinformacija:

Adrese: Zvejnieku iela 5, Roja, Rojas novads, LV-3264

Kaltenes ciema bibliotekas — Kaltenes klubs, Kaltene, Rojas novads, LV 3264
Talrunis: 63232283; 28616707;

e-pasts: biblioteka@roja.lv

Iestades vaditaja — Iréna Svitina

Iestades darbibas virzieni un merki

Rojas novada bibliotékai ir regiona vietéjas nozimes bibliotékas statuss. 2011. gada 1.
aprilt par Rojas novada bibliotekas filiali kluva Kaltenes ciema biblioteka, kura saglaba kultiras,
izglitibas un informacijas patstavigas iestades statusu, un tas darbibas meérkis ir Kaltenes un
Valgalciema iedzivotaju bibliotekara, bibliografiska un informacionala apkalpoSana. Péc
sakumskolas likvidacijas Kalteng, 2005. gada ciema bibliotekai aktivak bija jauzpemas kulturas,
informacijas, izglitibas un socialas, ka ar1 izklaidgjosas funkcijas. Rojas novada biblioteku
funkciju sekmigai nodro§inasanai noslégts sadarbibas ligums ,,Par regiona galvenas bibliotékas
funkciju veikSanu un finansé$anu” ar Talsu Galveno biblioteku, kas ir regiona metodiskais centrs.

Bibliotekas darbibas merkis

Rojas novada biblioteku misija: — ieklauties sabiedribas informatizacijas procesa, piedavat
un nodroSinat to informaciju, ko vélas sanemt lietotaji, ka art nodroSinat kulturalu, saturigu laika
pavadiSanu. Biblioteku meérkis: biit klientu orient€tai, nodroSinat brivu plasas informacijas
pieejamibu, sekm& mizizglitibas iesp€jas, veicinat kultliras mantojuma apzinaSanu un
popularizé€sanu, uzturét diskusiju telpu un domu apmainu bibliot€kas apmekleétajiem.

Bibliotekas funkcijas

Nodros$inat visiem bibliotéku lietotajiem brivu literatiiras un nepiecieSamas informacijas
sanemsanu, sniedzot viniem bibliotekaros, bibliografiskos un informacijas pakalpojumus, saskana
ar Rojas novada dome apstiprinatiem biblioteku lietosanas noteikumiem. Komplekt&t biblioteku
krajumu, veikt jaunieguvumu bibliotekaro apstradi, nodroSinat iespieddarbu un citu materialo
veértibu uzskaiti, saglabaSanu un norakstiSanu atbilsto$i normativo aktu prasibam. Veicinat
biblioteku krajuma esos$as informacijas publiskas pieejamibas un izmantoSanas funkciju
nodro$inasanu un biblioteku pakalpojumu sniegsanu.

Finansialais nodroSinajums
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Finansialais nodroSinajums no pasvaldibas budzeta parskata perioda bijis atbilstoss
biblioteékas uzdevumiem un nodrosinajis bibliotekas funkciju veikSanu. Lietotajiem pieejams IT
pakalpojumu grozs — uztur€Sana, apkalpos$ana, nodro$inata darbinieku darba samaksa un
obligatas iemaksas. Ir saglabats un finansiali nodroSinats biblioteku krajuma un resursu
piedavajums. Katru gadu planots un atbalstits finans€jums bibliotekas organizetajiem
pasakumiem un to viesiem, ko iedzivotajiem un saviem lasitdjiem bez maksas organiz&€jam no
Rojas novada budzeta lidzekliem.
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4000

3000

m Roj iblioté
2000 - Rojas bibliotéka

MW Kaltenes hibliotéka

1000 -

Gramatam Periodiskajiem
izdevumiem

Lidzfinans€juma iesp€jas nodroSinajusi projektos papildus piesaistitie lidzekli, ka ari
fizisko personu un organizaciju davinajumi.

Iespieddarbu iegade laba sadarbiba ar individualajiem komersantiem ,,Virja” un ,,Avots
AG”. Gramatas tiek atlasitas klatieng, ka arT tiek pasititas elektroniskaja saraksté. Periodiskie
izdevumi tiek pastititi VAS “Latvijas Pasts” elektroniskaja abon€Sanas sistéma, izmantojot atlaizu
akciju piedavajumus.

DiemzZel joprojam pastav krasa atSkiriba finans€jumam uz 1 bibliotekas lietotaju un 1
apkalpojama regiona iedzivotaju ar ievérojamu parsvaru Kaltenes ciema bibliotekai.

Pasvaldibas finans&jums krajuma komplektéSanai 2016. gada.

10
.

0 - . -. _ M Rojas bibliotéka
l.JZ Vie_r?” 1 H— B Kaltenes bibliotéka
lietotaju_ , - . _.

iedzivotaju
apkalpes
zona

Bibliotekam pieskirtais pasvaldibas finans€jums nodroSina biblioteku funkciju veiksanu,
tomér grafiskais zim&ums labi parada kraso atsSkiribu finans€jumam uz 1 bibliotékas lietotaju un
1 apkalpojama regiona iedzivotaju ar ievérojamu parsvaru Kaltenes ciema bibliotekai.
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Krajuma komplektéSanas un organizacijas politika

Ik péc 5 gadiem tiek parskatita, papildinata un precizéta krajuma attistibas politika, tap&c
2016. gada izstradata jauna ,,Rojas novada bibliotekas krajuma komplektéSanas politika (2016-
2021)”. Dokumenta noteikti galvenie ricibas virzieni konkrétajam periodam - mérki, kritériji,
krajuma glabasanas principi, sadarbiba krajuma veidosana, komplekteSanas avoti.

Savstarp€ji sadarbojoties, katra bibliotekas nodala: lasitaju apkalpoSanas nodala, bérnu
literatiras nodala un Kaltenes ciema biblioteka komplekteé savu krajumu atseviski. Nodalu
sadarbibas mérkis ir, ekonomiski t€r&jot pasvaldibas iedalitos lidzeklus, maksimali aptvert
ikvienu lietotaju grupu un apmierinat lietotaju pieprasijumu. Prioritate krajuma komplekteSana
atveleta latvieSu originalliteratiirai, kur ipasu vietu ienem novadnieku darbi.

Krajuma komplektéSsanas pamatprincips — planveidigums, aktualitate, kvalitate un
daudzveidiba.

Krajuma raditaji

Rojas Kaltenes

biblioteka ciema
Jaunieguvumi 1429 768
Gramatas 623 319
t.sk. bérniem 128 69
t.sk. latviesu originalliteratiira 90 43
Izslégtie dokumenti 2572 736
Krajuma kopskaits 17760 8369
Gramatu krajuma apgroziba 1.3 0.21
Periodisko izdevumu apgroziba 2.96 4

Biblioteku pamatkrajumu veido monografiskie izdevumi, tai skaita, nedaudz audiovizualie
un elektroniskie dokumenti, ka arT serializdevumi. Krajums galvenokart tiek komplektéts latvieSu
valoda un viena eksemplara. Citas valodas tiek komplekteti atseviski dailliteratiiras, nozaru un
uzzigu izdevumi — vardnicas, valodu macibu lidzekli, ievérojamu cilvéku biografijas un
vesturiski 1zdevumi. SveSvalodas biblioteku krajums minimala limeni tiek papildinats ar1 ar
davinajumiem. Turpmak japievers lielaka veériba klausamgramatu un filmu komplekteSanai
jaunaka skolas vecuma b&rniem.

Krajuma popularizéSana veikta jaunieguvumu izstadeés, Rojas biblioteéka arT anotaciju mapé
wJaunieguvumi” un diskusiju pecpusdienas ,Lasitajs iesaka lasitdjam”. Krajuma veiksmigas
aprites nodro$inasanai regulari sazinamies ar paradniekiem — telefoniski, e-pasta vai portalos
draugiem.lv, facebook.com. Jaatzist, ka ik gadu ir dazi paradnieki, kuri misu atgadinajumus
ignore.

Raditaju analize: izsniegums, apmekléjums, lietotaju skaits

2016. gada Rojas biblioteka nedaudz palielinajuSies skaitliskie raditaji, jo noteicoSais
bibliotekas darba bijusi krajuma kvalitate un iespieddarbu daudzveidiba. Kaltenes ciema
biblioteka skaitliskie raditaji samazinajusies.

Bibliotekas pamatraditaji
Rojas Kaltenes
biblioteka ciema
biblioteka
Lietotaju skaits 808 132
t.sk. berni 336 46
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Fiziskais apmekl&jums 13764 2005
t.sk. bérni 6462 214
Virtualais apmekl&jums 82 59
Socialo tiklu apmekl&jums
Izsniegums kopa 23144 4816
t.sk. gramatas 16563 1534
t.sk. periodiskie izdevumi 6533 3282
t.sk. bérniem 6658 375
Lietotaji % no iedz. skaita 19,69% 27%
apkalpes zona
Iedzivotaju skaits 4103 492

Biblioteku piedavatie pakalpojumi parskata perioda ir interaktivi, organiz&ti un veido
lietotajiem draudzigu un novértétu vidi. Rojas novada biblioteku darbibas pamata ir bezmaksas
pakalpojumi, kurus bibliotekas sniedz lietotajiem paSvaldibas pieskirto budzeta lidzeklu ietvaros
— lietotaju registracija, gramatu un citu informacijas nes¢ju izsniegSana lidznemsanai vai
lietoSanai uz vietas. Lietotajiem paredzéto pakalpojumu, t.sk. datoru, interneta u.c. iekartu un
aprikojuma lietoSana, apmaciba un konsultéSana par biblioteku krajumu un citiem informacijas
resursiem, katalogiem, bibliotekaro un bibliografisko uzzinu sniegSana. Piedavajuma saturiskais
diapazons un sarezgitiba paplasinas. Bibliotékas kluvusSas par atpazistamu komunalo maksajumu
vietu, par transporta un teatra bileSu rezervacijas, pasiitiSanas un printéSanas vietu, par vietu, kur
var uztur@ties, macities, sanemt nepiecieSamo informaciju. Abas bibliotekas ir pieejamas
lietotajiem ar paSam vajadzibam — uzbrauktuve pie ardurvim, lifts.

Pakalpojumi vai pasakumi atseviSskam lasitaju mékgrupam netiek organizéti — ikviens
paredzets ikvienam apmeklétajam. Arl uzzipas, informacija un apmacibas pieejamas ikvienam
lietotajam individuali péc pieprasijuma. Ja lietotajs piekrit, organiz€jam individualas apmacibas
sadarbiba ar vecako klaSu skoléniem. Bibliotekars joprojam ir konsultants un paligs informacijas
pasaulé. Dala, parasti gados jaunaki lietotaji, paSi samekle vajadzigo. Apmacibas darbam ar
datoru un internetu vairak pieprasa seniori, apgustot maksajumu veikSanu internetbanka.
StradajoSo apmaciba vairak saistita ar portala latvija.lv piedavato iesp&ju apguvi. Palidzam,
konsultgjam, sniedzam uzzigas un konsultacijas. Pasvaldibas, valsts institticiju un nevalstisko
organizaciju informacija iedzivotajiem pieejama gan preses izdevumos, gan novada majas lapa
roja.lv, gan organizaciju informativajos bukletos bibliotekas lasitava. 2016. gada bibliotekas
saviem lietotajiem piedavaja 2 bezmaksas datubazes — letonika.lv un news.lv

Rojas bibliotekas un dala Kaltenes ciema bibliotekas fonda pieejams Talsu regiona
biblioteku elektroniskaja kopkataloga http://talsi.biblioteka.lv/Alise/lv/home.aspx, kura
lietotajiem iesp&jams pasSiem rezervét vélamo eksemplaru. SBA pasiitijumus elektroniski veic
bibliote€kas darbinieces. Tomér jaatzist, ka lietotaji elektronisko katalogu izmanto maz. Visbiezak
ka iegiit zinas par vélamas gramatas pieejamibu, ir ve€rSanas pie bibliotekara.

Gan parskata perioda, gan iepriekS€jos gados atsauksmes par bibliotekas pakalpojumiem,
bibliotekaru darbu un bibliotekas fondu bijusas pozitivas. Izteiktas velmes cenSamies piepildit
finans$u un esoSo telpu iesp€ju robezas.

Novadpétnieciba

Viens no pasvaldibu publisko biblioteku uzdevumiem ir novadpétniecibas darbs, kas sevi
ietver novada teritorijas materialu, galvenokart publikaciju apzinaSanu, sistematizéSanu,
glabasanu, pieejamibas nodrosinaSanu un popularizéSanu. Regulari papildinats novadpétniecibas
fonds, uzkrajot un sistematiz€jot primaro informaciju gan tradicionala forma — mapes, preses
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Klipi — gan veidojot bibliografisku datu bazi BIS ALISE, Rojas biblioteka ievadot analitiskos
aprakstus par Roju, Rojas novadu un ievérojamiem novadniekiem gan no periodikas (avizes,
zurnali), gan no gramatam. Reizi ceturksnt biblioteka tiek gatavotas izstades ar novadpé&tniecibas
materialiem, organizg&tas tikSanas ar novadniekiem — interesantiem cilvékiem.

Kaltenicka Georga Avetisjana Braitona universitates magistra darba, fotografiju albuma
"Dzimtene" ieklautas fotografijas no Kaltenes ciema bibliotekas novadpétniecibas fonda,
galvenokart par 60. gadiem.

Projekti

2016. gada bibliotékas iesaistijas Latvijas Nacionalas bibliotekas koordinétaja projekta
“LatvieSu originalliteratiira publiskajas bibliotekas”. Bérnu literatiiras nodala un Kaltenes ciema
biblioteka katru gadu piedalas lasiSanas veicinaSanas programma ,,B&rnu/jauniesu ziirija”.

Bibliotekas téla veidoSana. Informacijas resursus popularizéjosi pasakumi (izstades,
tikSanas, tematiskie pasakumi u.tml.)

Bibliotekas tela veidoSana, publicitate, sabiedribas informéSana par bibliotekas funkcijam,
pakalpojumiem izpauzas ka sistematiska darba atainojums Rojas novada informativaja izdevuma
»Banga” un Rojas novada timekla vietn€, kur regulari tiek atjauninata informacija par bibliotekas
notiekosajiem pasakumiem, izstadém, jaunajam gramatam.

Rojas novada bibliotékas ir gimenes bibliotékas, kur ikvienas paaudzes apmeklétajs var
atrast sev piemérotu literatiiru un piedalities rikotajos pasakumos. Patikami, ka arvien vairak
jauno gimenu plano kopigus bibliotekas apmekl&jumus, jau no mazotnes rosinot bérnos interesi
par gramatu un lasiSanu.

Pagajusais gads Rojas biblioteka bijis bagats ar gramatu atvérSanas svétkiem. Jau gada
sakuma sveicam musu novada rakstnieci ar romana ,,Labirinta sindroms” iznakSanu, tradicionali
Rojas diena — Dzintras Zuravskas romana , Kad bumerangs atgriezas” un reizé ari Jelgavas
novada autora Harija Kriuzes dzeju krajuma ,,Caur mirkliem” atvérSanu. Vasara kopigi ar Rojas
Jiras zvejniecibas muzeju svingjam misu novada 9 autoru dzeju kopkrajuma ,,Dzintarlases
pieskariens” atvér$anu, bet Dzejas dienas pavadijam ar Dzintras Zuravskas dzejolu krajuma ,,Ar
cela v&ju” atvérSanu. lkvienam apmekl€tajam bija iesp€ja tikties ar gramatas "Zoodarzs mana
pagalma” autoru Ingmaru Lidaku, ar gramatu tulkotaju Indru Aumali, ar psihoterapeitu Vilni
Paegli. Priece, ka pasakumu noris€ izdevies iesaistit muzikalas personas — grupas ,,Roja” solistu
/un pasvaldibas deputatu!/ Jani Kalninu, Rojas Miizikas skolas pedagogus un audzeknus,
dziedataju un gitaristu Viktoru Poremski.

Kaltenes ciema bibliotéka bijuSas interesantas tikSanas ar rakstniekiem Mari Bérzinu un
Martu Pujatu. Bibliotekas organizéta ekskursija uz LNB. Senioru saieta diena. Sadarbiba ar LTV
filmésanas grupu projekta “Viens ciems. Visa Latvija” — spélfilma "Glitenmorgens Vienciema"
(uzzinas, informacija).

Uzzinu un informacijas darbs

Bibliotekas sniedz informacijas un uzzigu pakalpojumus, izmantojot tradicionalos un
elektroniskos informacijas avotus. Lietotaji izmanto iesp€ju sev interes€joso informaciju sanemt
telefoniski. Palielin3jies sniegto uzzinu skaits, izmantojot e-pastu. Uzzinu sniegSanai vispirms
tiek izmantots bibliot€kas uzzinu literatiiras krajums, pasiititie preses izdevumi, elektroniskais
kopkatalogs un regionala datu baze. Talak informacijas mekléSana tieck kombinéta ar LNB
katalogiem un datu bazém.

Letonika ir latvisks interneta pakalpojums, kura galvenais mérkis ir sniegt sistematiz€tu,
enciklopédisku uzzinu un tulkoSanas informaciju, radot jaunus, apzinot eso$os un vienuviet
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apkopojot digitalos resursus par Latviju. Lursoft datu bazes sadala Lursoft laikrakstu biblioteka
var lasit centralo un novadu laikrakstus, ka art izmantot BNS arhivus.

Visaktivak uzzinu materiali un tematiskas mapes tiek izmantotas skolu projektu nedélas.
Bérni un jaunieSi daudz laika pavada bibliotekas lasitava, mekl&jot materialus zinatniski
pétnieciskajiem darbiem.

SBA pakalpojumu piedavajums

Biblioteku meérkis ir nodrosinat pakalpojumu pieejamibu tuvak darba vai dzives vietai. Lai
apmierinatu ikvienu lasitaja pieprasijumu, biblioteku apmekletajiem tiek piedavata iesp&ja pasutit
gramatas no republikas lielakajam gramatu kratuvém, Talsu regiona publiskajam un skolu
bibliotekam. 2016. gada no regiona bibliotekam Rojas bibliotekas lasitajiem piegadati 62
iespieddarbi, Kaltené — 10 iespieddarbi. Citu biblioteku lasitaju vajadzibam Rojas biblioteka
izsniegusi 15, Kaltenes ciema biblioteka — 6 eksemplarus.

Pasakumi bibliotékas pakalpojumu un informacijas resursu pieejamibas uzlaboSanai
(darba laika atbilstiba lasitaju interesem)

Darba laiks p&dgjos desmit gados bibliotekas nav mainits: Rojas novada biblioteka darba
dienas 11.00 - 19.00, sestdien 11.00 - 16.00, Kaltenes ciema biblioteka darba dienas 12.00 -
18.00. Skoleni, studenti un arpus novada stradajoSie atzinigi novérté iesp&ju apmeklet Rojas
biblioteku ar1 sestdienas. Paplasindjies biblioteku piedavajuma saturiskais diapazons un
sarezgitiba. Bibliotékas, izmantojot pieejamos resursus, var macities, sanemt nepiecieSamo
informaciju un bez maksas piedalities biblioteku rikotajas aktivitatés un pasakumos. Apmekleta;ji
labprat izmanto bibliotekas, lai veiktu komunalos maksajumus, transporta un teatra bileSu
rezervaciju, pasitiSanu un printéSanu. Neskaidribu gadijuma palidz biblioteku darbinieces. Rojas
biblioteku arvien biezak apmeklé maminas ar maziem bérniem, izmantojot datorpakalpojumus,
izveloties gramatas, iepazistoties ar presi. Parasti tie ir darbdienas vakari vai sestdienas.

Informaciju un komunikaciju tehnologiju infrastruktiiras vértéjums

2016. gada datoru stavoklis bibliotekas nav mainijies — datoru nolietojuma probléma
joprojam aktuala. Lietotajiem Rojas biblioteéka bija pieejami pieci datori pieaugusajiem, pieci
bérniem, divi bibliotekas darbiniecém un viens portativais dators bibliotekas vaditajai. Kaltenes
ciema bibliotekas lietotajiem pieejami pieci, darbiniecei — divi datori (tai skaita 1 portativais).
Klientiem ir iesp&ja izmantot internetu un standartprogrammas. Darbs pie datoriem ir bezmaksas.
So iespéju aktivi izmanto studenti, skoléni, bezdarbnieki un pensionari. Aktivi tick pielietotas
bezvadu interneta WiFi izmantoSanas iesp&jas biblioteka un tas apkartné.

Prioritate novadpétnieciba Kaltenes bibliotéka ir apzinat visas kugu btivétaju un jirnieku
dzimtas. Liels gods bijis iepazistinat ar novadu, un tiesi ar Valgalciemu, LTV projekta Viens
ciems. Visa Latvija veidotajus. Tagad tas partapis Mara Bérzina videostasta Vienciems.

Sadarbibas tikla raksturojums

Rojas novada dome finansé biblioteku darba funkcijas, reizi ménesi kopgjas strukttrvienibu
vaditaju sanaksmés veért€ planoto un padarito, ir galvenais misu sadarbibas partneris un
atbalstitajs.

Rojas novada biblioteka ka novada domes struktiirvieniba noslégusi sadarbibas ligumu ar
Talsu regiona Galveno biblioteku. Sadarbibas pamata ir kopgja politika krajuma veidoSana,
realiz€Sana un saglabasana, novadpétniecibas kopkataloga veidoSana, lietotaju apkalpoSana,
darbinieku talakizglitiba, ka ar citos, bibliotekam svarigos jautajumos. Ikdienas darba aktivaka
biblioteku sadarbibas forma ir SBA.
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Bibliotekas veiksmigi praktizé sadarbibu ar citam regiona bibliotekam, vietéjiem medijiem,
skolam un citam novada institiicijam un novadniekiem. Piem&ram, ar Rojas Miizikas un makslas
skolu sadarbiba izveidojusies ne vien pasakumu organizé$ana, bet tiek turpinata tradicija - Rojas
biblioteka katra macibu gada nosléguma var apliikot Makslas skolas audzeéknu diplomdarbu
izstades. Novadnieki tiek uzrunati dalibai izstadeés un pasakumos. Biblioteku darbinieces aktivi
iesaistjusas ar1 citu novada iestazu organizetajos pasakumos.

Sadarbojamies ar novada pirmsskolas izglitibas iestadém ,,Zelta zivtina”, ,,Saulespuke”.
Gramatu lasiS8anu populariz&joSus pasakumus organizéjam sadarbiba ar Rojas vidusskolu, Rojas
Jiras zvejniecibas muzeju. Sadarbiba ar Rojas novada domi Kaltenes biblioteka iedzivotaji var
iegadaties novada karogu, atkritumu maisus.

Darbs ar bérniem un jaunieSiem

Rojas bibliotekas bérnu literatiiras nodala lietotaju skaits, salidzinot ar ieprieks$gjo gadu,
bitiski nav mainijies, toméer ir krities izsniegumu un apmekl&jumu skaits. Tas, iesp&jams, saistits
ar macibu slodzi, arpusklases nodarbibu intensitati, ar izmainam skolénu parvadajumos péc
macibu stundam.

Visaktivakie bibliotekas apmekletaji bijusi skoléni no 2.-4. klasei. Iemesls joprojam tas pats
— §1 ir vecuma grupa, kuru visvieglak ieintereset piedalities pasakumos, kas saistitas ar gramatam
un to lasiSanu. Lai ka mes, pieauguSie negrib&tu savus bernus pasargat no datora un ta
piedavatajam iesp&jam, m&s nevaram jaunajai paaudzei noliegt to, ar ko vini saskaras ik dienas.
Bibliotekari rtp&jas par bérnu droSibu internetd, pamacot, lai neizpauz citiem savu paroli,
neuzticas nepazistamiem cilvékiem. B&rnu pavaditais laiks un darbibas interneta tiek uzmanitas
un kontrolétas.

Lidzdalibu lasiSanas veicinaSanas programma “B€rnu un jaunieSu Zirija”, aizpildot
ekspertu ligumus, 2016. gada Rojas bibliotekas beérnu literatiras nodala dalibu pieteikusi 23
bérni, jauniesi un vinu vecaki, Kaltenes ciema biblioteka — 9 jauniesi.

Kaltenes ciema biblioteka pedejos gados bérnu un jaunieSu skaits ir krasi samazinajies.
LasTtaju skaits 46 ir uz vasara dzivojo$o bérnu un jaunieSu skaita rékina. Ja arT jaunie$i Seit ir
piedeklaréti, tad reali uz vietas vinu nav. P&c 9. klases daudzi aiziet macities citur un biblioteka
vini paradas reti. Tie, kuri macas uz vietas, praktiski uz bibliot€ku atnak p&c obligatas literaturas.

Biblioteku personals
Parskata perioda bibliotekas darbinieku personals nav mainijies. Kolektiva ir tris

darbinieces Roja un viena Kalteng, kas pienakumus veic Amata apraksta paredzetaja kartiba.
Parskata perioda darbinieku izglitiba un profesionala pilnveide organizéta Talsu regiona
biblioteku darbinieku seminaros par sekojo$am teémam:

e JaunieSu literatira un tas populariz€Sanas metodes;
Vecaku iesaistiSana lasiSanas veicinasanas aktivitates;
Autortiesibas bibliotéku darba;
Kas jauns lasitaju apkalpoSana;
Informacija un medijpratiba;
Valsts ienémumu dienesta e-vide un e-pakalpojumu klasts;
LasiSana ka vértiba;
LatvieSu rakstnieciba vestures grieZos un Sodienas attistibas tendences;
BIS ALISE — paligs bibliotekas darba parvaldiba;
Bérnu ziirijas norise un inovacijas 2017.

Daliba Talsu Galvenas bibliotekas organizetaja pieredzes apmainas izbraukuma seminara uz
Limbazu novada biblioteckam un Mg&rsraga novada biblioteku. Daliba Kurzemes regiona
bibliotekaru vasaras nometné ,,Dziveszina jaunajai paaudzei’’
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2017. gada galvenie uzdevumi

Rojas bibliotekas b&rnu literatiras nodalai pieteikt un vadit projekta ,,Pastarina prémija”
norisi.

Abas bibliotekas turpinat darbu lasiSanas veicinaSanas programma ,,B&rnu, jaunieSu un
vecaku ziirija”. Rojas bibliotéka pariet uz dokumentu elektronisku norakstiSanu. Piedalities Talsu
Galvenas bibliotekas projekta ,Novadi dizojas Talsos” un uzpemt regiona bibliotekaru
izbraukuma seminara dalibniekus Roja. Piedalities Rojas novada un Talsu galvenas bibliotekas
organiz€tajas kultliras aktivitat€s, seminaros un pieredzes apmainas braucienos. Kaltenes
bibliotéka uzsakt automatiz&éto fonda esoso gramatu izsniegSanu/sanemsanu.

3.3.3. Rojas Jiras zvejniectbas muzejs

Iestades juridiskais statuss:

Rojas Jaras zvejniecibas muzejs ir Rojas novada domes paklautiba eso$a pasvaldibas
iestade.

Rojas Juras zvejniecibas muzejs izveidots 1968. gada ka zvejnieku kolhoza “Banga”
muzejs. SeSas muzeja interaktivas ekspozicijas stasta par piekrastes ciemu vésturi dazados laika
posmos. Viesojoties Rojas muzeja, uzzinasiet par Krisjana Valdemara devumu Kurzemes un
Latvijas kugniecibas attistiba, burinicku bivi miisu piekrasté, zvejniecibu un zivju apstradi no
sendienam Iidz pat miisdienam, padomju okupacijas laiku Roja, kad S$eit bija viens no
bagatakajiem kolhoziem Latvija — zvejnieku kolhozs “Banga”, amatniecibu 19.gadsimta beigas,
ekspoziciju par liviem un Livu krastu un par misu novada makslas (kulttiras) personibam, kas
Rojas vardu nesusi talak Latvija un pasaulé.

Muzeja izstazu zal€ katru meénesi apskatama jauna makslas izstade.

Muzeja séta ir labiekartota brivdabas teritorija ar estradi, kur tiek organizéti dazadi pasakumi —
Muzeju nakts, Rudens tirgus, vasaras brivdabas koncerti. Muzeja ara teritorija eksponétas zvejas
laivas, enkuri un zivju konservu aizvakojama masina

Pamatinformacija:

Adrese: Selgas iela 33, Roja, Rojas novads, LV-3264

Talrunis: 63269594.

e-pasts: muzejs@roja.lv

Iestades vaditaja — Inese Indriksone

Iestades darbibas virzieni un merki

Rojas Jiras zvejniecibas muzeja misija ir apzinat, pétit, saglabat un popularizét specifisko
zvejniekciemu vésturi, izzinat novada attistibu un kulttiru Ziemelkurzemes piekrasté, posma no
Mersraga lidz Sikragam. Apzinot savas vietas vesturisko bagatibu, veicinat lokalpatriotismu un
radit pozitivu Rojas novada t€lu Kurzemes viesiem.

Muzejam ir ¢etri darbibas pamatprincipi:
Muzeja krajuma veidoSana un uztureSana

Muzeja krajums tiek regulari papildinats. 2016. gada krajums papildinats ar 40 jauniem
krajuma priekSmetiem, no kuriem 40 ieklauti muzeja pamatkrajuma. Kopgjais krajuma
prickSmetu skaits ir 28109 krajuma materiali, kas atbilst Rojas Jiiras zvejniecibas muzeja
specifikai. 2016. gada veikta 600 muzeja priekSmetiem krajuma esibas parbaude un preciza
uzskaite.
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Krajuma telpas regulari, péc plana, notiek krajuma telpu sausa uzkops$ana un priekSmetu
atputeklosana. 3. krajuma telpa, kur tiek uzglabati koka priekSmeti, ievietots gaisa mitrinatajs, lai
nodroSinatu atbilstoSu gaisa mitruma Itmeni.

Krajuma deponéSanas un saglabasanas procediiras notiek atbilsto§i Ministru kabineta
Noteikumiem par Nacionalo muzeja krajumu.

e Piekrastes ciemu véstures apzinasana un pétiSana, izmantojot muzeja krajumu un
citus pieejamos avotus.

e Savakto un izpétito materialu izmantoSana sabiedribas izglitoSana, izstazu
iekartoSana un pasakumu organizeSana.

2016. gada veikts pétijums un izveidota izstade par Rojas galvenas iclas — Selgas ielas
namiem — autoostu, kafejnicu “Veldze” un veikalu “Kaija”. Izstadé tika izmatoti 59 muzeja
priekSmeti (visas vienibas no pamatkrajuma). Pe&tijums par Selgas ielu tiks turpinats ari
nakamajos gados.

2016. gada decembri tika izveidota Ziemassvetku izstade “Ziemassvétku noskanas” no
muzeja krajuma materialiem. Izmantotas 50 muzeja krajuma pamatvienibas.

Veikts petijums un papildinata informacija par zivju apstrades vesturi un zivju apstrades
uznémumiem no sendienam Iidz pat misdienam. Rezultata aktualiz€ta un modernizéta muzeja
pastaviga ekspozicija par zivju apstrades vésturi no sendienam Iidz pat misdienam “Ka sudrabs
partop zelta”. Ekspozicija izvietoti 126 muzeja priekSmeti, no kuriem 75 ir pamatkrajuma vienibu
skaits. Pamatojoties uz veikto pétijumu ekspozicijas aktualiz€Sanai, un pamatojoties uz
izvirzitajiem uzdevumiem muzeja attistibas stratégija, 2017. gada planots izdot broSiuru ar
sendienu zivju &dienu recepteém un informaciju par piekrastes zveju un zvejnieku dzimtam.
Brosiiru planots izdot, piesaistot VKKF finanséjumu.

P&tijumu par Rojas galveno ielu paredzets turpinat, 2017. gada Selgas ielas t€ma “Kaimini”.

2016. gada ar Rojas novada domes un VKKF atbalstu izveidota interaktiva, moderniz&ta un
papildinata ar jauniem pé€tnieciskajiem materialiem muzeja pastaviga ekspozicija “Padomju
istaba”. Tagad Saja ekspozicija iesp&jams iepazities ar 247 muzeja krajuma materialiem, no
kuriem 227 ir muzeja pamatkrajuma vienibas.

154 arpusmuzeja lietotaji izmantojusi petniecisko darba mérkiem muzeja krajuma materialus —
fotografijas, atminu stastijumus, vecos laikrakstus, zvejnieku kolhoza ,,Banga” dokumentus, ari
digitalizétos materialus.

Muzeja darbibas nodrosinasana sadarbiba ar pasvaldibu

Muzejam ir veiksmiga sadarbiba ar Rojas novada domi. Gits finansials un profesionals
atbalsts projektu izstrade un realizéSana. Realiz€ts projekts ,,Padomju istaba”, izveidojot
interaktivu pastavigo ekspoziciju.

Komunikacija ar sabiedribu 2016. gada:

2016. gada Rojas muzeju apmeklgjusi kopa 3991 apmekletaji.
Sabiedribai Rojas muzejs bijis pieejams 270 dienas jeb 1937 stundas gada, tai skaita 435 stundas
svetku dienas un brivdienas.
Novaditas 35 ekskursijas, 18 muzejpedagogiskas nodarbibas skoléniem, 25 muzejpedagogiskas
nodarbibas pieaugusajiem “Melu klubins”.
Izstradatas 2 muzejpedagogiskas nodarbibas “Juras gudribas”. Izglitojosa un izzinoSa nodarbiba
par jiirniecibas un zvejnieciba vesturi un nodarbiba “Manas Latvijas karogs”.
Notikusi 7 tematiski pasakumi - “Barikazu pieminas pasakums”, “Selgas ielas stasti”, “Muzeju
nakts”, “Rudens tirgus”, “Ak, dailas damas!” — atceroties 8. marta svinibas padomju okupacijas
gados, atminu pecpusdiena “Zvejas viru suminasana”, “Saulgriezu radosa darbnica”.
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Muzeja izstazu zalé apmeklétajiem apskatamas 9 makslas izstades, 1 ziedu izstade un 2
vesturiskas izstades: Latvijas véstniecibas Zviedrija veidota izstade “Keni un Barbijas latvieSu
tautas t€rpos” un Vacbaltu biedribas Vacija organizeta izstade “Baltija un vaciesi”.
Vestures interesentiem noorganizéta Tukuma muzeja specialistes Intas Disleres lekcija par
BaltvacieSiem Kurzemé.
Uzsakta muzeja stellés simboliska Latvijas karoga auSana. Ausana popularizé seno amata prasmi,
ka art sniedz iesp&ju katram muzeja apmekl&tajam ieaust savu diegu Latvijas simtgades karoga,
atstajot savu novéléjumu Latvijai.
Notiek regulara sadarbiba ar Rojas vidusskolu un Rojas novada pirmsskolas izglitibas iestadeém,
Rojas invalidu biedribu.
Informacija par muzeja organizetajiem pasakumiem un aktivitatém tiek sniegta un ari publicéta
Rojas majas lapa, viet§ja informativaja izdevuma ,,Banga”, sniegta informacija radio SWH
zinam. Informacija par aktualiem pasakumiem regulari ievietota Rojas muzeja lapas portalos
www.draugiem.lv un www.facebook.lv. 2016. gada ir bijusi 11 raksti viet§ja informativaja
izdevuma “Banga” par muzeja pasakumiem.
Finansu resursi:

e Pagvaldibas budzets: 48 426.00 EUR

e |epémumi: 3 885.70 EUR

Personals

Parskata gada muzeja stradaja muzeja vaditdja, muzeja krajuma glabataja, muzeja
specialiste, kura veica ar1 apkopg@jas — s€tnieces darba pienakumus, 2 kurinataji apkures sezonas
laika.

Muzeja darbinieki regulari savu profesionalitati pilnveido talakizglitibas kursos un
seminaros par dazadiem muzeja darbibas nodroSinaSana aktualiem jautajumiem. 2016. gada
muzeja vaditaja, krajuma glabataja un muzeja specialiste apmeklgjusas 3 dazadus talakizglitibas
kursus muzeja darba pilnveido$anai. Notiek ari regulara pieredzes apmaina ar Talsu novada
muzeju, Kuldigas novada muzeju un Kandavas novada muzeju, ka arT ar citiem Kurzemes
regiona muzejiem. Rojas muzejs darbojas jaunizveidotaja Piejiiras muzeju darba grupa.

Sadarbiba ar Heikendorfas Juras muzeju.

Nakama gada planotie pasakumi
1. Labiekartot muzeja stavlaukumu un velosipédu novietni, izveidojot interaktivu ara
ekspoziciju, kura eksponéti muzeja krajuma lielgabarita priekSmeti, kas popularizé
jurniecibas un zvejniecibas kultirveésturisko mantojumu.

2. lzveidot ekspoziciju Rojas novada PERSONIBAS (maksla, mizika, sporta).

3. Aktualiz€t un moderniz&t ekspozicijas “Zvejnieciba” un “Amatnieciba”.

4. TIzdot brosiiru, kura apkopoti muzeja petnieciska darba rezultati par dazadam zivju &dienu
receptem.

5. Izveidot izstadi “Rojai 6307

6. Turpinat regulari muzeja izstazu zale organizet makslas izstades.
3.3.4. Sports

Iestades juridiskais statuss:
Sports ir Rojas novada domes struktiirvieniba.

Pamatinformacija:
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Adrese: Miera iela 13, Roja, Rojas novads, LV-3264
Talrunis — 29617771

E-pasts: sportaskola@roja.lv

Sporta organizatore — Tatjana Kirilova

Funkcijas, par kuram iestade atbildiga
Rojas pasvaldibas struktiirvieniba - sporta darba organizators.
Iestades darbibas virzieni un mérki:

1.
2.

No ok

© ®

Novada iedzivotaju fiziskas veselibas nostiprinasSana un saglabasana.

Rojas novada iedzivotaju veseliga un lietderiga briva laika pavadiSana piedaloties
sportiskajas aktivitates.

Iesaistit sporta visu socialo grupu cilvékus, nodrosinot tiem iesp&ami labakus apstaklus
un pieejamibu sporta nodarbibam.

Mazinat negativas socialas problémas novada.

Pilnveidot sporta dzivi novada, uzturet kartiba sporta bazes.

Piedalities sporta pasakumu organizéS$ana un vadiSana.

Aizstavet Rojas novada godu dazada veida sacensibas-Latvijas ¢empionatos, Latvijas
olimpiade, Latvijas jaunatnes olimpiadg, starpnovadu sporta speles u.c.

Audzinat jaunos sportistus sporta dzives turpmakai nodroSinasanai novada.

Sagatavot jaunus tiesneSus dazadu sacensibu un sporta aktivitasu tiesaSanai.

Pasakumi:
N.p.k. Sporta veids, sporta aktivitate

1. Saha turnirs (7 posmi)

2. ,Rojas kauss” hokeja

3. Zolites turnirs (9 posmi)

4. Rojas invalidu biedribas sporta diena

5. Starpnovadu spéles Talsos - ziemas posms (zolite, novuss, Sahs,
dambrete, galda teniss u.c.)

6. Lieldienu sporta aktivitates

7. Volejbola sacensibas Rojas novada uzpémumiem

8. Basketbola sacensibas Rojas novada uzp@émumiem

9. Florbola sacensibas ,,Raudas kauss”

10. Katru otrdienas vakaru 30 mintiSu skréjiens stadiona ,,Rojas apli”

11. ,»Veselibas diena” — skrieSana, nijjoSana, ritenbraukSana meza pie
Rojas avotina

12. OrientéSanas sacensibas gimeném

13. Rojas novada spiningotaju sacensibas Buisnieku ezera pavasari un
rudeni

14. Atklatais pludmales volejbola turnirs ,,Rojas vasara -2016” (5 posmi)

15. Rojas novada svétku sporta aktivitates — futbols, pludmales volejbols,
stritbols, ekstrémie sporta veidi u.c.

16. Starpnovadu spéles Talsos - vasaras posms (makskerésana, futbols)

17. Starpnovadu spéles Valdemarpili - vasaras posms (volejbols, stritbols,
vieglatletika u.c. )

18. Rojas invalidu biedribas sporta diena ar uzaicinatiem cieminiem

19. Zvejnieksvétku sporta aktivitates —pludmales volejbols, pludmales
futbols u.c.
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20. Regate ,,Rojas liela balva”
21. Sporta diena Melnsila

22. Sporta diena Rudé

23. Sporta diena Kaltené

24, Sporta diena Rojas novada domes struktiirvienibam, iestadém

25. Svaru stiena spieSana gulus

26. ,Rojas kauss” galda tenisa (7 posmi) — katra ménesa pirmaja svétdiena
27. Sporta diena Rojas novada uznémumiem — volejbols u.c.

28. ,»Rojas kauss” novusa komandam

29. Rojas novada Sporta skolas Gimenu sporta diena

30. Egles iedegSanas sporta aktivitates

FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati
2016. gada budZeta izdevumu summa sastadija 16 399.00 EUR.

19. februari notika gadskartgja novada ,,Sportistu balle”, kura tika suminati Rojas novada
sportiskakie laudis. Pirms tam iedzivotaji aizpildot anketas vargja balsot par vairakas nominacijas
izvirzitajiem sportistiem.

Jau otro gadu Roja notika regate ,,Rojas liela balva”, kas pulcinaja lielu dalibnieku skaitu.
Uz tam bija ieradusies burataji no Engures, Rigas, Usmas, Rojas, Pavilostas, Jurmalas. Sis
burasanas sacensibas ir ievietotas Latvijas Z&gelétaju savienibas sacensibu kalendara. 4. maija
otro reizi Roja tika organizéta ,,Veselibas diena”, kur iedzivotaji vargja skriet, braukt ar riteni,
nijot. Pasakums tika plaSi apmekléts. Ap 100 dalibniekiem veseligas aktivitateés pavadija
brivdienas p&cpusdienu.

TreSo gadu notika zolites un Saha turniri vairakos posmos, otro gadu notika atklatais
pludmales volejbola turnirs ,,Rojas vasara — 2016 piecos posmos. NakoSaja gada ari S$is
sacensibas notiks, jo bija pietickams dalibnieku skaits.

Talsu, Rojas, Dundagas, Mersraga starpnovadu sporta spélés divu posmu sacensibas
(ziemas un vasaras) iegiita 6. vieta kopvertéjuma. Tas ir plasakas sacensibas, lai parliecinatos, ko
mes sp&jam. Pargjas sporta aktivitates ir verstas uz iedzivotaju iesp€jam piedalities, lai
nostiprinatu un saglabatu veselibu, lietderigi pavaditu brivo laiku, iesaistitu gimenes loceklus
sportiskajas aktivitates.

Tiek organiz€tas Sporta dienas Rojas invalidu biedribai, sacensibas volejbola un basketbola
Rojas novada uzpémumos stradajosajiem, sporta diena Rojas novada domes struktiirvienibu un
iestazu darbiniekiem. Vasara Rojas invalidu biedribai notiek sporta svétki uz kuriem tiek aicinati
ciemini no citiem novadiem — Saldus, Talsiem, Mérsraga, Dundagas.

Rojas novada svétkos uz sporta aktivitateém pulc€jas liels dalibnieku skaits, jo notiek
sacensibas futbola, stritbola, volejbola, zoliteé, makskerésana, ekstrémajos sporta veidos: BMX,
skeitborda, in-line u.c. Piedalas komandas no kaiminu novadiem.

Uz sportosanu aktivi ir Kaltenes, Rojupes, Melnsila iedzivotaji. Sajos pagastos vasara
sporta svétkos piedalas no 100-120 entuziastu un lidzjut&ju.

Apmeklétas un iecienitas ir Lieldienu sportiskas lustes un Ziemassvétku egles iedegSanas
sportiskas aktivitates.

Jiras svétkos organizetajas pludmales volejbola un smilSu futbola sacensibas piedalas
daudz komandu no citiem novadiem. Notiek ari dazadas individualas sporta aktivitates — zabaka
mesana, sviedlines meSana, ,,naras” neSana uz rokam, enkura celSana, auto stumsana vai vilkSana,
bérniem dazadas aktivitates.

Latvijas meéroga sacensibas no Rojas novada 2016. gada piedalijas virieSu florbola
komanda “Roja-Rauda Print”. Latvijas meistarsacikstés florbola 2. liga komanda izcinija 1. vietu
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un tiesibas nakosaja sezona spélét 1. ligd. Bez tam Latvijas meistarsacikstes piedalas ari novusa
spéles entuziasti, Rojas jahtkluba burataji, S/B ,,Roja” vieglatléti. Rojas novada Sporta skolas
audzekni piedalijas VEF Latvijas jaunatnes basketbola Iigas sacensibas.

Jau daudzus gadus iedzivotaji, gan uzlabot un nostiprinat veselibu, gan  attistit un
pilnveidot meistaribu kada no sporta veidiem, apmeklé nodarbibas sporta biedriba ,,Roja” pie
trenera Jana Volaja. TreSo gadu 2 reizes ned€la notiek vingroSana sievietém, kuru vada trenere
Tatjana Kirilova. Seniori jau devito gadu apmeklé arstnieciskas vingrosanas nodarbibas pie Rojas
vidusskolas medmasas Ligijas Verp€jas. Jau treSo gadu tika rasta iesp€ja apmaksat fizioterapeita
pakalpojumus Rojas invalidu biedribas biedriem, un jau kop$ septembra viniem reizi nedéla
notiek arstnieciska vingrosana, kuru vada fizioterapeite Maija Nackalne.

Daudzi novada iedzivotaji individuali gan skrien gar juru, gan nijo, gan brauc ar riteni, ir
citu novadu komandu sastavos dazadas sporta sp€lés (florbola, basketbola, volejbola).

Jau treSo gadu Rojas novada Sporta skola ir atverta piecauguso neformalas izglitibas
programma ,,Burasanas pamati”. Par nelielu samaksu pieaugusie vargja apgiit burasanas pamatus
pie sporta skolas trenera Gunara Reinholda. So iesp&ju izmantoja tris novada iedzivotaji.

Jau ceturto gadu Rojas stadiona notika skrgjiens ,,Rojas apli”, kas iegiist arvien lielaku
popularitati tiesi jaunieSu un b&rnu vida.

Personals

Sporta pasakumu idejas, vadiba, organizacija —Tatjana Kirilova (augstaka izglitiba). Vienu
reizi gada novada sporta entuziastiem un pargjiem interesentiem tiek organiz€ta tikSanas, kura
piedalas arT Rojas novada domes parstavji. TikSanas laika iedzivotaji var izteikt priekSlikumus
novada sacensibam, sportistu nominéSanai u.c. Parasti tajas piedalas iedzivotdji, kuri pasi
apmeklé dazadas sporta nodarbibas, sacensibas. Realizét ieceres un tiesat sacensibas palidz
uzaicinatie Rojas novada iedzivotaji, vidusskolas skoléni, Rojas novada Sporta skolas audzekni,
treneri. Ir laba sadarbiba ar Rojas stadiona vaditaju Armandu Indriksonu, sporta veidu
entuziastiem G. Zanderu, G. Simanovi¢u, V. Dombrovski, |. Zibergu, E. Mirnieku, V.
Kvalbergu, G. Reinholdu, I. Lo¢meli, Rojas kultiiras centra darbiniecém D. Broku un A. Veidi,
Rojas novada uznémumu vaditajiem.

Komunikacija

Par notikuSajiem pasakumiem informacija tiek sniegta informativajam izdevumam
»Banga”, ievietota Rojas majas lapa, bet par pasakumu vietu, laiku, norisi uz informacijas
stendiem tiek izliktas afiSas.

Sacensibu nolikumi un sacensibu rezultati tiek ievietoti Rojas majas lapas sadala ,,Sports”.
Komunikacija notiek ar katru sportistu, kurs tiek aicinats atbalstit novada komandu.

Izveidojusies sadarbiba ar sporta biedribas ,,Roja” vaditaju un treneri Jani Volaju un
vairakiem Rojas novada uznémgjiem, kuri iesp€u robezas finansiali atbalsta sacensibas un
sportistus — SIA “Rauda”, U “Kipitis”, A/S “Talsu mezriipnieciba”, SIA ,,Licis-93”.

Nakama gada planotie pasakumi

Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati

Tiks turpinati organizet visi iepriekS€ja gada sporta pasakumi un daliba ar1 Talsu novada
organiz€tajas starpnovadu sporta sp&lés ziemas un vasaras posmos.

Pasakumi:
Rojas novada pasakumu un sporta aktivitasu kalendars 2017. gadam
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N.p.k. Sporta veids, sporta aktivitate

1. ,Rojas kauss” hokeja

2. Rojas invalidu biedribas sporta diena

3. Starpnovadu spéles Talsos — ziemas posms (zolite, novuss, Sahs,
dambrete, galda teniss u.c.)

4. Lieldienu sporta aktivitates

5. Volejbola sacensibas Rojas novada uzn€émumiem

6. Basketbola sacensibas Rojas novada uznp€mumiem

7. Florbola sacensibas ,,Raudas kauss”

8. 30 mintSu skr&jiens stadiona ,,Veselibas apli”

9. ,» Veselibas diena” — skrieSana, niijoSana, ritenbraukSana meza pie
Rojas avotina

10. Rojas novada spiningotaju sacensibas Buisnieku ezera pavasari un
rudent

11. Atklatais pludmales volejbola turnirs ,,Rojas vasara -2016” (5 posmi)

12. Rojas novada svétku sporta aktivitates — futbols, pludmales volejbols,
stritbols, ekstrémie sporta veidi, makskeréSana, zolite u.c.

13. Starpnovadu spéles Talsos - vasaras posms (makskeréSana, futbols)

14. Starpnovadu spéles Valdemarpilt - vasaras posms (volejbols, stritbols,
vieglatletika u.c. )

15. Rojas invalidu biedribas sporta diena ar uzaicinatiem cieminiem

16. Zvejnieku svétku sporta aktivitates —pludmales volejbols, pludmales
futbols u.c.

17. Regate ,,Rojas liela balva”

18. Sporta diena Melnsila

19. Sporta diena Rude

20. Sporta diena Kalteng

21. Sporta diena Rojas novada domes struktiirvienibam, iestadem

22. Sporta diena Rojas novada uznémumiem

23. Svaru stiena spieSana gulus

24, ,»Rojas kauss” galda tenisa

25. ,,R0jas kauss” novusa

26. Rojas novada Sporta skolas Gimenu sporta diena

217. Egles iedegSanas sporta aktivitates

3.3.5. Rojas stadions

Iestades juridiskais statuss:
Rojas stadions ir Rojas novada domes struktiirvieniba.

Pamatinformacija:

Adrese: Miera iela 13,Roja, Rojas novads, LV 3264
Telefons: 28394308

E-pasts: rojasstadions@inbox.Iv

Iestades vaditajs — Armands Indriksons

Funkcijas, par kuram iestade atbildiga
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Sagatavot un istenot sporta darbibas stratégiju;

Nodrosinat sporta darbibas vadiSanu, planoSanu, organizéSanu, koordin€Sanu un
kontrolésanu;

Izstradat un 1stenot projektus un programmas sporta darbibai, tai skaita par investiciju
piesaisti;

NodroS$inat sporta bazes pieejamibu ikdienas sporta nodarbibam — treniniem;

Veikt stadiona iekartu un biivju remontu, kas radusies stadiona ekspluatacijas laika un
ko var veikt paSu spekiem,;

Nodrosinat un ieviest drosibas pasakumus treninu, sporta sp€lu laika; Izstradat
stadiona iek$€jos normativos aktus, un ieksgjos kartibas noteikumus;

Izstradat stadiona iek$€jos normativos aktus, un ieksgjos kartibas noteikumus;
Sagatavot un iesniegt atskaites noteikta termina péc domes priek$sédétaja vai
izpilddirektora pieprasijuma;

Iesniegt aktualako informaciju publicéSanai novada majas lapa www.roja.lv,
informativaja izdevuma ,, Banga”, ka arT citos masu mé&dijos.

Iestades darba virzieni un merki
Sporta aktivitaSu dazadoSana visam vecuma grupam un dazadiem fiziskas sagatavotibas
Itmeniem.

Parskata gada galvenie uzdevumi (prioritates, pasakumi)

1.
2.
3.
4.

Stadiona infrastruktiiras pilnveidoSana;

Eiropas Savienibas finansu resursu piesaistiSana sporta aktivitasu dazadoSanai;
Aktiva dzives veida popularizéSana Rojas novada;

Kvalitativa un profesionala pakalpojuma sniegSana ikvienam sporta interesentam.

FinanS$u resursi un iestades darbibas rezultati
2016.gada budzeta izdevumu summa sastadija 44020.00 EUR.

Komunikacija ar sabiedribu

1.

~own

©o~No O

Publicéti 4 raksti par notikuSajam sporta aktivitateém Rojas stadiona informativaja
izdevuma ,,Banga”;

Ievietota informacija par planotajiem pasakumiem stadiona;

Organizetas Rojas kausa sacensibas galda tenisa 7 posmos;

Dazadas sporta aktivitates organiz€tas Rojas dienas pasakuma ( futbols, stritbols,
pludmales volejbols, ekstrémais sports skeitparka;

Organize€tas novusa sacensibas;

Organizets par tradiciju kluvusais 30 min. skr&jiens ,,Rojas apli”;

Notikus$as Rojas invalidu biedribas sporta spéles;

Organizetas sacensibas ,, Svara stiena spieSana gulus”;

Notikusi bérnu futbola turniri dazadam vecumu grupam,;

10 Notikusas pludmales volejbola sacensibas ,,Rojas vasara 2016”.
11. Notikusas Talsu novada sacensibas futbola 7 pret 7.

Nakama gada galvenie uzdevumi un pasakumi
1. Sporta popularizéSana un sporta veidu dazadoSana novada;
2. Sporta turniru organizésana;
3. Eiropas Savienibas finans€juma piesaistiSana;
4. Infrastruktiras uzlabosana un apkartnes labiekartoSana.
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Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sistemam efektivas darbibas
nodroSinasanai

Ta ka §1 ir paSvaldibas strukturvieniba ar 3 darbiniekiem, tad stadions ir ieklauts kopg&ja
pasvaldibas ieks€jas kontroles un kvalitates sist€éma, ar vienotu dokumentaciju.

3.3.6. Rojas tarisma informacijas centrs

Iestades juridiskais statuss:
TIC ir Rojas novada domes struktiirvieniba, kas darbojas no 2001. gada augusta.
Pamatinformacija:
Adrese: Selgas iela 14, Roja, Rojas novads, LV-3264
Talrunis: 63269594.
e-pasts: tic@roja.lv
Iestades vaditaja — Kristine Voldemare

Funkcijas, par kuram iestade atbildiga

Rojas TIC, saskana ar “Turisma likuma” 14. pantu, informé par tirisma pakalpojumiem un
sniedz palidzibu tiirisma pakalpojumu izmanto$ana arzemju un vietgjiem celotajiem, ka ari
vietgjiem Rojas novada iedzivotajiem.

Iestades darbibas virzieni un merki

TIC merkis ir biit par atbalstu Rojas novada ttrisma attistibai, kvalitativi un profesionali
apkalpot celotajus, tiiristus, citus novada viesus, uznémejus un novada iedzivotajus.

TIC uzdevums ir popularizeét un aktualiz€t Rojas novada tiirisma piedavajumus; nodroSinat
Rojas novada iedzivotajus un viesus ar kvalitativu un daudzveidigu turisma informaciju;
sadarboties ar Rojas Tirisma biedribu, Rojas novada domi, Rojas novada domes
struktiirvienibam, novada tiirisma uzpéméjiem, citiem tirisma informacijas centriem Latvija,
Kurzemes Planosanas regionu, Kurzemes Turisma asociaciju un LIAA Tirisma departamentu.
Rojas TIC apkopo thrisma nozares statistiku Rojas novada; sagatavo informativos tlrisma
izdevumus (bukletus, kartes, informativas lapas, preses relizes, u.c.), veido jaunus tiirisma
piedavajumus, aktualiz€ tirisma informaciju dazadas interneta vietn€s (visit.roja.lv; kurzeme.lv;
maps.kartes.lv, facebook.lv/RojasTic) palidz topoSajiem tiirisma uzpéméjiem iepemt noteiktu
vietu Rojas novada ttirisma aprite.

TIC-a pieejama bezmaksas informacija par turisma piedavajumu Latvija, Lietuva, Igaunija;
Rojas novada un apvidus kartes. Pieejama informacija par sabiedriska transporta kurs€Sanas
grafikiem; par dabas, kultiirvésturiskiem un citiem apskates objektiem; par aktivas atpiitas
iespejam; par izmitinaSanas un €dinasanas pakalpojumiem, celojumu un citiem pakalpojumiem,
izklaides pasakumiem un uzgp€mumiem, kas Sos pakalpojumus sniedz; par galvenajiem kultiiras
un sporta pasakumiem novada un apkartné.

TIC galvenie darbibas virzieni ir: informativais darbs (vakt, uzturét, sistematiz&t un
atjaunot informaciju par tiirisma objektiem un pakalpojumiem Rojas novada un visa Latvija, So
informaciju sniedzot visiem interesentiem); marketinga aktivitates (informativo tlirisma
izdevumu sagatavoSana, tiirisma informacijas izvietoSana un aktualiz€Sana dazados socialajos
tiklos; aktualakas informacijas ievietoSana novada tlrisma majas lapa: www.visit.roja.lv,
izdevniecibas “Jana S&tas” izveidotaja interaktivaja Rojas novada karSu parliika, daliba tiirisma
gadatirgos, konferencgs, kursos, seminaros, pieredzes apmainas braucienos; tirisma pakalpojumi
(gida pakalpojumu nodroSinasana, naktsmitnu rezervéSana), ka ari dazadu tiirisma marSrutu
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izstrade novada un Latvijas teritorija. Rojas TIC pirms Zvejnieksvétkiem koordin€ un pienem
tirgotaju pieteikumus.

FinanSu resursi
Rojas tiirisma informacijas centra kopgjais budzets 2016. gada ir 21 590.00 EUR.

Darbibas rezultati

Regulari aktualizéta informacija Rojas novada tdrisma majas lapa — www.visit.roja.lv;
sadarbiba ar Rojas Turisma biedribu istenoti projekti ,, Turistu pieturas vietas izveide Roja”,
Lduveniru un majrazotaju tirdzniecibas vietas izveide”, ,,Rojas izstazu un radoSo darbnicu
centrs”. Sadarbiba ar Rojas Golfa klubu Tstenots projekts Eiropas Zivsaimniecibas fonda ,,B&rnu
rotalu laukuma izveide Rojas pludmalé” un projekts ELFLA fonda “Brivdabas taka koku
galotn&s”. Darbs pie Rojas novada 2016. gada suveniru klasta veidoSanas un papildinasanas.

2016. gada, sadarbojoties ar Turisma biedribu, izstradats un iesniegts projektu pieteikums
ELFLA fonda “Rojas novada uznéméju apmacibas”.

Darbs pie jaunas 2017. gada novada tirisma brosiras izdoSanas — bukleta tekstu
apkoposana, fotografiju atlase, karSu un bukleta salikumu redigéSana. Daliba starptautiskaja
tirisma izstadé Riga ,,Balttour” un turisma izstade “Tourest”, Tallina, Igaunija, sadarbiba ar
Kurzemes Tiurisma asociaciju. Noorganizéts pieredzes apmainas brauciens Rojas tlirisma
biedriem Sabili, Kandavu, iepazistoties ar vietgjo tiirisma piedavajumu un uznémeéju darbibu. Jau
treSo gadu péc kartas Rojas TIC sadarbiba ar Rojas Turisma biedribu organizgja pasakumu Rojas
novada iedzivotajiem un viesiem — ,,Rojas Upes svétki — Senais Vikingu cel§”, kura piedalijas 16
laivotaju komandas ar 46 dalibniekiem. Maija tika organizéta ekskursija pa Rojas novadu, ar
mérki gan vietgjos iedzivotaju, gan novada viesus iepazistinat ar vietgjo turisma piedavajumu
novada. Sadarbiba ar Kurzemes tiirisma asociaciju un Talsu tirisma informacijas centru — Rojas
novada thrisma informacijas sagatavoSana un aktualizéSana kopgjos iespiedmaterialos un
interneta resursos. Aktiva sadarbiba ar Rojas novada domi, Kultiiras centru, Rojas ostas parvaldi,
vietgjiem Rojas novada tlrisma uznéméjiem, piedaloties dazados Rojas novada organizétajos
pasakumos un sabiedriskajas aktivitates.

Sadarbojoties ar Kurzemes planoSanas regionu, sagatavota informacija EST-LAT
parrobezu projektam ‘“Pargdjienu marSruts gar Baltijas jiiras piekrasti Latvija un Igaunija”
(Hiking Route Along the Baltic Sea Coastline in Latvia — Estonia).

Rojas TIC vaditaja, Rojas izstazu un radoSo darbnicu centra noorganiz&jusi un ierikojusi 13
dazadu makslinieku un radoSu personibu izstades, ka ari Seit tika organizéta radoSa darbnica
»Svetku galda noform&umu veidoSana”.

2016. g. Rojas tirisma informacijas centru kopa apmeklgja 1184 tiiristu un izstazu zali gada
laika apmekl&ja 1083 apmeklétaju. Tiristu skaita sadalijums pa valstim: 744 Latvija, 131 Vacija,
30 Igaunija, 92 Lietuva un 20 Krievija, 18 no Skandinavijas valstim, 16 no Niderlandes, ka art
turisti no citam valstim. 2016.gada ievérojami pieauga apmekl&taju skaits no Francijas, tie bija 26
apmekletaji. Visvairak tiristi interes€jas par novada tiirisma apskates objektiem, naktsmitném,
aktivas atpiitas iespgjam, kazu viesu izklaides iesp&€jam, novada notiekoSajiem pasakumiem,
€dinasanas iesp€jam Roja un novada, ka ar par tiirisma piedavajumu Kolka, Talsos un Ventspili.

Personals

Rojas TIC strada viens darbinieks — vaditajs. Vaditaja piedalijas tiirisma nozaré rikotajas
konferenc€s un informacijas dienas.
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TIC vaditajas vispargjo un profesionalo pilnveidi nodrosina daliba dazadas konferencés,
pieredzes apmainas braucieni, sadarbibas un pieredzes veicinaSana starp dazadam turisma
organizacijam un citiem tiirisma informacijas centriem.

Komunikacija ar sabiedribu

Rojas Turisma informacijas centram ir sadarbiba ar novada informativo izdevumu
,Banga”, rajona avizi ,,Talsu veéstis”, ka arT ar citiem sabiedriskajiem mé&dijiem. Tirisma
informacija ir izvietota Rojas novada tirisma maja lapa www.visit.roja.lv, ka art Talsu tiirisma
majas lapa www.talsitourism.lv, www.latvia.travel; www.kurzeme.lv, speciali laivotajiem
izveidotaja majas lapa www.upesoga.lv.

TIC 2017. gada galvenie uzdevumi:

Daliba starptautiskaja tiirisma izstade Riga;

Tarisma statistikas uzskaite un analize;

Tirisma sezonas atklaSanas pasakuma organizéS$ana un vadiSana;

Aktiva sadarbiba ar Rojas Turisma biedribu, Talsu tirisma informacijas centru, KTA,

Kurzemes Planosanas regionu un biedribu Lattiirinfo;

5. Sadarbibas veicinasana un uzlaboSana ar novada tiirisma uznémgéjiem, ka art jaunu
tirisma piedavajumu apzinasana, iesaiste novada tiirisma aprit€;

6. Jaunu tiirisma marSrutu izstrade.

7. Sagatavot, apkopot un atjaunot informaciju par tlirisma objektiem, naktsmitném un
dazada veida aktivo atpiitu Rojas novada un Ziemelkurzeme;

8. Novada suveniru linijas klasta paplasinasana;

9. Rojas novada tiirisma iespiedmaterialu caurskatiSana un papildinasana;

10. Projektu pieteikumu sagatavoSana ES strukttirfondu izsludinatajos projektu konkursos;

11. Izstazu un radoSo darbnicu organizéSana un ierikoSana Rojas izstazu un radoSo darbnicu
centra;

12. Aktiva sadarbiba ar citam Rojas novada struktiirvienibam dazadu pasakumu planosana un
organizesana.

AP

3.3.7. Informativais izdevums ,,Banga”

Juridiskais statuss:

Informativais izdevums ,,Banga” ir Rojas novada domes struktiirvieniba.
Pamatinformacija:

Adrese: Zvejnieku iela 3, Roja, Rojas novads, LV-3264

Talrunis: 63269092.

e-pasts: avizebanga@roja.lv

Iestades vaditaja — Dace Klabere

Funkcijas, par kuram atbildiga
Rojas novada informacijas atspoguloSana.

Darbibas virzieni un merki

Informacijas sniegSana novada iedzivotajiem par pasvaldiba piepemtajiem I€mumiem,
saistoSajiem noteikumiem, rikojumiem un pazinojumiem, ka ari novada notiekoSo aktivitasu,
ekonomiskas situacijas un piedavato pakalpojumu atspoguloSana informativaja izdevuma
,Banga”, Rojas majas lapa un radio “SWH Kurzeme”.
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2016. gada galvenie uzdevumi
Informativa izdevuma savlaiciga izdoSana divas reizes meénesi un informacijas
nodro$inasana majas lapai www.roja.lv un aktualo zinu nodosana radio “SWH Kurzeme”.

FinanS$u resursi un darbibas rezultati
2016. gada kopgjie budzeta izdevumi ir 23 188.00 EUR.

Personals
2016. gada laikraksta redakcija strada redaktore ar vid€jo specialo izglitibu.

Komunikacija ar sabiedribu
NodroSinata novada iedzivotaju ierosinajumu un siidzibu atspoguloSana.

Planotie pasakumi

Tiks turpinata regulara informacijas sniegSana majas lapai.

Sadarbiba ar pasvaldibu un Rojas kultiiras centru tiks sniegta informacija radio “SWH Kurzeme”
reizi nedela.

Sadarbiba ar paSvaldibu, Rojas kultiiras centru un citam pasvaldibas iestadém nodroSinat novada
iedzivotaju aptauju un viedoklu atspogulojumu izdevuma un majas lapa.

3.4. SABIEDRISKA KARTIBA UN DROSIBA
3.4.1. Ugunsdzésibas nodala

Juridiskais statuss:
Ugunsdzesibas nodala ir Rojas novada domes struktiirvieniba

Pamatinformacija:
Adrese: Zvejnieku iela 3, Roja, Rojas novads, LV-3264
Talrunis: 29877493
Struktiirvienibas vaditajs — Armands VVoronovs
Novada darbojas paSvaldibas finanséts ugunsdzesibas dienests. Ugunsnelaimju gadijuma
pagasta riciba ir 1 ugunsdzesibas masinas — Roja.

1. Ir identificeti paSvaldiba esoSie apdraud&juma veidi.

2. ledzivotajiem ir pieejama informacija par ricibu un veicamajiem aizsardzibas pasakumiem
ugunsgréka un katastrofu gadijumos

3. Pasvaldiba ir brivpratigo ugunsdzeséju komanda un piecas Ugunsdz&s€ju automasinas, kuras

izvietotas pagasta lielakajas apdzivotajas vietas.

Pagasta ir noziméts koordinators par civilas aizsardzibas un ugunsdrosibas jautajumiem.

5. Pagastam piederosajas &kas tiek ieverotas normativajos aktos ietvertas ugunsdroSibas
prasibas.

6. Pagasta teritorija regulari tiek attirita no degtsp€jigiem atkritumiem un ap €kam 10 metrus
plata josla attirita no sausas zales.

7. Ar viet§ja informativa izdevuma “Banga” starpniecibu iedzivotaji katru gadu tiek informéti
par kulas dedzinasanas iesp&jamajam sekam ka ari par jau notikuSajiem degSanas
gadijumiem. Municipala policija apseko bistamakas vietas.

B
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8. Novada teritorija regulari tiek uztur@tas kartiba un papildus izveidotas gan atklatas, gan
slegtas idens nemsanas vietas ugunsdzesibas vajadzibam.

3.4.2. Pasvaldibas policija

Iestades juridiskais statuss:

Rojas novada domes pasvaldibas policija ir Rojas novada domes struktiirvieniba.
Pamatinformacija:

Adrese: Zvejnieku iela 5, Roja, Rojas novads, LV-3264

Talrunis: 28600215

Struktiirvienibas vaditajs — Alfréds Liepnieks

Funkcijas, par kuram iestade ir atbildiga
Rojas novada domes pasvaldibas policija ir atbildiga par sabiedriskas kartibas
nodrosinasanu Rojas novada, ka arT saistoSo noteikumu ievéroSanu, to kontroli Rojas novada.

Rojas pasvaldibas policijas galvenie uzdevumi ir:

Likumparkapumu profilakse, Rojas novada domes apstiprinato saistoSo noteikumu un
lémumu izpildes kontrole, diennakts informacijas sanemsSana par likuma parkapumiem un
izsaukumu apkalposSana, kas saistita ar parkapuma novérSanu un parkapé&ju aizturéSanu, fizisko un
juridisko personu iesniegumu, priekslikumu un stidzibu izskatiSanu, personu piespiedu atvesana
pEc tiesas vai prokuratiiras lémuma, transporta lidzek]u stavéSanas un apstasanas noteikumu
ieveérosanas kontrole, sabiedriskas kartibas un noteikumu pludmalé un zalaja zona (kapas)
ievéroSanas kontrole, sugu un citu majdzivnieku tur€Sanas noteikumu ieveroSanas kontrole,
uzraudziba, lai neveidojas kiila, nelikumigas koku izcirSanas kontrole (sadarbiba ar Valsts Meza
dienestu), sabiedriskas kartibas nodroSinasana izklaides, sporta un kultiiras pasakumos, ka ari
iespgjamo arkartas situaciju gadijumos Rojas novada teritorija (sadarbiba ar VUGD, AMP,
Drosibas un Valsts policiju, t.sk. Militaro policiju, Muitu, Tiesu, Prokuratiiru, Ieks§€jas droSibas
biroju, citu novadu Pasvaldibas policijam).

Finansu resursi 2016. gada

Darba alga EUR 30149,82. Piemaksa par papildu darbu par€jiem darbinieckiem EUR
732,91. Darba dev. VSAOI no pargjo darbinieku algam EUR 6760,54. Pasta, sakaru pakalpojumi
EUR 1328,36. Iestades administrativie izdevumi un ar iestades darbibas nodroSinasanu saistitie
izdevumi EUR 225,59. Normativajos aktos noteiktie darba dev&ja veselibas izdevumi darba
néméjiem EUR 15,00. Izdevumi par sanemtajiem apmacibu pakalpojumiem EUR 173,40. Parg&jie
iestades administrativie izdevumi EUR 37,19. Eku, bivju un telpu kartgjais remonts EUR
2555,06. Transportlidzekla uzturéSana un remonts EUR 1720,93. Iekartas, inventara un
aparatiiras remonts, tehniska apkalpoSana EUR 143,50. ApdroSinasanas izdevumi EUR 534,56.
Profesionalas darbibas civiltiesiskas atbildibas apdroSinasanas izdevumi EUR 135,03. Pargjie
remontdarbu un iestazu uzturéSanas pakalpojumi EUR 21,04. Ire un noma transportlidzeklim
EUR 338,58. Biroja preces un inventars EUR 747,00. Biroja preces EUR 171,73. Inventars EUR
448,93. Izdevumi par precém iestades administrativas darbibas nodroSinasanai EUR 126,34.
Degviela EUR 1989,96. Kartgja remonta un iestaZzu uzturéSana materiali EUR 82,68. Transporta
uzturéSanas un remonta izdevumi EUR 43,80. Formas t&rpi un specialais apgérbs EUR 618,74.
Pargjie pamatlidzekli EUR 6291,54. Transportlidzekli EUR 5194,28.

Iestades darbibas rezultati 2016. gada
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Laika posma no 2016. gada 1. janvara Iidz 2016. gada 31. decembrim Rojas pasvaldibas
policija par dazadiem parkapumiem sastadijusi 38 Administrativa parkapumu protokolus: p&c
Latvijas APK 171. panta 1. dala - 2 protokolus, Latvijas APK 171. panta 2. dala — 3 protokolus.
Uz Rojas novada domes administrativo komisiju, par dazada rakstura parkapumiem, sastaditi un
nosiititi 33 protokoli: APK 106. pants 8 protokoli, APK 51. panta 2. dala 8 protokoli, APK 42.1.
panta 1 protokols, APK 67. pants 1 protokols. Péc SaistoSo noteikumu Nr. 18/2011 16.p. 2.p.
6.ap. 1 protokols, Nr. 19/2011 5.p. 5.ap. 5 protokoli, Nr. 19/2011 5.p. 12.ap. 1 protokols, Nr. 9/12
1.p. 2.ap. 3 protokoli. Par transportlidzeklu iebraukSanu kapu zona 5 protokolus — pazinojumus.
Uzrakstiti 58 uzaicinajumi noverst dazada rakstura parkapumus. Izskatiti 17 iesniegumi. Sniegtas
70 atbildes iestadem un iedzivotajiem. Patversmé nogadati 6 suni un 5 kaki.

Komunikacija ar sabiedribu

Rojas paSvaldibas policija regulari sniedz zinas par notikumiem Rojas novada
informativaja izdevuma “Banga”, “Talsu Ve&stis”, ka ari, ja tas nepiecieSams, bridina vai ludz
palidzibu ar interneta starpniecibu, citiem sazinas lidzekliem.

Nakama gada planotie pasakumi

Arl turpmak sabiedriba tiks informé&ta par Rojas novada paSvaldibas policijas darbu ar
preses un citiem masas sazinas lidzeklu palidzibu.

Sabiedriskas kartibas nodros§inasana un saistoSo noteikumu izpildes uzraudziba.

Lai uzlabotu kriminog€no situaciju Rojas novada un cinitos pret likumparkapgjiem
efektivak, savaktu pieradijumus, ka ar1 veiktu profilaktisko darbu 2016. gada, nepiecieSams
turpinat sakartot video noverosanu Roja.

Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sistemas efektivas darbibas
nodros§inasana

Rojas novada pasvaldibas policija 2016. gada strada 3 policisti, kuriem ir vidgja izglitiba,
diviem policistiem ir Valsts policijas profesionala izglitiba, vienam policistam ir pasvaldibas
policista profesionala izglitiba. Policisti papildina zinasanas kursos un seminaros.

Regulari tiks parbauditi pasvaldibas policija registrétie iesniegumi, iedzivotaju stdzibas,
kontroléti materiali saistiba ar administrativo parkapumu protokoliem.

Rojas pasvaldibas policija riko regularus reidus novada teritorija lai kontrolétu sabiedrisko
kartibu Rojas novada Zocenes ciema, Gipkas ciema, Melnsils ciema, Rudes ciema, Kaltenes
ciema un Valgalciema, patrulétu vasarnicu rajonos novada teritorija, ka ar1 pasa Roja.
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3.5. VIDES AIZSARDZIBA, TERITORIJAS PLANOSANA UN ATTISTIBA
3.5.1. Attistibas nodala

Juridiskais statuss:
Attistibas nodala ir Rojas novada domes struktiirvieniba.

Funkcijas, par kuram ir struktiirvieniba ir atbildiga

Attistibas nodalai ir uzticétas pildit S$adas paSvaldibas funkcijas:

veicinat Rojas novada lidzsvarotu un ilgtsp&jigu attistibu, atbilstoSi ilgtermina attistibas
prioritat€ém un attistibas planiem.

Darbibas virzieni un merki

Nodalas mérkis ir nodrosinat pasvaldibas teritorijas attistibas programmu un teritorijas
planojumu izstradi, apkopot un sniegt informaciju par teritorijas attistibas programmas
realizaciju, Tstenot teritorijas planojuma administrativo parraudzibu, nodrosinat pasvaldibas
nekustamo Tpasumu uzskaiti, ka ar1 sekmeét iestades uzdevumu istenosanu.

Nodalas pamatuzdevumi
1. Attistibas plans un programma:

- Novada attistibas plana un programmas aktualizacija;

- Novada attistibas plana un programmas darba uzdevuma sastadiSana;

- NepiecieSamo materialu nodro$inajums attistibas programmai;

- Atbildes rakstu sagatavoSana iedzivotajiem un juridiskam personam par attistibas
programmu;

- Piedalities regionalo un nacionalo attistibas planu izstradg, parstavot novada intereses;

2. Teritorijas planojums:

- Novada teritorijas planojuma darba uzdevuma sastadiSana;

- NepiecieSsamo materialu nodro§inajums teritorialai planoSanai, detalplanosanai, zemes
iericibas projektiem;

- Novada teritorijas planojuma administrativa parraudziba;

- Teritorijas, detalplanojuma un zemes iericibas projektu datorizéta tehniska apkalposana;

- Nodrosinat teritorijas planojuma informacijas pieejamibu iedzivotajiem;

- Piedalities planojuma izstradasana;

- Zemes TpaSuma izmantoSanas saskanosSana ar teritorijas planojumu;

- Detalplanojumu nosacijumu sagatavoSana un procesa uzraudziba;

- Zemes iericibas projektu nosacijumu sagatavoSana un procesu uzraudziba;

- Informativo datu bazu uzturésana, datu drosibas uzturésana;

- ledzivotaju aptauju un sabiedriskas apsprieSanas organizé$ana, uzraudziba;

- Dabas liegumu teritorijas apsaimniekoSanas uzraudziba;

- Dabas resursu racionalas apsaimniekoSanas parraudziba;

- Izstradat un Tstenot novada dabas teritoriju apsaimniekoSanas vadlinijas un
nepiecieSsamibas gadijuma sadarbiba ar regionalo vides parvaldi, izstradat priekSlikumus
par 1pasi aizsargajamam teritorijam un objektiem (noteikSana, statusa maina u.c.);

- Sadarbiba ar novada struktirvienibam sekmét sadarbibu ar citam institiicijam vides
jautajumu risinasana;
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Atbildes rakstu sagatavoSana iedzivotdjiem un juridiskim personam par teritorijas
planojumu un pagasta esoSo zemes IpaSumu izmantosanas iesp&jam;
Sadarbiba ar biivvaldi organizet novada teritorijas planojuma izstradi un aktualizaciju;

3. Investicijas pasvaldibai:

Investiciju iesp&u parzinasana pasvaldibas funkciju kapacitates un kvalitates
paaugstinasanai;

Konsultacijas sniegSana pasvaldibas struktiram, projektu pieteikumu sagatavosSanai,
saskana ar attistibas programmu;

Vadit projektu izstrades un TstenoSanas procesus, kas saistami ar pasvaldibas un novada
attistibu, sadarbiba ar pasvaldibas struktirvienibam, gatavojot pieteikumus nacionalajam
un starptautiskajam finansu institiicijam, programmam un fondiem,;

Apkopot informaciju par esoSajiem un planotajiem pasSvaldibas projektiem, ka ari par
finans€juma avotiem to 1stenoSanai;

Izveidot un uzturét pasvaldibas projektu uzraudzibas sistemu;

Nodro$inat meérktiecigu projektu ievieSanu saskapa ar attiecigajiem programmu un
finans€Sanas ligumu nosacijumiem;

Uzturét un aktualizét datu bazi par starptautiskajiem un nacionalajiem fondiem,
programmam, sniegt So informaciju potenciali ieinteres€tajam pusém;

Piedalities dazadu viet&jo un starptautisku programmu, organizaciju un fondu rikotajos
informativajos pasakumos un sniegt par tiem informaciju domes darbiniekiem un citiem
interesentiem;

Iesp&ju robezas konsultét pasvaldibas struktiirvienibas, nevalstiskas organizacijas un
biznesa struktliras par iesp€jam iesaistities Latvijas Republikas un starptautiskajas finansu
programmas;

Dazadu dokumentu sagatavosSana:

Parskatu sagatavoSana par attistibas nodalai uzticéto funkciju izpildi péc valsts institiiciju
pieprasijuma;

Informativo materialu par paSvaldibu dazadam meérka grupam sagatavoSana;

Pasvaldibas iepirkumu dokumentu izstrade;

Publiska parskata sagatavosana;

lelu, brauktuvju, celu registréSsana VAS ,,Latvijas Valsts celi” Kurzemes regiona Talsu
nodala.

5. Sadarbiba ar citam institlicijam:

Lidzdarboties Kurzemes planoSanas regiona un citas agentiiras, un asociaciju aktivitates,
parstavot Rojas novada pasvaldibas intereses;

lesaistities domes organizétajas aktivitatés, kas saistamas ar attistibu, administrativi
teritorialo reformu un citiem novada nozimigiem jautajumiem;

Sadarboties ar citam Rojas novada domes nodalam un strukturvienibam, novadiem, ka ari
ar citam institiicijam nepiecieSamas informacijas iegiiSanai un apmainai;

Piedalities ar Rojas novada domes [émumiem un rikojumiem izveidotu komisiju un darba
grupu darbiba;

6. Citi pienakumi:

Sagatavot lémumu un rikojumu projektus un priekslikumus domes un tas komiteju sedém
savas kompetences ietvaros;

Piedalities domes budZeta projekta izstrad€ un apspriesana;

Izveidot, uzturét un aktualizé€t Nodalas darbam nepiecieSamas datu bazes;

Pienemt apmekl€tajus un izskatit jautajumus savas kompetences ietvaros, ka arT atbildes
uz juridisko un fizisko personu iesniegumiem, siidzibam, un prieks§likumiem .
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- Konsultét domes vadibu, citu struktiirvienibu darbiniekus un apmekl&tajus ar Nodalas
darbu saistitajos jautajumos;

- Nodrosinat Nodalas dokumentacijas uzglabasanu atbilstosi normativo aktu prasibam;

- Organizét aktualakas informacijas nodroSinasanu novada majas lapa: www.roja.lv,
informativaja izdevuma ,,Banga”, ka arf citos vietgjos un regionalos masu mé&dijos.

FinanSu resursi
Nodalai nav paSai savu budzeta lidzek]u.

Personals
Attistibas nodalai uzticéto funkciju izpildi 2016. gada nodrosinaja 3 specialisti ar augstako
izglitibu:
- Attistibas nodalas vaditaja;
- Teritorijas planotajs;
- Nekustamo Tpasumu specialists.

Iestades darbibas rezultati 2016. gada:
1. lesniegts un saskanots ielu, brauktuvju un celu registrs ar Valsts zemes dienestu un VAS

,Latvijas valsts celi”;

Ir izsniegtas izzinas, atzinumi, sagatavoti [emuma projekti uz sédi;

Apmekl&taji sanemusi visu nepiecieSsamo informaciju;

Ir sagatavoti nolikumi un izsludinati, apkopoti iepirkumi;

Ir pasitits Jauno MeZa kapu tehniskais projekts. Notiek Jauno Meza kapu un Melnsils

kapu ierakstiSana zemesgramata;

Realizeti dazadi ES struktiirfondu projekti;

Gatavoti ES projektu iesniegumi, tehniska dokumentacija;

8. Rojas novada attistibas programmas 2015. gadam — 2021. gadam apstiprinata Rojas
novada domes 19.01.2016. séde ar Iémumu Nr. 6 (1. protokols 6. punkts);

9. Rojas novada ilgtsp&jigas attistibas strat€gijas 2015.-2030. gadam apstiprinata Rojas
novada domes 19.01.2016. sédé ar Iémumu Nr. 6 (1. protokols 6. punkts);

10. Rojas novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2015.-2030. gadam un Rojas novada
attistibas programmas 2015.-2021. gadam Vides parskats apstiprinats Rojas novada
domes 19.01.2016. s&édé ar Iémumu Nr. 6 (1. protokols 6. punkts).

arwnN

~No

Komunikacija ar sabiedribu

Par aktualitatém bijusi informacija informativaja izdevuma “Banga” un majas lapa
www.roja.lv, informacija pie zinojuma déla. Darbinieki pastavigi sniedz informaciju uz vietas
nodala, telefoniski, ka ari, atbildot uz klientu e-pastiem.

Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati

Attistibas nodalas darbinieku profesionalitates un kvalifikacijas paaugstinaSana —
izmantotas apmacibu iesp€jas projektu ietvaros, ka ar1 par pasvaldibas lidzekliem.

Sadarbibas ar nevalstiskajam organizacijam veicinaSana — jaunatnes organizaciju,
pensionaru apvienibu, invalidu biedribu, biedribu ,,Rasa”, biedribu ,,Rojas tiirisma biedribu”,
biedribu ,,Bérnu un jauniesu burasanas apmacibas centrs”, biedribu ,,Rojas golfa klubs” u.c.

Turpinat ES projektu iesniegumu sagatavosanu un iesniegSanu izsludinatajos konkursos.
Realizét atbalstitos ES projektus.

e
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Nakama gada galvenie uzdevumi un pasakumi
Turpinat ieprieks€ja gada uzsaktos pasakumus.
Veikt Rojas pasvaldibai piederoSo nekustamo TpaSumu inventarizaciju.

Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sisttemam efektivas darbibas
nodrosinasanai (piem., iek§€ja kontrole, kvalitates vadiba, iek$€jais audits, riska vadiba). —
ar1 par notikuSiem aréjas kontroles rezultatiem (inspekcijas, akreditacija u.tml.)

Ieksgja kontrole — katru gadu parskatot amata aprakstus, darba kartibas noteikumus, veicot
izmainas Attistibas nodalas nolikuma. Katru gadu notiek darba aizsardzibas un darba drosibas
instruktazas. Ar ieks€jiem reglament€joSiem normativiem aktiem tiek noteikti fizisko personu
datu aizsardzibas pasakumi. Ar darbiniekiem regulari tika veiktas parrunas par darba kvalitates
jautajumiem. lk ned€lu notiek operativas planoSanas, vienreiz ned€la notiek sapulce ar domes
vadibu, kuras tiek sniegta darbiniekiem nepiecieSsama informacija kvalitates uzlaboSanas
jautajumos.

Procesu izpildijums un pakalpojumu atbilstiba — veikto pamatdarbibu skaits péc darbibas butibas,
salidzinajums ar iepriek$gjiem gadiem; domes lémumu izpilde.

2016. gada Attistibas nodala strada saskana ar Attistibas nodalas nolikumu un saskana ar
Rojas novada domes apstiprinatajiem saistosajiem noteikumiem.
NotikuSie negadijumi (neatbilstibas — stidzibas, nespgja izpildit pakalpojumu) un riciba to
novérsana.
Negadijumi nav konstateti.

3.5.2. Rojas apvienota biivvalde

Juridiskais statuss:
Rojas apvienota buivvalde ir Rojas novada domes struktiirvieniba.
Novada administrativaja teritorija bivniecibas uzraudzibu Tsteno Rojas apvienota biivvalde
Funkcijas, par kuram ir struktiirvieniba ir atbildiga

Kontrolet un nodroSinat apbuves kartibu Rojas un Meérsraga novada administrativaja
teritorija saskana ar novada teritorijas planojumu, detalplanojumiem un apbiives noteikumiem.

Izskatit biivprojektus un pienemt [émumus par tiem.

Izsniegt un registrét buvat]aujas, t.sk. registrét saskana ar LR Bavniecibas likuma 6. pantu
Ipasaja biivniecibas procesa kartiba izsniegtas biivatlaujas.

Kontrolét, ka biivniecibas dalibnieki ievéro biivniecibu reglamentgjoSo normativo aktu
prasibas, un nodro$inat biivniecibas procesa tiesiskumu Rojas novada administrativaja teritorija.

Biuvvaldes pamatuzdevumi:

Izskatit iesniegtas buivniecibas ieceres, izsniegt planoSanas un arhitektiras uzdevumus vai
biives nojaukSanas uzdevumus;

Izskatit iesniegtas vienkarSotas renovacijas, rekonstrukcijas, vienkarSotas inZeniertiklu
pievadu un iek$€jo inZeniertiklu izbiives ieceres un pienemt l€mumus par tam,;

Izskatit fizisko vai juridisko personu iesniegumus, stidzibas un priekslikumus un saskana ar
LR normativajos aktos noteikto kompetenci pienemt 1€mumus, un sniegt atbildes vai sagatavot
atbilzu projektus;

Izdot administrativos aktus savas kompetences ietvaros.

Izskatit buvprojektus un pienemt I€mumus par tiem;

Sagatavot, izsniegt un registrét buivatlaujas;
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Organizet buvobjektu pienemsanu ekspluatacija atbilstosi LR normativo aktu prasibam;

Kontrolét, ka buvniecibas dalibnieki Rojas novada administrativaja teritorija ievero
biivniecibu reglamentgjoSo normativo aktu un Rojas novada saistoSo apbiives noteikumu
prasibas.

Noteikt biivuzraudzibas nepiecieSamibu atbilstoSi LR normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

Sagatavot informaciju public€Sanai PaSvaldibas interneta majas lapa par sanemtajiem
buvniecibas iesniegumiem — uzskaites kartém un saistiba ar tiem piepemtajiem Bavvaldes
lémumiem.

Izdot izzinas par nepabeigtas biivniecibas faktisko stavokli un citas izzinas Biivvaldes
kompetences ietvaros saistiba ar buvniecibu.

Kartot Biivvaldes dokumentu arhivu.

Izveidot un uzturét Biivvaldes lietvedibas sistemu.

Sagatavot PaSvaldibas domes lémuma projektus par Biivvaldes kompetencé esoSajiem
jautajumiem.

Organizet buvniecibas ieceru publiskas apspriesanas proceduras.

Veikt Pasvaldibas nodevas par buvatlaujas sanemsanu Rojas novada administrativaja
teritorija aprékinu un kontroli.

LR normativajos aktos noteikta kartiba sniegt parskatus valsts institiicijam par Biivniecibu
Rojas un Mérsraga novadu administrativaja teritorija;

Kontrol&t reklamu, izkartpu un citu informativo materialu izvietoSanu Rojas un Me@rsraga
novada administrativaja teritorija;

Izstradat Pasvaldibas iek$€jo un argjo normativo aktu projektus Biivvaldes kompetencé
€s082jos jautajumos.

FinanSu resursi un darbibas rezultati
2016. gada no pasvaldibas budzeta izdevuma izdosanai pieskirts 21 343.00 EUR.

Personals

Rojas apvienotas biivvaldes darbu nodroSina buivvaldes vaditdjs, arhitekts un sekretare.
Saskana ar Buvniecibas likumu biivvaldé strada sertificéts buvinspektors un arhitekts. Vaditaja
pienakumus pilda biivinspektors.

Komunikacija ar sabiedribu

Par aktualitatém bijusi informacija informativaja izdevuma “Banga” un majas lapa:
www.roja.lv, informacija pie zinojuma d€la. Darbinieki pastavigi sniedz informaciju uz vietas
biivvaldg, telefoniski, ka ari, atbildot uz klientu e-pastiem.
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Iepriekséja gada uzsaktie pasakumi, kuri tiks turpinati

Biivvaldes pastaviga pienemsSanas vieta (noteiktos laikos) ir administrativaja centra Roja.
Dala buvvaldes darbinieku darba laika biis nepiecieSama izbraukumiem uz objektiem situacijas
apsekosSanai uz vietas. Novada ir pienemti vienoti saistoSie noteikumi par apbiives kartibu.

2016. gada Rojas apvienota biivvalde pienémusi ekspluatacija 27 objektus — Rojas novada
18 objekti, Mérsraga novada — 9 objekti. Buivvalde izsniegusi 48 biivatlaujas — Rojas novada 32,
Meérsraga novada 16. 2016.gada akceptétas buvniecibas ieceres — 118. Izsniegtas Apliecinajuma
kartes — 31. lzsniegti paskaidrojuma raksti — 20. Sastadits profesionalas darbibas parskats,
ieveérojot MK noteikumus Nr.1009 no 26.10.2010. Reizi ceturksni sniegtas statistiskas atskaites.
Katru meénesi sniegta atskaite LR Ekonomikas ministrijai par izsniegtajam buvatlaujam un
ekspluatacija pienemtam buvém ( MK noteikumi no 18.08.2008.g. Nr. 660).

Nakama gada galvenie uzdevumi un pasakumi
Turpinat ieprieksgja gada uzsaktos pasakumus.

Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas sistemam efektivas darbibas
nodro$inasanai (piem., iek§eja kontrole, kvalitates vadiba, iek$€jais audits, riska vadiba). —
ari par notikuSiem aréjas kontroles rezultatiem (inspekcijas, akreditacija u.tml.)

Ieksgja kontrole — katru gadu parskatot amata aprakstus, darba kartibas noteikumus, veicot
izmainas buvvaldes nolikuma. Katru gadu notiek darba aizsardzibas un darba drosibas
instruktazas. Ar ieks$€jiem reglament&joSiem normativiem aktiem tiek noteikti fizisko personu
datu aizsardzibas pasakumi. Ar darbiniekiem regulari tika veiktas parrunas par darba kvalitates
jautajumiem. Ik ned€lu notiek operativas planosanas, vienreiz nedéla notiek sapulce ar domes
vadibu, kuras tiek sniegta darbiniekiem nepiecieSama informacija kvalitates uzlaboSanas

jautajumos.

Procesu izpildijums un pakalpojumu atbilstiba — veikto pamatdarbibu skaits péc darbibas
biitibas, salidzinajums ar iepriek$éjiem gadiem; domes lemumu izpilde.

2016. gada buivvalde strada saskana ar Rojas apvienotas buivvaldes nolikumu un saskana ar
Rojas novada domes apstiprinatajiem saistoSajiem noteikumiem.

NotikuSie negadijumi (neatbilstibas — stidzibas, nesp&ja izpildit pakalpojumu) un riciba to
noversana.
Negadijumi nav konstatéti.

3.6. PARVALDE

3.6.1. Administrativa nodala

Juridiskais statuss:
Administrativa nodala ir Rojas novada domes struktiirvieniba.

Funkcijas, par kuram ir struktiirvieniba ir atbildiga
¢ Risinat lietvedibas un arhivniecibas jautajumus Rojas paSvaldibas teritorija.
e Nodrosinat Rojas novada domé un apmeklétaju apkalposanas centra ienakoSo dokumentu
registraciju, apriti, izstitiSanu un kontroli.
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Registrét un uzglabat Rojas novada domes pasvaldibas varda noslégtos ligumus, kopijas
nododot par izpildi atbildigajai Rojas novada domes struktiirvienibai, iestadei.

Organizét domes sézu, komiteju, komisiju un citu sanaksmju darba planosanu.

Parbaudit iesniegto domes [émumu projektu atbilstibu likuma “Par paSvaldibam” 41.-47.
pantam, domes nolikumam un lietvedibu reglament&joSo normativo aktu prasibam,;
Sagatavot Rojas novada domes un komiteju s€des, protokolét Rojas novada domes un
komiteju s€des un noformét sajas sedes pienemtos dokumentus, nodrosinat to izrakstu un
norakstu noformésanu, apliecinasanu un izsttiSanu.

Nodrosinat Rojas novada domes lietu nomenklatira ieklauto Rojas novada domes
struktiirvienibu dokumentu uzkraSanu, uzskaiti, saglabasanu un praktisko izmantosanu.
Organizet apmekletaju apkalpoSanas centra darbu, nodroSinat apmeklétajiem kvalitativu
pasvaldibas pakalpojumu un informacijas sniegSanu.

Sadarbiba ar citam domes struktirvienibam, uzpémumiem un organizacijam nodroSinat
iedzivotajiem sniedzamo informaciju, tas atjaunoSanu un papildinasanu.

Nodros$inat uz Rojas novada paSvaldibas varda registréto zemes gramatas aktu originalu
uzskaiti, glabasanu un izsniegSanu.

Piedalities domes budzeta projekta izstradé un apsprieSana.

Sagatavot domes lémumu un rikojumu projektus, ka ar7 atbildes uz iesniegumiem nodalas
kompetences ietvaros.

Veikt nepiecieSamos pasakumus viet€jas pasvaldibas domes un Saeimas v€l€Sanu un tautas
nobalsoSanu organizé$ana.

Domes vadibas uzdevuma nodro§inat prezentacijas vajadzibas.

Nodalas pamatuzdevumi:

Registrét sanemto un nosttamo korespondenci saskana ar lietvedibu reglament&josajiem
normativajiem dokumentiem.

Nodot registréto korespondenci izskati$anai adresatiem.

Sadalit korespondenci izpilditajiem atbilstosi amatpersonu rezolticijam.

Nosiitit korespondenci adresatiem.

Veidot korespondences kontroles uzdevumus saskana ar lietvedibu reglament&joso
dokumentu prasibam un atbilsto$i amatpersonu rezoliicijam.

Sagatavot informaciju par termina neizpilditajiem uzdevumiem un nodot to izskatiSanai
Rojas novada domes priekSsédétajam un /vai Rojas novada domes izpilddirektoram.
Pienemt sagatavotos un viz€tos lémumu projektus ar pievienotajiem dokumentiem
izskatiSanai Rojas novada domes sédgs.

Protokolét Rojas novada domes un komiteju sédes un iesniegt protokolus parakstiSanai.
Noformét Rojas novada domes pienemtos [€mumus un iesniegt tos Rojas novada domes
priek$sédetajam parakstiSanai.

Registrét Rojas novada domes pienemtos Iémumus un nosiitit to kopijas izpilditajiem.
Sagatavot izrakstus no Rojas novada domes un komiteju s€zu protokoliem, nositit tos
izpilditajiem.

Registrét parakstitos Rojas novada domes priek§sédetaja un izpilddirektora ieksgjos
normativos aktus un rikojumus, nosiitit to kopijas izpilditajiem.

Izveidot Rojas novada domes l€mumu kontroles uzdevumus saskana ar lietvedibu
reglament&joso dokumentu prasibam.

Nodros$inat iedzivotaju pienemsanu pie Rojas novada domes amatpersonam.

Nodros$inat visu veidu dokumentu pavairosanu un izsiitiSanu.
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e Sagatavot Rojas novada domes lietu nomenklatiiru, iesniegt to Rojas novada domes
priekSsédetajam apstiprinasanai un Latvijas Valsts arhivam saskanoSanai.

e Pienpemt un saglabat Rojas novada domes lietu nomenklatiira ieklauto struktiirvienibu
lietvediba pabeigtas, atbilstosi lietvedibu reglament&joSo dokumentu prasibam sakartotas
un noformétas pastavigi glabajamas un ilgtermina glabajamas (t.sk. personalsastava) lietas.

e Sastadit pastavigi glabajamo un ilgtermina glabajamo (t.sk. personalsastava) lietu
aprakstus.

e Veidot un papildinat arhiva glabajamo dokumentu uzzinas sist€mu, sastadit vesturisko

1zzinu.

Veikt lietu esibas parbaudi.

Sastadit aktus par dokumentu atlasi iznicinaSanai.

Organizet dokumentu vértibas ekspertizi.

Veidot fonda lietu.

Saskapa ar Latvijas Valsts arhiva noradijumiem sagatavot un nodot valsts glabasana

pastavigi glabajamas lietas.

e Latvijas Valsts arhiva noteikta termina veikt arhiva fondu un lietu uzskaiti, sastadit arhiva
pasi un iesniegt to Latvijas Valsts arhiva.

e Nodrosinat Rojas novada domes struktiirvienibu darbiniekus un Rojas novada domes
deputatus ar darbam nepiecieSamajiem Arhiva esoSajiem dokumentiem.

e Sagatavot privatpersonam socialtiesiska rakstura izzinas, izsniegt arhiva dokumentu
izrakstus, dokumentu norakstus un kopijas.

FinanSu resursi un darbibas rezultati
2016. gada no pasvaldibas budZeta izdevuma izdoSanai pieskirts - 304 836.00 EUR.

Personals

Administrativas nodalas darbu nodro$ina domes izpilddirektors, sabiedrisko attiecibu
specialists, administrativas nodalas vaditaja vietniece/domes sekretars, tehniskais sekretars,
jurists, kultiiras pasakumu organizators, sporta pasakumu organizators, darba aizsardzibas
specialists, IT specialists.

Komunikacija ar sabiedribu

Informacijas sniegSana novada iedzivotajiem par pasSvaldiba piepemtajiem l€mumiem,
saistoSajiem noteikumiem, rikojumiem un pazinojumiem, ka arT novada notiekoSo aktivitaSu,
ekonomiskas situacijas un piedavato pakalpojumu atspoguloSana informativaja izdevuma
»Banga”, Rojas majas lapa un Radio “Kurzemes radio”.
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3.6.2. FinanSu un gramatvedibas nodala

Juridiskais statuss:
Finan$u un gramatvedibas nodala ir Rojas novada domes struktiirvieniba.

Funkcijas, par kuram ir struktiirvieniba ir atbildiga

BudZeta izstrades joma:
Kopigi ar attiecigo Rojas novada pasvaldibas izpildinstitiiciju parstavjiem izvertet budzeta
pieprasijumu atbilstibu paredzeétajiem mérkiem.
Izstradat Rojas novada paSvaldibas budzeta projektu un noteiktaja termina iesniegt
izskatiSanai Rojas novada domei.

Budzeta izpildes joma:
Organizet Rojas novada paSvaldibas budZeta izpildi.
Uzskaitit Rojas novada pasvaldibas budzeta izpildes procesa izdaritos grozijumus, ka art
tos, kuri radusies savstarpgjos norékinos ar valsts budzetu.
Sekot, lai ienakumi laikus un pilnigi tiktu ieskaititi Rojas novada paSvaldibas budzeta, ka
ar1 parraudzit izdevumu finanséSanu.
Sekot, ka tiek ieveroti budzeta izpildes noteikumi.
Izskatit kreditrikotaju parskatus un sastadit parskatus Valsts kasei par Rojas novada
pasvaldibas budzeta izpildi.

Nodoklu joma:
Izstradat nodoklu un citu budzeta ien€mumu plana projektus, kas ieklaujami budzeta
aprekinos, analizet budZeta izpildes gaitu un iesniegt analizi domes vadibai.
Savas kompetences ietvaros sagatavot prieksSlikumus par nodoklu un citu budzeta
maksajumu atvieglojumiem un samaksu terminu pagarinasanu.
Veikt pasakumus, lai nodroSinatu Rojas novada pasvaldibas budzeta iepémumu dalas
izpildi un stradat pie papildu ienakumu iekaséSanas.
Veikt aprékinato un iemaksato nodoklu uzskaiti pa atseviskiem ien€mumu veidiem un
atseviSkiem maksatajiem.
Iekaset nodok]u paradus no fiziskam un juridiskdm personam.

Gramatvedibas uzskaites joma:
NodrosSinat LR likuma “Par gramatvedibu” u.c. normativo aktu iev€roSanu jautajumos,
kas saistiti ar Rojas novada pasvaldibas pamatbudzeta un speciala budzeta iepémumu un
izdevumu uzskaiti.
Sniegt metodiskos noradijumus paSvaldibas institiicijam par gramatvedibas organizaciju,
izpildes uzskaiti, parskatu sastadiSanas un iesniegSanas kartibu.
Kontrolét pasvaldibas institiiciju uzturéSanai paredzeéto lidzeklu izlietojumu atbilstosi
apstiprinatajam budzetam.
Sastadit meéneSa, ceturkSna un gada paSvaldibas parskatus par ienémumiem un
izdevumiem LR likumdoSanas noteikta kartiba, sastadit finanSu parskatus par domes un
tas struktiirvienibu tames izpildi LR likumdoSana noteikta kartiba.
Sastadit domes ienémumu un izdevumu tames un kontrol&t to izpildi apstiprinata budzeta
ietvaros.
Organizet kases darbu savlaicigai naudas sanemsanai un izdoSanai.
Kartot norékinus ar fiziskam un juridiskam personam.
Uzskaitit visus pasvaldibas aktivus — ilgtermina ieguldijumus un krajumus.
Veikt domes sintétisko kontu analitisko uzskaiti.
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Piedaltties inventarizacijas un apkopot to rezultatus.
Sastadit méneSa, ceturkSpa un gada parskatus VID, statistikai u.c. LR likumdoSana
paredz&tajam institiicijam.
Kontrolét, ka domes struktiirvienibas un paSvaldibas institiicijas ieveéro Latvijas
Republikas likumu “Par gramatvedibu”;

Darba samaksas joma:
Aprekinat darba samaksu deputatiem, domes struktiirvienibu darbiniekiem un
arpakalpojumu sniedzg&jiem péc autoratlidzibas un uzpémuma ligumiem.
Kontrolét likumdoSanas aktus par darba samaksas ievéroSanu no Rojas novada domes
budzeta finansétajas iestad€s un organizacijas.
Sniegt metodiskos noradijumus darba samaksas jautajumos.
Sagatavot un analizét darba samaksas fonda aprékinus Rojas novada pasSvaldibas budzeta
projektam.

Nodalas pamatuzdevumi

Nodro$inat norékinu operaciju veikSanu, kontrolét naudas Iidzeklu izlietoSanu, veikt
naudas un materialo vertibu uzskaiti atbilstosi normativajiem aktiem.

Sastadit gramatvedibas un ekonomiskos parskatus.

Sastadit un iesniegt izskatiSanai novada domei un domes pastavigajam komitejam
paSvaldibas budZeta projektus, sastadot izdevumu tames novada domes struktiirvienibam un
iestadém, ka arT sastadit un iesniegt atskaites par pamatbudzeta un speciala budzeta izlietoSanu.

Kontrolét naudas lidzeklu izlietoSanu no novada budZeta finans€jamajas iestades, péc
izpilddirektora rikojuma vai domes lémuma veic revizijas iestades, kuras tiek finans€tas no
novada budzeta, un pasvaldibas uzn€mumos.

Sekot domes un tas struktlirvienibu un iestazu ien€mumu un izdevumu dalas izpildei
saskana ar domes apstiprinato budzeta planu.

Nodrosinat nodoklu un nodevu uzskaiti un to ickas€sanu.

Nodros$inat kases operacijas.

Nodrosinat savlaicigu nodoklu samaksu par novada domes saimniecisko darbibu.

Analizet un kontrolét pakalpojumu tarifus, izstradat priekslikumus to izmainam.

Atbildét par finanSu komitejas darba organizatorisko nodrosinajumu, sniegt domes
deputatiem un darbiniekiem nepiecieSamo informaciju.

FinanSu resursi
Nodalai nav pasai savu budzeta Iidzeklu.

Personals

Nodalai uzticéto funkciju izpildi 2017. gada nodroSinaja 4 specialisti uz pilnu darba slodzi
un 2 specialisti uz pusslodzi. Gramatvedibas uzskaiti novada domé veic Finansu dalas vaditaja —
galvenais gramatvedis, tris vecakie gramatvezi, finansiste - ekonomiste, nekustama ipasuma
nodok]u administratore.
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Komunikacija ar sabiedribu

Par aktualitatétm bijusi informacija informativaja izdevuma “Banga” un majas lapa:
www.roja.lv, informacija pie zinojuma dela. Darbinieki pastavigi sniedz informaciju uz vietas
novada domg, telefoniski, ka ari, atbildot uz klientu e-pastiem.

3.6.3. Dzimtsarakstu nodala

Juridiskais statuss:
Dzimtsarakstu nodala ir Rojas novada domes iestade

Funkcijas, par kuram ir struktiirvieniba ir atbildiga
Dzimtsarakstu nodalas pamatfunkcija ir civilstavokla registracijas nodroSinasana, ka ari
civilstavokla aktu registru arhiva fonda veidosanu, atbilstosi normativo aktu prasibam.

Nodalas pamatuzdevumi:
1.Kartot Dzimtsarakstu nodalas lietvedibu atbilstoSi normativo aktu prasibam veicot:

1. dzims$anas faktu registraciju;

2. mir$anas faktu registraciju;

3. laulibas registraciju;

4. ieraksti laulibas registra, sanemot garidznicka pazinojumu.
2. Nodros$inat Dzimtsarakstu nodala registréto laulibu (iznemot baznica noslégto laulibu), arpus
Dzimtsarakstu nodalas registréto laulibu Protokolu, veikto dzim$anas un mirSanas ierakstu
registru (turpmak kopa saukti- Registri) pirmo eksemplaru glabasanu dzimtsarakstu nodala,
atbilsto$i normativo aktu prasibam;
3. lesniegt Slimibu profilakses un kontroles centram ne vélak ka Iidz ménesa piektajam datumam
Mediciniskas apliecibas par miruSo personu naves céloni;
4. lesniegt PMLP Talsu nodala ne vélak ka Iidz méneSa piektajam datumam iepriek$€ja meénest
miruso personu apliecino$os dokumentus (pases);
5. Atjaunot boja gajusos civilstavokla aktu registrus, anulét, papildinat un labot civilstavokla aktu
registru ierakstus, pamatojoties uz tiesas spriedumu, administrativo aktu, Dzimtsarakstu nodalas
atzinumu vai ieinteresétas personas iesniegumu atbilstosi normativo aktu prasibam;
6. Pienemt paternitates atziSanas iesniegumus (uz noteiktas veidlapas) un nodrosinat paternitates
atzisanas noformésanu, veicot ierakstu dzimsanas registra;
7. Sagatavot dokumentus par varda, uzvarda un tautibas mainu un iesniegt tos Tieslietu
ministrijas Dzimtsarakstu departamentam;
8. Veidot Dzimtsarakstu nodala sastadito civilstavokla aktu registru arhiva fondu un nodroSinat
arhiva fondu dokumenta glabasanu, uzskaiti un izmantoSanu atbilsto$i normativo aktu prasibam;
9. Izsniegt civilstavokla aktu registracijas apliecibas, izzinas un izrakstus no registru ierakstiem
péc personu vai iestazu pieprasijuma, atbilsto$i normativo aktu prasibam;
10. lzsniegt civilstavokla aktu registru ierakstu norakstus péc citu dzimtsarakstu nodalu
pieprasijuma;
11. Sniegt konsultacijas personam un iestadém civilstavokla aktu registracijas jautajumos;
12. Sniegt informaciju Pilsonibas un migracijas lietu parvaldei par ledzivotaju registra
ieklaujamam zinam , kas nepiecieSamas ledzivotaju registra icklauto zinu aktualizé$anai,
Ministru kabineta noteiktaja kartiba un apjoma ;
13. Nekavéjoties pazinot Arlietu ministrijas Konsularajam departamentam par arzemnieka
(iznemot personu, kura atzita par bezvalstniecku LR) Dzimtsarakstu nodala noslégto laulibas,
mirSanas vai dzimSanas fakta registraciju;
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14. Organizet un nodroSinat apmekl&taju pienemsanu Dzimtsarakstu nodala;

14. Nodrosinat civilstavokla aktu registracijas apliecibu veidlapu glabasanu,

15. Sagatavot un sniegt parskatus par savu darbibu:
15.1. Tieslietu ministrijas Dzimtsarakstu departamentam normativajos aktos noteiktaja
termina;
15.2 Pasvaldibai péc pieprasijuma.

16. Veikt citus uzdevumus, atbilstos$i normativajiem aktiem.

FinanSu resursi
Iestadei nav paSai savu budzeta lidzek]u.

Personals
Nodalai uztic€to funkciju izpildi 2016. gada nodrosinaja 1 specialists — Dzimtsarakstu nodalas
vaditaja.

Komunikacija ar sabiedribu

Par aktualitatém bijusi informacija pres€ un majas lapa, informacija pie zinojuma stenda.
Darbinieki pastavigi sniedz informaciju uz vietas nodala, telefoniski, ka ari, atbildot uz klientu e-
pastiem. Informacija ir ievietota Rojas novada majas lapa - www.roja.lv sadala Dzimtsarakstu
nodala, www.precos.lv, www.vedejiem.lv. Rojas novada majas lapa www.roja.lv ir pilna
informacija par dzimtsarakstu nodalas sniegtajiem pakalpojumiem un to izmaksam. Informacijas
un izzinu pieprasiSanai ir iesp&ja izmantot ari majas lapu www.epakalpojumi.lv un
www.latvija.lv.
Procesu izpildijums un pakalpojumu atbilstiba — veikto pamatdarbibu skaits péc darbibas biitibas
2016. gada Rojas novada:

JaundzimusSo registracija

2016. gada laika nodala registréti 23 bérni, bet miisu novads pavisam kopa ir papildingjies
ar 24 jaundzimu$iem. Tas nozimé, ka vecaki izmantojusi ari iesp&u sava b&€rna dzimSanu
registrét citas pasvaldibas dzimtsarakstu nodala.

2016. gada Rojas novada dzimtsarakstu nodala registrétajiem jaundzimusajiem b&rniniem
popularakie vardi ir Elza (2), Keita (2) un Olivers (2). Interesantakie vardi ir Adele, Azamats,
Raiens. Vel ir doti $adi vardi: meiteném — Liga, Marta, Luize, Amanda, Agnese, Anna, Ketija,
Adele, bet zéniem — P&teris, Jekabs, Ralfs, Regnars, Karlis, Raiens, Azamats, Marks, Armands.

Registréjot bérninu Rojas novada Dzimtsarakstu nodala, tiek davinata dzimsanas aplieciba,
kuras vacinus rota Rojas novada gerbonis, izdevums “Misu bérns” un, sadarbiba ar Rojas
novada Invalidu biedribas rokdarbniecém, jaundzimusie sanem aditas zekites.

2016. gada, registréjot bérninu Rojas novada Dzimtsarakstu nodala, ja viens no bérna
vecakiem savu dzivesvietu deklargjis miisu novada, sanem materialu pabalstu 71,14 euro apméera
(par vienu jaundzimuSo), bet 2017. gada pabalsta summa palielinata Iidz 100 EUR par katru
jaundzimus$o bérninu, ja viens no bérnina vecakiem savu dzivesvietu deklar€jis misu novada.

No 2016. gada registrétajiem bérniem 12 bija meitenes un 11 — zéni. Ka pirmie savam
maminam piedzimusi 10 b&rni, otrie bérni — 9, treSie — 3 un ceturtais — 1 b&rnins sava gimeng.
Miisu novada registréto bérninu jaunakajai maminai bija 19 gadi, jaunakajam tétim — 21 gads,
pieredz&jusakajai maminai bija 38 gadi, bet tetim — 44 gadi.

Liels skaits — 13 jaundzimusSie, registréti, pamatojoties uz paternitates atziSanas vecaku
kopigo iesniegumu. Tas nozimé&, ka bérna mate un tevs savstarpgji nesastav registréta laulibu.
Sada gadijuma, registréjot bérna dzimanu, abiem bérna vecakiem jaierodas dzimtsarakstu
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nodala, lai uzrakstitu paternitates atziSanas iesniegumu. Registréjot dzimSanu ar paternitates
atziSanu, visiem 13 b&rniem dots t€va uzvards. 2016. gada viena mamina bija izlémusi viena
uznemties atbildibu par savu b&rninu.

Kopa ar bérna dzimSanas registraciju tiek deklaréta ari vina pirma dzivesvieta. Bérna
dzivesvietas pirmreiz&ja deklaréSana ir bez maksas.

2016. gada Rojas dienu pasakuma, ar pasaku gramatam, tika sveikts katrs miisu jaunais
novadnieks un So tradiciju turpinasim ari 2017. gada. Sveiksim mazos novadniekus, kuri dzimusi
laika posma no 2016. gada Rojas dienam lidz 2017. gada Rojas dienam.

Si gada jaunums — 2017. gada 10. septembri (Téva diena), savu dzivesvietu Rojas novada
deklargjusie vecaki, kuri nav noslégusi laulibu un ir atzinu$i paternitati kopigajam/iem
bérnam/iem, registréjot laulibu Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas Laulibu zalg, tiek atbrivoti
no minéta pakalpojuma samaksas. Lai savlaicigi saplanotu registracijas laikus, lidzu pieteikties
Rojas novada Dzimtsarakstu nodala savlaicigi, iesniedzot personigi kopigu iesniegumu par
laulibas noslégsanu laika posma no 2017. gada 9. marta lidz 2017. gada 9. augustam.

Laulibu registracija

Misu nodala registréto noslégto laulibu skaits, salidzinajuma ar 2015. gadu, nedaudz
palielingjies, tie ir 35 pari ( 2015. gada tie bija 34 pari). Dzimtsarakstu nodala ,,ja” vards teikts
15 reizes, Rojas novada baznicas — 10 reizes, bet 10 reizes arpus Rojas novada Dzimtsarakstu
nodalas telpam. Laulibu nosléguso personu vecuma amplitida ir loti daudzveidiga. Jaunaka
ligava un arT ligavainis bija 22 gadus jauni.

SievieSu gadu skaita augstaka robezZa, noslédzot laulibu, ir bijusi 45 gadi, bet virieSu - 47
gadi.

Atkartota lauliba stajas 5 virieSi un 2 sievietes. No atkartotajam laulibam abas sievietes
noslégusas 2. laulibu, bet 2 viriesi nosleégusi 3. laulibas un 3 virie$i noslégusi 2. laulibas.

Miisu novada, laulibu registr&jot, 7 pari bija tadi, kuros abu deklarétas dzivesvietas ir Rojas
novads, bet 4 gadijumos miisu novadnieks bija viens no laulatajiem. 18 pari parstaveja citus
Latvijas novadus, bet 5 pari parstavéja Rigu. Pagajusaja gada arpus telpam 8 pari savu ,, ja ,,
vardu teikusi juras krasta , 1 paris ,, ja”” vardu teica uz jahtas, izbraucot jiira, un 1 paris ,, ja” vardu
teica Melnsila kluba.

Tiek izmantota ar1 iesp&ja laulibu noslégt Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas telpas, bez
svinigas ceremonijas, tikai liecinieku klatbiitng, parakstot laulibas registru. Tam ir vairaki
iemesli — parlieciba un uzskati, materialie apstakli vai arT citi apstakli, jo §1 laulibu procesija
Rojas novada Dzimtsarakstu nodala ir bez maksas. 2016. gada Rojas novada dzimtsarakstu
nodala “ja” vardu bez svinigas ceremonijas teikusi 4 pari.

P&c laulibas noslégSanas 1 virietis mainijis savu uzvardu uz sievas uzvardu. 5 sievietes
atstajusas savu pirmslaulibas uzvardu, 24 sievietes pienémusas vira uzvardu, bet 5 sievietes
savam pirmslaulibu uzvardam vél ar1 pievienojusas vira uzvardu.

2016. gada ir veiktas 7 reizes atzimes par laulibas SkirSanu Rojas pagasta un Rojas novada
Dzimtsarakstu nodala noslégto laulibu registros. 2016. gada 11 reizes izsniegtas atkartotas
apliecibas, jo ieprieks§€jie dokumenti bija pazaudéti vai aktualizets to saturs.

Par laulibas registraciju jamaksa valsts nodeva 14,00 EUR, par civilstavokla akta registra
ieraksta aktualiz€Sanu un atjaunoSanu jamaksa valsts nodeva — 7,00 EUR, par atkartotu
civilstavokla akta registracijas apliecibu ari jamaksa valsts nodeva — 7,00 EUR. Ja nepiecieSama
tikai Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas arhiva izzina, jamaksa pasvaldibas nodeva 5,00 EUR.
Protams, ir paredzeti iznémumi atbrivoSanai no valsts nodevas maksajumiem.

Sagemti 4 pamatoti uzvarda mainas iesniegumi un uzvardi tika nomainiti.

Par varda, uzvarda vai tautibas ierakstu mainu valsts nodeva noteikta 71,14 EUR.
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2017. gada Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas sniegto pakalpojumu maksas tiek dazadotas:

1. Par svinigas Laulibu ceremonijas sagatavoSanu un vadiSanu Rojas novada
Dzimtsarakstu nodalas Laulibu zalé ar ceremonijas vaditaja un viena makslinieka
piedalisanos — 30,00 EUR,;

2. Par svinigas Laulibu ceremonijas sagatavoSanu un vadiSanu Rojas novada
Dzimtsarakstu nodalas Laulibu zalé ar ceremonijas vaditaja, divu makslinieku
piedalisanos un apsveikumu uzrunam dzeja un proza— 50,00 EUR,;

3. Par svinigas Laulibu ceremonijas sagatavoSanu un vadiSanu Rojas novada
Dzimtsarakstu nodalas Laulibu zalé ar ceremonijas vaditaju, tris makslinieku
piedaliSanos un apsveikumu uzrunam dzeja un proza— 80,00 EUR,;

4. Reizi gada, septembra ménesa otraja sveétdiena — Téva diena, savu dzivesvietu Rojas
novada deklargjusie vecaki, kuri nav noslégu$i laulibu un ir atzinuSi paternitati
kopigajam/iem b&rnam/iem, registr&jot laulibu Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas
Laulibu zalg, tiek atbrivoti no miné&ta pakalpojuma samaksas;

5. Par laulibas noslégSanas svinigds ceremonijas sagatavoSanu un vadiSanu arpus
dzimtsarakstu nodalas, cita piemérota telpa — 100,00 EUR;

6. Par laulibas noslégSanas svinigds ceremonijas sagatavoSanu un vadiSanu arpus
dzimtsarakstu nodalas, cita piemérota vieta — 150,00 EUR.

2016. gada maija ménesi tika sveikti: 1 paris - Dimanta kazas, kuri svingja 60 kopdzives
gadu jubileju, 3 — Smaragda kazas, kuri svingja 55 kopdzives gadu jubileju un 6 bija Zelta pari,
kuri svingja 50 kopdzives gadu jubileju. Katram parim tika pasniegta Goda zime un naudas
prémija 100 EUR apmeéra. Pari, kuriem veselibas stavokla dél tika liegta iesp&ja piedalities kopgja
pasakuma, Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas parstavji kopigi ar Rojas novada Pensionaru
apvienibu, Invalidu biedribu, senioru klubiniem ,,Liedags” un ,,Ruki” parstavjiem, tika sveikti
personigi vinu dzivesvieta. Ari 2017. gada maija ménesT sviniga pasakuma sveiksim 2017. gada
Zelta parus un parus, kuri laulibas kopdzivé nodzivojusi 55, 60, 65 un 70 gadus.

Miruso registracija

Pérn Rojas novada Dzimtsarakstu nodala registréti 31 aizsaulé aizgajuSais. Savukart, péc
Iedzivotaju registra datiem, miruso novadnieku kopgjais skaits ir lielaks — 46, un tas nozimé, ka
15 miruso personu tuvinieki registréjusi mirSanas faktu citu pasvaldibu Dzimtsarakstu nodalas.
No registrétajiem mirusajiem Rojas novada Dzimtsarakstu nodala 15 bija sievietes (vid&jais
dzives ilgums 81,93 gadi) un 16 — viriesi (vid€jais dzives ilgums 68,94 gadi).

2016. gada Rojas novada Dzimtsarakstu nodalas darbibas raditaju kopsavilkums:
1. Sastaditi dzimSanas registri — 23;

2. Sastaditi laulibu registri — 35;

3. Sastaditi mirSanas registri — 31;

4. Izsniegtas atkartotas CAR apliecibas — 11;

5. Veikti labojumi registros — 3;

6. Papildinajumi par laulibas SkirSanu — 7;

7. Nosutitie dokumenti — 75;

8. Sanemtie dokumenti — 160;

9. ledzivotaju skaits, kuru dzivesvietas deklarétas Rojas novada ciemos uz 2017.gada 2.janvari,
kopa 3967, tai skaita:

Aizklani — 28 Zocene — 32 Roja — 2501
Melnsils — 165 Kaltene — 365
Parciems — 31 Valgalciems — 127
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Gipka — 89 Rude — 629

4. BUDZETA INFORMACIJA

4.1. PIENEMTAIS UN IZPILDITAIS PASVALDIBAS BUDZETS
4.1.1. Vadibas zinojums par budzeta izpildi

Rojas novada domes paklautiba ir sekojosas struktiirvienibas un iestades:
Struktiirvienibas:

e Izpilddirektors
Administrativa nodala
Attistibas nodala
Finan$u un gramatvedibas nodala
Transporta nodala
Labiekartosanas nodala
Ugunsdzesibas nodala
Stadions
Informativais izdevums ,,.Banga”
Pasvaldibas policija
Rojas apvienota biivvalde
Tiurisma informacijas centrs

Iestades:

Rojas novada Dzimtsarakstu nodala

Rojas novada barintiesa

Rojas vidusskola

Rojas pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zelta zivtina”

Rojupes pirmsskolas izglitibas iestade ,,Saulespuke”

Rojas Mizikas un makslas skola

Rojas novada Sporta skola

Rojas novada bibliotéka un tai padotas Rojas bérnu bibliotéka un Kaltenes bibliotéka

Rojas Jiiras zvejniecibas muzejs

Rojas Kultiiras centrs

Socialais dienests un tam padotie Melnsils, Rojupes, Kaltenes b&rnu un jauniesu
iniciativu centri un Multifunkcionalais centrs ,,Strops” Roja
e Rojas ostas parvalde, kurai, saskana ar likumu, pieskirta autonoma kompetence, kas
ietver ar1 sava budzeta veidoSanu un apstiprinaSanu.

Rojas novada domes deputati parskata gada:
e Uldis Feldbergs

Eva Karklina

Agris Jansons

Janis Kalnin$

Guntra Stocka

Mareks Stals

Haralds Valdemars

Ingus Veckagans
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e Alvis Zoluds

Rojas novada domes priekssédétaja:
Perioda no 01.01.2016. Iidz 31.12.2016. un turpmak — Eva Karklina

Galvenie notikumi, kas ietekméjusi paSvaldibas darbibu parskata gada:
1. PaplasSinata Multifunkcionala centra ,,STROPS” darbiba, piesaistot Eiropas Savienibas
(turpmak — ES) struktiirfondu finanséjumu, klientiem bijusi iesp&ja apgiit daudz jaunu
iemanu un prasmju, ka ar1 palielinajies centra apmekl€taju skaits un daudz vairak aktivitasu
centra izvérS Rojas novada Invalidu biedriba, kura ari piesaista ar projektiem ES
finans€jumu;
2. Veiktas izmainas Rojas novada Sociala dienesta struktira, dala darbinieCu klust par
paSnodarbinatam personam, jo samazinadjies sociala dienesta klientu, kas izmanto
pakalpojumu — apriipe majas, skaits. Vientulo cilvéku apripi sak veikt “Samariesu
apvieniba”;
3. Nekustamo 1pasumu specialiste sadarbiba ar Teritorijas planotaju veic liela apjoma darbu,
precizgjot nekustamo Tpasumu datu bazi, preciz€jot zemes lietoSanas mérkus;
Turpinas ES programma bezdarbnieku nodarbinatibai.
Iesniegta un apstiprinata dokumentacija tdenssaimniecibas attistibas projekta Rojas IV
karta;
6. Kino un makslas festivala ,,Rojal” laika Roja notiek jauns pasakums — jauno arhitektu
simpozijs, kura piedalas RISEBA studenti, pasniedzgji, RTU studenti un macibu spéki, un
pirmo reizi iesaistijusies arzemju studenti no 4 valstim;
7. Turpinas darbs pie ielu apgaismosSanas sakartoSanas Roja un Rudg;
8. Tiek turpinats laSu mazulu ataudzeSanas projekts Rojas upé un Pilsupg;
9. Licencéta Rojas novada Sporta skola un Rojas Miizikas un makslas skola paplaSinajies
intereSu izglitibas pulcinu skaits.
Biitiskakas parmainas pasvaldibas darbiba un to ietekme uz finansu rezultatiem:

2016. gada pamatbudZeta ien€mumi no pamatdarbibas kopa sastada 3 434 042 EUR,
speciala budzeta ien€émumi sastada 96 676 EUR un ziedojumi un davinajumi ir 5 778 EUR.

Pamatbudzeta nodokla iep€émumus veido iedzivotaju ienakuma nodokla ienémumi 1 809
952 EUR un nekustama ipaSuma nodokla ien€mumi 293 199 EUR. Palielingjies nodoklu
ienémumu Tpatsvars budZeta, 2016.gada tas sastada 2 103 151 EUR, t.i. 61.2 % no kopgjiem
ien€mumiem.

PamatbudZeta nenodoklu ien€mumi 2016. gada sastada 39 799 EUR. Maksas pakalpojumi
un citi pasu ien€mumi sastada 103 650 EUR.

Nozimiga iepémumu dala paSvaldibas budzeta ir no valsts sanemtie transfertu maksajumi
- dotacijas un mérkdotacijas par summu 1 136 845 EUR. Tas ir paredz&tas vidusskolas pedagogu
darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam, pirmsskolas izglitibas
iestazu piecgadigo un seSgadigo bérnu apmaciba nodarbinato pedagogu darba samaksai un valsts
socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam, Sporta skolu un Miuzikas un makslas skolu
pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam, 1.- 4. klasu
skolénu brivpusdienu nodroSinasanai, asistentu pakalpojumu nodro§inasanai, macibu lidzeklu un
literattiras iegadei, kultiirizglitibai, ka ar1 sanemtais valsts Iidzfinans€jums pasvaldibas projektu
realizacijai un pasvaldibas budZeta sanemta dotacija no pasvaldibu finansu izlidzinaSanas fonda.

Pasvaldibu budzeta transferti ir 50 597 EUR. Tie ir iepémumi no citam pasvaldibam
izglitibas un socialo funkciju nodro§inasanai.

o &
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Paredzamie notikumi, kas varétu bitiski ietekmét pasvaldibas darbibu nakotné:

Iecerétie projekti:
e Pagvaldibai piederosSo celu stavokla uzlabosana un grants seguma virskartas
atjaunosSana vietas, kur ir intensivaka satiksme.

Rojupes pirmsskolas izglitibas iestades ,,Saulespuke” &kas renovacija.
Kaltenes bibliotekas/kluba renovacija.
Rojas Miizikas un makslas skolas €kas renovacija.
Septinu daudzdzivoklu maju renovacija.
Udenssaimniecibas attistibas projekta IV kartas realizacija Roja.
Rojas stadiona skrejcelu rekonstrukeija.
Rojas brivdabas estrades biivnieciba.
Jaunu ielu apgaismojumu izbtive Melnsila, Rudé un Roja.
Zivju mazulu audze€Sana un zivju resursu atjaunosana Rojas un Pilsupes upés.
Pasvaldibas teritoriju labiekartosana u.c.

ES finansialais atbalsts projektu istenoSanai, sociala riska mazinasanai un metodiskas
palidzibas sniegSana.

Planveidigs paSvaldibas, iestazu un strukturvienibu darbs pie Rojas novada attistibas
plana 1stenoSanas un ES fondu lidzeklu piesaiste jaunaja planoSanas perioda.

Bitiskie riski un neskaidrie apstakli ar kuriem pasvaldiba saskaras:

1. Istermina valsts politika, mainiga likumdo$ana un pasvaldibu funkciju palielinasana,
kur valsts nepieskir finans€jumu, bet ar normativiem regul&jumiem uzliek papildus
birokratisku slogu;

2. Neskaidriba par valdibas nodomiem uzpemégjdarbibas stimuléSana un ilgtermina
planoSana, ka arT nepietiekamais skaidrojums par valdibas iecerém reformét nodoklu
sistému;

3. ledzivotaju bezdarbs, zemie ienakumi, juridisko un fizisko personu maksatspéja;

4. Ar plassazinas informacijas lidzek]u starpniecibu tiek uzturta lieka spriedze
iedzivotajos teritorialas reformas jeb sadarbibas teritoriju jautajuma.

Pétniecibas darbi:

1. Par appliistoSajam teritorijam Rojas novada.

2. Energoefektivitates Tstenoto projektu ietekme.
Cita informacija:

Papildus vérSam uzmanibu uz to, ka miisu novada administrativaja teritorija atrodas Rojas
ostas parvalde. Rojas osta ir Rojas novada domes izveidota pastarpinata parvaldes iestade, kura
darbojas saskana ar LR ,,Likumu par ostam”. Saskana ar LR ,,Likumu par ostam” Rojas ostas
parvaldes budzetu veido ienakumi no ostas maksam, zemes nomas un sniegtajiem
pakalpojumiem, kuru apmeérus nosaka Rojas ostas valde. Rojas novada domes gada parskata
ietvaros Rojas ostas parvaldes dati nav konsolideti vai atspoguloti ieguldijumos. 2016.gada
saskana ar MK noteikumiem ir pabeigta ostas zemes privatizacija un mérnieciba un pirmie
uznemgeji jau sak istenot savus ieplanotos projektus, piesaistot ES strukttrfondu lidzeklus.
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4.1.2. Rojas novada domes pamatbudieta 2012. gada , 2013. gada, 2014. gada izpilde, 2015.

gada izpilde, 2016. gada izpilde un 2017. gada plans

2013.

2014.

2015.

2012. gada q q q 2016. gada | 2017. gada
Nosaukums izpilde _gada _gada  gaca izpilde plans
eiro |zp_|lde |zpllde |zpllde 8iro eiro
eiro eiro eiro
IENEMUMI
Kopa ienemumi 3008037 | 3257591 | 3279878 | 3259262 | 3434042 | 3635987
Nodoklu ienemumi 1647112 | 1914655 | 2063807 | 2103637 | 2103151 | 2127022
ledzivotaju ienakuma nodoklis 1409319 | 1643828 | 1794719 | 1806536 | 1809952 | 1839 855
Nekustama 1paSuma nodoklis 237 793 270 827 269088 | 297 101 293 199 287 167
Ien@mumi no uznémgjdarbibas un
Ipasuma 273 231 1 1111 499 0
Valsts (pasvaldibu) nodevas un
kancelejas nodevas 7961 8 479 8986 | 10980 8 404 9710
Naudas sodi un sankcijas 10 989 19 454 13 798 1880 2 889 2 900
Pargjie nenodoklu ien€mumi 21 343 12 568 5629 5121 5764 5300
Ien€mumi no valsts (paSvaldibas)
IpaSuma pardosanas un no
nodok]u pamatparada
kapitalizacijas 13 432 9 964 30 197 5550 22 243 4 440
Maksas pakalpojumiem un citi
pasu ienémumi 100 880 91 104 126 443 | 107 180 103 650 100 206
Valsts un pasvaldibas transferti 1204351 | 1201137 | 1031017 | 1023802 | 1187442 | 1386409
IZDEVUMI
Izdevumi kopa 2915345 | 3187880 | 2916050 | 3184095 | 3075701 | 3640815
Visparégjie valdibas dienesti 263 519 283 998 260 006 | 307 660 324 363 373 966
Sabiedriska kartiba un drosiba 63 323 66 161 54155 | 66067 60 237 59 835
Ekonomiska darbiba 202 674 345 822 173728 | 231984 136 214 136 224
Vides aizsardziba 14 028 5418 2627 0 0 0
Pasvaldibas teritoriju un majoklu
apsaimniekoSana 331 768 292 715 324528 | 384 190 362 496 478 891
Atpita, kultiira un religija 399 817 400 295 335293 | 339328 365 908 502 638
Izglitiba 1331536 | 1437754 | 1434930 | 1520045 | 1502851 | 1700419
Sociala aizsardziba 308 679 355718 330783 | 334821 323 632 388 842
4.1.3. Rojas novada domes speciala budZeta 2012. gada , 2013.gada, 2014.gada izpilde,
2015.gada izpilde, 2016.gada izpilde un 2017.gada plans
2012.gada | 2013.gada | 2014.gada | 2015.gada | 2016.gada 2017 gada
Nosaukums izpilde izpilde izpilde izpilde izpilde Y
g g . . . plans eiro
elro elro elro elro elro
IENEMUMI
Ieneémumi Kopa 71676 73739 105467 | 91445 96 676 96 669
Autocelu fonds 55791 64 052 82848 | 87007 93 869 93 869
Dabas resursu nodoklis 4 683 9 687 22 619 4 438 2 807 2 800
No pamatbudZeta uz specialo 0 0 0
budzetu 11 127 0 0
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Pargjie speciala budzeta lidzekli | 75 | 0] 0] 0 0 0
IZDEVUMI
Izdevumi Kopa 79709 80 512 88876 | 88817 89172 118 501
Ekonomiska darbiba 72 295 73635 74102 | 68525 89 172 113501
Vides aizsardziba 7415 6 877 14774 | 20292 0 5 000
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4.1.4. Rojas novada domes aiznemumu saraksts (2016. Q.)
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. - 'g Izmainas, kas nav darfjumi
2] 5 5] - 2 Darfjumi (+,-) (+,)
2] @ ] B g E ]
-8 'ﬁé [%2) g n S E E < Pa k t.
N . g % _ Szl 23 £ arskata
) Aizdevejs Aiznémuma mérkis =1 g g % likme g % 5 o = . L. perioda
e g = S E g &g 8 Palielinajums (+) Samazinajums (-) beigas
x z, § S <5 £ kopa Parskata
a = = - v Parskata Parskata perioda
< < & kopa - kopa -
A perioda perioda
Rojas novada domes
04 | Valsts kase ‘sziif‘];ik?gs 03.01.2011. | 20.10.2028 | mainiga | EUR | 284574 204 410 284574 0 -96 197 -16 033 0 0 188377
rekonstrukcija
Rojas kultiiras nama
04 | Valstskase | 'CKONSUUKCUAPAr | o) o5 2007 | 20.08.2017 | mainiga | EUR | 569149 113829 569 149 0 -569 149 | -113829 0 0 0
kultairas centru
pabeigSana
04 | Valstskase | Rojaskultirasnama | 5y 159506 | 20112016 | mainiga | EUR | 63318 7519 63318 0 -63318 7519 0 0 0
1 kartas pabeigSana
Energoefektivitates
03 | Valstskase | [DA2U8SUNasand -l 44075010 | 20.03.2020 | mainiga | EUR | 43486 26 394 43486 0 -23 307 -6 215 0 0 20179
Rojas vsk. un PII
,,Zelta Zivtina”
SIA Rojas DzKU
pamatkapitala
palielinasana ERAF
03 Valsts kase projekta 28.03.2011. | 20.03.2021. mainiga EUR 21040 15 232 21040 0 -8 712 -2 904 0 0 12 328
Udenssaimniec.inft.
att.projekts Rudes
ciema
SIA Rojas DzKU
pamatkapitala
palielinasanai
03 | Valsts kase K"hgfc‘fj‘;itf:“da 28.03.2011. | 20.03.2031. | mainiga | EUR 92188 81500 92188 0 -16 032 -5344 0 0 76 156
tdenssaimniecibas
pakalpojumu
attistiba Roja
04 Valsts kase Transporta iegade 22.05.2012. | 20.05.2017. mainiga EUR 34717 23144 34717 0 -34716 -23 144 -1 0 0
Rojas stadiona
03 Valsts kase skatitaju tribipu 11.02.2013. | 20.01.2029. mainiga EUR 259 256 211 456 0 0 -63 759 -15959 259 256 0 195 497
rekonstrukcija
SIA ,,Rojas DzKU”
pamatkapit.palielina
03 Valsts kase Sanai Kohézijas 11.02.2013. | 20.09.2029. mainiga EUR 155 615 127 795 0 0 37114 -9294 155615 0 118 501
fonda projekta
,,Udenssaimniecibas
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pakalpojumu
attistiba Roja”
isteno$anai

03

Valsts kase

Materialas bazes
pilnveide Rojas
vidusskola

11.02.2013.

20.12.2017.

mainiga

EUR

80 251

32111

-64 196

-16 056

80 252

16 056

03

Valsts kase

Celu rekonstrukcija
satiksmes drosibas

31.05.2013.

20.05.2018.

mainiga

EUR

53 002

29 454

53 002

-35329

-11781

17672

04

Valsts kase

Udenssaimniecibas
attistiba Rojas
novada Rojas
pagasta Rudes
ciema, II karta

08.09.2014

20.09.2019

mainiga

EUR

28 388

22425

28 388

-11943

-5 980

16 445

Kopa

X

1684984

895 269

1189 862

-1023 772

-234 058

495 121

661 211
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4.1.5. Pasvaldibas nekustama ipaSuma novertéjums

ZEMES LIETOJUMA STRUKTURA

Zemju sadaltjums pa lietosanas mérku grupam
péc stavokla uz 2016. gada 1. janvari.

IpaSumi platiba
LietoSanas mérku grupa (ha) IpaSumi skaits

MeZsaimnieciba 14 258.,0 406
Lauksaimnieciba 4 675,1 1320
Udens objektu zeme 4.7 0
Derigo izraktenu ieguves teritorijas 7,2 1
Dabas pamatnes un rekreacijas nozimes
zeme 12,0 10
Individualo dziv. maju apbtives zeme 323,3 1023
Daudzdzivoklu maju apbiive 14,2 34
Komercdarbibas objektu apbiives zeme 71,8 48
Sabiedriskas nozimes objektu apbiives
zeme 23,6 32
RazoSanas objektu apbiives zeme 81,9 36
Satiksmes infrastruktiiras objektu apbiives
zeme 31,0 11
InZeniertehniskas apgades tikli un objekti 2,7 11

Kop3al 19 4755 2932

Zemju sadalijums péc galvena zemju lietoSanas mérka
pec stavokla uz 2016. gada 1. janvari.

Zemju lietosanas veidi Platiba (ha)
MeZi 15 332,6
Lauksaimnieciba izmantojama zeme 2529,9
Pargjas zemes 402,0
Celi 199,2
Zeme zem €kam un pagalmiem 273,3
Zem tdeniem 369,6
Purvi 245,8
Kriimaji 1231
Kopa 19 475,5
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4.1.6. Rojas novada domes kopsavilkuma bilance 2016. g.

= Parskata perioda Parskata perioda
AKTIVS beiggrn sﬁkufnﬁ
1 2 3
ILGTERMINA IEGULDIJUMI 8512 041 8 690 991
Nematerialie ieguldijumi 89 993 21 699
Attistibas pasakumi un programmas 36 692 9983
tamﬁ(licze;g;:st,i é{scggzssuas un patenti, precu zZimes un 1571 2703
Nematerialo ieguldijumu izveidoSana 29 647 6 930
Avansa maksajumi par nematerialajiem
ieguldijurniemJ i : 22083 2 083
Pamatlidzekli 5 858 699 6 105 943
Zeme, €kas un buves 5 246 406 5476 551
Pargjie pamatlidzekli 526 254 536 391
Turg&juma nodotie valsts un pasvaldibu nekustamie
TpaSumi 83673 90 635
Biologiskie un pazemes aktivi 2 348 2 348
Avansa maksajumi par pamatlidzekliem 18 18
Ilgtermina finansu ieguldijumi 2 563 349 2 563 349
Lidzdaliba radniecigo kapitalsabiedribu kapitala 2 555 038 2 555 038
Pargjie ilgtermina finanSu ieguldijumi 8311 8311
APGROZAMIE LIDZEKLI 365 829 240 378
Krajumi 17 751 16 359
Debitori 127 039 139 343
akamo periodu izdevumi un izdevumi un avansi
1|§ar pal?aﬁfoj S?nl:emdz‘rz pro}lektiem 12290 835
8. Naudas Iidzekli 208 749 76 324
BILANCE 8 877 870 8 931 369
PASIVS Pérsl;aetiag E%);rioda Pérsl;;[il Ip;le;ioda
1 2 3
PASU KAPITALS 7 884 549 7 750 580
Budzeta izpildes rezultati 7 884 549 7 750 580
rezjﬁgisiekééjo parskata gadu budzeta izpildes 7750 580 7794 735
Parskata gada budZzeta izpildes rezultats 133 969 -44 155
993 321 1180 789
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KREDITORI
Ilgtermina saistibas 571790 692 145
Ilgtermina aiznémumi 571644 691 691
Ilgtermina paradi piegadatajiem un
darbuznémgjiem 146 454
Istermina saistibas 421531 488 644
Istermina aiznémumi un ilgtermina aiznémumu
1stermina dala 89 567 203 578
Tsterrriir,la: ‘s'aisﬁbas pret piegadatajiem un 33 056 37 340
darbuzpémeéjiem
Istermina uzkratas saistibas 72 618 97 530
Norékini par darba samaksu un ieturgjumiem
(iznpemot 78714 49 818
Nodoklus)
Nodokli un socialas apdroSinaSanas maksajumi 81 925 60 607
Nakamo periodu iep€mumi un sanemtie avansi 65 651 39771
Nakamo periodu ien€mumi un sanemtie avansi 1135 1533
Avansa sanemtie transferti 64 516 38 238
BILANCE 8 877 870 8 931 369
ZEMBILANCE Pe'lrskat.a Perioda Pﬁrsk'ilta pe_rioda
beigam sakuma
1 4 5
Zembilances aktivi 34 987 56 024
lesp&jamie aktivi 0 26 187
Sanemamas soda un kav&juma naudas 34 987 29 837
Zembilances pasivi 378 811 407 566
Izsniegtie galvojumi 378 811 407 566
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4.1.7. Lidzdalibas radniecigo kapitalsabiedribu kapitala izmainu parskats

Parskata periods 2016.gads
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Kont

Darfjumi (+,-)

Uznémuma dati

3 —|I—“ 3 IS
aNr. S o | = 2 > 2| .2 2| SE
= < < S | @® Pt o < an S
g e 3 e 588| 5§ 8| 8 s | g 85 | ©3 . .
E5 | . s, _ 55 By 3SR|EE & § s £ | g% Pau ) Palu
£ | Z S £ Palieli- | Samazi- | £ §| S €| 2 25| 5'C| S = S @ S 9 S < | kapitals | kapitals
o = - % 5 : : S3| S5l 558|852 g4 %S TS| RS : :
§g | & < najums | najums 2RI Ne g2 gx| =568 £ 4 & <5 | @ g | perioda | perioda
D e | & ' (+) ) nel A a~Sall>z0da8 = & | 3 2| beigas | sakuma
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1310 SIA 49003000396 | 2555038 0 0 0 0 0 0 0 0 2555038 | 100.00 100 | 1596705 | 1619429
»Rojas
DzKU”
Kopa X 2555038 0 0 0 0 0 0 0 0 2555038 X X X X
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4.1.8. Rojas novada domes sédes protokolu izraksti

NORAKSTS

ROJAS NOVADA DOME
Reg. Nr. 90002644930
Zvejnicku icla 3, Roja, Rojas novads, Latvije, LV - 3264
Talrunis: +371 63232050, fakss: +371 63232054, ¢ - pasts: roja@roja.lv

LEMUMS
(Protokols Nr.1, 1.punkts)
Roja

17.01.2017. Nr.l

Par Rojas novada pasvaldibas 2016. gada izpildes apstiprinifanu

Saskapd ar Latvijas Republikas likuma .Par paivaldibdm™ 21.panta 2.punkty, kas
nosaka, ka tikai padvaldibas Dome var apstiprinfit parskatus par budeta izpildi,

Rojas novada dome nolemj:

1. Apstiprindt pasvaldibas pamatbudZeta izpildi;

|. PamatbudZeta ieg@mumu izpildi EUR 3434042
2. PamatbudZeta izdevumu izpildi EUR 3075701
3. Aizgémuma atmaksas summu 2016.gadam EUR 234038
4. Lidzek]u atlikums uz 01.01.2016. EUR 44919
5. Lidzek]u atlikums uz 01.01.2017. EUR 169202
2. Apstiprindt pasvaldibas speciald budZeta izpildi:
1. Specifld budZeta iegémumu izpildi EUR 96676
2. Speciald budZets izdevumu izpildi EUR 89172
3. Lidzek]u atlikums uz 01,01.2016. EUR 24919
4. Lidzekju atlikums uz 01.01.2017. EUR 32423
3. Apstiprindt padvaldibas ziedojumu un davindjumu budZeta izpildi:
1. Ziedojumu un davindjumu iepémumu izpildi EUR 5778
2. Ziedojumu un davindjumu izdevumu izpildi EUR 5140
3. Lidzeklu atlikums uz 01.01.2016. EUR 6486
4, Lidzek|u atlikums uz 01.01.2017. EUR 7124

E.Kirklipa
S

G.Dambipa

..,ﬁcy
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NORAKSTS

ROJAS NOVADA DOME
Reg. Nr. 90002644930
Zvejnieku iela 3, Roja, Rojas novads, Latvija, LV - 3264
Talrunis: +371 63232050, fakss: +371 63232054, ¢ - pasts: roja@roja.lv

LEMUMS
(Protokols Nr.1, 2.punkts)
Roja

17.01.2017. Nr.2

Par saistofiem noteikumiem Nr.1/2017

Saskagd ar likuma , Par padvaldibam” 21.panata 2.punktu un 46.panty, un likumu ,.Par
pasvaldibas budZetiem"”

Rojas novada dome nolemj:

1.Piepemt saistoSos noteikumus Nr,1/2017 ,.Par Rojas novada pa$valdibas 2017 gada
budZeta plinu” (pievienots — pielikums Nr.1).

2.Noteikt, ka saistosic noteikumi stijas spekd nikamajd diend péc 1o parakstiSanas, ki
tas noteikts likuma “Par padvaldibdm™ 46.panta pirmaja daja.

3.Saistodie noteikumi tris dienu laikii p&c 10 parakstiSanas rakstveidd un elektroniski
nositdmi Vides aizsardzibas un regiondlds anistibas ministrijai, ka to nosaka likuma “Par
pasvaldibim" 46,panta otra dala.

EKérklipa
G.Dambina
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NORAKSTS

LPIELIKUMS
Rojas novada domes 17.01.2017. 1émumam N2
“Par sxistodajiem noteikumiem Nr.1/2017"

Y/
ROJAS NOVADA DOME
Reg. Nr. 90002644930
Zvejnicku iela 3, Roja, Rojas novads, Latvija, LV - 3264
Talrunis: +371 63232050, fakss: <371 63232054, e - pasts: roja@roja.ly

SAISTOSIE NOTEIKUMI
Rojas novadi
Nr.172017
APSTIPRINATS
ar Rojas novada domes
2017.gada 17 janviira
s&des lemumu Nr.2

(protokols Nr.1)
wPar Rojas novada domes 2017.gada budzeta plinu”

Izdoti saskapa ar likuma ,, Par pasvaldibam "21.panata 2. punktu un 46 panty,
un likumu ,, Par pasvaldibas budzetiem”

1. Saistosie noteikumi nosaka Rojas novada domes 2017. gada pamatbudZeta un specidla
budZeta iepdmumu, izdevumu, ziedojumu, davindjumu un aizp@mumu apméru, ki arf budZeta
izpilditdju pienakumus un atbildibu,

2. Apstiprindt Rojas novada domes pamatbudZetu 2017, gadam $8da apméra (1.pielikums):
2.1, kangja gada iepEmumi — 3 635 987,00 euro,
2.2, kirtgja gada izdevumi — 3 640 815,00 euro,
2.3, naudas ITdzek|u atlikums uz gada sikumu - 169 202.00 euro,

3. Apstiprindt Rojas novada domes speciilo budZetu (Tpasiem mérkiem iezimétos lidzek|us)
2017, gadam $ad3 apméra (2.pielikums):

3.1. kang&ja gada iepdmumi - 96 669,00 euro,

3.2. kintgja gada izdevumi — 118 501,00 euro,

3.3. naudas Iidzek]u atlikums uz gada sakumu - 32 423,00 euro.

4. Apstiprindt Rojas novada domes ziedojumu un davindjumu budZetu 2017. gadam 33da
apmérd (3.pielikums};

4.1. kartgja gada iepEmumi - 0,00 euro,

4.2. kartgja gada izdevumi - 7 124,00 euro,

4.3. naudas ITdzek|u atlikums uz gada sitkumu - 7 124,00 euro.
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5. Apstiprinit Rojas novada domes gizpmumus 2017. gadam $ada apméri - 92 382,00 euro
(4.pielikums).
6. Apstiprinit Rojas novada domes galvojumus 2017, gadam &ada apméra - 28 773,00 euro
(5.pielikums).

7. Rojas novada dome 2017. gadi nodrogina padvaldibas aizgémumu pamatsummas atmaksu
un kreditu procentu samaksu, saskagd ar noslégtajiem aizgémumu ITgumiem un budZetd $im
mérkim planotajiem [idzek|iem.

8. BudZeta izpildntdji ir atbildigi par to, lai pieskirto lidzeku ietvaros nodrodindtu efekfivu un
raciondlu paSvaldibas budZeta lidzek|u izlietojumu un, lai izdevumi pec naudas plismas
nepirsniedz attiecigajam mérkim tAmé planotos padvaldibas budeta izdevumus atbilstosi
ekonomiskajim un funkcionalajim kategorijam.

9. Saistosie noteikumi par pasvaldibas budZeta apstiprind$anu un budZeta grozijumiem stajas
speka nakamajd diend péc to parakstiSanas, ja tajos nav noteikis cits spekd stidands laiks, tiem
jabat brivi pieejamiem pasvaldibas domes &ka, un tie publicgjami pasvaldibas mijaslapad
internetd www.roja.lv.

E Karklipa

G.Dambipa
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4.1.9. Neatkarigu revidentu zinojums

Zvérinatu revidentu komercsabiedriba S1A "TAUDITO R F l R M A P A D oOMS”
Re: j\ 4000205659 resabiedribas licen
diskd odrese: Kekovas ne Kekav

Talr.: +37167627940, Fakss: +37

NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS
Riga

Dokumenta datums ir ta
elektroniskas parakstisanas laiks Nr.6/2017

ROJAS NOVADA DOMEI
Miisu atzinums par finansu parskatu
Esam veikusi Rojas novada Pasvaldibas (turpmak teksta ,,Pasvaldiba”) 2016. gada parskata ietverta
finanSu parskata reviziju. Pievienotais finanSu parskats ietver:

e 2016. gada 31. decembra parskatu par Pasvaldibas finansialo stavokli — veidlapa Nr.1 "Bilance",
2016. gada parskatu par Pasvaldibas darbibas finansialajiem rezultatiem — veidlapa Nr.4-3,
Pasvaldibas pasu kapitala (neto aktiva) izmainu parskatu par 2016. gadu — veidlapa Nr.4-1,
Pasvaldibas naudas plismas parskatu par 2016. gadu — veidlapa Nr.2-NP,
finansu parskata pielikumus, kas noteikti Latvijas Republikas (LR) Ministru kabineta 2013. gada
15. oktobra noteikumu Nr. 1115 ,Gada parskata sagatavoSanas kartiba” 4.5. punkta,
gramatvedibas uzskaites pamatprincipu aprakstu, finansu parskata skaidrojumu.

Misuprat, pievienotais finanSu parskats sniedz patiesu un skaidru priekSstatu par Rojas novada
pasvaldibas finansialo stavokli 2016. gada 31. decembrT un par tas darbibas finansu rezultatiem un
naudas plismu gada, kas noslédzas 2016. gada 31. decembri, saskana ar LR Ministru kabineta
2013.gada 15.oktobra noteikumiem Nr. 1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba”.

Atzinuma pamatojums

AtbilstoSi LR Revizijas pakalpojumu likumam (“Revizijas pakalpojumu likums) més veicam reviziju
saskana ar Latvijas Republika atzitiem starptautiskajiem revizijas standartiem (turpmak- SRS). Miisu
pienakumi, kas noteikti S$ajos standartos, ir turpmak aprakstiti miisu zinojuma sadala Revidenta
atbildiba par finansu parskata reviziju.

Mes esam neatkarigi no PaSvaldibas saskana ar Starptautiskas Gramatvezu &tikas standartu padomes
izstradata Profesionalu gramatvezu &tikas kodeksa (SGESP kodekss) prasibam un Revizijas
pakalpojumu likuma ieklautajam neatkaribas prasibam, kas ir piemérojamas misu veiktajai finansu
parskata revizijai Latvijas Republika. Més esam ievérojusi ari SGESP kodeksa un LR Revizijas
pakalpojumu likuma noteiktos par€jos profesionalas €tikas principus un objektivitates prasibas.

Mes uzskatam, ka musu iegiitie revizijas pieradijumi dod pietiekamu un atbilstoSu pamatojumu musu
atzinumam.

ZinoSana par citu informdciju

Par citu informaciju atbild Pasvaldibas vadiba. Citu informaciju veido Vadibas zinojums, kas
atspogulots gada parskata sadala Vadibas zinojums — ZINO.

Miisu atzinums par finanSu parskatu neattiecas uz gada parskata ietverto citu informaciju, un mes
nesniedzam par to nekada veida apliecinajumu, iznemot to ka noradits miisu zinojuma sadala Citas
zinoSanas prasibas saskand ar LR tiesibu aktu prasibam.

Saistiba ar finanSu parskata reviziju misu pienakums ir iepazities ar citu informaciju un, to darot,
izverteét, vai §1 cita informacija biitiski neatSkiras no finanSu parskata informacijas vai no misu
zinasanam, kuras mes ieguvam revizijas gaita, un vai ta nesatur cita veida biitiskas neatbilstibas.

Ja, balstoties uz veikto darbu un nemot vera revizijas laika giitas zinas un izpratni par Pasvaldibu un
tas darbibas vidi, m&s secinam, ka cita informacija ir bitiskas neatbilstibas, miisu pienakums ir zinot
par Sadiem apstakliem. Miisu uzmanibas loka nav nakusi apstakli, par kuriem biitu jazino.

Citas zinosanas prasibas saskana ar LR tiesibu aktu prasibam
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Papildus tam, saskana ar LR Revizijas pakalpojumu likumu misu pienakums ir sniegt viedokli, vai
Vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar LR Ministru kabineta 2013. gada 15. oktobra noteikumu Nr.
1115 ,,Gada parskata sagatavosanas kartiba” prasibam.

Pamatojoties vienigi uz musu revizijas ietvaros veiktajam procediiram, miisuprat:

e Vadibas zinojuma par parskata gadu, par kuru ir sagatavots finansu parskats, sniegta informacija
atbilst finanSu parskatam, un

e Vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar LR Ministru kabineta 2013. gada 15. oktobra
noteikumu Nr. 1115 ,,Gada parskata sagatavoSanas kartiba” prasibam.

Turklat, nemot véra revizijas laika giitas zinasanas un izpratni par PaSvaldibu un tas vidi, misu
pienakums ir zinot, ja m&s vadibas zinojuma esam identific§jusi butiskas neatbilstibas. Misu
uzmanibas loka nav nonacis nekas, par ko $aja sakara butu jazino.

Vadibas un personu, kuram uzticéta Pasvaldibas parraudziba, atbildiba par finansu parskatu

Vadiba ir atbildiga par tada finanSu parskata, kas sniedz patiesu un skaidru priekSstatu, sagatavoSanu
saskana ar LR Ministru kabineta 2013. gada 15. oktobra noteikumiem Nr. 1115 ,,Gada parskata
sagatavoSanas kartiba”, ka ar1 par tadas iekS$€jas kontroles sist€émas uzturéSanu, kada saskana ar
vadibas viedokli ir nepiecieSama, lai biitu iesp&jams sagatavot finanSu parskatu, kas nesatur ne
krapsanas, ne kludas d€] izraisitas bitiskas neatbilstibas.

Sagatavojot finansu parskatu, vadibas pienakums ir izvertet Pasvaldibas sp&ju turpinat darbibu, p&c
nepiecieSamibas sniedzot informaciju par apstakliem, kas saistiti ar Pagvaldibas sp&ju turpinat darbibu
un darbibas turpinasanas principa piemé&rosanu, ja vien vadiba neplano Pasvaldibas likvidaciju vai tas
darbibas izbeigSanu, vai arl tai nav citas realas alternativas ka PaSvaldibas likvidacija vai darbibas
izbeigsana.

Personas, kuram uzticéta PaSvaldibas parraudziba, ir atbildigas par Pasvaldibas finanSu parskata
sagatavosanas procesa uzraudzibu.

Revidenta atbildiba par finansu parskata reviziju

Miisu meérkis ir iegiit pietickamu parliecibu par to, ka finanSu parskats kopuma nesatur klidas vai
krapSanas dg] izraisitas biitiskas neatbilstibas, un sniegt revidentu zinojumu, kura izteikts atzinums.
Pietiekama parlieciba ir augsta limena parlieciba, bet ta negaranté, ka revizija, kas veikta saskana ar
SRS, vienmér tiks atklata biitiska neatbilstiba, ja tada pastav. Neatbilstibas var rasties krapSanas vai
kludas dgl, un tas ir uzskatamas par butiskam, ja var pamatoti uzskatit, ka tas katra atseviski vai visas
kopa varétu ietekmét saimnieciskos [émumus, ko lietotaji pienem, balstoties uz So finanSu parskatu.
Veicot reviziju saskana ar SRS, visa revizijas procesa gaita mes izdaram profesionalus spriedumus un
saglabajam profesionalo skepticismu. M@s arT:

e identificgjam un izvert€§jam riskus, ka finanSu parskata var€tu bit krapSanas vai kludas del
1zraisitas biitiskas neatbilstibas, izstradajam un veicam revizijas procediiras So risku mazinaSanai,
ka arT ieglistam revizijas pieradijumus, kas sniedz pietiekamu un atbilstoSu pamatojumu miisu
atzinumam. Risks, ka netiks atklatas biitiskas neatbilstibas krapSanas dél, ir augstaks neka risks, ka
netiks atklatas kltidas izraisitas neatbilstibas, jo krapSana var ietvert slepenas norunas, dokumentu
viltoSanu, informacijas neuzradiSanu ar nodomu, informacijas nepatiesu atspoguloSanu vai
ieksgjas kontroles parkapumus;

e ieglistam izpratni par iekS$€jo kontroli, kas ir bitiska revizijas veikSanai, lai izstradatu
konkrétajiem apstakliem atbilstoSas revizijas procediiras, bet nevis, lai sniegtu atzinumu par
Pasvaldibas ieksgjas kontroles efektivitati;

e izvert€jam pielietoto gramatvedibas politiku atbilsttbu un gramatvedibas apléSu un attiecigas
vadibas uzraditas informacijas pamatotibu;

e izdaram secindjumu par vadibas piemeérota darbibas turpinaSanas principa atbilstibu, un,
pamatojoties uz iegltajiem revizijas pieradijumiem, par to, vai pastav biitiska nenoteiktiba
attieciba uz notikumiem vai apstakliem, kas var radit nozimigas Saubas par PasSvaldibas sp&ju
turpinat darbibu. Ja més secinam, ka biitiska nenoteiktiba pastav, revidentu zinojuma tiek vérsta
uzmaniba uz finanSu parskata sniegto informaciju par Siem apstakliem, vai, ja $ada informacija
Nav sniegta, mes sniedzam modific€tu atzinumu. Musu secinajumi ir pamatoti ar revizijas
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pieradijumiem, kas iegiiti lidz revidentu zinojuma datumam. Tomér nakotnes notikumu vai
apstaklu ietekmé Pasvaldiba savu darbibu var partraukt;

e izvert€§jam vispargju finanSu parskata struktiiru un saturu, ieskaitot atklato informaciju un
skaidrojumus pielikuma, un to, vai finanSu parskats patiesi atspogulo parskata pamata esoSos
darfjumus un notikumus;

Mges sazinamies ar personam, kuram uztic€ta Pasvaldibas parraudziba, un, cita starpa, sniedzam

informaciju par planoto revizijas apjomu un laiku, ka arT par svarigiem revizijas noveérojumiem, taja

skaita par butiskiem ieks$€jas kontroles trilkumiem, kadus més identific§jam revizijas laika.

SIA ,,Auditorfirma Padoms”
Licence Nr. 68

Vaira Skibele

Valdes priekssedetaja
Zverinata revidente
Sertifikats Nr. 24

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR
DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Vaira Skibele 29239651
info@auditorfirmapadoms.lv
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5. PLANI NAKAMAJAM GADAM

5.1. Nakama gada prioritates

Rojas novada domes mérki 2017. gadam:
1. Eiropas Savienibas struktiirfondu lidzeklu piesaiste 2017. gada.
1.1. Ieceretie projekti:

Nr.p | Projekta Merkis leguvums

k. nosaukums

1 Kaltenes kluba | Saglabat Kaltenes ciemata vietgjas | Realizéts Kaltenes kluba tehniskais projekts, radot
parbiive nozimes koka arhitektliras mantojumu un | iesp&jas gan Kaltenes iedzivotaju kultiras un briva

ta pieejamibu, to parveidojot par juras | laika pavadiSanas noriseém, gan dazada rakstura
kultiiras mantojuma ekspoziciju centru, | nometnu organizésanai visa gada garuma.

uzlabot piekrastes iedzivotaju dzives

kvalitati un dazadot to briva laika

pavadiSanas iespgjas, akcentgjot

piekrastes ciemata raksturigas vertibas.

2 Apgaismotas Vides sakopSana  un  teritorijas | Rezultata izbGivéta apgaismota pastaigu taka
pastaigu takas | labiekartosana - Apgaismotas pastaigu | (laipas) Rojas pludmalé biis pieejama visai
izveide Rojas | takas izveide Rojas pludmalg, uzstadot | sabiedribai, ka arT nodroSinot pieejamibu cilvékiem
pludmalé laternas ar saules baterijam un v&ja | ar kustibu traucEjumiem.

generatoriem,  veicinot  kvalitativas,
pievilcigas dzives un vides attistibu,
nodrosinot pieejamibu Rojas pludmales
pastaigu takai ari diennakts tumsaja
laika.

3 Mazupites  krasta | Atjaunot valsts nozimes Gidensnotekas Rezultata tiks uzlabots kopgjais hidrologiskais
stiprinasana Mazupite tidens teci, veikt gultnes stavoklis ciemata, aizsardziba pret pludiem,

tiriSanu, krasta nostiprinasanu un samazinata teritoriju appliiSana jiiras Gdens Iimena
sakartosanu. izmainu rezultatd, dos pozitivu ietekmi uz zivju
resursiem un uzlabos kopgjo ciemata ainavu.

4 Rojas juras | Popularizét Rojas novadu un ta materialo | Brug€ts muzeja stavlaukums ar labiekartojuma
zvejniecibas un nematerialo kultiiras mantojumu, elementiem un divas ara interaktivie stendi.
muzeja brivdabas | labiekartojot muzeja stavlaukumu un
teritorijas izveidojot misdienigu, izzino$u un
labiekartosana jebkuram apmekl&tajam pieejamas ara
nodrosinot novada | ekspozicijas.
kultiiras mantojuma
popularizésanu un
pieejamibu.

5 Uzlabot ar kultiiras mantOJ.umu saistitu Rojas brivdabas estrade.

infrastruktdru,  radot  jaunus  un . Lo . _ _ .
. S S _ Projekts ieveérojami uzlabos infrastruktiiras bazi
pilnveidojot piedavatos kultiiras _ o . L
. - . S . kultiras produktu piedavajumam un attiecigi to
Rojas brivdabas | pakalpojumus. Palielinat Rojas novada Lo . _ .
~ o PRV . ... _ | populariz€Sanai tiristiem, kuri apmeklé Roju.
estrades buvnieciba | apmeklgjuso turistu skaitu. Palielinat | - .~ . - _n _
. L ___ | Tadejadi vienlaikus attistot kultiiras infrastruktiiru,
Rojas novada viesnicas un naktsmitng€s | .. e 1 . _
e . - _._ | tiks butiski paaugstinata kultiras produktu
naks$nojoSo viesu Tpatsvaru no kopgja | . N o
g . izmantoSanas efektivitate.
apmekl&taju skaita.
6 Turpinas ES | Bezdarbnieku nodarbinaSanu algotos . . : .
urp e U nod uoag Izveidotas pagaidu darbu vietas bezdarbnieku
programma pagaidu sabiedriskajos darbos, kas rada A
- . . nodarbinaSanai.
bezdarbnieku socialu labumu sabiedribai. L . .
. Nodarbinati bezdarbniekus pagaidu darbos.
nodarbinatibai
7 Rojas Klientu | Turpinat darb Rojas klient . o . .
) y urptnat u ~0) Slentu Sniegts kvalitativs pakalpojums Rojas
apkalposanas apkalpoSanas centra, sniedzot | . =" .. . " ~
. LT iedzivotajiem klientu apkalpoSanas centra.
centra darba | pakalpojumu Rojas iedzivotajiem.
turpinasana
8 Rojupes Oglekla dioksida emisiju samazinaSana _ . v =
oJup giexs . ) > | Renovéta Rojupes PII ,,Saulespuke” €ka.
pirmsskolas samazinot siltumenergijas un
izglitibas  iestades | apgaismojuma elektroenergijas patérinu
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gkas renovacija

Rojas novada pasvaldibas &kas.

9 . _ . Oglekla dioksida emisiju samazina$ana,
Rojas miuzikas un . . _ . _ . _ _
makslas skolas aku samazinot s11tumenerzg.1.Jas _un Renoveta Rojas muzikas un makslas skolas €ka.
.. apgaismojuma elektroenergijas patérinu
renovacija > i oY
Rojas novada pasvaldibas ekas.
10 Udenssaimniecibas | Veikt fidenssaimniecibas pakalpojumu | Jaunu kanalizacijas un tdensvadu tiklu izbiive
attistibas  projekta | attistibu Roja. Roja.
realizacija Roja
11 Projekta ilgtermina mérkis ir rekonstruét | 1.Tiek uzlabota Rojas novada viena no
Rojas pasvaldibai svarigu infrastrukttras | infrastruktiiras pamatsastavdalam.
objektu, Rojas stadionu, atbilstosi | 2. Tiek atrisinata probléma ar novecojuSiem
Rojas stadiona | Latvijas un ES standartiem, lai uzturétu | gumijas skrejceliem un skatitaju tribings.
skrejcelu un veicinatu sporta attistibu iedzivotaju | 3. Tiek veicinata sporta pasakumu aktivaka un
rekonstrukcija lvidu gan Rojas pagasta, gan visa | biezaka organiz&$ana gan regionalaja, gan Latvijas,
Latvijas teritorija. ka ari starptautiska méroga.
4.Tiek veicinata Rojas novada iedzivotaju aktivaka
iesaistiSana dazados sporta un izklaides pasakumos.
12 Taiminu smoltu | Taiminu resursu papildinasana Rojas | Taimina viengadnicka iegade un iclaiSana Rojas
ielaisana publisko | novada publisko tdenstilpnés — Rojas | upg, ka rezultata tiek papildinati zivju resursi.
tdenstilpju upé€ un Rigas jiras li¢a pickraste.
ihtiofaunas
struktiiras
pilnveidoSanai un
resursu
papildinasanai

Rojas novada

1.

2.

ES finansialais atbalsts projektu 1stenoSanai, sociala riska mazinasanai un metodiskas
palidzibas sniegSana.

Planveidigs paSvaldibas, iestazu un strukttrvienibu darbs pie Rojas novada attistibas
plana 1stenoSanas.

Veikt pétniecibas darbus:

4.1. Par appliistoSajam teritorijam Rojas novada,

4.2. Energoefektivitates istenoto projektu ietekme.

Turpinat uzlabot kvalitates sist€ému, lai nodroSinatu paSvaldiba notiekoSo procesu
veiksmigu virzibu un dokumentu aprites parraudzibu.

Turpinat darbu pie ielu apgaismosanas sakartoSanu Roja, Rudé un Melnsila.
Uzsakt/Pabeigt darbu pie datu bazes izveides par pasvaldibai piederoSiem celiem, ielam.
Drosibas uz tidens nodroSinasana.

Pa§valdibas teritoriju labiekartoSana u.c.

Pasvaldibai piederoSo autocelu kustibas drosibas uzlaboSana.

. Daudzdzivoklu maju renovacija.
. Turpinat darbu pie iedzivotaju droSibas un sabiedriskas kartibas nodro§inasanu.
. Turpinat un veicinatu sadarbibu ar iedzivotajiem, dome un tas paklautibas iestad€s rikot

tematiskas informacijas dienas, pozitivisma kampanas un dazadot sadarbibas mode]us.
6. KVALITATES VADIBA

Rojas novada domei izsniegts Sertifikats, ko apliecina Bureau Veritas Certification, ka

organizdcijas vadibas sistéma ir auditeta un atzita ka atbilstosa 1SO 9001:2008 vadibas sistemas
standarta prasibam. Darbibas sféera — Pasvaldibas pakalpojumu nodrosinasana saskana ar
likumu ,, Par Pasvaldibam”. Sertifikats apstiprinats 06.06.2011.

Parskats sagatavots pamatojoties uz standarta ISO EN LVS 9001:2009 prasibam.

Informacija apkopota, pamatojoties uz domes strukttirvienibu un iestazu vaditaju, un auditoru
sniegtajiem datiem.
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6.1. KVALITATES POLITIKA UN MERKI
IevieSot kvalitates parvaldibas sisttmu, tika defin€ta Rojas novada domes kvalitates

politika, vizija un misija. Ta pieejama Kvalitates parvaldibas sistémas rokasgramata.

Gan stratégiskie, gan Tstermina mérki definéti Rojas novada domes attistibas programma (2015-
2021) un Rojas novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas (2015-2030) apstiprinats ar Iémumu Nr.
6 (1. protokols 6. punkts).

6.2. IZVIRZITO MERKU IZPILDE:
Merki izvirziti un definéti Attistibas programma, kas paredzeta Iidz 2030. gadam Meérki

tiek pildtti, izvertgjot aktualakos jautajumus un finansu iespgjas.
Iedzivotaju ertibam, komunikacijai, dzives kvalitates uzlaboSanai 2016. gada izpilditie mérki un
realiz&tie projekti:

1.

~

“Zvejnieku kolhozs “Banga” pilnveidoSanu un modernizéSanu — misdieniga ekspozicija, kas
nodroSina Rojas Juras zvejniecibas muzeja plasu krajuma materialu izmantoSanu un
pieejamibu muzeja apmekletajiem, sekmg€jot izpratni par vesturiskajiem notikumiem
padomju okupacijas gados Rojas novada;

“Rojas Mizikas un makslas skolas tehniskas bazes pilnveidoSana” - Uzlabot vizualas
plastiskas makslas nodalas kvalitati Rojas novada. Inventara iegade, kas dos iesp&ju
maksimali pilnveidot Vizuali plastiskas makslas programmu, apgit Keramikas un
Datordizaina prasmes, laus makslinieciski augstveértigi noformét izstazu zali un macibu
telpas;

Taiminu mazulu ataudzeSanai un ielaiSanai Rojas up€ nepiecieSamo vaislinieku nozveja -
populacijas taiminu vaislinieku nozveju Rojas upg€, taiminu resursu atraZoSanai;

»Viengadigo taimigu mazulu ielaiSana publisko udenstilpju ihtiofaunas struktiiras
pilnveidoSanai un resursu papildinasanai Rojas novada ” — Viengadigo taiminu resursu
papildinaSana Rojas novada publisko tidenstilpnés — Rojas upe un Rigas jiiras lica piekrastg;
,Macies pats un maci citus!” - Izmantojot neformalas maciSanas aktivitates pilnveidot
Rojupes bérnu un jauniesu iniciativu centra (BJIC) ,,Varaviksne’’ organizacijas darbu, attistit
jaunieSiem nepiecieSamas kompetences, veidot un stiprinat jaunieSu valsts gribu un
piederibas sajitu Latvijas valstij ,veicinat jaunieSu uzp€mibu iesaistities sabiedribas
aktivitatés un sekméet paaudzu sadarbibu;

Motivet piedalities sabiedriskas aktivitaté€s — ir ieviesta tradicija 2x gada rikot sakopSanas
talkas, kuras piedalas gan pieaugusie, gan bérni;

Uzturet parvaldes darbibu atbilstosi kvalitates parvaldibas standartam 1SO;

Uzlabot pasvaldibas struktiiras uzraudzibu un savstarpg&jo komunikaciju — reizi ménest dome
notiek domes priek$sédetaja un izpilddirektora tikSanas ar struktlrvienibu un iestazu
vaditajiem, kur izskata aktualos jautajumus un tuvakos uzdevumus, kas jarisina;

Katru gadu labdaribas pasakums Ziemassvetkos, sociala dienesta un KC rikotajos
pasakumos.
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6.3. PROCESU IZPILDIJUMS UN PRODUKTU ATBILSTIBA

6.3.1. Rojas novada domes ieviestie projekti 2016. gada

- . ESun
nguI/na Projekta rezultats Tevies Ko;_)ef(:tls valsts Pasvaldibas
Finansétajs nr. Projekta nosaukums Projekta mérkis (labiekartojums, eviesanas | projekia budzeta Iidzfinanséjum
Projekta . - periods izmaksas .
nr. infrastruktiira, ieguvums) EUR finanséjums s EUR
EUR
Projekta realizacijas
gadijuma ekspozicija
“Zvejnieku kolhozs Banga” tiks
pilnveidota:
1. ekspozicijas telpas dizaina
koncepcijas izstrade jaunam
telpas iekartojumam,
Misdieniga ekspozicija, kas | informativo
nodroSina Rojas Juras | stendu dizainam, kas bitu
zvejniecibas muzeja plaSu | padomju  okupacijas  gadus
krajuma materialu | raksturojoss;
Valsts 2016-1- ::Zvejni’e’ku kolhozs izmar}t0§anu un pieejagﬁbu 2 iegadajoties jauqus
Kultarkapitala | KMA- Bangg ) muzeja 'apmelfletajlem, informativos sftendusi '1.(111” tiks | 15.03.2016- 242313 2000.00 423.13
fonds M04005 pllnvelqosanu un sekme;ot ) 1zpratn1' par atspogl_llota informacija par | 06.06.2016
modernizéSanu” vésturiskajiem  notikumiem | padomju
padomju okupacijas gados | okupacijas laika posma
Rojas novada. vesturisko raksturojumu Latvija,
Roja un par zvejnieku kolhozu
“Banga”.
3. interaktiva stenda aprikosanu
(programmeésanu) ar
fotoatteliem, videomaterialiem
un
videomaterialu par padomju
okupacijas gadiem Roja un
zvejnieku kolhozu “Banga”.
Uzlabot vizualas plastiskas | 1. Projekta istenoSanas rezultata
“Rojas miizikas un | makslas nodalas  kvalitati | tiks nodroSinata  kvalitativa
Valsts 2016-1- makslas skolas Rojas novada. Vizuali  plastiskas  makslas 01.04.2016-
Kultarkapitala | VIZ-M- tehniskas bazes Inventara iegade, kas dos | programma, ka rezultata 01.10.2016 2 020.70 1616.00 404.70
fonds 04011 pilnveidosana” iesp&ju maksimali pilnveidot | nodrosSinas skolai un "
Vizuali audz€kniem daudz lielakas
plastiskas makslas | iespgas ar saviem darbiem

-110 -




Rojas novada Domes 2016. GADA PUBLISKAIS PARSKATS

programmu, apgiit Keramikas | piedalities ne tikai republikas
un Datordizaina prasmes, laus | méroga izstades, bet ari nemt
makslinieciski augstvertigi | dalibu arpus tas robezam.
noformét izstazu zali un | 2. Projekta TstenoSanas rezultata
macibu telpas. tiks uzlabota Rojas miizikas un
makslas skolas infrastruktiira un
vizualais téls.

3. Projekta sasniegto rezultatu
uzturéSanu péc projekta beigam
nodroSinas Rojas novada dome.

Taiminu mazuju o S .
” ; > 100 taiminu vaislinieku nozveja.

ataudzSanaiun | Veikt ~populacijas taiminu | p oL T iinieln nodosana | 01.04.2016-
Zivju fonds Nr.1.9 ielaiSanai Rojas upé | vaislinieku nozveju Rojas upg, makslieaiai ataudzesanai ziviu 01.10.2016 5844.30 4 675.44 1 168.86
nepiecieSamo taiminu resursu atrazoSanai. au dzétfvﬂi Tome” J T
vaislinieku nozveja” ” ‘
,,Viengadigo taiminu
mazulu iclaiSana . _ ..
publisko fdenstilpju Viengadigo taiminu resursu
q. : papildinasana Rojas novada - . . i
Ziviufonds | Nr.1go | [ntiofaunas struktlras |y G Gdenstilpnes — Rojas | 0 000 Taimina viengadnicka | 01.04.2016- 17 1272 | 574915 1435.54
pilnveidosanai un upé un Rigas joras Iica iegade un ielaiSana Rojas upe 01.10.2016
resursu . _
papildinasanai Rojas pickraste.
novada ”
Izmantojot neformalas
maciSanas aktivitates
plln\(eldot qugp(is beru un Nodroginat jaunieSiem
jaunieSu iniciativu  centra labveligus apstaklus ar saturiga
gfjigi)zéci'as d’e’l?gﬁawl;;?;ﬁ radosa, intelektuglo attistibu
jafnieéie nf nepiécie§amés saistitu briva laika pavadiSanu,
JSPA ) ,Macies pats un maci . pilnveértigu izaugsmi, veicinot | 18.04.2016- )
1ZM 4-2119 citus!” kompetences,  veidot un pasiniciativas attistibu, jaunie$u | 30.09.2016 350000 350000

stiprinat jaunie$u valsts gribu
un piederibas sajiitu Latvijas
valstij  ,veicinat  jaunieSu
uznémibu iesaistities
sabiedribas  aktivitateés un
sekm@t paaudzu sadarbibu.

daltbu novada  sabiedriskas
dzives aktivitatés un piederibas
apzinu savai dzimtajai vietai.

KOPA | 20965.85 | 17533.62 343223

-111 -




6.3.2. Rojas novada domes projektu ievieSana 2017. gada

Rojas novada Domes 2016. GADA PUBLISKAIS PARSKATS

Liguma . - Kopégjas ES un valsts Pasvaldibas
Projekta rezultats - - . -
Finansétajs nr ! Projekta nosaukums Projekta mérkis (labiekartojums leVIe_sanas .pI’Ojekta budzeta Irdz-
Projekta K infrastruktiira. ie uv’ums) periods izmaksas finanséjums finanséjums
nr. 168 EUR EUR EUR
Projekta mérkis ir vides
sakops$ana un teritorijas
labiekartosana — Apgaismotas
pastaigu takas izveide Rojas
E1ropals”:urhetu Il:?_-g g__ “Apgaismotas plu:;::f; :’bl;f:;?(;?; ﬁie\l;g?; ar Uzstaditas laternas ar saules 16.02.2017 -
o pastaigu takas izveide ‘ rjam un ve) baterijam un v&ja generatoru AL T 136 650,72 122 985,65 13 665,07
zivsaimniecibas F043.0202 Roias pludmale” generatoriem, veicinot Roias pludmala 31.01.2019.
fonds -000001 Jas p kvalitativas, pievilcigas dzives Jas p '
un vides attistibu, nodroSinot
pieejamibu Rojas pludmales
pastaigu takai arT diennakts
tumsaja laika.
Projekta rezultata tiks
uzlabots kopgjais
. e hidrologiskais stavoklis
. _ . na. Projekta mérkis ir atjaunot . . _
Eiropas Jurlietu 16-08 valsts nozimes Gidensnotekas ciemata, aizsardziba pret
un FLOG6- “Mazupites gultnes N .. plidiem, samazinata teritoriju | 16.02.2017.-
R e Mazupites tidens teci, veikt . o _ 200 000,00 180 000,00 20 000,00
zivsaimniecibas | F043.0202 parveidosana . applaSana juras tidens Itmena | 31.01.2019.
fond 000002 gultnes tiriSanu, krasta L 1t3t. d T
onas nostiprinasanu un sakartosanu lzmaipu rezu tata, ¢os pozitivu
| ietekmi uz zivju resursiem un
uzlabos kop€jo ciemata
ainavu.
“Roias Jiiras Projekta mérkis ir popularizgt
Zvejnic cJTbas muzeja Rojas novadu un ta materialo
Eiropas Jirlietu 16-08- brivdabas teritorijas rﬁ:;;?ﬁiinﬂgigﬁg?z ¢
un FLO6- labiekartosana, ik Labickartots stavlaukums un | 13.022017.- | o o0 00 10 728.31 7 85870
zivsaimniecibas F043.0203 nodrosinot novada izveigio'o ¢ miisdieniou uzstaditi 2 interaktivie stendi 31.10.2018. ' ' '
fonds -000002 kult@iras mantojuma zveldo) . gl
C oy izzino$u un jebkuram
popularizésanu un . . -
iecjamtbu” apmekl&tajam pieejamas ara
P ekspozicijas.
Eiropas Jirlietu 16-08- “Kaltenes kluba Saglabat Kaltenes ciemata Kaltenes kluba parbtive par 09.03.2017 -
un FLOG6- parbiive par jiiras viet€jas nozimes koka juras zvejniecibas kultiiras 31' 10' 2018. 200 000,00 180 000,00 20 000,00
zivsaimniecibas | F043.0203 | kultliras mantojuma arhitektiiras mantojumu un ta | mantojuma ekspoziciju centru o '
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fonds -000001 ekspozicijas centru” | pieejamibu, to parveidojot par
juras kulttras mantojuma
ekspoziciju centru, uzlabojot
piekrastes iedzivotaju dzives
kvalitati un dazadojot to briva
laika pavadiSanas iespgjas,
akcentgjot pickrastes ciemata
raksturigas vertibas.
Vides 5.
aizsardzibas un . . . . . . .
e 26/MPP/20 ,,Ro0jas stadiona Rojas stadiona parbuve, Rojas stadiona skrejcelu 02.03.2017.-
regionalas 17-153 pe_lrblj_lve, 1 karta” : l.kértap : parbiive : 31.08.2017. | 10000000 70000,00 30000,00
attistibas
ministrija
,.Digitalo klavieru
iegade Rojas ,Digitalo klavieru iegade ,Digitalo klavieru iegade
Vides 5. vidusskolai, jaunu Rojas vidusskolai, jaunu Rojas vidusskolai, jaunu
aizsardzibas un 26/MPP/20 miizikas instrumentu miizikas instrumentu iegade miizikas instrumentu iegade 02.03.2017 -
regionalas 17-154 iegade Rojas Muzikas Rojas Miizikas un makslas Rojas Miizikas un makslas 30' 0 4 2017’ 7333.90 5 000,00 2 333,90
attistibas un makslas skolai, skolai, interaktivas tafeles skolai, interaktivas tafeles o ’
ministrija interaktivas tafeles iegade Rojas PII ,,Zelta iegade Rojas PII ,,Zelta
iegade Rojas PII zivtina” zivtina”
,,Zelta zivtina”
Kopa | 722571,63 | 628 713,96 | 93 857,67
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6.4. RESURSI

Parskatu par 2016. gada budzetu un ta izpildi gatavo galvenais gramatvedis un tas tiek
apkopots Gada parskata.

Domé investiciju projekta ietvaros veikta iestazu vaditaju un domes darbinieku apmaciba
par kvalitates sistémas prasibam. Kvalitates sistémas vaditajs iecelts ar rikojumu. Personala
apmacibas efektivitate tiks vertéta gada laika.

Personals ir nodroSinats ar nepiecieSamo tehnisko aprikojumu un sakariem.

Notiek darbs pie jaunu investiciju piesaistes iesp&ju mekléSanas. Budzets 2017. gadam
apstiprinats 17. janvara 2017. gada domes sédé ar [émumu Nr .2.

6.5. SUDZIBAS
Domé un pasvaldibas iestades vairak stidzibas nav identific&tas.

6.6. IEKSEJAIS AUDITS

2016. gada no janvara lidz novembrim veikti 16 iek$&jie auditi saskana ar Iek$&jo auditu
planu 2016. gadam. Audita laika ir izskatiti saistoSie kvalitates sist€mas elementi. Konstatétas
neatbilstibas galvenokart saistitas ar dokumentu izstrades / aktualizacijas, uzskaites
nepieciesamibu. Ieksgjos auditus veica ar priekSsedetajas rikojumu noziméti auditori — kvalitates
vaditaja A.Veckagane.

6.7. KOREKTIVAS UN PREVENTIVAS DARBIBAS

Korektivas darbibas veiktas iek$€jo auditu ietvaros. Izstradats Korektivo un preventivo
darbibu registracijas zurnals, kur tieck dokument&t neatbilstibas, kas konstatétas arpus (papildus)
auditos noraditajam.

Arkartas situacijas domé nav notikusas.

6.8. ATTISTIBAS MERKI
Rojas novada attistibas mérki noteikti Rojas novada attistibas programma, kas publiski
pieejama pasvaldibas majas lapa interneta: www.roja.lv.

6.9. IETEIKUMI UZLABOSANAI

Studzibas un priekSlikumus domé izvertet, sanemot korespondenci, un uzkrat atseviska
mapé. Kontrol&t, uzskaitit siidzibu un priekslikumu virzibu un rezultatu.

Pamatojoties uz augstak minéto, uzskatit Rojas novada domes kvalitates vadibas sistemu
par efektivu un atbilstoSu kvalitates politikai. Kvalitates politika ir aktuala, izmainas nav
nepiecieSamas.
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