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Labklajibas ministrija, pamatojoties uz Ministru kabineta 2004. gada
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pasvaldibam jautdjumus, kas skar pa$valdibu intereses” 11. punktu, iesniedz
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Labklajibas ministrijas un
Latvijas Pasvaldibu savienibas sarunu

PROTOKOLS

Riga 2017. gada 21. jinija

Sarunas notiek Latvijas Pa$valdibu savieniba (turpmak — LPS), Maza Pils iela 1

Sarunas vada;

Janis Reirs —  labklgjibas ministrs
Andris Jaunsleinis —  LPS priekssedis
Piedalas:
Labklajibas ministrijas (turpmak — LM) puse:
Ingus Alliks — LM valsts sekretars
Liga Abolina — LM valsts sekretara vietniece
Aija Bukova-Zideliina —  labklajibas ministra padomniece
komunikacijas jautdjumos
Elina Celmina — LM Socialas ieklauSanas politikas
departamenta direktore
Aldis Dudins —~ LM Sociilo pakalpojumu departamenta
direktora vietnieks
Anita Gotharde —  Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
(turpmak — VBTAI) priek$nieka vietniece
Rihards Guds —  Vides aizsardzibas un regionalés attistibas

ministrijas (turpmak — VARAM) Elektroniskas
parvaldes departamenta Valsts informacijas
sistemu nodalas vadttajs

Ludmila Ivanova —  VARAM Pasvaldibu departamenta Pasvaldibu
parraudzibas nodalas vaditgja

Diana Jakaite — LM Socialas politikas planoSanas un attTstibas
departamenta direktore

Linda Liepa — LM Bérnu un gimenes politikas departamenta
direktore

Jana MuiZniece — LM valsts sekretara vietniece

Lauris Neikens -~ LM B&rnu un gimenes politikas departamenta
vecakais eksperts

Ilze Skrodele-Dubrovska — LM Metodiskas vadibas un kontroles
departamenta vaditaja vietniece

Sarmite Uzulipa — LM Eiropas Savienibas struktiirfondu
departamenta direktore, atbildigds iestades
vaditaja

LPS puse:
Ervins Alksnis —  Rigas Sociala dienesta vaditajs
Ina Behmane —  Saldus novada P/A "Socidlais Dienests"
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Protokolé:

Zane Fridrihsberga

Sarunas sak plkst. 13.30
Darba Kartiba:

1.

direktore

Jelgavas novada Labklajibas parvaldes
vaditaja

Daugavpils novada sociala darbiniece

Rigas domes Labkl3jibas departamenta sektora
vaditgja

Daugavpils novada Sociala dienesta vaditaja
Rigas barintiesas priek$sédétajs

LPS padomnieks informacijas tehnologiju
jautgjumos

Balvu novada barintiesas priek$sédétaja
Jelgavas pilsétas pasvaldibas iestades
"Jelgavas socialo lietu parvalde" vaditgja
vietniece

Talsu novada domes deputats, LPS Veselibas
un socidlos jautdgjumus komitejas
priek3sedetajs

Jaunjelgavas novada domes priek$sédétajs
Dobeles novada Socidla dienesta vaditdja

Rigas domes Labklajibas departamenta
direktora vietnieks, Socialas parvaldes
priek$nieks

Daugavpils novada domes Izglitibas parvaldes
specidliste b&rnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos

LPS prieksséza padomniece juridiskajos
jautdjumos

Jelgavas novada barintiesas priek§sédétaja
LPS padomniece veselibas un socialajos
jautajumos

Dobeles novada domes priek§sédétaja
vietnieks

Jelgavas pils€tas bariptiesas priek§sédetaja
Jelgavas pils€tas domes priek$sédétaja
vietniece socialo lietu, veselibas un kultiiras
jautajumu programma

Jekabpils pils€tas barintiesas priek3sedetajs
Lielvardes novada barigtiesas priek3§sédétaja
vietniece Le€dmané

LM Socialas politikas planosanas un attistibas
departamenta vecaka eksperte

Labklajibas ministra un LPS priek§s€Za uzruna
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2. Deinstitucuinalizacijas (turpmak — DI) process Latvija - virziba un

1zaicingjumi

Garantéta minimala ienakuma (turpmak — GMI) [imenis 2018. gada

Barintiesu attTstibas perspektivas

5. Nepilngadigo personu atbalsta informécijas sistémas (turpmak — NPAIS) datu
ievades un aktualizé$anas izaicinajumi

B

Sarunu gaita:

1. Labklajibas ministra un LPS prieksséza uzruna

(A.Jaunsleinis, J Reirs, A.Lacarus)

LPS: LPS sveic J.Reiru Janu diend. Sodien izskatami jautd@jumi, kuros viedokli
atSkiras, tomér Iidz §im esam sekmigi sadarbojusies, kas biitu turpinims arT uz
priekSu. LPS priek$sedis saka paldies par to visiem darbiniekiem, jo rezultata daudzi
jautajumi I1dz vadibai nemaz nenonak, un novél veiksmigas sarunas.

LM: Labklajibas ministrs pasakas par uzaicinajumu. Sogad tiek lauztas tradicijas, jo
sarunas notiek LPS telpas. Tas raksturo darba stila maigu, kas paredz doties uz
paSvaldibam, lai redz&tu ka sistéma darbojas dzivé. Labklajibas ministrs informg, ka
Sogad apmekl&jis daudzas pasvaldibas.

Dienas kartiba ieklauti Cetri jautdjumi, par kuriem ir dazadi viedok]i. Tomér visai
gruti biis par ko vienoties, nemot véra topo$o nodok]u reformu un neskaidribas par tas
gala versiju.

LPS: Ta ki sarunas tiek translétas LPS portald, A.Lacarus dalibniekus liidz runat
mikrofona un stadtties prieksa.

2. DI process Latvija — virziba un izaicinajumi

(Zino.: A.Dudins
Izsakas: A.Jaunsleinis, J.Reirs, R. Vectirane, I Brakmane, L. Abolina, I Behmane,
A.Lacarus)

LM: DI Sogad ir plai skatits jautagjums, diskusijas notikusas visa Latvija. Process
sekmigi virzas uz priekSu. PlanoSanas regioni ir noslégusi sadarbibas ligumus par
dalibu DI projektos ar 115 pagvaldibam (97%), nepiedalas Rigas, Jaunjelgavas, Ciblas
un Livanu pasvaldiba.

2017. gada aktualitates: notikusi mérka grupas personu apzini$ana; individualo
vajadzibu izvert&§jums un atbalsta planu izstrade; Iidz gada beigdm paredz&ta
plano8anas regionu DI planu, t.sk. bérnu apriipes iestazu un slégdanai atbalsttto valsts
socialas apriipes centru (turpmak — VSAC) filidlu reorganizacijas planu izstrade,
saskanoSana un apstiprina$ana LM Socialo pakalpojumu attistibas padomé.

Identific€tds problémas — uzraudzibas raditaju izpilde. Ja eso$o sniegumu izverte,
skatoties identificéto cilvéku skaitu pret novértéto cilveéku skaitu, tad sniegums
kopuma ir labs (pieméram, identificétas 2056 pieaugusas personas ar gariga rakstura
traucgjumiem (turpmak — GRT), izvértetas 1886 personas ar GRT), bet situacija ir
satraucoSa pret kop€jiem projekta sasniedzamajiem rezultdtiem par iesaistito cilvéku
skaitu, ipasi attieciba uz bérniem ar funkciondliem traucgjumiem. Planots veikt
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korektivas darbibas, cita starpa parskatit DI projektos iesaistamo mérka grupas
personu skaitu.

Pagvaldibas interese Eiropas Regionalas attistibas fonda (turpmak - ERAF)
komponente. Sobrid notiek pa$valdibu un DI planu izstradataju vienoSands par
izmaksu zina visefektivako un pa§valdibu iesp€jam un vajadzibam atbilsto§dko ERAF
infrastruktliras attistibas risindjumu. P&c vieno$anas pandk$anas padvaldibas var
uzsakt darbu pie tehniskas dokumentdcijas (biivprojekta) izstrades — izmaksas
tehniskas dokumentacijas izstradei ir attiecinamas no 01.01.2017.

Planots virzit grozijumus Ministru kabineta 2015. gada 16. jiinija noteikumos Nr. 313
"Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalsta mérka
"Palielinat kvalitativu institucionalai apripei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu persondm ar
invaliditati un b@rniem" 9.2.2.1.pasakuma "Deinstitucionalizacija" Tsteno$anas
noteitkumi" (turpmak - MK noteikumi Nr. 313), paredzot 1300 b€rniem ar
funkcionaliem traucgjumiem socidlo pakalpojumu sniegS8anu nodro$inat atseviska
pasakuma (indikativais finans€jums EUR 5 milj., kas jaunajam pasakuma tiktu
novirzits no DI projektiem planotd finans€juma), kur finans€juma sanéméji biitu
sabiedriskas organizdcijas. Normativo regul&§jumu jaunajam pasdkumam planots
izstradat Itdz 2017. gada beigam.

2018. gada planotas darbibas: personu ar GRT sagatavoSana parejai uz dzivi
sabiedriba (tiks Tstenota VSAC); sabiedribad balstitu socialo pakalpojumu
nodro$inasana mérka grupas personam; ERAF DI projektu atlase (1. un 2. projektu
atlases karta); ERAF projektu Tstenosana. Planotais laika grafiks tam ir cerigs.

LPS: Zemgales plano$anas regiona nadkamnedé| planota tik$anas par DI plana izstradi.
Jau Sobr1d saredz paris probleémas: (1) socialo pakalpojumu pieskir$ana nav laika zina
salagota ar infrastruktiiras izveidi. Personas ir izvertétas, bet socialos pakalpojumus
nav iesp&jams pieskirt, jo v€l nav izveidota piemerota infrastruktira. Infrastruktiiras
izveidei nepiecie$ami vismaz divi gadi, un, visticamak, tad personu novert€jumi vairs
neblis aktuali un tie bis javeic no jauna, turklat finans€jums personu parvertéSanai
nav paredzets; (2) projekta mérka grupai praktiski nav pieejami Nodarbinatibas valsts
agentliras (turpmak — NVA) pakalpojumi, ir ierosindjums parskatit Socialas
integracijas valsts agentliras (turpmak — SIVA) Tslaicigas darba prasmju apgii$anas
programmas, lai personam, kuras atstdj institucionalo apriipi, biitu iesp€ja veidot savu
patstavigo dzivi; (3) par audZugimeném — paral€la reforma, japlano normativo aktu
grozijumi, paredzot, ka DI projekta ietvaros jaunuzblivétas ekas, ja tds neizmanto vai
netiek piepildttas, vartu nodot audZugimen&m. Nepiecie$ama sociala kampana
audZugimen&m, ka arT supervizijas un apmacibas, kas finansétas no valsts budzZeta.
Atlidzibai par audZugimenes pienakumu izpildi jabut atkarigai no bérna veselibas
stavokla, jo finans&jums nepiecieSams veselibas apriipes pakalpojumiem. Siem
bermiem veselibas apriipes pakalpojumam veidot zalo koridoru; (4) bérniem ar
funkcionaliem trauc€umiem izvert€Sanas process nav noritgjis veiksmigi.
Izvertgjumos ir ieklauts nesamerigi liels socidlo pakalpojumu klasts, nenosakot
prioritates (socialajiem pakalpojumiem vajadzétu bt 4 — 5) un nepemot vérd bérna
rehabilitdcijas potencialu. leklauti arT socidlie pakalpojumi, kas nav sertificéti,
jautajums — vai tadus vispar var piedavat. Vajadzetu atlaut pasiem vecakiem izveleties
socidlo pakalpojuma sniedzgjus.
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LM: SIVA sakusi Eiropas Sociala fonda (turpmak — ESF) projekta ievie3anu, kura
ietvaros notiek programmu izstrade prasmju attTstibai tie$i mérka grupai — personam
ar GRT. VSAC Kklienti jau saku§i izmantot SIVA piedavajumu. Jaatzist, ka mérka
grupa nevar apgit sertific€tu programmu un ieglit profesionalo kvalifikaciju, tapéc
tiek piedavats prasmju apguves process, un LM liigusi SIVA intensivi stradat ar NVA
un potencialajiem darba devgjiem, lai varétu apgfitds prasmes nostiprinat darba tirgi,
kas kopuma stiprinatu DI procesu.

Infrastruktiira — ESF un ERAF laika nobide ir "sapiga" probléma, iespg€jams, kluda
radds jau dizain@3anas sakuma. Veselibas stavoklis izvertetajam persondm objektIvi
var arT divu gadu laika mainTties, bet to vislabak zinas izvertetaji, kas pazist savus
klientus un kam batu jasaprot, vai klientam potenciali var€tu bt nepiecieSams
parvertejums, kas raditu Saubas par vipa veselibas stavokla stabilitati, jeb tomér
veselibas stavoklis ir visai noturigs, kas kopuma javerte individuali, konteksta ar DI
IstenoSanas nosacjumiem.

LPS: Klientu parvertéana nav paredzéta. Vai planots §o nosacijumu mainit?

LM: Viens no izvert€§anas mérkiem ir noskaidrot, kada infrastruktiiras izveide un
kados regionos ir nepiecieSama. Sobrid bitiski veikt pirmo izvértg§jumu, izveidot
pamatu elastigam procesam, kas lautu cilv€kam atstat institfGiciju un nevajadzetu ik
péc diviem gadiem visu parvertet.

Komunikacijas strat€gijas plans par DI — atbilsto$i planotajam ir noticis metu
konkurss, un notiek sarunas ar pretendentiem. Prognoz€jams, ka julija tiks noslegts
ITgums un rudent saksies pati kampana.

Par audZugimeném sniegtie priekslikumi liela méra atbilst LM planiem. Sogad
budzeta projektam tika iesniegti vairdki LM priekslikumi: palielinat atlidzibu
audzugimen&m un noteikt to atkariba no bérnu skaita, piemérojot koeficientu 0,3 par
katru nakamo b&rnu; sakt ieviest specializ€tas audzugimenes; veikt socialas iemaksas
pensiju, bezdarba wun invaliditates apdro$ind$anai par audZugimeném. LPS
priekSlikumi atbilst arT Lielo pilsétu asociacijas sniegtajiem, uz kuriem LM gatavos
rakstisku atbildi.

Par dzivoklu jautgjumu vel Sogad kopigi rodams risindjums, ka sakartot normativos
aktus un kas tajos mainams. Ja institlciju skaits nesamazinds, nav arT Iidzekli, kurus
novirzit tiem cilvekiem, kuri atstdj iestades. Sobrid ir slégtas visas institiicijas, kuras
bija planots sl&gt, un papildu slégiana netiek planota. ArT nekur pasaulé nav ta, ka
institlicijas nepastavetu vispar.

LM rosinatas iniciativas ietvaros nosl€gts sadarbibas memorands ar Rigas Stradipa
universitates (turpmak — RSU) Stomatologijas institlita Terapeitiskas stomatologijas
klinikas Bérnu nodaju un RSU Zobarstniecibas fakultates Bérnu studentu kliniku. Lai
uzlabotu audZugimen&m ikdienas dzivi, tiek pieddvata iesp&ja audzugimeng esodajiem
berniem veikt mutes dobuma diagnostiku. Tomer, lai noslégtu 3o ligumu, bija japarvar
liela pretestiba, pieméram, tiek sagaidits, ka tiks izstradata arT kartiba 3T veselibas
aprupes pakalpojuma sanem$anai. Tomér LM uzdevums ir "iedot makskeri", nevis
nozares vietd gatavot ITgumus un kartibu. Tiekoties ar audZugimenem, ka aktualakas
problémas tiek min€tas arT bérna staja un specialie apavi, kas varétu biit nakamas
risinamas lietas.
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Nodarbinatibas joma SIVA biitu td institlicija, kura rlip€tos par to, lai apmacitie
cilveki varétu sakt stradat. Personam ar GRT primari var€tu piedavat darbu valsts vai
paSvaldibu iestdd€s, pieméram, VSAC, tadgjadi radot pieméru privatajiem darba
devgjiem.

LPS: Bérniem ar funkcionaliem traucgumi izstradatajos planos ka nepiecieSamie
socialie pakalpojumi ietverti daudz tadu, kuri nav saskapa ar MK noteikumiem
Nr. 313, piem&ram, Montessori, baseins, delfinu terapija. Svarigi saprast, vai planots
MK noteikumos Nr. 313 paplaSinat attiecinamo socialo pakalpojumu klastu, vai art
japasaka, ka bérnam nebis iesp€jas Sos socidlos pakalpojumus sanemt, jo arT vecaki
piedaljas beérna izvertéSana. Priekslikums grozit MK noteikumus Nr. 313, paredzot
attiecindt plaSaku socidlo pakalpojumu loku, pieméram, atbalstitas lemtspéjas
specialists.

Personas ar GRT sapliiduSas kopa ar psihiskam saslim$anam (gariga atpaliciba,
psihiskie trauc€umi). NepiecieSamas ir psihiatrijas masas, bet vai 3adu veselibas
apriipes pakalpojumu dzives vieta paSvaldibas vispar var€s nodro8inat. Jabit skaidrai
izpratnei par to, kas notiks ar cilvekiem, kas atstds VSAC — kada biis vinu dzives
kvalitate, vai ta nepasliktinasies. Pagaidam neredz gimeniskai videi pietuvinatu
socialo pakalpojumu Tsteno$anas praktiskos aspektus MK noteikumos Nr. 313.

Lidz ar ERAF Iidzek]u piesaisti§anu strauji augs cenas. Tas nozimé, ka izmaksas
varétu nosegt projekta izstradi, bet ne socidlos pakalpojumus, tadé] socialie
pakalpojumi biitu attistdmi tajas teritorijas, kur infrastruktiira jau ir pieejama. Jau
tagad biitu jaapsver, ki paSvaldibas strat€giskajos planos un budZetd nodroSinat
finans€jumu projekta rezultatu uzturéSanai, ta ka tie pasvaldibam bis papildu lidzekli.
Kopuma neviens nav pret, bet aktudls ir ar jautdjums, k@ nodro$inat socialos
pakalpojumus lielos novados ar lielu teritoriju. Neviens regions vél nav ticis [1dz
socialo pakalpojumu planu analizei, [idz $im sniegti tikai sakuma dati.

LM: Jasaprot, ka finans€jums ir tik, cik pieskirts. Lai finans€§jums netiktu
sadrumstalots, paSvaldibas aicinatas kooperéties socialo pakalpojumu nodro$inasana
plano$anas regiona ietvaros.

Jau 2003. gada 3.jlnija Ministru kabineta noteikumi Nr.291 "Prasibas socialo
pakalpojumu sniedz&iem" paredz€ja socialo pakalpojumu sniedz€ja standarta
bérniem "quality 4 children" ievieSanu, kas tagad noteikts arT jaunajos Ministru
kabineta 2017. gada 13.jlnija noteikumos Nr. 338 "Prasibas socidlo pakalpojumu
sniedz€jiem".

Saeima Socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma grozijumos, kas stjas
speka 2017. gada 9. februari, atbalstfja normas "nauda seko klientam" ievie$anu,
paredzot, ka 5T norma stasies speka 2019. gada 1. janvarl. Likumdevéjs deleggja
Ministru kabinetu izstradat noteikumus, kas konkretiz€s nosacjumus 3T principa
ievieSanai.

Personu ar GRT, kas sevT ietver personas ar intelektualas attistibas trauc&jumiem un
cilvekus ar psihiskam slimibdm, virziba uz DI procesu loti svariga ir klienta pareiza
un preciza izvert€8ana (profiléSana), jo, piem&ram, klientam ar Sizofr€niju nav
nepiecieSams tas pats, kas klientam ar intelektudlds attistibas trauc€jumiem, tade|
izvertéSana biitiski atpazit klienta vajadzibas un piepemt pareizu lémumu. Personam
ar intelektualas attistibas trauc€jumiem pietiek ar sociala darbinieka atbalstu un
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uzraudzibu. Savukart klientam ar psihisku slimibu ir nepiecieSams vismaz gimenes
arsta un/vai psihiatrijas masas atbalsts. Atbilstosi Veselibas ministrijas masterplanam
specializ€to ambulatoro psihiatrisko palidzibu nodro$inds astopos valsts nozimes
centros. Janem vera, ka jebkurai personai slimibas saasina$anas gadfjuma ir tiesibas
stacion€ties arstniecibas iestddé. Berniem socidlo pakalpojumu klastam nav saturisku
lerobeZojumu, bet ir noteikts $o pakalpojuma apjoms, tapéc katrs gadijums ir javerte
individuali, pemot véra katra bérna prioritaras vajadzibas.

ERAF finans€jumam papildus biis EUR 45 milj. ESF finansgjuma. T4 ka Sobrid
noslégusies izvert€Sana, nopietni apsverams, kur socialie pakalpojumi veidojami.
Jaatceras, ka tikai diviem gadfjumiem socidlais pakalpojums netiks veidots. Turklat
princips "nauda seko klientam" attiecas uz tiem klientiem, kas nak no VSAC.

LPS: MK noteikumi Nr.313 tomér paredz ierobeZojumu sniegt tikai tos
pakalpojumus, kas normativos aktos noteikta kartiba' ir registréti socialo pakalpojumu
sniedz€ju registra. Atseviski pakalpojumi tur nav un nebils, tapéc ir aicinajums
parskatit iesp&jamo pakalpojuma apjomu.

LM: Ta ka bérnu vajadzibas ir plasakas nekd MK noteikumos Nr. 313 iekautais, p&c
klientu izverteSanas tiek secinats, kas pietriikst, un tiek radits atbilstoss pakalpojums,
ieguldot ESF finans€umu, kur§ péc tam tiek registréts normativajos aktos noteikta
kartiba. Projekts paredz tie§i $adu risingjumu.

LPS: PaSvaldibas atzist DI procesa nepiecieS§amibu. Ta¢u jarékinds ar dramatisku
cenu kapumu, uzsakoties ERAF aktivitatem, tade] [idzfinans€juma triikums projekta
ietvaros bus liela probléma.

Izvert€jot piekluvi Latvija jau pieejamajiem socidlajiem un mediciniskas
rehabilitacijas pakalpojumiem, pieméram, reitterapija, jasecina, ka ir problémas ar
S$adu pakalpojumu nodro$inasanu, tdpéc bis jalemj, kd optimalak $o jautdjumu risinat.

Jaapdoma risindjumi finans§juma ieguldi¥anai personu ar funkciondliem
trauc€jumiem majok|u pieejamibas nodro§ina$anai, ta kd paSvaldibam nav legali
iespgjams ieguldit Itdzeklus privatmaju un kopipa$uma eso$o daudzdzivoklu maju
pielagoSana cilvekiem ar Tpa$am vajadzibam.

LM: Darbs jasak ar vienkar$akiem socialajiem pakalpojumiem, pieméram, dienas
centri, lai tad pamazam virzitos uz priekdu. DI procesa ietvaros gribam atslogot
vecakus, lai tie var doties uz darbu, savukart bérni attistities. Tikai ndkotn& vajadz&tu
domat par specifisku pakalpojumu, pieméram, delfinterapijas attistibu, jo, izvirzot
priekSplana $ada veida pakalpojumus, tiek parprasts DI mérkis.

Puses vienojas:
Informaciju piepemt zinaSanai, diskusijas turpindt péc lémuma pienemsanas

par nodok|u politikas izmainam.

3. GMI limenis 2018. gada

(Zino: I.Skrodele-Dubrovska
Izsakas: A.Jaunsleinis, J. Reirs)

' Socidlo pakalpojumu un socidlas palidzibas likums; Ministru kabineta 2017. gada 27.jinija
noteikumi Nr. 385 "Noteikumi par socidlo pakalpojumu sniedzgju registredanu"
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LM: Piedava noteikt augstaku GMI limeni, nosakot to, ki noteiktu procentuilu
apméru no majsaimniecibu ienakumu medianas. Vienlaikus tiek piedavats GMI
Iimenim piemérot ekvivalences skalu (svars katram mdjsaimniecibas loceklim) un
samazinatu koeficientu nestradajo$am personam darbspéjas vecuma. LM 2018. gadam
virza tris priekSlikumus GMI Itmenim: (1) 20% no iengkumu medidnas — pirmajai
personai EUR 84, otrai un pargjam personam EUR 58, papildu finans€jums pret
2016. gadu — EUR 7 689 786; (2) 18% no ienakumu medianas — pirmajai personai
EUR 75, otrai un par€jam personam EUR 53, papildu finansgjums pret 2016. gadu —
EUR 4 779 247, (3) 17% no ienakumu medianas — pirmajai personai EUR 71, otrai un
pargjam personam EUR 50, papildu finans€jums pret 2016. gadu — EUR 3 484 189.

Domats arT par motivacijas elementiem, paredzot §adus filtrus: registréSanas NVA;
bezdarbniekam — pienakumu pildiSana; ieng@kumu tests; parskati®ana un kontrole.
Vienlaikus piedavati $adi ITdzdalibas pasakumi: patiesu zinu snieg3ana; personiska
ieraSanas; mediciniska izmekl€3ana; arsté$anas pasdkumi; nodarbinatibas pasakumi;
sabiedriskie darbi (12 stundas nedg|a).

LM, nosakot GMI limeni, rosina orient€ties uz otro vai tre$o priekslikumu.

LPS: Lai netiktu piepemti nepardomati l&€mumi, padvaldibas atbildi nevar sniegt,
kamer nav rezultats par nodok|u politikas izmaipam. Rosina pie §1 jautdjuma
atgriezties pe€c tam, kad valdiba biis panakta vieno$ands par nodok]u politikas
izmainam.

LM: LM novérojusi, ka paSvaldibas Joti nopietni izvérté situdciju pabalsta
pieskirSanai. Pastav arT datu bazes, kuras iesp&jams parbaudit personu sniegto
informaciju, tiek uzraudziti arT lidzdalibas nosacjumi, tapéc nav pamata teikt, ka
pabalsti tiek pieSkirti nepardomati. Tiesi pretéji pabalsti tiek pieskirti mérktiecigi tam
personam, kur@im tie tie§am nepiecie$ami.

LPS: LPS pasakds par pozitivo novertgjumu. lesp€jams, kritika nak no agrakiem
laikiem, kad vel nebija pieejamas datu bazes. Neizslédz iespgju, ka ir atseviski
negativi gadfjumi, tomér kopgja tendence ir pozitivi vértéjama.

Puses vienojas:
Informaciju pienemt zinaSanai, diskusijas turpinat péc lémuma pienemsanas

par nodoklu politikas izmaindm Ministru kabineta un LPS sarunu ietvaros.

4. Barintiesu attistibas perspektivas

(Zino: L.Liepa
Izsakas: A.Jaunsleinis, J.Reirs, G.Libeks, L.Abolina, V. Reitere, A.Krasnogolovs,
R Krimina, M.Moors, E. Alksnis, A.Lacarus)

LM: Barintiesas veido paSvaldibas, un, ja tas sastdvd nav persona ar juridisko
kvalifikdciju, juridiskais atbalsts janodro§ina pa$valdibai. Latvija $obrid ir 132
barintiesas. Dati par 119 barigtiesam liecina, ka visvairak bariptiesu priek§sédétaju ir
ar pedagogisko izglitibu — 44 (39%), kam seko barintiesu priek3sedetaji ar izglitibu
tiesibu zinatn€ — 42 (37%), savukart 46 barintiesu priek$sedetajiem (38%) ir bakalaura
grads, bet 52 (43%) — magistra grads.

LM un LPS sarunu protokols 2017 _gala




Lai pilnveidotu barintiesu darbu bérnu tiesibu aizsardziba, 2015. gada nogalé Saeima
pien€ma apjomigus grozijumus Barintiesu likuma, tostarp barintiesas locekliem tika
nolemts paaugstinat prasibas izglitibai no 2021. gada: barintiesas priek$sédétgjam un
priek$sedetaja vietniekam — no otra limenpa augstakds akad@miskas izglitibas uz
vismaz akad@misko magistra gradu vai profesionilo magistra gradu, bet barintiesas
locekliem ~ no pirma limepa (koledZas) vai otrd limepa augstakas akad&miskas
izglitibas uz vismaz akad@misko bakalaura gradu vai profesionalo bakalaura gradu.

Vert€jot barintiesu iedalfjumu p&c piepemto lémumu apjoma, konstatgjams, ka ik
gadu vairak ka 50% bariptiesas tiek pienemti [idz 50 lemumiem gada, dazas — vairdk
ka 200 lemumu gada. Savukart vertgjot bariptiesu iedalfjumu pec ierosinato lietu
apjoma, konstatg€jams, ka vairak ka 50% barintiesu gada tiek ierosinatas no 0 Iidz 20
lietam.

Dati liecina, ka barintiesas ir Joti at3kiriga noslodze, kas kavé veidoties pieredzei un
attistities labajai praksei, vienlaikus tas var radit ari problémas, risinot sarezgitus
gadfjumus. Tas Jauj secindt, ka vajadz&tu domat par barintiesu apvienoSanu un
virzities uz mazaku barigtiesu skaitu. Barintiesu likums $adu iesp&u paredz, bet
apvieno$anas tendence nav izteikta.

Lai stiprinatu barintiesu darba kvalitati un amatpersonu profesionalitati bérnu tiesibu
aizsardzibas jautdjumos, LM pirmreiz&jai diskusijai piedava vairakus priekslikumus:
parskatit izglitibas prasibas barigtiesu priek3seédetdjiem un locek]iem; veicinat
bariptiesu apvieno$anu, veidojot stratégiski nozimigas barintiesas; pieskirt lielakas
pilnvaras Latvijas Barigtiesu darbinieku asocidcijai (turpmak — LBDA), nosakot, ka ta
sniedz metodisko palidzibu bariptiesam, nepiecieSamibas gadijuma sadarbojoties ar
VBTAL atslogot bariptiesas no notarialas darbibas (apliecindjuma funkcija), atstgjot
tas tikai notdriem; stiprinat VBTAI kapacitati kvalitativas uzraudzibas veik3anai;
jautgjums par barigtiesu funkciju parskati¥anu un lemjosds funkcijas iesp&jamu
nodoSanu tiesas parziga. Lai parrunatu barintiesu attistibas perspektivas, LM tuvakaja
laika plano organizét domnicu.

LPS: LPS vélas precizet, vai ir apkopojums par barintiesu notaridlo darbibu veiksanu.

LM: Tada informacija netiek apzinata. Zinams, ka atseviskas bariptiesas péc 1
pakalpojuma veidojas gara rinda.

LPS: Norada, ka notariala funkcija nav pieejama visa Latvijas teritorija, turklat tas ir
dargs pakalpojums, un $ie ir tikai daZi no iemesliem, kap&c butiski, ka notariala
funkcija tiek saglabata bariptiesam. Jauta, vai LM pieejama informacija par to, cik
barigtiesu lémumi ir parstidzeti tiesd — cik atcelti, cik palikui speka.

LM: Detalizeta informacija konkrétaja bridi nav pieejama, tomer Sie dati ir gana labi
barintiesu laba.

Butisks raditdjs ir ne tikai parsidz&tie vai atceltie 1émumi, bet jaskatas, kas notiek
sabiedriba kopuma. Krizes sekas ir vardarbibas pieaugums. Barintiesas ir javeido
jauna kapacitatg, tas jastiprina. Nav godiga situdcija, ka padvaldibas ar mazaku rocibu
tiek pienemti at3kirigi lémumi ka pagvaldibas ar lielaku rocibu. ST ir pirma reize, kad
LM prezent€ savas ieceres, tapat labprat tiek uzklausTtas idejas konsultativaja padomé
bérnu intereSu aizstavibai. Domats par padvaldibu parstavju iesaisti $aja padomé.
Intensivs darbs tiks sakts septembrf.
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LPS: Barigtiesu darbs ir neatkarigs, paSvaldibas taja neiejaucas. Ja valsts vélas 3Ts
funkcijas parpemt, pirms tam biitu jaredz izvert§jums, kadeé| reorganizacija ir
nepiecieSama. Ja struktlira labi funkcion€, kapéc ta bitu mainama.

LM: Bariptiesu darbiba ir Joti neviendabiga. Ne jau parstidz&to lémumu proporcija vai
atceltie Iémumi ir raditajs, bet gan, piem&ram, raugoties no adopcijas lietu puses, ka
tieck piepemts l€mums par bérna labako intere$u izvert€§anu: kura arpusgimenes
aprilpes forma ir piemérotaka, vai brali un masas biitu kirami, cik atri tiek piepemts
lémums un nosiititas zipas par ieklauSanu LM adopcijas registra u.tml. Mazaku
barintiesu skaitu biitu vieglak metodiski vadit, un tas bitu ar lielaku profesiondlo
kapacitati.

LPS: Komentgjot LM tikko prezentetos priek$likumus par iesp€jamajam izmaipam
attieciba uz izglitibas prasibam barigtiesam, norada, ka magistra grads, kas ietverts
Bariptiesu likuma 10. panta, nav prasiba pat rajona tiesu tiesnesiem, tatad barintiesam
prasibas ir augstakas. 2015. gada Saeima paaugstindja arT vecuma cenzu no 25 uz 30
gadiem, ka arT noteica prasibu par nevainojamu reputdciju. Izglitibas nosacfjuma
maina, paredzot tikai juridisko izglitibu, bltu nekonsekventa likumdevéja nostaja, ta
ka cilveki jau uzsakusi macibas, lai ieglitu nepiecieamo izglitibu atbilstosi Barintiesu
likuma parejas noteikumu 12. punktam, kas nosaka, ka grozijumi &7 likuma 10. panta
pirmas dalas 3. punkta un otras dajas 3. punkta stasies speka 2021. gada 1. janvart,

No 2016. gada 1.janvara spéka ir jauna norma par to, ka padvaldibai jasniedz
juridiskais atbalsts barintiesai.

Pedgjos divos gados intensivi apspriesta ideja par obligdtu notaridld akta formu
darfjumiem ar nekustamo IpaSumu. NotikuSas plasas diskusijas dazddos pasakumos.
Apkopoti paSvaldibu viedokli. Valdiba 3o ideju neatbalstija. TM nostdja ir tada, ka §T
notariala funkcija barintiesam ir saglabdjama’. Tieslietu ministrs Dzintars Rasnaés
2016. gada LPS un TM sarunds ir viennozimigi apstipringjis, ka notaridla funkcija
barintiesam tiek saglabata. Ja ta tiktu nopemta, tad pakalpojums k]itu attalinataks no
cilvekiem un dargaks, darfjumu kartoSana paildzinatos. Jau tagad vérojams, ka cilveki
savas lietas karto noveloti vai nekarto vispar. Svarigs ir arT uzticamibas faktors, jo
cilveki cits citu pazist. Notarialas funkcijas, kuras veic bariptiesas, nav apstridétas, un
tas ir efektivi arT no vienas pieturas agentliras viedokla, jo vienlaikus var nokartot,
pieméram, nekustama IpaSuma nodokla maksdjumus. Véra nemams arT fakts, ka
iegulditi finan3u lidzekli barintiesu darbinieku apmaciba §is funkcijas nodroginasanai.
Par So aptaujatas gan barintiesas, gan pavaldibas.

LM: LM sniegta informacija ir ierosindjums diskusijai. Tomér LPS parstavja teiktaja
netika minéts neviens vards par beérniem.

LPS: Bariptiesu skaits ir saistits ar to, ka barintiesam jabiit pietuvinatam gimen&m.
Tomeér verojama tendence, ka skaits samazinas. Barintiesas nepiecieSams stiprinat, jo

? Tieslietu ministrija 2017. gada 30. augusta atzinuma "Atzinums par protokola projektu "Labklgjibas
ministrijas un Latvijas PaSvaldibu savienibas 2017. gada sarunu protokols"" nordda: konceptualaja
zinojuma "Par darfjumiem ar nekustamo IpaSumu", kas atbalstits ar Ministru kabineta 2016. gada
14. novembra rikojumu Nr. 679 "Par konceptudlo zipojumu "Par darfjumiem ar nekustamajiem
TpaSumiem"" ietverts nosacTjums, ka barintiesu kompetencé nostiprindjuma liiguma apliecina$anas
funkcija tiek atstata, ja bariptiesam tiek noteiktas tadas pat prasibas atbalstita risindgjuma varianta
piemé&roSani, kadas bls noteiktas zverinatiem notdriem
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tam nakas pienemt smagus lémumus, pieméram, par bérna izpemsanu no gimenes.
Tomeér bérnu tiesibu jautajumi nav vienigais, ko skata barigtiesas.

Velme stiprinat barintiesas ir loti pareiza, un barigtiesas ir gatavas parmaipam.
Barintiesu metodiska vadiba ir VBTAI funkcija, kas parvértusies par kontroles
funkeiju. Merkis var tikt sasniegts tikai tad, ja ir savstarp&ja ciena starp iestadeém un
notiek diskusija, tap&c ir aicinajums runat ar pa§am barintiesam.

Rigas pienemto leémumu kvalitate ir uzlabojusies, tie ir juridiski pamatotaki, bet
mazas pa$valdibas labak un vairak stradd ar berniem. Seit jamekle Iidzsvars. Piekrit,
ka juristi labi sagatavos 1émumu, tomér sarunu ar bérnu vislabak var virzit pedagogi,
psihologi u.tml. A Krasnogolovs labprat piedalitos LM organizétaja domnica, un
aicina uz kop@&ju bernu tiesibu aizsardzibas sistemas izp&ti, ne tikai barintiesas.

LM: Labklgjibas ministrs ir atvérts sarunam, un piedalas visur, kur tiek aicinats.
Labklajibas ministrs uzskata, ka, nosakot jaunas prasibas, nekad nevar noteikt
konkretu datumu to piemeéroSanas uzsak$anai. Jaunas prasibas var sakt attiecinit uz
jaunpienemtajiem cilvékiem, nevis automatiski uz visiem. Savukart par minéto
VBTAI kontroles funkciju LM runas ar iestades darbiniekiem. BieZi vien redzams, ka
daudz kas ir atkarigs tie$i no konkrétiem cilvekiem, tiedi tapec jo batiskak ir stradat
pie vienveidigas pieejas attistibas, lai uzlabotu kvalitati.

LPS: Bariptiesas kalpo plasakam redz€jumam, tam ir daudz daZadu piendkumu,
pieméram, apliecindjumi, mantojumu apstiprina$ana, parstavnieciba tiesas cilvékiem
ar ierobeZotu ricibsp&ju (arT resursu centrs cilvekiem ar garigiem trauc&umiem
"Zelda" atzist, ka bariptiesas ir Siem cilvekiem vistuvakas), konsultacijas par
uzturlidzekliem, pagaidu aizsardzibas piem@ro$ana vardarbibas gadijumos, piedalas
kriminalprocesos. Bérnu tiesibu aizsardziba ir tikai viens aspekts. Barintiesas strada
vispla$akaja apjoma, pildot to, ko tam likumdevgjs ir uzticgjis. Piekrit, ka bariptiesam
nepiecieSams pilnveidoties, tds nepiecieSams stiprinat, vélama veiksmigaka sadarbiba
ar socialajiem dienestiem, policistiem, bet ne optimiz&$ana. Jautd, vai aiz lémuma
likvidet bariptiesas, neslépjas kadu NVO intere$u lob&Sana. T4 vietd aicina veidot
valsts politiku gimequ ar bérniem stiprinasanai.

LM: LM neplano barintiesu likvideSsanu. Viens no priekslikumiem ir to logiska
integréSana tiesu sistémad. ArT LM vélas barintiesu stiprina$anu. Ka izskaidrot
vecakiem vai policistiem, kam nepiecieSams konkréts pakalpojums, kapéc ir gadjumi,
ka barintiesa strada divas stundas diend. B&rnu tiesibu aizsardziba nevar biit atkariga
no pa$valdibas rocibas.

LPS: Piekrtt, ka nepiecieS8ama bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas revizija. Sobrid
sistéma tikai izvélas mazako Jaunumu. Iznemot b&mu no gimenes, netiek ievérotas
berna tiesibas uzaugt gimeng. Netiek runats par vecaku atbildibas stiprina$anu — bérns
tiek iznemts, nevis notiek darbs ar vecakiem. Izpemsana no gimenes notiek nevis
institiciju darba dg|, bet gan tade], ka vecaki nepilda savus piengkumus, [idz ar to
darbs biitu jaorient€ uz to. Nav mehanisma, kas Jautu, pieméram, ar tiesas spriedumu
uzlikt vecakiem pienakumu arstéties vai dzivot kopa krizes centrd. Tapat kopigi
jadoma, ka mazinat negativo vides faktoru ietekmi — alkohols, nabadziba, ka tiesibu
aizsardzibas sistému pavérst uz to, lai stiprinatu disfunkciondlas gimenes atbildibu un
sp&jas pildit savus pienakumus. AudZugimenes tritkst tiedi to pasu iemeslu del, kas ir
pamata berna izpemSanai no gimenes — maza dzivojama platiba, zemi ienakumi,
zinaSanu trikums par bérna tiestbam.
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LM: Labklajibas ministrs neredz pretrunas. Skaidrs, ka ir nepiecieS$ama kopiga
platforma diskusijai, pieméram, "Dobeles gadfjums" paradija, ka situdcijas risind$ana
bija iesaistitas septinas no trispadsmit ministrijam. LM uzskata, ka socialais dienests
darfja visu, ko var€ja, tap&c to nenosodija, lai gan kas tads tika prasits. LM 3obrid

LPS: Aicina vérst diskusiju plasak — ne tikai par bariptiesam, bet arT par sociila
dienesta funkcijam, ta ka abam daudzas funkcijas ir 1idzigas. Ja tds veic gan viena,
gan otra institlicija, piem&ram, risku izverté€Sana, tad konflikts starp iestadem ir
iebuvets. Abas institlicijas ir paSvaldibu IpaSums, abas regulé valsts. Parmainas ir
svarigas, tas skatamas pasaules konteksta. E.Alksnis noteikti v€las piedalities kopgja
diskusija.

Barintiesas ir represiva institiicija, tap€c no represivas dabas japariet uz sadarbibu. Ja
bariptiesas tiek veidotas ka strat€giski nozimigas iestades, tad tomér jaraugas
sadarbibas teritoriju konteksta. lesp&ams, lielakas pilnvaras pieSkiramas LBDA,
piemé€ram, metodiskais atbalsts. Baitu vairak jauzticas bariptiesai kd organizétai
vienibai, lai tas savstarp&ji var€tu sniegt juridisko atbalstu cita citai, ki arT socialajiem
dienestiem.

LM: Prezentétie priekSlikumi nav tikai LM raditi, tie veidoti, nemot véra diskusija pie
Valsts prezidenta un Saeimas komisijas paustos viedok]us.

Puses vienojas:

LM priekslikumus barintiesu sist€émas pilnveidei izstradat cie$a sadarbiba ar
LPS un LBDA.

5. NPAIS datu ievades un aktualizéSanas izaicinajumi

(Zino: L.Liepa
Izsakas: A.Jaunsleinis, J Reirs, G.Krasovskis, E.Alksnis, M. Moors, R Vectirane)

LM: NPAIS ieklaujamas informacijas apjomu nosaka Ministru kabineta 2014. gada
25. marta noteikumi Nr. 157 "Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistémas
noteikumi". Statistikas dati rada, ka kop$ sist€mas izveides, lai risinatu daZadas
situdcijas, institiicijas NPAIS izmanto arvien vairak. Vislielakais mekl&anas
pieprastjumu skaits NPAIS ir Valsts policijai, seko bariptiesas, pa§valdibas policija un
socialais dienests.

Gada sakuma veiktas bariptiesu aptaujas par NPAIS rezultati liecina, ka sniegtie
prieksSlikumi iedalami divas grupas: specialistu zinaSanas — NPAIS lietotpratiba un
pasas sist€émas uzlaboSana, jo sisteéma nav draudziga lietotdjam un taja nav pietickama
informacija iestazu funkciju isteno$anai.

Lai risindtu problemas ar NPAIS lietotpratibu, 2017. gada rudenT tiks organizétas
apmacibas paSvaldibu darbinickiem, kuriem nepiecieSams apgiit vai atjauninat
zinaSanas par NPAIS lietoSanu, ka lektorus pieaicinot Iek3lietu ministrijas (turpmak —
IeM) Informacijas centra (turpmak — IC) parstavjus. LM atgadina, ka katra institiicija
var versties 1eM IC, lai pieteiktu jaunus NPAIS lietotdjus, jo lietotdju skaits nav
ierobezots.
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NPAIS pilnveides nodro$inasana ieceréta divos projektos — LM ERAF projekta "DI
procesu atbalsta informacijas sisttma (1.karta)" un IEM ERAF projektd "Jaunas
paaudzes lekslietu Integréta informacijas sistéma" (izstrades stadija).

LM projekta izstradatas izmainas NPAIS, lai pilnveidotu datu apmainu starp Socialds
paltdzibas administré$anas lietojumprogrammu (turpmak — SOPA) un NPAIS. Lai
nodroSinatu Socialo pakalpojumu un socialds palidzibas likuma noteiktas prasibas,
LM strada pie sistemas izmaipam, kas lautu NPAIS bérnu apriipes iestadem,
socialajiem dienestiem un barintiesim apmainities ar informaciju par bérniem, kuri
ievietoti bérnu apriipes iestades. Izpildes termins noteikts 2017. gada 31. decembrT.

Savukart IeM projekta ietvaros planots: modernizét eso$o Integréto iekslietu
informacijas sistému; NPAIS padarit lietotdjam draudzigaku; novérst pasvaldibu
identific€tas problémas, kas saistitas ar NPAIS lietoSanu. Provizoriskais termins
tehniskds specifikacijas izstradei — 2017. gada otra puse.

LPS: Piedavd apmacibam izmantot LPS telpas. Seit pieejama sistéma, kas Jauj
nodarbibas parraidit un arT ierakstit, tdpat var uzdot jautdjumus elektroniski, uz
kuriem iesp€ams operativi atbild&t.

Pateicas par méginajumu uzlabot NPAIS lietotaju prasmes un sadarbibu, noradot, ka
S$adi megindjumi bijusi ar ieprieks. Pauz izbrinu, ka publiskaja telpa dzirdams, ka
pa$valdibas ir tas, kas kavé darbu ar sistému, maz ievieto informéciju, maz sadarbojas
ar citam institlicijam. LPS uzskata, ka $ads viedoklis ir nepamatots. Atbildigas par
informacijas aizpildiSanu sisteéma ir arT citas institiicijas, un, tikai kopigi katram darot
savu darbu, sist€ma kliis pilniga.

Butisks trikums ir tas, ka sistémai nav saimnieka. IeM IC ir tehniskais sisteémas
uztur€tajs, vipiem nevar prasit, lai tiktu saprastas saturiskds vajadzibas. Zinama
prakse, ka padvaldibas un socialie dienesti sava darba izmanto cita izstradatdja
sistému, un §Ts sistémas "nesadarbojas", tdpec cilveki strada divas sistémas. Sobrid
tiek veidota saskarne, lai sistémas apmainitos ar informaciju, jo gatavot informaciju
vienlaicigi divas sisteémas nav lietderigi.

NPALIS ievieSana un piespieSana to lietot, kura kads ko izdoma, nezinot, ka cits jau to
dara, kopuma raksturo bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas problémas. Viens no
kavekl]iem ir NPAIS nelietoSana un sisttmu savieto$anas triikums. Pareizak biitu
sisttmam datus gemt no pirmavota un atpaka] nodot pilnu informaciju. Jau sakuma
vajadzgja pemt veéra SOPA, kurd paSvaldibas stradd. Turpmak, veidojot jaunas
sistémas, vajadz&€tu nemt vera 3o pieredzi, jo, pieméram, gimenes arstiem nevajadzetu
likt stradat NPAIS, ta ka tiek attstTta e-veselibas sisteéma. NPAIS sakuma tika veidota
kad nepilngadigo b&rnu likumparkapéju sistéma, bet tagad ta ir bérnu tiesibu
aizsardzibas sistéma.

NPAIS pilnveidoSanai jau 2016.gada sakuma sniegti priekslikumi par
nepiecieSamajiem uzlabojumiem. VE&l&tos sagaidit kvalitativu servisu un cieppilnu
attieksmi. Jadoma arT par ievadito datu, Tpasi sensitivo datu, ietekmi ilgtermina.
Noteikti parrundjami satura piederibas jautdjumi.

Puses vienojas:

Stiprinat sadarbibu starp LM, IeM, VARAM un pa$valdibam, lai pec iesp&jas
Tsaka laika rastu efektivus un praks€ sasniedzamus risindjumus, nodro$inot, ka
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visam kompetentajam institlcijam NPAIS kl|Gst par praktisku instrumentu
bernu tiestbu aizsardzibas nodrosinasana.

Sarunas slédz plkst.16.30

Labklajibas ministrs J.Reirs

LPS priekssedis AJaunsleinis

Z.Fridrihsberga, 67021507
zane.fridrihsberga@lm.gov.lv
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