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1. levads

INTERACT | tika aizsakts 2002. gada beigas, lai uzlabotu Kopienas iniciativas
INTERREG Il tris atzaru ievieSanas produktivitati un efektivitati. Tas ir ticis darits ar
daudziem projektiem un aktivitatém, kas uzlabo un veicina praktisko zinasanu
nodoSanu, atbalsta kopigu riku un proceddru izstradi, atbalsta iestdSanas valstis un
veicina un stiprina teritorialo sadarbibu gar ES argjam robezam.

INTERACT Il (2007.-2013. gads) turpinas INTERACT | (2002.-2006. gads) iesakto
darbu. INTERACT Il darba programmas gatavoSanas process sakas 2005. gada
decembrT, un to veica INTERACT | NovéroSanas un virziSanas komiteja, un konkréti
tas INTERACT Il Projekta veidoSanas grupa un INTERACT | Vadosa institlcija
(Austrijas Federala kanceleja). Sis process tika pabeigts 2006. gada decembrf.

Vadosa institlcija iecéla SIA LRDP KANTOR, lai ta veiktu INTERACT Il ex-ante
novértéSanu un, ja nepiecieSams, Stratégiska apkartéjas vides novértéjuma
parbaudes zinojumu. Vértétaji saka darbu 2006. gada augustd un veica ex-ante
vértéSanu saskana ar Vado$as institlcijas izdoto uzdevuma ietvaru dokumentu un
ES regulu un EP vadibas prasibam.

Vertétaji piedalijas programmas gatavoSanas procesa, sniedzot komentarus par
darba projektiem un piedaloties debatés un darba plana konkrétu aspektu izstradé.
Konkréto ieguldijumu vida var izcelt Sadus:

- Sakotngja diskusija ar Vadoso institiciju un INTERACT Sekretariatu 2006.
gada 28. augusta (Vine);

- Sakotnéjo komentaru un ieteikumu zinojuma iesniegSana (2006. gada 13.
septembris);

- PowerPoint prezentacija par augstak minéto un piedalisanas paplaSinatas
Projekta veidoSanas grupas sanaksmé 2006. gada 25. septembrT (Brisele);

- Stratégiska apkartéjas vides novértéjuma parbaudes zinojums (2006. gada
24, oktobris);

- Ex-ante novértéjuma zinojuma projekts (2006. gada 24. oktobris);

- PowerPoint prezentacija par augstak minéto un piedalisanas MSC / Projekta
veidoSanas grupas sanaksmé 2006. gada 9. novembrT (Vine);

- Gala Ex-ante novértgéjuma zinojums (2006. gada 8. decembris)

Saja zinojuma ir sniegts papildu fons 2. nodala, ieskaitot ieintereséto pusu
vajadzibas un SWOT analizi, un tas adresé nozimigu jautdjumu virkni no 3. Iidz 8.
nodalai, ka noteikts Sakotngjo komentaru un ieteikumu zinojuma, saskana ar
uzdevuma ietvaru dokumenta un EP vadibu. 9. nodala ir rezuméti ex-ante
novértéjuma galvenie komentari un ieteikumi.

Stratégiska apkartéjas vides novértéjuma parbaudes zinojums ir sniegts Pielikuma.
' Visparejas SF Regulas 48. Panta 2. dala, kura noteikti ERAF, ESF un Kohézijas Fonda
noteikumi, un kas anulé Regulu (EP) Nr. 1260/1999: Eiropas Komisijas Darba dokumenta

projekts par Ex-ante vértéSanu (Jaunais programméSanas periods, 2007.-2013. gads:
metodologiskie darba dokumenti, 2005. gada oktobris)
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2. Fons
INTERACT I galvenas ipaSibas

INTERACT | tika koncentréts uz VadoSo un MaksajoSo institliciju, Kopigajiem
tehniskajiem sekretariatiem, valsts administracijam un programmu komitejam, kas
bija iesaistitas INTERREG Ill programmu virziSana, parvaldé un kontrolé nacionala,
regionala un vietéja limen.

Programmas meérkis bija izmantot plaso kompetences apjomu attieciba uz
sadarbibas programmam un projektiem dazadas dalibvalstis un regionos. Ta centas
uzlabot iestdzu un personu, kas bija tieSi iesaistitas INTERREG programmu
realizacija, tehnisko un organizacionalo kapacitati, izmantojot, cita starpa, kopigu
instrumentu/procediiru izstradi un praktisko prasmju nodoSanu starp dazadam
geografiskam teritorijam, sadarbibas programmam un INTERREG atzariem. Ta
shiedza nozimigu atbalstu programmas partneriem no jaunajam dalibvalstim, vadot
pareju uz jauno programmésanas periodu péc iestdSands ES. Papildus tam,
INERACT I veicindja un stiprinaja teritorialo sadarbibu gar ES aré&jam robezam.

INTERACT | ievieSanas sistému veidoja INTERACT Sekretariats un pieci
INTERACT punkti (IP) ar partneru filialem devinas teritorijds. INTERACT
Sekretariats nodroSindja saskanoSanas/tehniskas palidzibas funkcijas un ieviesa
programmu Vados$as institlcijas varda. INTERACT punktiem bija vai nu vertikala
loma (IP “Kvalifikdcija un nodoSana” un IP “Parejas un aréjas sadarbibas
parvalde”) vai horizontala loma (IP “Instrumentu karba”, IP “Informacija un
rosindSana”’, IP "INTERREG |IC saskano$ana”).

INTERACT | praktiskas produkcijas vidi var izcelt:

- Eiropas méroga konferences un tematiskus seminarus;

- Apmaécibas seminarus un macibu vizites;

- Profesionalu tiklu izveidi un rosinasanu;

- Parvaldes rikus, pétijumus un parskatus par INTERREG programmam,
projektiem un konkrétiem tematiem;

- Datu vakSanu par INTERREG programmam un visu to atzaru programmam,
un labas prakses piemériem;

- INTERACT portala interneta lapu un komunikaciju kampanas;

- 21 papildu INTERACT projektus, kas tikusi aizsaki péc diviem aicinajumiem
iesniegt priekSlikumus.

Galvenas atskiribas starp INTERACT lun Il

nozimigas izmainas:

- Tiek partraukts atbalsts projektiem, kurus veicina teritoridlas sadarbibas
ieinteresétas puses: INTERACT Il aizgadiba netiks ieviesti nekadi projekti,
un programma koncentrésies uz pakalpojumu sniegSanu. Tiek ceréts, ka tas
atbrivos resursus INTERACT punktos (kas kopuma bas ldzigi INTERACT
1), lai nodroSinatu INTERACT Il ietekmes “lokalizaciju”, “paplasinaSanu” un
“padzilinasanu”.

- Atskiriga aréjo robezu adreséSana: Eiropas Kaiminu un partneribas riku
(ENPI) ieviesis Argjo attiecibu generaldirektorats/EuropeAid sadarbibas
birojs. INTERACT Il paredz elastigu sadarbi starp teritoridlas sadarbibas
uzdevumu un ENPI. Tiek gaidits, ka 8im mérkim INTERACT Il no ENPI
budzeta tiks pieskirts atsevisks finanséjums; $ada gadijuma iestades, kuras
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piedalas INTERACT, spés sniegt papildinoSus, tadu atSkirigus
pakalpojumus ENPI/SVS komponentam.

- Cetru daudzfunkcionalu IP ievie$ana, ar regionaliem tikliem: IP sniegs visus
produktus un pakalpojumus, kas generéti Parvaldes sistéma, pielagojot tos
konkrétai geografiskai teritorijai. Papildus tam, individualiem IP var tikt uzdoti
darbi, kas attiecas uz konkrétiem programmu veidiem (starptautisko,
starpregionalo, IPA).

- Nacionalo kontaktpersonu (NKP) tikla ievieSana: dalibvalstis tiek aicinatas
izvirzit nacionalas kontaktpersonas (t.i., galvenas personas, kuras ir
atbildigas par teritoridlo sadarbibu), lai tas nodroSinatu atgriezenisko saiti un
palidzétu identificét un lokalizét INTERACT kopienas vajadzibas.

leintereséto pusu vajadzibas

Darba plana mérkis ir plasi adresét teritorialas sadarbibas kopienas vajadzibas un
teritorialas sadarbibas ieintereséto puSu realas vajadzibas. Plana gala versija ka
galvenie adresati un mérka grupas ir noraditas tas institlicijas un organizacijas, kas
ir izveidotas visa Eiropa, lai parvalditu Eiropas teritoridlas sadarbibas programmas.
Tadejadi, INTERACT Il mérkis ir adresét So grupu vajadzibas.

Sakotngjais vajadzibu novértésanas pétijums un tam sekojoSds INTERACT
Sekretariata atsauces liecina, ka ieintereséto pusu vidd pastav plasi zinaSanu un
pieredzes resursi:

- Seviski labas zinadSanas par atbilstibu ES reguléjoSajam prasibam un
programmas ievieSanas veicinaSanu, it seviSki attieciba uz projektu
izstrades procesu;

- Tacu ir iespéjams darit/ir jadara vairak, lai dalttos informacija par labu
praksi.

Vajadzibu novértéSanas pétljums un vidéja termina novértéjums (VTN) un
atjaunojums ir izcélusi konkrétas vajadzibas, ar kuram saskaras regionalie/vietéjie
darboni robezu redionos, kuros ir salidzino$i augsts izolacijas Tmenis, ka arT pie
aréjam ES robezam un Eiropas dienvidu regionos.

Darba plana ir atzits, ka:

- Ir iesp&jams aizsniegt un aktivizét vairak programmas limena ieintereséto
pusu, un tas batu jadara.

- Pastav konkrétas un plaSas vajadzibas un barjeras, kas ietekmé
regionalos/vietéjos darbonus, pieméram, dazadas valodas un ierobeZoti
resursi.

Vidéja termina noveértgéjuma ir uzsvérts, ka ir svarigi saglabat atsaucibu pret
augosajam un mainigajam gala lietotaju vajadzibam, un tas ir atzits darba plana.

RAPLMp2 121107 INTERACTII



SWOT analize

Darba plana projekta tika sniegta stipro pusu un vajibu tabula. Vértétaji ir veikusi
8adus ieteikumus attieciba uz INTERACT Il iesp&jam un draudiem:

IESPEJAS sniegt atbalstu teritorialas
sadarbibas programmam

DRAUDI saistiba ar:

Paplasinot, padzilinot un lokaliz&jot
INTERACT aktivitates,...

...lai sasniegtu/aktivizétu vairak ieintereséto
pusu

Prioritasu un aktivitasu planiem
programma:

- Potenciali parak liels uzsvars uz
programmas/projektu parvaldes
tehniskajiem aspektiem;

- Nepietiekama dazadu adresatu
grupu vajadzibu
identificéSana/adresésana;

- V3jas saites ar saistitam
programmam, it seviski attieciba uz
ENPI sadarbi, ja netiek panakta
vienoSanas par atseviska IP
finanséSanu ENPI mérkiem

[Jaapsver art iespéjas, kas rodas,
paplasinot zinasanu bazi]

levieSanas sistémas planu (struktaru), it
seviski attieciba uz:

- Darba panémieniem un
pieejamajiem resursiem, it seviski
INTERACT punktiem

- Pretrunigu un potenciali vaju
nacionalo kontaktpersonu tiklu to
neobligata statusa dé|

Resursi, kas ir pieejami katrai prioritatei un
aktivitasu veidam

3. STRATEGIJAS PIEMEROTIBA

Vai programma sniedz atbilstoSu strategiju, lai adresétu izaicinajumus,
ar kuriem saskaras teritorialas sadarbibas kopiena?

Darba programmas gatavosanas process

MSC un projekta veidoSanas grupa darba programmas gatavoSanas procesa
sakuma debatéja par vispargjas stratégijas fokusu, izmantojot, cita starpa, Vidégja
termina novértgjumu (VTN) un VTN atjaunojumu, fokusgrupu diskusijas un vairakus
Vadosas institlicijas un INTERACT Sekretariata darba/pozicijas dokumentus.

Tika pienemts, ka ir jamaina INTERACT | stratégijas fokuss, lai nemtu véra ERAF
jauno teritoridlas sadarbibas uzdevumu, ES paplasinasanos un INTERACT | laika
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guto pieredzi.

Darba programmas gatavoSanas laika ex-ante vértétaji uzsvera, ka ir svarigi
nodroSinat, lai Saurs fokuss uz “parvaldibu” neizraisitu teritoridlas sadarbibas
bdtibas atstaSanu novarta. MSC ir paskaidrojusi, ka teritoridlas sadarbibas batibu
INTERACT Il adresés tikai tiktal, cik tas attiecas uz teritoridlas sadarbibas
programmu parvaldi, un ka tiks veicinatas saites ar uz saturu orientétiem avotiem,
pieméram, tematiskiem fikliem. Tie arT uzsvéra, ka ir nepiecieSams darba
programma neparprotami definét tas galvenos adresatus un mérka grupas.

Darba programmas galvenie punkti

INTERACT Il galvenais fokuss ir laba parvaldiba, it Tpasi attieciba uz Eiropas
teritorialas sadarbibas programmu sarezgitibu.

INTERACT Il misija ir apkopot, dokumentét un izplatit labas starpvalstu, Eiropas
fmena un starpregionalas sadarbibas parvaldibas pieejas un metodes visa Eiropas
Savieniba.

Programmas adresati un mérka grupas ir iestades un organizacijas, kuras ir
iesaistitas teritoriadlas sadarbibas programmu parvaldé.

Komentari/ieteikumi

Darba plana vispargja stratégija ir atbilsto$a jaunajiem izaicindjumiem, ar ko
saskaras INTERACT, un ir uzskatama par INTERACT | stratégijas logisku evoldciju.
Vidéja termina novértéjuma un citu novértéjuma zinojumu ietvaros gitas atzinas ir
pietickama meéra tikuSas nemtas veéra.
Stratégijas specifisko aspektu lielaka dala ir pareizi orientéta un pilnigi izstradata,
ieskaitot nozimibu, kas ir saistita ar dalidanos zinadanam un parvaldibas kvalitates
kontroli. Tomeér dazi citi aspekti ir adreséti mazak labi, it seviski:
- Dazado adresatu grupu vajadzibu definésana;
- INTERACT Il darbibas lauks attiecibd uz aréjam robezam un
paplasinasanos;
- levieSanas sisttmas ‘“lokalizéto” komponentu (INTERACT punktu)
maksajumi un resursi.

Siem aspektiem ievieSanas laika javelta ipasa uzmaniba.

4. STRATEGIJAS IEKSEJA SASKANOTIBA

Vai stratégija ir labi definéta, ar skaidriem mérkiem un prioritatem, vai
pastav iekséja saskanotiba un atbilstiba starp prioritatém (un, plasaka
nozimé, starp programmas dazadajiem aspektiem un komponentiem)?

Darba programmas gatavosanas process

Projekta veidoSanas procesa plasi tika izmantota INTERACT | ietvaros guta
pieredze. Tas izraisija divas nozimigas izmainas:

- Lémumu neatbalstit vietéjo/regionalo ieintereséto pusu piedavatos projektus
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(jo tas mazinatu fokusu uz parvaldibu un novirzitu resursus);
- Aktivitasu racionalizaciju un skaidru to grupéSanu péc intervences veida.

Vertétaju sakotnégjais ieteikums bija parskatit darba plana projektu, lai katrs planoto
aktivitaSu veids tiktu skaidri noteikts, bez parkladanas ar citam aktivitatém, un
precizi noradits grafika/parskata sadala. Tas ir ticis nemts véra vélakas projekta
versijas.

Darba plana galvenie punkti
Darba plans nosaka divas prioritasu asis.

Pirmaja prioritaté (Pakalpojumu izstrdde un sniegSana) ietilpst Cetras aktivitasu
grupas:
e Informacijas resursi:
o ZinaSanu baze
o Instrumenti
e  Sadarbiba:
o Tiklu saskano$ana
o Apmaina
e IzplatiSana un publicitate
o Kuvalitates parvalde

Otraja prioritaté (Tehniska palidziba) ietilpst parvalde, novéroSana un vértéSana,
informésanas un audita aktivitates.

Pirma prioritdte ir daudz plasaka attieciba uz aktivitaSu loku un tai pieskirtajiem
finanSu resursiem (94% no kopé&ja apjoma).

Komentari/ieteikumi

Vispareéjie uzdevumi un prioritates ir skaidri definétas un pastav iek§&ja saskanotiba,
nemot véra, ka programmai batu jasaglaba augsts atsaucibas Iimenis attieciba uz
augoSajam vajadzibam, un to var nodroSinat galvenokart ar Vairakgadu darba
planu.

Visa ievieSanas laika ir nepiecieSams nodrosSinat, lai:
e Vairakgadu darba programma uzturétu Iidzsvaru un saites starp
1.prioritates aktivitatem ;
2. prioritate netiktu izpildita atSkirttba no 1. prioritates;
o Tiktu uzturetas pietickamas saites ar tematiskiem tikliem un citiem uz
teritorialas sadarbibas saturu orientétiem avotiem, lai parvaldibas jautajumi
batu saistiti ar teritoridlas sadarbibas batibu.

5. STRATEGIJAS AREJA SASKANOTIBA

Vai stratégija ir areji saskanota ar citam programmam un politikdm, un
kada veida ta var veicinat Lisabonas uzdevumu izpildi?

Darba programmas gatavosanas process

Darba programmas pirmajos projektos tika pienemts, ka, ENPI juridiskas,
administrativas un finansialas atSkirtibas dél, INTERACT Il nekadi netiks iesaistits.
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Ex-ante vértétaji ir komentéjusi, ka:

o Visparégji rungjot, saites ar citam programmam un tikliem ir nepiecieSams
padarit stiprakas un precizak formulétas, ieskaitot saites ar starpregionu
sadarbibas programmu, ESPON, URBACT;

¢  Konkréti rungjot, nodoms ierobezot INTERACT Il l1dz iek§€jam ES robezam
ir visievérojamaka izmaina, salidzinajuma ar INTERACT |, taCu attieksme
pret to ir bijusi pavirSa. Tika uzsveérts, ka aréjo robezu izslégSana un saisu
trdkums ar ENPI atbalstito teritorialo sadarbibu var atstat negativu ietekmi
uz INTERACT Il globalo uzdevumu. Lai gan finanSu parvalde un citi ENPI
programmu noteikumi atSkirsies no tiem, kas ir noraditi 3. uzdevuma3,
daudzas ieintereséto pusSu vajadzibas bus lidzigas, un bds piemé&rojami tie
pasi teritoridlas sadarbibas principi un darba metodes; tas ir jaadresé
programma. Papildus tam, daliSanas pakalpojumiem un aktivitatém badtu
efektiva resursu izmanto$ana.

Darba programmas galvenie punkti

Darba programma ir uzsvérts nodoms izveidot saites ar institucionaliem tikliem, kuru
mérkis ir uzlabot zinaSanas un praksi attieciba uz teritorialajam politikam Eiropa, it
seviSki ESPON un URBACT.

Attieciba uz aréjam robezam, INTERACT Il sniegs pakalpojumus IPA
(pirmsiestaSanas palidzibas instrumenta) sadarbibas programmam, taCu ne
starpvalstu sadarbibai ENPI (Eiropas kaiminu un partneribas instrumenta) ietvaros —
juridisku un proceduralu atskiribu un budzeta ierobeZojumu dé|. Pédéja gadijum3,
INTERACT Il nodroSinas elastigu sadarbi, lai abpuséji stiprinatu informacijas un
komunikaciju plismas. INTERACT Il Vado$a institicija kopa ar daltbvalstu
institdcijam arT cendas panakt vienoSanos ar Argjo attiecibu §eneraldirektoratu,
EuropeAid Sadarbibas biroju, lai tiktu finanséta atseviska (t.i. piekta) IP darbiba DA
Eiropa, kas koncentrétos uz ENPI (un, iesp&jams, paplasinata darbiba viena no
Cetriem INTERACT Il IP ZA Eiropa, koncentrgjoties uz ENPI).

Darbibas plana ir pienemta stratégiskdka orientacija un koncentré$anas uz
Lisabonas un Géteborgas darba kartibu, un tiek gaidits, ka tas padzilinas sapratni
par vairaklimenu un vairaksektoru politiku labu parvaldibu, kas ir svarigs faktors
regionalas konkurétspéjas uzlabosanai.

Komentari/ieteikumi

Efektivu saiSu radiSana ar citdm programmam un tikliem joprojam ir loti nozimigs
jautdjums Vairakgadu darba programmai.

Sadarbe ar ENPI joprojam ir atvérts jautajums, jo to ir iesp&jams ietekmét tikai ar
piekto INTERACT punktu, kas ir pilnigi atkarigs no papildu finanséjuma un
atseviSkas vienoSanas, kura nebija tikusi veikta dz INTERACT Il darba
programmas galéjai noformésanai.

INTERACT Il ir pietiekami orientéta uz Lisabonas un Géteborgas darba kartibu un

var sniegt ievérojamu ieguldijumu regionalas konkurétsp&jas uzlabosana, tacu batu
jaatzist, ka kopuma tas svarigums ir minimals.
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6. RESURSU PIEMEROTIBA

Vai uzdevumus reali ir iespéjams izpildit ar dazadajam prioritatém
pieskirtajiem resursiem?

Darba programmas gatavosanas process

FinanSu resursu pieejamiba izriet no Eiropas Komisijas veiktds ERAF Iidzeklu
pieSkirSanas programmai. Dalibvalstis ir apsvéruSas divas nacionala
ldzfinanséjuma limena iespéjas — 15% un 25% — un visbeidzot ir izlemusSas pienemt
15% Iimeni.

Ex-ante vértétaji darba plana gatavosanas laika ir komentéjusi, ka ir ripigi jaapsver
INTERACT punktu apgadasana ar resursiem, planojot aktivitates un projektéjot
ievieSanas sistému, un otradi, lai batu iespéjams sasniegt.

Darba programmas galvenie punkti

INTERACT Il kopéjie finansu resursi periodam no 2007. lldz 2013. gadam ir € 40
039 426 (€ 34 033 512 Kopienas finanséjums un 6 005 914 nacionalais
finanséjums), kas pa prioritasu asim ir sadaltti $adi:

1. prioritate: € 37 637 060
2. prioritate: € 2 402 366

Vadosa institlcija 185, ka finanséjuma Iimenis atbilst 30 darbinieku vietam
INTERACT punktos lielakajai dajai no 2007.-2013. gada perioda un 2 vai 3 vietam
INTERACT Sekretariatd. Galgjais INTERACT punktu skaits bls Cetri, kas tika
izlemts MSC 2006. gada 9. un 10. novembra sanaksme.

Papildu resursi var |aut ieviest papildu INTERACT punktu ENPI vajadzibam saistiba
ar INTERACT struktdram (un papla$inat vienu no Cetriem INTERACT Il IP), ja tiek
panakta vieno$anas starp Aréjo attiecibu generaldirektoratu/EuropeAid Sadarbibas
biroju un INTERACT Il VadoS$o institlciju un attiecigajam dalibvalstu institdcijam.

Komentari/ieteikumi

Visparéjais pieejamo resursu limenis kopuma ir dzigs INTERACT | apstakliem.
Veértétaji izteica bazas, ka resursi, kas tikuSi atbrivoti no projektu atbalsta —
INTERACT | ietvaros ir tikusi ieviesti 21 projekti — joprojam var bt nepietiekami, lai
efektivi “lokalizétu”, “paplaSinatu” un “padzilinatu” INTERACT, it seviSki ar
regionalizétam INTERACT punktu aktivitatém. Tade| higumos ar vadibas institdciju
un Gada darba planu ietvaros bdtu ripigi jaizstrada INTERACT punktu darba
metode, lai tiktu nemti véra pieejamie resursi.

Tiek pienemts, ka Iidzeklu sadale starp 1. prioritates aktivitaSu grupam tiks izlemta
Vairakgadu darba programma. Piemérotiba un lidzsvars starp grupam tadé| bdtu
uzmanigi janovéro ievieSanas laika.

7. INDIKATORI UN MERKI

Vai ir identificéti atbilstosi indikatori un skaitliski izteikti merki attieciba
uz uzdevumiem prioritasu limeni, un vai tie var kalpot par pamatu
novérosanai un efektivitates novertésanai nakotnée?
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Darba programmas gatavosSanas process

INTERACT | nesen (2005. gada jdlija) ir pienémusi “paplaSinatu indikatoru
struktdru”, un ta ir sniegusi pamatu attiecigajai nodalai par novéroSanas un
vértéSanas indikatoriem, kas ir ieklauti INTERACT II.

Darba programmas galvenie punkti

Darba programma ir ieklauta daudzpusiga rezultatu un ietekmes indikatoru sistéma,
kas ir balstita uz katras prioritates un aktivitasu grupas
uzdevumiem/rezultatiem/produkciju.

Darba programma nav ieklauti kvantitativi mérki.

Komentari/ieteikumi

Piedavata indikatoru sistéma ir daudzpusiga un labi piemérota INTERACT Il dabai,
ar labi definétiem raditajiem attieciba uz katru aktivitati, ko atbalstis programma, un
labu Ilfdzsvaru starp kvalitativam un kvantitativam definicijam.

Ta ka aktivitaSu grupam nav finanSu pieskirumu, Sobrid nav iesp&jams noteikt
kvantitativus mérkus. To ir nepiecieSams paveikt Vairakgadu darba programmas un
Gada darba planu ietvaros.

8. PARVALDES UN IEVIESANAS SISTEMA

Vai parvaldes un ievieSanas sistéma ir piemeérota, lai izpilditu
programmas uzdevumus?

Darba programmas gatavosanas process

Kop$ procesa sakuma MSC un projekta veidoSanas grupa ir veikusi sistematiskus
centienus, lai novértétu INTERACT | izmantotas ievieSanas sistémas efektivitati un
no ta gdtu INTERACT Il izmantojamus secindjumus. Viens no $adiem centieniem ir
zinojums “INTERACT punktu progresa novértéjums”.

Galvenas no ST novértéjuma izrietosas izmainas kops INTERACT I ir:

o INTERACT Sekretariata, kur$ pilda gan tehniskd atbalsta funkcijas (2.
prioritdte), gan programmas ievieSanas saskanoSanas funkcijas (1.
prioritate), lomas pilnveidoSana;

e ParslégSanas no tematiskiem uz daudzfunkcionaliem INTERACT punktiem,
kas ir atbildigi par aktivitaSu ievieSanu 1. prioritates ietvaros;

e Dalibvalstu un saistito valstu l1dzdalibas stiprinaSana.

levérojams debasu temats darba programmas gatavoS$anas laika bija INTERACT
punktu nepiecieSamais skaits, atrasanas vietas un maksajumi. Darba programmas
gatavoSanas laika ex-ante vertétaji vérsa uzmanibu uz nepiecieSamibu izstradat un
vienoties par detalizétaku INTERACT punktu specifikaciju, kura batu ieklauts IP
skaits un teritorijas, valodas un darba metodes, cilvéku un finanSu resursi, saites ar
nacionala un regionala Tmena ieinteresétajam pusém.

Debates tika beigtas ar lémumu ieviest Cetrus daudzfunkcionalus INTERACT
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punktus, kuri sniegtu visus Parvaldes sistémas generétos produktus un
pakalpojumus konkréta geografiska teritorija. Daziem IP var papildus tikt uzdoti
pienakumi, kas attiecas uz konkrétu programmas veidu (starptautisku,
starpregionalu, IPA).

Daba programmas galvenie punkti

Novérosanas komiteja turpmak uznemsies aktivitaSu izvéles virzisanas funkcijas,
kuras Iidz Sim veica INTERACT | NovéroSanas un Virzisanas komiteja, kas art bija
atbildiga par projektu izvéli.

Vadosas institlicijas, SertificeSanas institlcijas un Auditu institlicijas funkcijas
uznemsies Austrijas Federalas kancelejas attiecigas nodalas.

INTERACT dabas dé|, INTERACT Sekretariata funkcijas parsniedz parastas ERAF
programmu sekretariatu funkcijas. Tadejadi, INTERACT Sekretariats informés,
veicinas, sekmés un koordinés INTERACT Il ievieSanas struktdras.

Il.

Katra dalibvalsts un saistita valsts tiks aicinata izvirzit vienu galveno personu ka
NKP (nacionalo kontaktpersonu).

Katrs no Cetriem INTERACT punktiem bds atbildigs par regionalu tiklu, kura ietilpst
darba programmu/sadarbibas teritoriju grupa un nacionalas kontaktpersonas.

Visas starptautiskas programmas tiks pieskirtas vienam INTERACT punktam, un ta
pati pieeja tiks izmantota attiectba uz starpredgionu sadarbibas programmam un
teritorialas sadarbibas programmam, ko atbalsta IPA.

Komentari/ieteikumi
Jauna INTERACT punktiem planota loma ir [oti svariga INTERACT lokalizéSanas,
paplasina$anas un padzilinaSanas sasniegSanai. Skiet, ka tas ir atbilstoSi izvéléts

instruments. Tacu ta panakumi bds atkarigi no vairakiem faktoriem, kuri vél nav
tikusi noteikti, galvenokart:

e INTERACT punktu detalizétas specifikacijas, kuras tiks sniegtas
Vairakgadu darba programma/Gada darba plana;

e Uzdevumu sadale, kas ir ripigi jalidzsvaro ar pieejamajiem resursiem.
ArT nacionalo kontaktpersonu loma var bt nozimiga, tacu, ta ka darba programma
tas ir noteiktas ka neobligatas, pastav Saubas par to, k&da méra (un cik pastavigi)
tas tiks ieviestas.
Tadejadi, ceribam attieciba uz efektivu INTERACT Il lokalizacijas, padzilinaSanas
un paplasinasanas sasnieg8anu pasreiz&ja posma ir jabat pieticigam.

9. GALVENO KOMENTARU UN IETEIKUMU KOPSAVILKUMS
Var secinat, ka, lai veiksmigi ieviestu INTERACT II, seviSka uzmaniba ir japievers:
e Lielajam apjomam, kada darba programma ir atkariga no Vairakgadu darba

programmas (VGDP) un Gada darba planiem (GDP).
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NepiecieSamibai péc labi pardomatas un labi apgadatas INTERACT punktu
darbibas.

NepiecieSamibai ieguldit ievérojamus centienus, lai izveidotu saites ar
citam programmam un tikliem, it seviski ar ENPI.

Runajot konkrétak, potenciali riski var rasties no talak noradrtajiem faktoriem, ja vien
tie netiek adreséti un talak izstradati Vairakgadu darba programma un Gada darba

planos:

Nepietieckama dazadu adresatu grupu vajadzibu identificéSana un
adreséSana.

Potenciali parak liels uzsvars uz programmas parvaldes tehniskajiem
aspektiem, bez pietickamam saitém ar teritorialas sadarbibas saturu.

Vajas saites (vai to neesamiba) ar citam programmam, it seviski attieciba
uz starpregionu sadarbibu un ENPI.

Neadekvati izstradats INTERACT punktu jauns darba reZzims (un,
iespéjams, arT IP, kas nav pietiekami apgadati savai jaunajai lomai).
Nepastavigs un vajs NKP tikls to neobligata statusa dé|.

GALVENO IZSKATITO DOKUMENTU SARAKSTS

1)

2)

Jaunais programmésanas periods, 2007 — 2013: Metodologiskie darba
dokumenti par ex-ante vértéSanu (EK, 2005. gada oktobris

Kohézijas politika izaugsmes un darba vietu atbalstam: Kopienas
stratégiskas vadlinijas, 2007 — 2013 gads (Eiropas Kopienu Komisija, 2005.
gada Jilijs

INTERACT programmas papildinajums (2003. gada marts)

Pétljums INTERACT aktivitaSu mérka grupu vajadzibu novértéSanai, gala

zinojums: parskata zinojums (LRDP, 2003. gada oktobris)

INTERACT 2002.-2006. gada Kopienas iniciativas programmas vidéja
termina novértéjums (Taylor, Bachtler, Josser un Yuill, EPRC, 2004. gada

februaris)

INTERACT 2002.-2006. gada Kopienas iniciativas programmas vidéja
termina novértéjums, Il dala: paplasinatas indikatoru struktiras gatavo$ana
(EPRC, 2005. gada jilijs)

INTERACT vidéja termina novértéjuma atjaunojuma zinojums (Ferry, EPRC,

2005. gada novembris)

INTERACT punktu progresa novértéjums: Federalajai kancelgjai
iesniedzama zinojuma projekts (Ferry, Gross un Bachtler, EPRC, 2006.

gada aprilis)

Darba dokuments: INTERACT Il 2007 — 2013: Teritorialas sadarbibas

programmu laba parvaldiba: | dala — parskats (Austrijas Federala kancelgja,
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2006. gada aprilis)

10) GatavoSanas INTERACT I

13

Parskata zinojums MSC par fokusgrupu

sanaksmi 2006. gada 3. un 4. aprill: informativs dokuments INTERACT

Novérosanas un virziSanas komitejas locekliem (INTERACT programmas

sekretariats, 2006. gada aprilis)

11) INTERACT |l fokusgrupu sanaksme: 2006. gada 3. un 4. aprilis, pilns

zinojums (Lukesch, Hayes un Hummelbrunner)

Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrs E.Zalans
Regionalas Valsts Juridiska Par kontroli | Atbildiga
attistibas un sekretare departamenta | atbildiga amatpersona
paSvaldibu lietu direktores amatpersona
ministrs vietniece
E.Zalans L.Straujuma A.Vectéva S.Smone A.Andreicika
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