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LVinkele atzimg, ka Sis laiks mums vairak neka citas reizes iezZimg, cik arkartigi liela nozime pasvaldibam
ir gan problému risina$ana, gan miera nodro$inasana valsti, gan sp€ja adekvati reagét krizes situacijas, cik
loti nozimigs partneris pasvaldibas ir nozaru ministrijam un Soreiz konkréti VM. Krize ari iezimé vajas
vietas, par kuram m@s visi gadiem esam zindjusi, bet Sobrid tas izgaismojas spilgtak. Krizi més varam
izmantot, lai §Ts vajas vietas stiprinatu, lai problémas un nepilnibas, kas ir, més varétu izlabot un lai mas
kopa — VM un pasvaldibas stradatu, lai miisu iedzivotajiem ir pieejama laba, kvalitativa, laicTga un drosa
veselibas apriipe.

VienoSanas:
Par darba kartibu klateso3ajiem iebildumu nav.

Veselibas apriipes organizé$ana un finansé$ana

- Slimnicu limeni.

VM viedoklis:

Veselibas inspekcija (turpmak — V1) informg, ka no 2019.gada septembra lidz 2020.gada janvarim
tika veikta ieplanota klatienes tematiska parbaude par slimnicu Iimeniem, par to, ka slimnicas atbilst tam
Iimenim, par kuru ir parakstijjuSas ligumu ar Nacionalo veselibas dienestu (turpmak — NVD) un ka
slimnicam izdodas liguma min&to izpildit. Svarigi bija vértét veselibas apriipes sistému ki kopumu un
saprast, cik labi tiek apmierinatas iedzivotaju vajadzibas, cik efektivi tiek izmantoti visa veida resursi, jo
mérkis ir veidot uz pacientu veérstu veselibas apriipes sistému; nodrosinat mainigo pieprasijumu; efektivi
izmantot pieejamos resursus t.sk. mediku resursus, novér3ot parslodzi un darbu vairakas darba vietas;
nodro8inat kvalitati un pacientu droSibu; atslogot universita$u slimnicas no tam neraksturigiem
pakalpojumiem; koncentrét augsti kvalifictus pakalpojumus un iekartas, ka ari specializetus arstu un
masu resursus tur, kur tie dod vislielako labumu sabiedribai.

Parbauzu laika identificétie butiskakie riski vai problémas - valsts pasitijuma reguldra neizpilde
un parmaksa; darbinieku resurss ir nodarbinats neatbilsto$i normalai darbspéjai, jo ir ilgstosas deZiras
(nedelu péc kartas), daudz majas deziiru un darba vietu; daudzas uzpemsanas nodalas strada ar
nesertific€tiem arstiem un rezidentiem, kuru uzraudziba un vadiba ir formala, jo ar uzraugosie arsti-
specialisti strada vairakas darba vietas; zema akiito operaciju/dzemdibu aktivitate II un III Iimena
slimnicas, ka rezultata arsti zaudé profesionalitati un diennakts deZiiras nav tds, kuras biitu noteikti
nepiecieSamas II un III limena slimnicds. Viss iepriek$ aprakstitais pasakumu komplekss apdraud
pakalpojumu kvalitati un pacientu drosibu. Péc VI veiktajam parbaudém kopuma var izdarit $adus
secinajumus: slimnicas ir aprikotas tehnologiski, ir izremont&tas un renovétas, bet Sobrid saistiba ar Covid
-19 un epidemiologiskam parbaudém, redzams, ka nav nemta véra pietickama drogiba saistiba ar
aerog€nam infekcijam, nav domats par ventilacijas sisttmam, izolaciju un drosiem pacientu parvietosanas
celiem; slimnicas labi prot sakartot pacientu statistiku, atbilsto$i noslégtajam ligumam ar NVD, bet §is
nav parametrs, kas liecina par sisttmu, kas ir orient€ta uz klienta vajadzibam; slimnicds nepietiek
personala resursu, galvenokart, runajot par pamatdarba stradajo$iem medikiem, pat pie iesp&jas maksat
lielakas algas, ka universitates slimnicas; slimnicas nav pacientu uz to pakalpojumu apjomu, kadu valsts
attiecigi ir ieplanojusi un slimnicam nav motivacijas attistit tos pakalpojumus, kas iedzivotdjiem ir
vajadzigi, bet ir mazak apmaksati; liela probléma ir pacientu parve$ana gan uz augstaka limena, gan
zemaka ITmena slimnicu un, dro$i vien, ir jadoma par valsts regul&jumu, lai biitu skaidrs - kas to dara, kas
apmaksa un kada veida parveSana notiek, jo Sobrid, liela meéra, ta ir riska zona, atstata katra pacienta
gimenes atbildiba. Nemot vera ieprieks teikto, katras slimnicas attistiba biitu javerté atbilstosi tam, kads
personals slimnica ir pieejams, kadas ir specializacijas iesp€jas, kads ir slimnicas teritorialais novietojums.

V1 ierosingjumi ir veidot tadu veselibas apripes sist€ému, lai varétu nodro$inat kvalitati veselibas
aprupé, efektivu resursu izmantoSanu, t.sk. personala un valsts budzZeta efektivu izlietojumu, mainigo
klientu pieprasijjuma apmierinasSanu, Ipasi apriipes - paliativAs aprlipes, geriatrijas pakalpojumus,
pakalpojumus tuvak dzives vietai, bet, drosi vien, ne diennakts kirurgiskos pakalpojumus. Uzsvéra, ka
nav planota slimnicu likvidacija, gultu skaita samazinaSana, specialistu pieejamibas samazinaSana, jo ta
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ir arT - cik kvalitativu pakalpojumu arstniecibas personals ir sp&jigs sniegt. Medicind viens no
pamatpostulatiem ir: kvalitate ir atkariga no ta, cik biezi cilvaks praktiz€. M&s Jovasar vai nu vienosimies
vai konstat€sim, ka nevaram vienoties par to, ka més veicam slimnicu pakalpojumu parskatisanu, lai mes
So parskatiSanu varam sakt jau ar nako3o gadu, to paredzot ligumos ar NVD, jo skaidriba ir vajadziga
visiem. Ir zinami visai precizi skaitli — pacienti, plismas un piecjamie specialisti, runajam ar katru
slimnicu un pasvaldibu atseviski un $os ITmenus parskatam.

LPS viedoklis:
Jauta, vai tur, kur arstniecibas iestades specialistus nevar nodrosinat, ja specialisti nevar stradat
vairakas darba vietas, ir iesp&jama arstniecibas iestades likvidacija?

VM viedoklis:
Informé, ka arstniecibas pakalpojums taja vieta bis, bus ari kirurgiskie pakalpojumi, bet tie nebis
pieejami diennakti. Tajas vietas biis ambulatorie pakalpojumi vai dienas stacionars.

LPS viedoklis:
Jauta par vienoto darba laika uzskaiti un jauno medicinas specialistu sadali - tie, kuri beidz
augstskolu par valsts budzZeta lidzekliem, bitu atbilsto$i Jasadala uz regionalajam slimnicam.

VM viedoklis:

Informé, ka VM Sobrid strada pie arstniecibas personu jauna atalgojuma modela, kur detaliz&ti bis
noteikts, kas no arstniecibas personas tiek sagaidits (kas tai ir Jaizdara 8 stundu darba laika). Modelis driz
bls gatavs un pie ta ir stradajusi arf regionu slimnicu parstaviji.

Rezidenti netiks centralizéti sadaliti uz regionalajam slimnicam, jo topogo jauno medicinas
specialistu izvéle nav braukt uz Preiliem un Ludzu, bet ir palikt Latvija vai braukt prom no Latvijas. Ir
briniskigas paSvaldibas — Liepaja, Rézekne, Daugavpils, kurim izdodas piesaistlt jaunos medicinas
specialistus. Ceriba, ka valsts varés nokartot un piesaistit Jaunos specialistus regioniem, ja tur nav iespgjas
praktizet pietickama apjoma, nav reala, un VM viena to nevar izmainit.

VienoSanas:
e LPS pienem zinaSanai sniegto informaciju par slimnicu Iimeniem.

- Veselibas inspekcijas veiktds parbaudes un konstatétas problémas sociilds apriipes centros.

VM viedoklis:

Informé, ka klatienes parbaudes socidlas apriipes centros (turpmak — SAC) notika no 2020.gada
8.aprila I1dz 5. maijam, saistiba ar arkart&jo situaciju, ar mérki: informét SAC par epidemiologiskas
drosibas prasibam, kas noteiktas Vadlinijas', ko izstraddja VM un Labklajibas ministrijas (turpmak — LM)
specialisti; izvertet Vadliniju ievéroSanas iespgjas un ieteikt piemérotakas veicamas darbibas, lai
pasargatu SAC personalu un klientus no Covid-19 izplatibas iestadé; iegit uz pieradijumiem balstitu
informaciju par nepiecieS$amibu iesaistit pasvaldibas ar Covid-19 slimu SAC klientu drogai apripei un
izolacijai, ja to nav iesp&jams organizét SAC. P&c parbaudém katrs SAC san€ma individualu novértéjumu
ar rekomendacijam, ka ar noradi, ka nedélas laika jasniedz atgriezeniska saite VI par rekomendé&jamo
pasakumu izpildes iesp&jamibu.

No SAC sapemtas informacijas var secinat, ka visi kontrolétie 184 SAC ir iepazinusies ar
Vadlinijam. TaCu lielakai dalai kontroléto SAC, rekomendaciju izpilde saistiba ar Covid-19 ir
problematiska: fiziskas distancé3anas pasakumu nodro§inasana —166 (jeb 90 %) SAC; personala
aizsardzibd un individualo aizsardzibas lidzeklu (turpmak — IAL) lietosana — 115 (jeb 63 %) SAC;
veselibas skrininga pasakumu nodrosinasana — 73 (jeb 40 %) SAC; personu ar apstiprinatu Covid-19
izol€Sanas un apriipes nodrosinasana — 133 (jeb 72%) SAC, ja izolacija nepiecieSama lieldkam personu

1 https://spkc.gov.lv/!v/tavai-veselibai/aktualitate—par-jauno-koronavi/rekomendaciias—socialas-aprupe/




katru klientu atseviska telpa, vai tad uz pusi tiks samazinatas §Ts pakalpojuma vietas, un kadi ir veselibas
Jomas specialistu praktiskie ieteikumi, ka paSvaldibam risinat $os Jautajumus, jo pasvaldibu aiznémumi ir
ierobeZoti un ari Eiropas Savienibas (turpmak — ES) fondu finansgjums $iem mérkiem nav paredzéts.

VM viedoklis:

Informé, ka katra SAC klienta veselibas skrinings ietver temperatiiras meriSanu, iesnu un klepus
simptomu esamibas fiksésanu, varétu bit ari pulsa un elposanas biezuma meérfjumi. Uzskatam, ka nav
obligati jabiit veselibas apriipes specialistam, lai veiktu ieprieks aprakstitas ikdienas darbibas. Attieciba
par SAC telpam izolacijai, atgadinam iepriek teikto, ja Sobrid SAC nevar nodrosinat atseviskas telpas
saslimuSajiem un, tiesam, lielakaja dala SAC tas nav iesp&jams, tad ir jagrieZas pie pasvaldibas un jameklé
kads cits risinajums, kur §Ts telpas izveidot. Atzim€, ka VM un LM planota SAC parbaude bis integréta
tematiska parbaude, kopéjs sistémas audits, kas neskars tikaj veselibas apriipi. Atgadina, ka neviens SAC
tiesa veida veselibas apriipi nesniedz, tadu SAC atbildiba ir veselibas apriipes pakalpojumu organizacija
un Sis biis viens no aspektiem, ko VM kopa ar LM veértés. Vél tiks vertata primara veselibas apriipe,
specialistu pieejamie pakalpojumi, lai varétu saprast, kada veida SAC klients $os pakalpojumus sanem.
Planots, ka parbaude, iesp&jams, varétu tikt istenota jau Sogad, bet visticamak, ka parbaudes rezultiti biis
zinami nakama gada sakuma.

Vienosanas:
e LPS pienem zinaSanai sniegto informaciju par VI veiktajam parbaudem un Kkonstatétajam
problémam SAC. VM un LPS konceptuali vienojas kopigi ar LM un pagvaldibam turpinat sarunas
par nepiecieS8amajiem uzlabojumiem SAC darbiba.

- Integréta veselibas apriipe.

VM viedoklis:

Informé&, ka rundjot par hroniskiem pacientiem svariga ir pasvaldibu iesaiste, sadarbiba un ari
labklajibas sektora Iidzdaliba. Sobrid noris darbs pie divam lielam projekta aktivitatem - pie pétijjuma,
kura mérkis ir iegiit datus, kas palidz&tu izveidot hronisko pacientu profilu, saprast vinu redlas vajadzibas,
ka arT resursus, kas §obrid ir pieejami un, kas vél ir papildus nepiecie$ami. Runajot par resursiem, tie ir
gan veselibas apriipes pakalpojumi, gan socialas jomas pakalpojumi. Balstoties uz petijuma datiem, tiek
planotas kopigas diskusijas un tiek planots izstradat kopigu redz&jumu par “Hospis™ tipa pakalpojuma
attistiSanu. Paslaik p@tnieki ir uzsakusi darbu pie metodikas izstrades un datu atlases. Tiklidz bus
sagatavoti materiali ar p&tijuma datiem, tie tiks nosaititi LPS izskatisanai un pasvaldibas tiks ltigtas sniegt
savu viedokli. Otra aktivitate ir - pakalpojumu modela planosana, izstrade cilvékiem ar demenci.
Pagajusaja gada kopa ar LPS un LM tika sagatavots projekta picteikums EK Strukturalo reformu projektu
programmai. Projekts ir apstiprinats pirmaja karta un VM cer uz projekta gala apstiprinajumu. Ja EK
projektu apstiprinas, tad jau julija vai augusta saksies praktisks darbs un pasvaldibas tiks aicinatas aktivi
lesaistities diskusijas par optimala modela izstradi - ka pacients ar demenci noklast pie specialistiem, kur
un kadi pakalpojumi pacientam biitu nepiecie$ami, ka ari, kads atbalsts nepiecieSams $adu pacientu
tuviniekiem.

LPS viedoklis:
Atzist, ka te€ma par paliativo apriipi un integréto socialo un veselibas nozaru iesaisti ir sena un ta

Isti nevirzas uz priek3u. Ir jasaprot, ka lielaka dala paSvaldibu SAC nodarbojas ar paliativo apripi, ta ir
sociala paliativa apripe, kur ir liels skaits cilvéku ar demenci, liels skaits cilveku ar hroniskam
saslimSanam, bet tiklidz paliativa apriipé ir nepiecieSsamas mediciniskas manipulacijas, arstniecibas
personala iesaiste, td viennozimigi ir veselibas nozares paliativa aprupe. Norada, ka pasvaldibas neplano
lesaistisies veselibas paliativas apriipes finansé$ana un organizésana.

Vienosanas:
¢ LPS pienem zinaSanai sniegto informaciju par integréto veselibas aprupi.




tiks izvertéts, ka tiek izpilditi noslégtie ligumi, kadas ir iesp&jas un péc kadiem principiem varétu tikt
planoti 2021.gada ligumi. Par nakotnes planiem slimnicas noteikti tiks informétas.

VienoSanas:
® LPS pienem zinasanai sniegto informaciju par arstniecibas iestaZu finansé$anu arkartgjas situacijas
laika (t.sk. par kompensacijas mehanismu, ka ari turpmako stacionaru un ambulatord sektora
finans€$anas kartibu).

- Zobarstniecibas pakalpojumi.

VM viedoklis:

Informé, ka arkartgja situacija arf zobarstniecibas pakalpojumu snieg$ana paradija nepilnibas un
ir jadoma, ki tas novérst ari nakotné. Atzimé, ka 11% no zobarstniecibas apriipes iestadém ir valsts un
pasvaldibu uzpemumi, bet 89% ir privatprakses. Zino par 2020.gada speka esoSajiem ligumiem, kas
noslégti starp zobarstniecibas iestadém un NVD, par valsts apmaksatu zobarstniecibas pakalpojumu
sniegSanu: Riga - 72 ligumi, Vidzemé — 53 ligumi , Latgalé — 27 ligumi, Zemgalé — 57 ligumi, Kurzemé
52 ligumi. AtzZime, ka Sobrid Latvija norma ir 1 zobarsts uz 1500 iedzivotajiem, kas ir norma ari Eiropa.
Vertejot zobarstu pieejamibu atzimé, ka Riga un Vidzemé pieejamiba ir apmierinosa, tomeér paréjos
regionos ta ir probléma. Atgadina, ka veselibas veicinasanas darbs ir loti svarigs un 2018.gada Eiropas
Sociala fonda (turpmak — ESF) projekta “Kompleksi veselibas veicindSanas un slimibu profilakses
pasakumi” ietvaros tika realiz€ta programma pirmsskolas un sakumskolas vecuma bérniem un ari
pedagogiem par mutes un zobu veselibas veicina$anu saistiba ar veseliga uztura paradumiem, kura
piedalijas ~ 18 000 bérnu un 300 pedagogi. V&l zobarstniecibas pakalpojumu Tstenosana tiek izmantoti ari
2 mobilie zobarstniecibas autobusi (kabineti), kuros ir moderna un laba zobarstniecibas ickarta, strada
jauni, energiski vietgjie specialisti. Autobusi brauc arl uz Liepaju, kur ir vissliktaka zobarstu pieejamiba,
bet ne vismazakais zobarstu skaits. Atzist, ka notiek laba sadarbiba ar Liepajas domi, kas ir aktiva un loti
atvérta studentiem un zobarstiem, kas atbrauc ar mobilo zobarstniecibas autobusu. Sakot ar 2021. gadu
Rigas Stradipa universitate 10. semestrT ieviesis 6-8 nedélu 5. kursa studentu praksi lielakajas
zobarstniecibas iestadés valsti. Pasreiz notiek programmas izstrade, lai izzinatu: cik arstniecibas iestades
ir gatavas nodroSinat prakses vadibu un cik pa$valdibas ir gatavas iesaistities studentu sadzives
nodro$inasana. Atzimé, ka prioritates ir gimenes zobarstniectba - NVD biitu jasledz ligumi ar visam
zobarstniecibas praksém, komercsabiedribam un uz zobarstniecibas praksi biitu jaiet visai gimenei, ka ari
atbalsts jaunajiem specialistiem — ir veikti grozijumi Ministru kabineta 2017. gada 21.marta noteikumos
Nr.158 "Darbibas programmas "[zaugsme un nodarbinatiba" 9.2.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot
pieejamibu arstniecibas un arstniecibas atbalsta personam, kas sniedz pakalpojumus prioritarajas
veselibas jomas iedzivotajiem, kas dzivo arpus Rigas" istenoSanas noteikumi" (turpmak — MK noteikumi
Nr.158), paredzot iesp&ju uz kompensaciju pretendé&t ari zobarstam, zobu higiénistam, zobarsta asistentam
un zobarstniecibas masai, 11dz ar to cerot, ka jaunie zobarstniecibas specialisti vélésies vairak doties
stradat uz regioniem.

LPS viedoklis:

Jauta par bezmaksas zobarstniecibas pakalpojuma pieejamibu bérniem. Vidzemes regiona skaitli
ir skaisti (nosl€gti 53 Iigumi), bet reali jau februart bezmaksas zobarstniecibas pakalpojumi bérniem nav
pieejami. Arl citos regionos situacija ir lidziga. Kas tiek planots 3aja joma?

VM viedoklis:

Veélreiz atzimé, ka prioritatei biitu jablit gimenes zobarstniecibai un valsts sedz zobarstniecibas
pakalpojumus bérniem. Ja tiek arst€ta visa gimene, tad gimenes parstavjus var laicigi uzaicinat uz
zobarstniecibas praksi, I1dz ar to, nearstét tikai ak@itus un neatliekamus gadijumus, kas ir dargi. Piem&ram,
ja Liepaja visi zobarsti vienojas par to, ka vini slédz ligumus ar NVD, tad problematiska situacija tiktu
atrisinata. Ja zobarstniecibas pakalpojumi bérniem ir janodrosina tikai 2 zobarstniecibas praksém, tas ir
loti griiti, jo tikai uz bé€rnu zobarstniecibas pakalpojumu tarifiem zobarstniecibas prakse izdzivot nevar.




