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IEVADS

Jaunizveidotie novadi péc novada domes pirmas sédes 2009.gada 1.julija
uzsakusi aktivu darbibu. Jaatrod efektivakais novada paSvaldibas struktiiras un darba
organizacijas modelis, kas raditu iedzivotajiem iesp€jas sanemt pieejamus un
kvalitativus pakalpojumus viniem izdeviga vieta un laika, javeic virkne ar rajonu
pasvaldibu reorganizaciju saistitu pasakumu, parpemot attiecigd rajona pasSvaldibu
funkcijas, institicijas, mantu, finanSu Iidzeklus, tiesibas un saistibas, tad€jadi
nodrosinot pasvaldibu darbibas nepartrauktibu un pectecibu.

Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrija (RAPLM), nemot véra, ka
jaunizveidotie novadi sakusi darbu, ir preciz€jusi un papildinajusi Novadu veidosanas
rokasgramatas saturu atbilsto$i paSlaik speka esoSajiem normativajiem aktiem,
jaunakajiem un aktualakajiem ar administrativi teritorialas reformas pabeigSanu
saistTtajiem materialiem, publikacijam u.c.

No Novadu veidoSanas rokasgramatas izslégtas dalas, kas attiecas uz novadu
veidoSanas sagatavoSanas posmu. Atstati jautajumi, kas attiecas uz jaunas pasvaldibas
teritorialo dalfjumu, administrativo centru, nosaukumu un gerboni, novada
organizacijas struktiiras veidoSanu, novada paSvaldibas lem&jvaras un izpildvaras
darbibu. Sniegts skaidrojums par paSvaldibas centralas administrativas iestades
izveidoSanas principiem. Akcentéti pasvaldibu darbibas nepartrauktibas nodroSinasanas
jautajumi. Par katru no apskatitajiem aspektiem minéti galvenie normativie akti,
atspoguloti iesp€jamie risinajumi, doti pieméri no jau izveidoto novadu pieredzes.

Akcentétas nepiecieSamas jauna novada pasvaldibas darbibas p&c apvienoSanas-
iestazu (agentiru) un to struktirvienibu registracijas prasibas Valsts ienémumu
dienesta Nodoklu maksataju registra, Darba likuma piem&ro$anas nosacijumi,
pabeidzot viet€jo paSvaldibu administrativi teritoridlo reformu. Aktualizets jautajums
par darbu ar pasvaldibu arhiviem pirms pasvaldibu apvienoSanas novada un péc novada
izveidoSanas.



1. NOVADA PASVALDIBAS IZVEIDOSANAS VISPARIGIE
JAUTAJUMI

1.1. Novada teritorialais dalijjums

Novadu administrativas teritorijas izveido un likvide, ka arT to robeZas groza
Saeima, izvertéjot valsts un pasSvaldibas iedzivotaju intereses, Ministru kabineta
atzinumu un ieinteres€to pasvaldibu lémumus.

Novada teritorialais iedaljjums noradits Administrativo teritoriju un
apdzivoto vietu likuma 8.panta.

Taja noteikts, ka novada teritoriju iedala $adas vienibas:
1. novada pilsétas;
2. novada pagastos.

Likuma paredzets, ka novadam var ar1 nebut novada teritoriala dalijuma. Ja
novada teritorija pirms novada izveidoSanas administrativi teritorialas reformas
laika ir bijusi vairak neka viena vietéja pasvaldiba, novada apvienotas pasvaldibas
uzskatamas par novada teritorialajam vienibam — novada pils€tam vai pagastiem.

Likuma paredzetas ari tiesibas novada domei grozit attieciga novada
teritoriala iedalijuma vienibu robezas, ja 1idz ar to netiek grozita novada robeza.

Pasvaldibas, kas apvienojoties izveidojusas jauno novadu, ka novada
teritorialas vienibas saglaba savu iepriek$€jo nosaukumu.

Pasvaldibas teritorialais dalijums ir janosaka novada paSvaldibas nolikuma
(saistoSie noteikumi). Pieméram, Lubanas novada pasvaldibas teritorija sastav no
sSadam teritorialam vienibam: Lubanas pilséta, Indranu pagasts.

Gadijuma, ja novads tiek veidots pakapeniskas apvienoSanas veida, tad jau
izveidotais novads, apvienojoties ar vienu vai vairakam citam paSvaldibam, tiek
paplasinats, un ta teritorialas vienibas ir jau izveidota novada teritorialas vienibas un
pasvaldibas, kuras apvienojas ar So novadu.

Jau izveidoto novadu paplasinaSana paredzéta Administrativo teritoriju un
apdzivoto vietu likuma. Pieméram, Ogres novada bija divas teritorialas vienibas-
Ogres pilseta un Ogresgala pagasts. Péc paplasinasanas Ogres novada vél
ieklauti 8 Ogres rajona pagasti. Lidz ar to Ogres novada ir kopuma 10 teritorialas
vienibas.

1.2. Novada administrativais centrs

Saskana ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma 7.panta piekto
dalu, novada administrativo centru nosaka attieciga novada dome. Lémumu par
administrativa centra noteikSanu novada paSvaldiba piecu darbdienu laika péc ta
parakstiSanas nosiita Valsts zemes dienestam un Centralajai statistikas parvaldei.

Parasti novada administrativais centrs ir lielaka ar plaSako infrastruktiiru
apdzivota vieta, un tur atrodas paSvaldibas domes €ka. Ja novadu veido pilséta,
apvienojoties ar vienu vai vairakiem pagastiem, tad pilséta parasti arT ir lielaka
apdzivota vieta un attiecigi — jauna novada administrativais centrs. Pieméram,
Aizkraukles novada administrativais centrs ir Aizkraukles pilséta, Livanu novada
administrativais centrs ir Livanu pilséta.

Sarezgitaka situacija attieciba uz administrativa centra noteikSanu ir gadijumos,
ja novada nav vienas izteikti lielakas par citam apdzivotas vietas. Saja gadijuma,
nosakot administrativo centru, janem véra tadi faktori ka: geografiskais izvietojums,
celu tikls, iedzivotaju plisma, sabiedrisko objektu izvietojums, kulturvesturiskais
aspekts, ka ar1 iedzivotaju viedoklis.



Pieméram, nemot vera minétos faktorus, Térvetes novada, kas izveidots
2002.gada, apvienojoties Augstkalnes, Bukaisu, Térvetes pagastiem, administrativais
centrs atrodas Tervetes pagasta Zelmenu ciemd. Rojas novada, kas izveidots 2008.gada,
apvienojoties Rojas un Mérsraga pagastiem, novada administrativais centrs atrodas
Rojas pagasta, Rojas ciema.

Gadijumos, kad apvienojusas vairakas paSvaldibas, kas robeZzojas ar kadu no
republikas pilsétam, novada parvaldes €ka var atrasties arpus novada teritorijas —
republikas pils€tas teritorija, pieméram, Jelgavas novada parvaldes éka atrodas
Jelgava, Jékabpils novada parvaldes éka — Jekabpill.

1.3. Novada nosaukums

Saskapa ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma 7.panta
pirmo dalu 109 novadu nosaukumi noteikti $1 likuma 2.pielikuma. Likuma 8.panta
pirmaja dala noteiktas novada teritoriala iedalijjuma vienibas — novada pils€tas un
novada pagasti. Likuma 15.panta pirmaja dala pieversta uzmaniba Valsts valodas
likuma prasibu ievéro$anai par vietu nosaukumu veidoanu un lieto§anu. Sis prasibas
reglament€tas saskana ar Valsts valodas likuma 18.panta piekto dalu 2000.gada
22.augusta izdotajos Ministru kabineta noteikumos Nr.294 ,Noteikumi par vietu
nosaukumu, iestazu, sabiedrisko organizaciju, uzpémumu (uzpeémeéjsabiedribu)
nosaukumu un pasakumu nosaukumu veido$anu un lietoSanu”.

Novada nosaukumam nav jasakrit ar novada administrativa centra nosaukumu.
Apdzivoto vietu, kur atradisies novada administrativais centrs nosaka novada dome. Ta,
pieméram, novads, kas izveidots, apvienojoties 2002.gadd Upmalas un Rozkalnu
pagastiem, nosaukts par Varkavas novadu, nemot vera kultiurvesturiskos aspektus.
Varkavas novada dome noteikusi, ka novada administrativais centrs atrodas
Vecvarkavas ciemd Upmalas pagasta.

Lidz8in€ja novadu veidoSanas pieredze liecina, ka gadijumos, ja novadu veido
pils€ta un viens vai vairaki pagasti, tad par jauna novada nosaukumu tiek noteikts
pils€tas nosaukums. Pieméram, Siguldas novads, Lubanas novads u.c.

1.4. Pasvaldibas gerbonis

Likuma "Par paSvaldibam" 21.panta pirmas dalas 7.punkta noteikts, ka tikai
pasvaldibas dome var noteikt pils€tas, novada simboliku, saskanojot to ar Latvijas
valsts Heraldikas komisiju.

Atbilstosi likuma “Par Latvijas valsts gerboni” 7.pantam, tas pasSvaldibas,
kuram nav sava apstiprinata gerbona, ir tiesigas lietot valsts mazo gerboni.

Novadu domes, kuras lidz §im nav apstiprinajusas novada gerboni Latvijas
valsts Heraldikas komisija, nav tiesigas izmantot kadu no esoSajiem (pilsétas,
pagasta, rajona) gerboniem.

Par novadu gerbonu izveidi jakonsultéjas ar Latvijas valsts Heraldikas
komisiju (talr.67225242, e-pasts: ramona.umblija@president.lv)

Ievéribu pelna likuma ,Par nodokliem un nodevam” 12.panta pirmas dalas
9.punkts, kura noteikts, ka viet€jas pasSvaldibas domei ir tiesibas Ministru kabineta
noteikumos noteiktaja kartiba sava administrativaja teritorija uzlikt pasvaldibas
nodevas par paSvaldibas simbolikas (gerbonis, karogs) izmantoSanu, pienemot
attiecigus saistoSos noteikumus.
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2. NOVADA PASVALDIBAS STRUKTURA

2.1. Pasvaldibas parvaldes un organizatoriskas struktiiras veidoSanas
principi

Eiropas Vietgéjo pasSvaldibu harta (pienemta Strasbiira 1985.15.0ktobr)
paredz, ka, neparkapjot likuma paredzetos visparéjos noteikumus, viet€jam varam
ir atlauts pasam noteikt savas iek$€jas parvaldes struktiiras, lai pielagotu tas
vietéjam vajadzibam un nodroSinatu efektivu parvaldi.

Pamata normas par paSvaldibu darba organizaciju, tas struktiiru nosaka
likums "Par paSvaldibam". Bez tam atseviSku pasvaldibu institiiciju
izveidoSanas kartibu un struktiiru reglament€ specialie normativie akti.

Pasvaldibam, ka atvasinatam publiskam personam, tapat ka wvalsts
parvaldes institiicijam jaievero tie paSi parvaldes principi, kas Valsts parvaldes
iekartas likuma 10.panta noteikti valsts parvaldei. Attiecigi piemérojot likuma
min€tos principus paSvaldibu parvaldei un publiskai parvaldei kopuma, tie ir
sadi:

1. pasvaldibas parvalde ir paklauta likumam un tiestbam. Ta darbojas
normativajos aktos noteiktds kompetences ietvaros. Pasvaldibas
parvalde savas pilnvaras var izmantot tikai atbilstosi pilnvarojuma jégai
un mérkim;
pasvaldibas parvalde sava darbiba ievéro cilvéktiesibas;

. pasvaldibas parvalde darbojas sabiedribas interesés. Pie sabiedribas
interes€m pieder ar1 samériga privatpersonas tiesibu un tiesisko interesu
leverosana;

4. pasvaldibas parvaldei, atseviSkai iestadei vai amatpersonai, istenojot

pasvaldibas parvaldes funkcijas, nav savu interesu;

5. paSvaldibas parvalde sava darbiba ievéro labas parvaldibas principu.
Tas 1etver atklatibu pret privatpersonu un sabiedribu, datu
aizsardzibu, taisnigu procediiru TstenoSanu sapratiga laika un citus
noteikumus, kuru meérkis ir panakt, lai paSvaldibas parvalde ievérotu
privatpersonas tiesibas un tiesiskas intereses;

6. pasvaldibas parvalde sava darbiba pastavigi parbauda un uzlabo
sabiedribai sniegto pakalpojumu kvalitati. Tas pienakums ir
vienkarSot un uzlabot procediras privatpersonas laba;

7. paSvaldibas parvaldes pienakums ir informé&t sabiedribu par savu
darbibu. Tas attiecas it IpasSi uz to sabiedribas dalu un tam
privatpersonam, kuru tiesibas vai tiesiskas intereses istenota vai
planota darbiba skar vai var skart;

8. paSvaldibas parvaldi organiz€ pec iespéjas ¢&rti un pieejami
privatpersonai;

9. publisko parvaldi organize, ieveérojot subsidiaritates principu;

10. pasvaldibas parvaldi organiz€ péc iesp&jas efektivi. Pasvaldibas
parvaldes institucionalo sistému pastavigi parbauda un, ja nepiecieSams,
pilnveido;

11.publiska parvalde sava darbiba ieveéro ari §aja panta neminétus tiesibu
principus, kuri atklati, atvasinati un attistiti iestazu vai tiesu prakse, ka
arf tiesibu zinatné.

W

Nosakot paSvaldibas organizatoriskas struktiiras optimalako modeli, 1paSa
uzmaniba japievers principiem, kas lauj sabalansét paSvaldibas darbibas efektivitates
paaugstinasanu un izvairisanos no negativam socialam, ekonomiskam un politiskam
sekam. Sie principi ir:



1. organizatoriskai struktirai ir jabiit veidotai ta, lai ta nodroSinatu
visu funkciju efektivu izpildi;

2. politikas izstrades funkcijas (Iemgjvara) iesp&€ju robezas ir janodala no
politikas ievieSanas (izpildvara);

3. iedzivotaju vajadzibas un &rtiba ir funkciju izpildes organizacijas
pamata. Veicot vairaku organizaciju apvienoSanu, administrativas
(parvaldes) funkcijas maksimali jakoncentré, bet pakalpojumu
funkcijas jaorganiz€ saskana ar subsidiaritates principu;

4. arpus novada administrativa centra bijuSajos viet€jo paSvaldibu
centros janodroSina sniedzamo pakalpojumu pieejamiba, izveidojot
pagastu/pils€tu parvaldes;

5. darbiba janodroSina gan nozaru, jomu institiiciju koordinacija, gan ari
teritorialo vienibu institiciju koordinacija;

6. parejai uz jauno organizatorisko struktiiru ir jasaglaba funkciju
izpildes  nepartrauktiba, ta  nedrikstétu prasit  ievérojamas
izmaksas.

Veidojot novadu parvaldi un tas organizatorisko struktiiru, batiski ir pagastu
izveidoto informacijas komunikaciju tehnologiju (turpmak—IKT) infrastruktiiru
integrét vienota novada IKT infrastruktiira.

Novadu pagastos tika lietotas dazadu razotaju izstradatas programmatiiras.
Javienojas par vienotas programmatiiras izmantoSanu visa novada un jarisina
jautajums par $ajas programmas esoSo pagastu datu bazu apvienoSanu centralaja datu
baze.

Bitisks programmatiiras izvéles kriterijs ir tas arhitektoniskais risinajums-
lokalas programmatiiras vai programmatiiras ar centralo datu bazi un lietotaju
attalinatu piekluvi caur internetu. Ikvienam iedzivotajam, neatkarigi no savas dzives
vietas, ir jabiit iespg&jam sanemt pakalpojumu jebkura novada pagasta/pils€tas
parvaldé. Sis iespéjas varés nodro$inat tada gadfjuma, ja novada tiks izveidota IKT
infrastruktiira ar centralam datu bazém un lietotaju (novada administracija un
pagasta/pils€tas parvaldes darbinieki) attalinatu piekluvi caur internetu datu bazem.

Ieteicams izmantot PaSvaldibu vienotas informacijas sist€émas (turpmak —
PVIS) programmatiiru dzivesvietas deklargSanai, personu datu uzskaitei, nekustama
ipaSuma uzskaitei un nodoklu administréSanai, ka ar1 dzimtsarakstu nodalu darba
informatizacijai. PVIS programmatiiras izmantoSana paSvaldibam ir bez maksas.
Pagastu datu bazu apvienoSana PVIS gadijuma nozimé, ka no Valsts zemes dienesta
un ledzivotaju registra tiek sanemti dati par visu novadu un ieladéti PVIS centralaja
datu baze. Datu ieladi nodroSina PVIS administratori.

Péc novada izveidoSanas novada pasvaldibai ir javeic $adi pasakumi:

1. janoslédz jauns ligums ar ledzivotaju registru un Valsts zemes dienestu
un jasanem no ledzivotaju registra un Nekustama ipaSuma valsts
kadastra registra (turpmak — Kadastra registra) dati par visiem novada
iedzivotajiem un novada teritorija esoSajiem nekustamajiem ipasumiem;

2. novada pasvaldibai, kas stradas ar PVIS programmatiiru, no Iedzivotaju
registra sanemtais kompaktdisks janogada Valsts regionalas attistibas
agentiirai sakotnéjo datu ieladei novada datu bazé. No Valsts zemes
dienesta péc jauna liguma noslégsanas Kadastra registra dati automatiski
tiek ieladeti novada datu baze;

3. novada paSvaldibai, kas izmantos citas programmas, jautdjumi par
Iedzivotaju registra un Kadastra registra sakotn&jo datu ieladi jarisina ar
$o programmatiiru uzturétajiem.



Gadijuma, ja rodas problémas un uz doto bridi nav iesp&jams veikt zinu
aktualizaciju lIedzivotaju registra tieSsaistes rezima, jaaizpilda attieciga zinu
aktualiz€Sanas veidlapa un, ka to nosaka Ministru kabineta 2005.gada 29.oktobra
noteikumi Nr. 786 ,ledzivotaju registra icklauto zinu aktualizéSanas kartiba”, triju
darbadienu laika janogada attiecigajai Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
teritorialajai nodalai, kas veiks zinu aktualizaciju.

2.2. Pasvaldibas institucionala sistema — centrala administrativa
iestade, tas nosaukums

PaSvaldibas institucionalas sist€émas pamatus nosaka Valsts parvaldes
iekartas likums, 1paSi $a likuma III nodala Pastarpinatas parvaldes
institucionala sistema.

Saskapa ar Valsts parvaldes iekartas likumu paSvaldiba ir atvasinata
publisko tiesibu juridiska persona, respektivi, juridiskas personas statuss
pasvaldibai nodroSina tiesibsp€ju, savukart pasvaldibas ricibsp&ju nodroSina tas
lemejorgans — dome un tas izveidotas iestades, kopa veidojot valsts pastarpinatas
parvaldes institucionalo sistému pasvaldiba.

Dome ka atvasinatas publiskas personas organs, izveidojot pastarpinatas
parvaldes iestades, izdod iestades nolikumu (iek$&js normativs akts). ST norma ir
attiecinama uz visam iestadem, tai skaita, uz centralo administrativo iestadi
(turpmak - pasvaldibas administracija), kuru RAPLM iesaka nosaukt, pieméram,
»Amatas novada pasvaldiba”, jo $aja iestadé darbojas ne tikai pasvaldibas
administracija, bet ta ar1 ir vieta, kur pasvaldibas dome pienem I[eémumus. Lidz ar
to §1s iestades atraSanas vieta iezim€ novada paSvaldibas administrativo centru.

Pasvaldibas administracija nodroSina domes pienemto lemumu izpildi, ka ar1
darba organizatorisko un tehnisko apkalpoSanu.

2.3. PasSvaldibas léméjvara

2.3.1. Novada dome

PaSvaldibas teritorija dzivojoSie iedzivotaji ieveéleé savu politiskas
parstavibas organu — novada domi.

Saskana ar Republikas pilsétas domes un novada domes véleSanu likuma
2.pantu pirmo dalu 2009.gada novada iev€l€jamo deputatu skaits noteikts atbilstosi
iedzivotaju skaitam, kads attiecigas paSvaldibas administrativaja teritorija veleéSanu
izsludinasanas diena ir registréts ledzivotaju registra:

1. lidz 5000 iedzivotaju - 13 deputati;

2. no 5001 Iidz 20 000 iedzivotaju - 15 deputati;
3. no 20 001 Iidz 50 000 iedzivotaju - 17 deputati;
4. vairak neka 50 000 iedzivotaju - 19 deputati.

Ar jaunievéletas novada domes pirmo sédi izbeidzas visu pirms tam novada
teritorija bijuso vietgjo paSvaldibu domju (padomju) pilnvaras. Novada paSvaldiba ir
attiecigaja novada ieklauto viet§jo pasvaldibu institliciju, finanSu, mantas, tiesibu un
saistibu parnéméja (Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas
noteikumu 13.punkts).

2.3.2. Domes priekssédétajs un priekSsédétaja vietnieks

Domes priek$sedetaju no novada dome ieveleto deputatu skaita ievéleja novada
domes pirmaja sedeé 2009.gada 1.jiilija saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 19.pantu.
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Atbilstosi likuma ,Par paSvaldibam” 20.panta nosacijumiem p&c novada
domes priekSsedetaja ieveléSanas no domes deputatiem ieveéleja priekSsedetaja
vietnieku (-kus). Novada domes priekSsedeétajam var but vairaki vietnieki.

Saskana ar likuma "Par pasvaldibam" 62.pantu novada domes
priekSseédetajs un priekSsédeétaja vietnieks pilnvaras iegist ar ievél€Sanas
bridi.

Novada domes priek$seédetajs atbilstoSi kompetencei:

1) vada domes darbu, koording jautajumu izskatiSanu komitejas;

2) parstav pasvaldibu attiecibas ar valsti un citam pasvaldibam,;

3) bez 1pasa pilnvarojuma parstav domi tiesa;

4) domes varda izdod pilnvaras, paraksta ligumus un citus juridiskos
dokumentus;

5) vada finansu komitejas darbu;

6) dod saistosus rikojumus pasvaldibas administracijas darbiniekiem;

7) ierosina jautajumu izskatiSanu dome un komitejas;

8) sagatavo izskatiSanai domes s€d&s valsts iestazu amatpersonu iesniegumus;

9) atbild par tiesas spriedumu izpildi lietas, kuras viena no pusém ir dome;

10) var ierosinat attiecigaja administrativaja teritorija esoSo viet€jo valsts
parvaldes iestazu vaditaju vai So iestazu amatpersonu atlaiSanu no
ienemama amata;

11) veic citus pienakumus, kas paredzeti likumos, Ministru kabineta
lemumos, novada paSvaldibas nolikuma un novada domes lemumos.

Domes priekSsédétaja papildu pienakumus nosaka novada
pasvaldibas nolikuma. Domes prieks$sedetaja, ka pasvaldibas [€émeéjinstitiicijas
vaditaja, kompetenci janosaka ta, lai leémé&jvara tiktu nodalita no izpildvaras.
Domes priekSsédétaja darbibai pamata jabit verstai uz:

1. paSvaldibas politisko darbibu;

domes darba vadibu;

darbu ar iedzivotajiem;

stratégisko vadibu;

pasvaldibas argjo darbibu (attiecibas ar valsti un citam paSvaldibam,
parstavéSana dazadas institiicijas).

ke

Novada dome nosaka domes priek§sédetaja algas likmi. Dome izlemj par
priekSsédetaja vietnieku skaitu un ievél tos. Galvenais priekSseédetaja vietnieka
uzdevums ir aizvietot priekSsédetaju ta prombiitnes laika. Prakse liecina, ka atseviskas
pasvaldibas priekSsedetaja vietnieka (vietnieku) kompetence ir plasaka, un ta noteikta
novada pasvaldibas nolikuma

2.3.3. Komitejas

Novada pasvaldibas dome no deputatiem ieveéle pastavigas komitejas.
Saskana ar likuma "Par paSvaldibam" 51.pantu paSvaldibai jaizveido vismaz divas
komitejas: finansu komiteju un socialo, izglitibas un kultiiras jautajumu komiteju.

Lemjot par komiteju skaitu un veidu, vispirms vajadz€tu iepazities ar
apvienojuSos vietgjo pasvaldibu praksi. Nemot véra dazadu pasvaldibu pieredzi,
ieteicams veidot ar1 citas komitejas, pieméram:

1. socialo pakalpojumu un veselibas apriipes komiteju;

2. komunalo pakalpojumu, saimniecisko jautajumu komiteju;

3. tautsaimniecibas, lauksaimniecibas, vides aizsardzibas komiteju,
4. attistibas, starptautiskas sadarbibas, aréjo sakaru komiteju.

Saskana ar likuma ,,Par paSvaldibam” 60.' pantu novada paSvaldibas dome
pagasta vai pils€tas parvaldes darbibas koordin€Sanai var izveidot teritorialo
komiteju.
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2.3.4. Teritorialas komitejas un novadu valdes

Likuma ,Par pasvaldibam” 60.' panta noteikts, ka teritorialas komitejas

sagatavo izskatiSanai novada domes séde lémumu projektus par:

1) jautajumiem, kas saistiti ar atseviSku novada teritorialo vienibu parvaldi;

2) pagastu vai pils€étu parvalzu darbibas jautajumiem, to skaita finansu
un personala politikas, ka arT materialtehniskajiem jautajumiem;

3) novada teritorialajas vienibas sniegto paSvaldibas pakalpojumu kvalitates
uzlaboSanu;

4) jaunu paSvaldibas struktiirvienibu vai amata vietu izveidoSanu pagastu vai
pilsétu parvaldes;

5) pagastu vai pilsétu parvalzu darbibas gada planu izstradi;

6) citiem ar pagastu vai pilsétu parvalzu darbibu saistitiem jautajumiem.

Likuma ,,Par pasvaldibam” 61.panta pirmaja dala ir noradits, ka novada domei

ir tiesibas izveidot movada valdi ar mérki sekmét visas pasSvaldibas teritorijas
ilgtsp€jigu un lidzsvarotu attistibu. Novada valdi vada novada domes prieks$sedétajs
un taja ieklauti novada domes priekssédétaja vietnieki un visu domes pastavigo
komiteju priekSsedetaji. Valde atbilsto$i novada paSvaldibas nolikumam saskano
komiteju viedoklus un sagatavo priekslikumus novada domes [€émumu pienemsanai.
Pieméram, Livanu novada dome izveidojusi Turku pagasta un RoZupes pagasta valdes

katru 7 cilveku sastava.

2.3.5. Tipveida novada lemejvaras struktiira

NOVADA DOME
Finan3u komiteja Socialo, izglitibas, Komiteja Komiteja
kultiiras jautajumu
komiteja
DOMES
PRIEKSSEDETAJS
] Priekssedétaja
vietnieks
Administrativa Novada velesanu —
komisija komisija Komisijas
Iecirknu vélésanu Teritorialas

komisijas

v

Izpilddirektors

Izpildinstitiicijas (iestades u.tml.)

komitejas un
novada valdes
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2.3.6. Pasvaldibas iedzivotaju iesaistiSana lémumu pienemsana

Lai nodroSinatu iesp€jami lielaku iedzivotaju informe&Sanu par
paSvaldibas aktualitattm un iesaistitu iedzivotajus pasvaldibas lemumu
pienemsana, novada pasvaldibai ieteicams Tstenot $adus pasakumus:

1. izbraukuma domes sédes arpus novada pasvaldibas administrativa
centra, veltot tas novada  pagastu/pilsétu teritoriju attistibas
jautajumiem un iesaistot to apspriesana So teritoriju iedzivotajus;

2. 1paSas tikSanas ar atseviSkam intereSu grupam un NVO (bérnu
vecaki, pakalpojumu  sferas darbinieki, pensionaru padomes
un tml), kas ieinteres€tas vienu vai otru specialu jautajumu
risindjuma. IntereSu grupu parstavjus var uzaicinat uz komiteju un
domes sedém;

3. biezaki par likuma noteikto (ne retak ka reizi divos ménesos)
deputatu pienemsanas laiki iedzivotajiem erta laika (péc darba) un tml;

4, domes Iémumu un sézu protokolu pieejamiba ne tikai novada
pasvaldibas administrativaja centra, bet ar1 pagastu/pilsétu parvaldes;

5. regulara novada avizes izdoSana, kura iedzivotajus informé par

novada paSvaldibas  darbibas aktualitatém, kur iedzivotajiem ir

iesp€jas publicét savu viedokli;

novada pasSvaldibas majas lapas izveidoSana un uzturéSana;

7. 1edzivotaju aptaujas.

>

2.4. Izpildvara un izpildinstiticijas

2.4.1. Pasvaldibu darbibas nepartrauktibas nodrosinasana

Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas noteikumu
14.punkts nosaka, ka novada teritorija vietejo paSvaldibu institliciju darba
nepartrauktibu  atbilsto§i to apstiprinatajiem nolikumiem nodroSina tie
izpilddirektori, kuri veic izpilddirektora pienakumus attiecigaja teritorija
2009.gada vietéjo pasvaldibu vélésanu diena, t.i., 6.junija. Pasvaldibas nolikuma
jaieklauj normas, kas dod tiesibas min€tajai amatpersonai nodrosinat pasvaldibu darba
nepartrauktibu.

Daudzas pasvaldibas, kuras iedzivotaju skaits bija mazaks par pieciem
tikstosiem, domes (padomes) priekssédétajs veica ari izpilddirektora pienakumus.
(likuma ,,Par pasvaldibam” 67.pants). Izbeidzoties domes (padomes ) priekssédétaja
pilnvaram, izbeidzas ari izpilddirektora pilnvaras. Lai $ada situacija nodroSinatu
saskana ar likumu noteikto pasvaldibas institiiciju darba nepartrauktibu, iesp&jams
Sads variants:

e tajas viet€jas paSvaldibas, kur domes (padomes) priekSsédetajs veica
izpilddirektora pienakumus saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 67.panta
noteikto gadijumu, domes (padomes) prickSseédetajs pec 2009.gada
l.julija ir tiesigs bez attieciga darba liguma izpildit izpilddirektora
pienakumus pagasta teritorija lidz bridim, kamer atbilstosi kompetencei
jaunieveleta novada dome nav 1€émusi citadak. Administrativo teritoriju un
apdzivoto vietu likuma Parejas noteikumu 14.punkts izpilddirektora
pienakumu izpilditajam uzliek pienakumu nodroSinat paSvaldibu
institiiciju darba nepartrauktibu. ST mingtaja likuma noteikta norma domata
situacijai, kad Latvijas teritorija darbu uzsaks novadu pasvaldibas, bet
pagastos un pilsétas v€l nebiis izveidotas attieciga novada pagasta
(pilsetas) parvaldes. Kad novada ir izveidotas pagasta/pils€tas parvaldes un
iecelts parvaldes vaditajs, vinS saskana ar likuma ,,Par paSvaldibam” 69.2
nodrosina parvaldg ietilpstoSo institiiciju darba nepartrauktibu.
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2.4.2. Izpildinstitaciju veidi

Valsts parvaldes iekartas likums un likums "Par pasvaldibam" nosaka,
kada ir paSvaldibas organizatoriska pamatstruktiira un dod tiesibas novada domei
izveidot citas, $aja likuma nenosauktas strukttirvienibas.

Pildot savas funkcijas, pasvaldibam likuma noteikta kartiba ir tiesibas veidot
pasvaldibas iestades, agentiiras, kapitalsabiedribas.

Vietgjas pasSvaldibas domes lI€émumu izpildi nodroSina vietéjas pasvaldibas
domes iev€letas vai ieceltas amatpersonas, pasvaldibas iestades, kapitalsabiedribas un
to darbinieki.

Vietgjas paSvaldibas domes organizatorisko un tehnisko apkalpoSanu
nodroSina vietgjas pasvaldibas domes darbinieki.

Pasvaldibas nolikuma (saistoSajos noteikumos) japaredz pasvaldibas
parvaldes struktiira, izpilddirektora, pasvaldibas iestazu un kapitalsabiedribu
savstarpgjas attiecibas.

Novada domei, veidojot attiecigas paSvaldibas institucionalo sistému un
nosakot tas darba organizaciju, jaievero ari Valsts parvaldes iekartas likuma 10.panta
noteiktie valsts parvaldes principi (skat. 2.1.apakSnodalu 7.Ipp.)

Lai arT neviena normativa akta nav dots strikts paSvaldibas organizacijas
struktiiras elementu uzskaitijums, balstoties uz pasvaldibu pieredzi, var secinat, ka
pasvaldibas darbibu un funkciju izpildi nodroSina S§adas pasvaldibas institicijas:

1. paSvaldibas centrala administracija — iestade ar taja ieklautajiem
darbiniekiem un struktirvienibam (departamentiem, parvaldém,
nodalam, dalam);

2. citas pasSvaldibas iestades, tai skaita, paSvaldibas agentiiras;

3. paSvaldibas kapitalsabiedribas.

2.4.3. Pasvaldibas centrala administracija

Praksé centrala administracija sastav no departamentiem, to nodalam,
parvaldém, patstavigam nodalam, dalam, specialistiem, darbiniekiem.

Novada dome nosaka, kas vada centralas administracijas darbu — vai amatu
savienoSanas kartiba paSvaldibas izpilddirektors vai atsevisks iestades vaditajs. Lai
pasvaldibas izpilddirektors vienlaikus varétu ienemt iestades vaditaja amatu, saskana
ar likuma ,Par intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu darbiba” 7.panta
piektas dalas 4.punktu paSvaldibas domei jasniedz atlauja amatu savienoSanai,
pienemot attiecigu lémumu.

Centralas administracijas nolikuma ir janorada novada paSvaldibas
izpilddirektora ka centralas administracijas vaditaja kompetence un japaredz, kas
isteno centralas administracijas darbibas tiesiskuma un lietderibas kontroli (novada
dome, domes priekss€détajs vai domes priekSsedetaja vietnieks). Bez tam, saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 16.panta otro dalu un 28.pantu, centralas
administracijas nolikuma nosakama tas kompetence, darba organizacija, pienpemto
administrativo aktu un faktiskas ricibas apstridéSanas kartiba un citi jautajumi.

Ja centralas administracijas vaditajs ir cita persona, $ada gadijuma paSvaldibas
izpilddirektors isteno §is iestades parraudzibu atbilstoSi likuma ,,Par pasvaldibam”
68.pantam paSvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba.

Departamentu, to nodalu un patstavigo nodalu reglamentus péc saskanoSanas
ar centralas administracijas vaditaju izdod attiecigas struktiirvienibas vaditajs.
Departamenti un patstavigas nodalas ir paklautas centralas administracijas
vaditajam.
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Departamentu vada departamenta direktors. Departamenta direktoram var biit
vietnieki. Departamenta direktora un viga vietnieku kompetenci nosaka amata

apraksta vai darba liguma.

Patstavigo nodalu vada nodalas vaditajs. Patstavigas nodalas vaditajam var
bit vietnieks. Nodalas vaditaja un viga vietnieka kompetenci nosaka amata apraksta

vai darba liguma.

Ta ka novada administrativa teritorija sastav no vairakam teritorialam
vienibam, tad centralas administracijas struktiirvienibas, kuru darbiniekiem ir tieSa
saskare ar iedzivotajiem, var darboties dekoncentréti - struktiirvienibu darbinieku
darba vietas nav viena vieta, bet izvietotas administrativaja centra un pagastu/pilsétu

parvaldes.

Jo lielaks péc iedzivotaju skaita novads un lielaks novada teritorialo vienibu

skaits, jo vertikalaka
organizatoriska struktiira.

var veidoties novada centralas administracijas

Novada, kas veidojas, apvienojoties vairakam nelielam pagastu pasvaldibam,
centralas administracijas struktiiru veido galvenokart nodalas un darbinieki.

Koncentréjot finanSu resursus, novadam jarod iesp€jas centralaja
administracija ieklaut planotaju, projektu specialistu, juristu, ar laiku - personala
specialistu, datorspecialistu, finansistu, ekonomistu, sabiedrisko attiecibu specialistu

u.cC.

Dazadu centralas administracijas darbinieku un struktiirvienibu ieteicamie
pienakumi un uzdevumi apkopoti $ada tabula:

Darbinieks/struktiirvieniba

leteicamie pienakumi, uzdevumi

Domes sekretare

Domes priekssedetaja, komiteju, komisiju darbibas nodrosinasana

Kanceleja

Apmekletaju pienemsana. lenakoso un izejoso dokumentu
registracija, korespondences nosiitiSana, dokumentu aprites
organizgsana.

Dazadu dokumentu, izzinu sagatavosana, izsniegSana. Domes,
komiteju, komisiju, darba grupu darba nodrosinasana. Dokumentu
arhivésana. Dzivesvietas deklarésana, dokumentu par Ipasuma
piederibu registracija. Statistikas apkopo$ana un iesniegSana.

FinanSu un gramatvedibas
nodala

Budzeta planosana, budzeta grozijumu plana sagatavosana. Finansu
parskatu sagatavoSana.
. Budzeta analize. Nodoklu un nodevu ickaséSana, citu maksajumu
iekas€Sana. Maksajumu veik$ana. Gramatvedibas uzskaite.

Juridiska nodala

Domes s€dém sagatavoto lémumu projektu atbilstibas tiesibu normam
parbaudisana. Novada saisto$o noteikumu sagatavosana. Ligumu
projektu sagatavosana, parskatisana. Pagvaldibas iepirkuma
dokumentu izstrade. Juridiskas konsultacijas domei, domes
darbiniekiem, specialistiem, iestazu un uznéméejsabiedribu
vaditajiem.

Personala nodala

Darbinieku atlase. Rikojumu sagatavos$ana par darbinieku
pienemsanu/ atbrivoSanu no darba. Apmacibu organizéSana un
koording$ana. Darbinieku ikgad&jas novertésanas organizésana,

rezultatu apkoposana. Darba drosibas prasibu ievérosanas

nodrosinasana un kontrole.

Saimnieciska nodala

Sagades nodrosinasana domes vajadzibam. Domes telpu un apkartnes
uzturéSana kartiba. Pagasta/pilsétas parvaldes eku uzturésana.
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Attistibas un planoSanas Teritorijas attistibas planosana. Finansgjuma piesaiste. Projektu
nodala pieteikumu sagatavoSana un vadiba, konsultacijas novada
’ izpildinstitlicijam un uznémé&jiem. Nekustama ipasuma
apsaimniekosanas jautajumu parraudzisana. Komercdarbibas
veicinasanas konsultacijas.

Informacijas nodala, Iedzivotaju informesana, viedoklu noskaidrosana. Pasvaldibas
sabiedrisko attiecibu pienemto lémumu izskaidroSana. Sadarbiba ar masu informacijas
lidzekliem. Avizes sagatavoSana. Majas lapas uzturésana.

specialists

2.4.4. Citas iestades

Novada paSvaldibas iestade (turpmak - iestade) ir paSvaldibas institiicija,
kas darbojas publiskas personas varda un kurai ar normativu aktu noteikta
kompetence, pieskirti finanSu Iidzekli, ir savs personals (Valsts parvaldes iekartas
likuma 1.panta pirmas dalas 3.punkts).

Saskana ar likuma "Par paSvaldibam" 21.panta pirmas dalas 8.punktu novada
dome apstiprina iestazu nolikumus. Iestades nolikuma norada: iestades nosaukumu,
padotibu, iestades funkcijas, uzdevumus un kompetenci, kartibu, kada sniedzami
parskati par iestades funkciju pildiSanu un Iidzeklu izmantoSanu, iestades darbibas
tiesiskuma nodros$inasanu, citus jautajumus. Iestadém salidzinajuma ar administracijas
struktirvienibam ir lielaka patstaviba.

AtbilstoSi likuma "Par paSvaldibam" 21.panta pirmas dalas 9.punktam
iestazu vaditajus amata iece] un atbrivo no amata novada dome. Darba ligumu ar
iestades vaditaju novada pasSvaldibas varda slédz ta amatpersona, kas noradita
domes lémuma par iestades vaditaja iecelSanu amata.

Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 17.panta pirmo un otro dalu
pasvaldibas iestades vaditajs organizé iestades funkcijas pildiSanu un atbild par to,
vada iestades administrativo darbu, nodroSina ta nepartrauktibu, lietderibu un
tiesiskumu.

lestades vaditajs:

1. parvalda iestades finanSu, personala un citus resursus;

2. apstiprina iestades amatu sarakstu;

3. nosaka iestades parvaldes amatpersonu un darbinieku pienakumus;

4. iecel amata un atbrivo no ta amatpersonas, pienem darba un atlaiz no
ta darbiniekus;

5. nodroSina iestades gadskart€ja darbibas plana un budZeta
pieprasijuma izstradi;

6. izveido iestades iek§€jas kontroles sistemu;

7. mnosaka parvaldes lemumu priekSparbaudes un pecparbaudes kartibu.

Novada ka pasvaldibas iestades parasti darbojas visparizglitojosas skolas,
pirmsskolas izglitibas iestades, bibliotékas, kultiras nami (tautas nami).

Retak novada pasSvaldibas komunalo pakalpojumu un labiekartoSanas
dienests ir iestades statusa. Parsvara $adi un citi dienesti ir parveidoti par novada
paSvaldibas kapitalsabiedribam (pieméram, SIA).

Galvenais iestazu finanSu avots ir pasvaldibas budZzeta lidzekli, bet dalu
iestazu ien€mumu var veidot arT maksas pakalpojumi, bet to apjoms ir atSkirigs
dazadu nozaru iestadem.

2.4.5. Komisijas

Novada paSvaldiba no domes deputatiem, darbiniekiem un
iedzivotajiem izveido komisijas.
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Saskana ar normativos aktos icklautajam prasibam jaizveido veléSanu
komisija un administrativa komisija.

Saskana ar Republikas pils€tu un novadu veléSanu komisiju un véleéSanu
iecirknu komisiju likuma (turpmak — Likums) 1.panta pirmo dalu - Saeimas vélésanu,
Eiropas Parlamenta véléSanu, tautas nobalsoSanas, ka ar republikas pils€tas domes un
novada domes véléSanu sagatavoSanai katra republikas pilséta un novada no
veletajiem tiek izveidota attiecigi republikas pils€tas veéléSanu komisija un novada
vélesanu komisija 7-15 loceklu sastava. VéleSanu komisijas loceklu skaitu nosaka
attieciga dome. Ve€léSanu komisiju ievele tris méneSu laika péc attiecigas domes
ievéleéSanas vai viena méneSa laika — péc domes izveidoSanas (Likuma — 5.panta
pirma dala).

Novada véleéSanu komisijas pirmo s&di sasauc attiecigas novada domes
priekS§seédetajs vai vina pilnvarota persona (Likuma 12.panta pirma dala). Pirmaja
sédeé veleSanu komisija no sava vidus ievéleé komisijas priekSsedeétaju un sekretaru
Likuma — 12.panta otra dala). Novada dome par véléSanu komisijas izveidoSanu un
tas sastavu piecu dienu laika péc v€léSanu komisijas iev€léSanas pazino Centralajai
velesanu komisijai (likuma 10.panta piekta dala).

Saskana ar Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa 207.pantu
attiecigas paSvaldibas dome wuz savu pilnvaru laiku apstiprina pasvaldibas
administrativo komisiju.

Ta ka normativa akta nav noteikts administrativas komisijas
skaitliskais sastavs, veidojot novada administrativo komisiju, iesp&ju robezas
ieteicams, ka taja tiek parstavétas visas novadu veidojosas teritorialas vienibas.

Nemot véra Publisko iepirkumu likuma 22.pantu, dome var veidot iepirkumu
komisiju — ka pastavigi funkcion€josu institiiciju vai katram iepirkumam atseviski,
vai uz noteiktu laikposmu.

Likuma ,,Par valsts un pasvaldibu dzivojamo maju privatizaciju’> Parejas
noteikumu 41.punkts nosaka, ka lidz 2009.gada 1.oktobrim republikas pils€étu un
novadu dzivojamo maju privatizacijas komisijas, iznemot republikas pilsétu un
Jekabpils pils€tas un Valmieras pils€tas dzivojamo maju privatizacijas komisijas,
reorganizg, izveidojot novadu dzivojamo maju privatizacijas komisijas. Jekabpils
pilsétas un Valmieras pils€tas dzivojamo maju privatizacijas komisijas reorganize,
laika no 2009.gada 1.jilija lidz 1.oktobrim izveidojot attiecigas republikas pilsétu
dzivojamo maju privatizacijas komisijas.

Savukart likuma ,,Par zemes komisijam’’ Parejas noteikumu 2.punkts nosaka,
ka, ja novada pasSvaldiba ir uzsakusi darbu un novada ir pilséta, tad lidzSin€ja pilsétas
zemes komisija turpina savu darbu lidz zemes reformas pabeigSanai attiecigaja
novada pilséta saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu un attiecigie zemes
komisijas léemumi turpmak ir parsiidzami novada domei.

Citas komisijas ieteicams izveidot, nemot vera apvienojusos vietéjo paSvaldibu
praksi un pieredzi, pieméram, novada dome var izveidot revizijas komisiju (likuma
,Par pasvaldibam” 73.pants), kura darbojas saskana ar domes apstiprinatu nolikumu,
Ipasuma apsaimniekoSanas komisiju, dzivoklu jautajumu komisiju un citas komisijas.

2.4.6. Pasvaldibas agentiiras

Saskana ar Publisko agentiiru likuma (turpmak $aja apakSnodala— Likums)
23.panta pirmo dalu paSvaldibas agentiira ir pasvaldibas izveidota paSvaldibas iestade,
kurai ar paSvaldibas l[emumu uzdots veikt noteiktas pasvaldibas kompetencé esoSas
funkcijas un kura tas veic saskana ar parvaldes ligumu, ko noslédz paSvaldibas domes
priek$sédetajs ar pasvaldibas agentiiras direktoru.
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Likuma 24.panta noradits, ka agentirai var wuzdot veikt $adas
pasvaldibas kompetenc€ esoSas funkcijas:

1. sniegt pakalpojumus valsts un paSvaldibu iestadeém;

2. sniegt publiskos pakalpojumus privatpersonam;

3. vadit un realizét paSvaldibas, valsts un starptautiskus projektus un
programmas.

Likuma 25.panta pirmaja dala noradits, ka publisko pakalpojumu sniegSana ir
materialu vai nematerialu labumu piedavasana privatpersonam kultiiras, izglitibas,
veselibas aizsardzibas, socidlaja, vides aizsardzibas vai citd joma, lai nodroSinatu
sabiedribas  vajadzibu ieveéroSanu So pakalpojumu sanemsSana attiecigaja
administrativaja teritorija, bet ST panta otraja dala noteikts, ka agentliras sniegtos
publiskos pakalpojumus un to izcenojumus apstiprina novada dome péc agentiiras
direktora priekslikuma, ja likumos vai Ministru kabineta noteikumos nav paredzeta
cita izcenojumu apstiprinasanas kartiba. Maksa par publisko pakalpojumu nedrikst
parsniegt agentiiras funkciju veikSanai nepiecieSamo lidzek]u apjomu.

Novada dome apstiprina agenttiras nolikumu, kura jabut iek]Jautiem Likuma
27.panta treSaja dala noraditajiem un nepiecie$amibas gadijuma — ar citiem agentiiras
darbibu reguléjosiem noteikumiem.

2.4.7. Pasvaldibas kapitalsabiedribas

Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 88.pantu publiska persona (tai
skaita paSvaldiba) komercdarbibu var veikt:
1. ja tirgus nav sp€jigs nodroSinat sabiedribas intereSu istenoSanu
attiecigaja joma;
2. nozare, kura pastav dabiskais monopols, tad€jadi nodroSinot sabiedribai
attieciga pakalpojuma pieejamibu;
strat€giski svariga nozarg;
jauna nozar¢;
5. nozargé, kuras infrastruktiiras  attistibai  nepiecieSami  lieli
kapitalieguldijumi;
6. nozare, kura atbilstoSi sabiedribas interesém nepiecieSams nodroSinat
augstaku kvalitates standartu.

P w

Komercdabibas veikSanai novada paSvaldibas var dibinat kapitalsabiedribas.

Komerclikuma 134.panta dots §ads kapitalsabiedribas jedziena skaidrojums:

1. kapitalsabiedriba ir komercsabiedriba, kuras pamatkapitals sastav no
pamatkapitala dalu vai akciju nominalvertibu kopsummas;

2. kapitalsabiedriba ir sabiedriba ar ierobezotu atbildibu vai akciju
sabiedriba;

3. sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ir slégta sabiedriba, kuras dalas nav
publiskas apgrozibas objekts;

4. akciju sabiedriba ir atklata sabiedriba, kuras dalas (akcijas) var but
publiskas apgrozibas objekts.

Japem veéra Komerclikuma 135.pants, kura noradits, ka kapitalsabiedriba ir
juridiska persona un ka §is personas statusu kapitalsabiedriba ieglist ar dienu, kad ta
ierakstita komercregistra.

Kartibu, kada tiek dibinatas, darbojas un tiek likvidétas valsts un pasvaldibu
kapitalsabiedribas reglamenté likums ,,Par valsts un paSvaldibu kapitala dalam un
kapitalsabiedribam”.

Novadu paSvaldibam kapitalsabiedribas ieteicams dibinat gadijumos, kad
novada paSvaldibas attieciga institiicija veic atklatu saimniecisku darbibu (jebkura
sistematiska, patstaviga darbiba par atlidzibu) jeb tas galvenais ien€mumu avots ir
maksa par pakalpojumiem.
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Lietderigak ir veidot paSvaldibas sabiedribu ar ierobeZotu atbildibu (SIA).
Salidzinajuma ar paSvaldibas iestadém un parvaldes nodalam SIA ir saimnieciski
patstavigaka institiicija. Tas pamatienakumus veido maksajumi par to sniegtajiem
pakalpojumiem. SIA budzets ir atdalits no novada paSvaldibas budZeta, tacu atskaites
ir ieklautas novada paSvaldibas gada publiskaja parskata.

Prakse novadu pasvaldibas par SIA tiek parveidotas institiicijas, kas saistitas
ar komunalo pakalpojumu — siltumapgades, tidensapgades, kanalizacijas, sadzives
atkritumu apsaimniekoSanas — nodro$inaSanu. Piemeram, Brocénu novada sava laika
nodibinata SIA ,,Brocénu siltums”’, Aizkraukles novada — SIA ,, Aizkraukles iidens”,
lecavas novada — SIA ,, DzivokJu — komunala saimnieciba”.

Arvien biezak par SIA tiek parveidotas ari novadu pasvaldibu veselibas
apriipes iestades (raksturigs lielakam novadu pasvaldibam). Ari novadu pasvaldibu
brivpratigo iniciativu jeb paSvaldibam neraksturigu funkciju izpilde ne reti tiek
organiz€ta SIA forma. Pieméram, Salaspils novada — SIA , Salaspils veselibas
centrs”, lecavas novada- SIA ,,lecavas tirgus”, Brocénu novada — SIA ,, Brocénu
sporta centrs”.

2.4.8. Pagastu/pilsétu parvaldes

Administrativi teritorialas reformas merkis saistits ar iedzivotajiem sniedzamo
pasvaldibas pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu, kas sevi ietver ar1 ertu pakalpojuma
sanemsanas pieejamibu iedzivotajiem izdeviga vieta un laika. Katram pasvaldibas
sniegtajam pakalpojumam, katrai funkcijai vajag identific€t tas sniegSanas vietu
(vietas).

Analiz€jot katras funkcijas 1zpildes iesp&jas novada paSvaldibas
administrativaja teritorija, jaizvert€é un janosaka ari attiecigo darbinieku,
struktiirvienibu, iestazu un citu institiiciju darbibas vieta.

Saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” (turpmak Saja apakSnodala — Likums)
69.! panta pirmo dalu novada pasvaldibas dome izveido pagastu/pilsétu parvaldes, lai
nodros$inatu novada paSvaldibas sniegto pakalpojumu pieejamibu novada pagastos un
novada pilsetas, kuras neatrodas novada pasvaldibas administrativais centrs.

Likuma 69.! panta otraja dala paredzets minimalais pakalpojumu apjoms, kas
jasniedz pagastu/pilsétu parvaldam. Noteikts, ka pagastu/pilsétu parvaldes:

1. nodroSina paSvaldibas kompetence esoSo izzinu izsniegSanu un sniedz
informaciju par pasvaldibas kompetenc€ esoSajiem jautajumiem;

2. pienem valsts noteikto nodoklu un nodevu maksajumus, kuru iekaséSana
ir uzdota pasSvaldibai, ka arT novada domes noteikto nodevu
maksajumus un  maksajumus par paSvaldibas  sniegtajiem
pakalpojumiem;

3. nodroSina paSvaldibas socialo pabalstu izmaksas Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas likuma noteiktaja kartiba;

4. pienem iesniegumus, siidzibas un priekSlikumus no attiecigaja
teritorija dzivojoSajiem iedzivotajiem un taja registrétajam juridiskajam
personam, organiz¢€ atbildes sagatavoSanu iesniedzgjiem;

5. registré civilstavokla aktus, atjauno un groza civilstavokla aktu
registru un atkartoti izsniedz laulibas, dzimSanas vai mirSanas
apliecibas Civilstavokla aktu likuma noteiktaja kartiba;

6. nodroSina pieejamibu informacijai par domes pienemtajiem l€émumiem.

Bez tam, pagastu/pilsetu parvaldem nemot veéra iedzivotaju vajadzibas un
1zvertgjot pakalpojumu sniegSanas apjomus, ieteicams sniegt ari citus pakalpojumus,
kurus nodroSina novada pasvaldibas institiicijas (pieméram, barintiesa).
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Likuma 69.' panta treSaja dala noradits, ka novada pasvaldibas dome var
izveidot viena novada pagasta vai novada pilséta vairakas pagasta/pils€tas parvaldes
un ka ar regionalas attistibas un paSvaldibu lietu ministra atlauju attiecigas
pasvaldibas novada pilséta un novada pagasta vai divos novada pagastos var izveidot
kopigu pagasta/pilsétas parvaldi.

Novada pagasta, kura atrodas novada administrativais centrs, papildus tam var
izveidot pagasta parvaldi taja gadijuma, ja novada pagasta, kur atrodas novada
administrativais centrs, ir ciems ar salidzino$i lielu iedzivotaju skaitu, kas atrodas
ievérojama attaluma no administrativa centra un starp novada administrativo centru
un So ciemu nav pietiekoSi attistita celu infrastruktiira un nodroSinata sabiedriska
transporta kustiba.

Novada pilséta, kura atrodas novada administrativais centrs, papildus pils€tas
parvaldes izveidoSana pielaujama tikai taja gadijuma, ja kada pils€tas dala, kura dzivo
salidzino$i liels iedzivotaju skaits un kura nodalita ar kadu dabisku Skérsli (upe,
dzelzcela sliedes u.c.), nav nodro$inata €rta un droSa iedzivotaju parvietoSanas no
vienas pilsétas dalas uz otru.

Pagastu/pilsetu parvaldes ieteicams veidot ka atseviSkas iestades, tas var tikt
veidotas arT ka centralas administracijas struktiirvienibas.

Novada dome iecel pagasta/pilsétas parvaldes vaditaju. Vaditaja
pienakums ir ne tikai pagasta/pils€tas parvaldes darbibas vadiba, bet arT horizontalo
saiSu nodroSinasana starp dazadam institiicijam novada pagasta vai novada pils€tas
teritorija.

Likuma 69.% panta otraja dala noteikts, ka parvaldes vaditajs:

1. atbild par parvalde ietilpstoSo pasvaldibas institiiciju darba organizéSanu
un pasvaldibas struktiirvienibu nolikumu apstiprinasanu novada
pasvaldibas domg, ka arf, ja tas paredz€ts pasvaldibas nolikuma, pienem
darba un atlaiz no darba parvaldes darbiniekus;

2. atbild par parvald€ sniedzamo pasSvaldibas pakalpojumu un informacijas
pieejamibu un kvalitati;

3. iesniedz izpilddirektoram talakai virziSanai ikgad€jo parvaldes
funkciongSanai nepiecieSamo finansu lidzeklu pieprasijumu;

4. noteiktas kompetences ietvaros rikojas ar pieSkirtajiem finansu
lidzekliem un atbild par to izlietojumu;

5. veic citus attiecigas pasSvaldibas nolikuma un domes Il€émumos
paredzetos pienakumus.

Saskana ar likuma 69.2 panta treSo dalu parvaldes vaditajs nedrikst biit
attiecigas novada paSvaldibas domes deputats.

Lai nodroSinatu operativu un kvalitativu pakalpojumu sniegSanu
iedzivotajiem, darbiniekiem pagastu/pilsétu parvaldes jabiit pieejamai misdienu
kvalitates prasibam atbilstoSai biroja un datortehnikai - ar telefonu, faksu, mobilo
telefonu, ar kopeétaju, datoriem, skeneri un printeri. Pagastu/pilsétu parvaldém
nepiecieSams interneta pieslégums.

Pagastu/pilsétu parvaldés japaredz iedzivotajiem &rts darba laiks.
Cilvekiem, kas strada arpus novada paSvaldibas administrativas teritorijas, biezi ir
griiti nokartot dazadus maksajumus vai izzinu un pakalpojumu sanemsanu tapéc, ka
novada administrativaja centrd un pagastu/pilsétu parvald€s noteikts neerts darba
laiks, kas tradicionali r no plkst. 8.00 hidz plkst. 17.00 ar stundu garu pusdienlaiku. Pilnveidojot
novada paSvaldibas pakalpojumus, vajadzetu apstiprinat tadu darba laika grafiku, lai
vismaz reizi nedela (vai reizi divas nedélas) iedzivotaji varétu sanemt pakalpojumus
un kartot darfjumus ar1 vélakas vakara stundas ( 1idz plkst. 19.00. vai vél vélak).
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NepiecieSamibas gadfjumos novada dome varétu noteikt atseviSku
pakalpojumu sniegSanu pagastu/pilsétu parvald€s arT sestdienas.

2.4.9. Gramatvedibas organizacija novada pasvaldiba

Novada paSvaldibas iestades, kuras tiek finans€tas no pasvaldibas budzeta,
pasvaldibu agentiiras gramatvedibas uzskaiti organizé saskapa ar likumu "Par
gramatvedibu", likumu "Par budZetu un finanSu vadibu", likumu "Par paSvaldibu
budZzetiem", Ministru kabineta normativajiem aktiem, FinanSu ministrijas un Valsts
kases izdotajam instrukcijam.

Novada paSvaldiba var veidot decentralizétu vai centraliz€tu
gramatvedibas uzskaites sistému. Par Sadas sist€émas izveidoSanu [émums japienem
novada domei.

Prakseé nav sastopama pilnigi decentralizéta paSvaldibas gramatvedibas
sistéma, kad katrai iestadei ir sava gramatvedibas struktirvieniba, jo atseviSkas
iestades ir loti mazas (pieméram, biblioteka reizém strada viens - divi darbinieki).
Biezak sastopama dal€ji decentraliz€ta gramatvedibas sist€éma, kad, piemé&ram,
izglitibas iestadei ir sava gramatvedibas struktiirvieniba, bet paréjam iestadém
gramatvediba tiek kartota centraliz€ta gramatvedibas dienesta. Vérojama tendence, ka
arvien vairak novada pasvaldibas tiek ieviesta pilnigi centralizéta gramatvedibas
uzskaites sisteéma.

Pirms novada izveidoSanas pasvaldibam javienojas, kadu gramatvedibas
programmatiiru izmantos novada ietvaros.

LidzSingja izveidoto novadu pieredze, parejot uz vienotas gramatvedibas
programmas izmantoSanu, liecina, ka butiski ir izveleties tikla bazetu programmatiiras
versiju, kas nodroSina attalinatu lietotaju piekluvi. Lidz ar to iesp€jama
programmatiiras centraliz€ta izmantoSana, t.i., programmatiira un datu bazes izvietota
uz novada domes serveriem, bet tas lietotdji var biit arT novada iestazu darbinieki,
kuriem vingu kompetences ietvaros ir dotas piekluves tiesibas datu bazém un
programmatiirai un kuriem nav obligati jaatrodas novada domes lokalaja tikla (novada
domes €ka). Lidz§ingja novadu prakse liecina, ka nav iespéjama gramatvedibas datu
konvertacija no vienas gramatvedibas programmatiiras otra, dati jaievada manuali.
Lidz ar to Sim procesam loti v€lams piesaistit programmatiiras, kuru turpmak
izmantos novads, izstradatajus.

Pirms parejas uz vienotu programmatiiru, nepiecieSama eso$o programmatiiru
inventarizacija (debitoru — kreditoru sarakstu, pamatlidzeklu sarakstu izskatiSana un
sakartoSana utt.) JanodroSina ari lietotdju apmaciba darbam ar izvéleto
programmaturu.

3. ATSEVISKU PASVALDIBAS FUNKCIJU IZPILDES
NODROSINASANA

3.1. Izglitiba

Viena no svarigakajam pasvaldibu funkcijam, kas noteikta likuma ,Par
pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punkta, ir gadat par iedzivotaju izglitibu. Lai
istenotu So funkciju, paSvaldibas izveidojusas pirmsskolas izglitibas iestades,
sakumskolas, pamatskolas, vidusskolas u.c. izglitibas iestades.

Ta ka izglitibas iestades novadu pasvaldibas ir nozimigs sabiedriskas dzives
centrs un ari nozimigs darba dev€js, novadu paSvaldibas situacija, kad samazinas
skolénu skaits, aktuals ir jautajums par iesp&jam saglabat izglitibas iestazu darbibu
sava administrativaja teritorija.



21

Novadu paSvaldibam janem véra, ka 2009.gada 28.jilija pienemti Ministru
kabineta noteikumi Nr. 836 ,Pedagogu darba samaksas noteikumi” (turpmak —
noteikumi Nr.836), kas stasies speka 2009.gada 1.septembr1. Tie izstradati atbilstoSi
likuma ,Par wvalsts budzetu 2009.gadam” noteiktajam merkdotacijas apjomam
pasvaldibu pamata un visparéjas videjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai.
Noteikumi Nr. 836 sagatavoti saskana ar pedagogu darba samaksas finanséSanas
modela ,,nauda seko skolénam” ievieSanu vispargja izglitiba, ka ar1 veicinot pedagogu
darba samaksai novirzita valsts finans€juma caurskatamibas nepiecieSamibu. Miné&tie
noteikumi palielina pasvaldibu kompetenci izglitibas iestazu tikla pilnveide, lai
efektivi izlietotu pedagogu darba samaksai paredzeto finans€jumu, veicinatu izglitibas
kvalitati un pedagogu konkurétsp&ju, nepielaujot situaciju, kura skolotaju atalgojums
tuvojas minimalajai algai. Vienlaikus noteikumi Nr. 836 veicinas skolotaju un
skolénu skaita attiecibas palielinaSanos, kas nodroSinas optimalu izglitibas iestazu
tikla veidoSanu un cilveékresursu koncentraciju. Saskapa ar grozijumiem valsts
budzeta, kas saistiti arT ar valsts sektora stradajoso atalgojuma samazinajumu, t.sk.,
ar1 pedagogu, Sie noteikumi pedagogu zemako ménesa darba algas likmi nosaka 250
latu apméra. Pedagogu darba kvalitates stimuléSanai piemaksu par darba kvalitati
var€s noteikt Iidz 7% apmeéra no attiecigas izglitibas iestades pedagogu darba algas
fonda. Saskana ar noteikumu Nr.836 6.punktu pasSvaldibu pirmsskolas izglitibas
iestazu pedagogiem, vaditajiem, vigu vietniekiem un metodikiem zemako méneSa
darba algas likmi noteiks attieciga novada vai republikas pils€tas pasvaldiba.

Veicot izglitibas iestazu optimizacijas pasakumus, novadu pasvaldibam
jaievero, ka, lai sekmétu kvalitativu, pieejamu visu pakapju izglitibu, racionalu
pieskirto finanSu lidzeklu izlietojumu, ka ar7 valsts budzeta finans€juma sadales un
izlietojuma caurskatamibu, no 2009.gada 1.septembra izglitibas sist€éma biis jauna
finans€Sanas kartiba atbilsto$i principam ,,nauda seko skolénam”. Tas nozime, ka
valsts finans€jums pasSvaldibai pedagogu atalgojumam biis tieSi proporcionals bérnu
skaitam skolas. Ministru kabineta 2009.gada 28.jiilija noteikumi Nr. 837 , Kartiba,
kada aprekina un sadala wvalsts budzeta mérkdotaciju paSvaldibu vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un
valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam” (turpmak — noteikumi Nr.837)
nosaka kartibu, kada tiek aprékinata un sadalita valsts budzeta mérkdotacija
pasvaldibu visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestazu
pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam, ka
ar1 kartibu jauna pedagogu darba samaksas modela ,jnauda seko skolénam”
ievieSanai. Nosakot diferencétu pieeju skolu tikla attistiba un finanSu Ilidzeklu sadalé
pedagogu darba samaksai uz vienu skolénu finans€Sanas modela ,nauda seko
skolénam” istenoSanas ietvaros, ieceréts nemt veéra $adus raditajus — skolénu skaitu
izglitibas pakapé un izglitibas iestadé istenotas programmas. PaSvaldibam janem
vera, ka atbilsto$i noteikumu Nr.837 10.punktam novadu un republikas pils€tu
pasvaldibas izstrada un apstiprina iek$€ju kartibu par mérkdotacijas sadali izglitibas
iestadem un atbilstosi tai veic mérkdotacijas sadali. Saskana ar noteikumu Nr.837
12.punktu pasvaldiba ne vairak ka 15 procentu no sanemtas meérkdotacijas izlieto
iestades vaditaja, vipa vietnieku un atbalsta personala (bibliotekars, logopéds,
psihologs, specialais pedagogs) darba samaksas finansé€Sanai.

Lai situacija, kad biutiski samazinats finanséjums pedagogu atalgojumam,
nodros$inatu noteikumos Nr.836 paredzeétos 250 latus par likmi, veicinatu skolotaju
konkurétsp&ju un izglitibas kvalitati, no 1.septembra tiek paaugstinata ar1 skolenu —
skolotaju skaita attieciba — novados 8 skoléni uz 1 pedagogisko likmi, bet republikas
pilsétas 10,2 skoléni uz 1 pedagogisko likmi, vienlaikus paredzot pakapenisku
proporcijas palielinasanu Iidz 2012.gadam. Paslaik vispargjas izglitibas iestadés videji
valsti ir 6 skoléni uz vienu pedagogiska darba likmi, bet Lietuva un Igaunija — ta ir
aptuveni divas reizes lielaka. Noteikumu TstenoSana sekmés izglitibas iestazu tikla
sakartoSanu, 1pasi vidusskolu, koncentraciju, jo, lai nodroSinatu optimalu skoléenu un
skolotaju skaita attiecibu, pasvaldibam javeido racionalaks skolu tikls, vienlaikus —
riip€joties par izglitibas kvalitati.



22

Katra skola, pirmsskolas izglitibas iestade tradicionali ir atseviska
iestade. Lai nodroSinatu izglitibas iestazu koordin€tu darbibu, pieredzes apmainas
iesp€jas, savstarpgju palidzibu, Tstenotu savu kompetenci izglitiba rajona paSvaldibas
izveidoja izglitibas parvaldes. P&éc rajonu paSvaldibu reorganizacijas izglitibas
parvalzu funkcijas parnems novadi. Iesp€jamie varianti, lai nodroSinatu So funkciju
istenoSanu: katrs novads var veidot savu izglitibas parvaldi vai var veidot kopigu
iestadi, var slégt ligumu ar citu viet€jo paSvaldibu par izglitibas pakalpojuma
sapemSanu. leveribu pelna grozijumi Izglitibas likuma 18.panta, kas stajas speka
2009.gada 1.julja un kura pirma dala izteikta sada redakcija: lai istenotu savas
funkcijas izglitibas joma, pasvaldiba izveido vismaz vienu izglitibas specialista amatu
vai izglitibas parvaldes iestadi. Izglitibas specialistam un izglitibas parvaldes
iestades vaditdjam ir nepieciesama akadémiska izglitiba vai otra limena profesionala
augstaka izglitiba un vismaz triju gadu darba pieredze izglitibas joma vai izglitibas
vadibas darba. Par to, kadu variantu izveleties, lémums japienem novada domes
deputatiem.

3.2. Kultiira

Galvenas kultiiras iestades paSvaldibas ir bibliotekas, tautas nami (kultiiras
nami) un atseviSkos gadijumos muzeji.

Tradicionali bibliotekas lielakaja dala pasvaldibu ir organiz€tas ka atseviSkas
iestades, kaut gan nereti taja ir viens, divi darbinieki. Novada paSvaldiba biblioteku
darba organizacijai ieteicami divi pamatvarianti:

1. tiek 1zveidota viena iestade ar vairakam teritorialam filialem novada
pagastos /pilsétas;

2. tiek saglabatas atseviSkas iestades novada pagastos /pilsétas, bet
viena bibliotéka tiek noteikta ka centrala biblioteka, kas nodroSina
sadarbibu starp visam bibliotékam, tai skaita, gan gramatu apmainu,
gan centraliz€tu pasiitijumu veikSanu u.c.

P&c rajonu pasvaldibu reorganizacijas aktuals klis jautajums par Biblioteku
likuma 12.panta noteiktaja kartiba akreditétas regiona galvenas bibliotekas, ko sava
laika izvirzijusi attiecigd rajona padome, turpmako statusu. Viens no variantiem
varétu bit, ka So biblioteku parnem ta novada pasvaldiba, kuras teritorija regiona
galvena biblioteka atrodas. Par to javienojas tiem novadiem, kas izveidoti bijusa
rajona administrativaja teritorija.

Lemjot par paSvaldibas muzejiem, novada domei jagnem véra Sads Muzeju
likuma 8.panta otras dalas nosacijums - pasvaldibu muzejus un to filiales dibina,
reorganiz€ un likvide attieciga pasvaldiba, konsultgjoties ar Muzeju padomi.

Kultiiras darba organizacija paSvaldibas sastopama daudz lielaka
daudzveidiba sakot ar vienu darbinieku - kultiras darba organizatoru, beidzot ar
vairakam iestadém un to darbibu koordingjosu darbinieku vai nodalu.

Ja novada paSvaldiba izv€las novada pagastu/pilsétu teritorialajas vienibas
atstat decentraliz€tu kultiiras iestazu darbibu, tad novada pasvaldibas administracija
nepiecieSams kultiiras darba specialists (organizetajs) vai viena iestade janosaka ka
centrala, savukart, ja visas teritorialas kultiiras institiicijas apvieno viena kulttiras
centra ar teritorialam filialéem (nodalam), tad koordinaciju nodroSina kultiiras centra
vadiba.

Pieméram, Preilu novada ir izveidota vienota kultiras iestade - kultiras
centrs, kura struktiirvienibas ir: Preilu rajona galvena biblioteka, Licu bibliotéka,
Aizkalnes bibliotéka, Licu kultiiras nams un Aizkalnes tautas nams.
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3.3. Sociala apriipe un palidziba

Socialo apriipi un socialo palidzibu novadu paSvaldibas sniedz saskana ar
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteiktajam prasibam, ka ar1
nemot véra Ministru kabineta (MK) noteikumus, kas izdoti saskana ar So likumu.
( MK 2008.gada 21.aprila noteikumi nr.288 ,,Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sanemsSanas kartiba”, MK 2009.gadal7.jinija noteikumi nr. 550
,Kartiba, kada aprékinams, pieSkirams, izmaksajams pabalsts garantéta minimala
ienakumu Iimena nodroSinasanai un slédzama vienoSanas par lidzdarbibu”,
2009.gada 3.marta noteikumi nr.214 ,Noteikumi par gimenes vai atseviski
dzivojoSas personas atziSanu par tricigu” u.c.).

Janem veéra $adi Socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 10.
panta otras dalas nosacijumi par socialo dienestu:

1. lai nodrosSinatu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu un
pakalpojumu administréSanu, katra pasvaldiba izveido paSvaldibas iestadi —
socialo dienestu;

2. socialaja dienesta strada ne mazak ka tris sociala darba specialisti,
vismaz vienam no socialaja dienesta nodarbinatajiem jabit socialajam
darbiniekam.

Ieveribu pelna Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma Parejas
noteikumu 17.punkts, kura noteikts, ka tas pasvaldibas, kuras iedzivotaju skaits
neparsniedz 3000, $a likuma 10.panta otraja dala noteikto socialo dienestu ka
atsevisku pasvaldibas iestadi izveido ne velak ka Iidz 2009.gada 1.augustam.

Novada socialaja dienesta biitu jastrada pietiekosSi daudziem socialo darbu
zinoSiem specialistiem - socialajiem darbiniekiem, socialajiem apripétajiem,
socialajiem rehabilitétajiem, socialas palidzibas organizatoriem, ka ar1 socialajam
psihologam. Tadgjadi tiktu nodroSinata socialo specialitaSu daudzveidiba, kas ir viens
no priekSnoteikumiem kvalitativua socialo pakalpojumu (palidzibas) sniegSana visa
novada pasvaldibas administrativaja teritorija.

Organiz€jot socialo dienestu, svarigi paredz&t sociala darba specialistu amatus
armT novada pagastu/pilsétu parvaldés. Papildus dazadu specialitasu socialajiem
darbiniekiem biitu nepiecieSama ar1 majas apripetaju mobila vieniba.

Saskana ar Rajonu paSvaldibu reorganizacijas likuma 16.pantu rajona
pasvaldibas socialas apripes iestades (lIidz nodoSanai vietéjai paSvaldibai, gan arT péc
nodoSanas) nodroSina pakalpojumu sniegSanu Iidz 2009.gada 31.decembrim, ja
viet€jas paSvaldibas nav lémusas citadi. Kartibu, kada tiek finansétas socialas apripes
iestades no 2009.gada 1 jtlija Iidz 2009.gada 31.decembrim, nosaka rajona pasvaldibas
reorganizacijas plana, kas izstradats atbilsto§i Ministru kabineta 2008.gada
2.septembra noteikumiem Nr.713 ,,Rajona pasvaldibas reorganizacijas kartiba” un ko
apstiprina rajona padome.

Jaunajai novada domei japiever§ uzmaniba $adam likuma ,,Par paSvaldibam”
Parejas noteikumu 26.punkta nosacijumam — gada laika péc jaunizveidotas novada
domes pirmas s€des novada dome izverte novadu veidojoso bijuso viet€jo pasSvaldibu
pienemtos saistoSos noteikumus un pienem jaunus novada saistoSos noteikumus.
Lidz novada saistoSo noteikumu speka staSanas dienai ir spéka novadu veidojoSo
bijuSo viet€jo pasvaldibu saistoSie noteikumi.

Sie nosacijumi attiecas uz visiem bijuSo viet§jo pasvaldibu pienemtajiem
saistoSajiem noteikumiem socialas apriipes un socialas palidzibas joma.

Novada ieteicams ieviest Sociala dienesta vienotas informacijas sist€ému.
Pasvaldibu vienotas informativas sistémas programmatira ir ari socialo datu
apakSprogramma, kuras apgiiSana paSreiz ir iesaistijusies, pieméram, Preilu novada
dome. ES 2007.-2013.gadam paredzeto struktiirfondu apguves perioda ir paredzets
finans€jums apakSprogrammas paplasinasanai, lai 2010. gada izveidotu tieSsaistes
datu parraidi ar Valsts socialas apdro§inasanas agentiru.
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3.4. Barintiesas darbiba

Barintiesu darbibu reglamenté Barintiesu likums, Civillikums, Administrativa
procesa likums, Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumi Nr.1037
,Barintiesas darbibas noteikumi” un citi aréjie normativie akti.

Barintiesu likuma noteikti barintiesas izveidoSanas nosacijumi, darbibas
principi, barintiesas sastavs un citi ar barintiesu darbibu saistiti jautajumi.

Saskana ar Barintiesu likuma (turpmak Saja apakSnodala — Likums) 2.panta
pirmo dalu — barintiesa ir novada vai republikas pils€tas pasvaldibas izveidota
aizbildnibas un aizgadnibas iestade, bet Likuma 2.panta treSaja dala noteikts, ka
barintiesas darbibas teritorija ir attiecigda novada vai republikas pilsétas
administrativa teritorija.

Veidojot vienotu barintiesas iestadi novada, veélama katras teritorialas
vienibas (novada pagasta/pils€tas) parstavnieciba taja un v€lams noteikt, ka par katru
teritoriju ir atbildigs vismaz viens barintiesas loceklis.

Viena novada vai republikas pilséta ar attiecigas paSvaldibas domes [€émumu
var izveidot vairakas barintiesas un $ada gadijuma paSvaldibai janosaka katras
barintiesas darbibas teritorija (Likuma 2.panta piekta dala).

Lemjot par vienas vai vairaku barintiesu izveidi novada, nepiecieSams nemt
veéra ne tikai novada teritoriju, t.i., novada ietilpstoSo pagastu un pils€tu skaitu, bet ar1
novada iedzivotaju skaitu, novada apvienoto pagastu un pilsétu geografisko
novietojumu, barintiesu skaitu pirms novada izveides, ka ar1 apvienoSanas projekta
izstrades laika izdartos secindajumus. Vienlaikus pirms lémuma piepemsSanas par
vairaku barintiesu izveidoSanas nepiecieSamibu jaunveidojama novada teritorija,
pasvaldibai nepiecieSams izvertet esoso specialistu darbu, ka arT resursu izmantoSanu,
lai nodroSinatu bérnu vislabako intereSu ieverosanu.

Lidz vienas vai vairaku barintiesu izveidoSanai novada, bet ne ilgak ka Iidz
2009.gada 30.septembrim darbibu turpina pagastu un pils€tu barintiesas atbilstosi
to kompetencei un darbibas teritorijai (Likuma Parejas noteikumu 7.punkts).

Vairakas paSvaldibas saskana ar saviem léemumiem var izveidot kopigu
barintiesu (Likuma 2.panta piekta dala). Sada gadijuma barintiesas darbibas teritorija
ir attiecigo paSvaldibu administrativa teritorija.

Piepemot l@mumu par piemeérotako barintiesas darba organizacijas veidu
novada, ka ar7 katras attiecigas barintiesas sastavu, domei janodroSina, lai visiem
attiecigas administrativas teritorijas iedzivotajiem barintiesa butu pec iesp€jas erti
pieejama. Novada domei jaapzina situacija par barintiesu lietvediba esoSo lietu
skaitu par apriipes tiesibu atpemSanu un atjaunoSanu vai aizgadibas tiesibu
atnemsanu, par aizbildpiem un aizbildniba eso$iem bérniem, par audzugimenu
statusa pieskirSanu un bérnu ievietoSanu audzugimenés, par bérnu ievietoSanu
ilgstoSas socialas apriipes un rehabilitacijas institlicijas, par aizgadpiem un
aizgadniba esoSajam ricibnesp€jigajam personam, par bérnu mantas parvaldibu, par
pienemto l@émumu skaitu, par veikto notarialo funkciju apjomu, par barintiesu loceklu
izglitibu.

Saskana ar Likuma 7.panta pirmo dalu barintiesas sastava ir barintiesas

priekS§seédetajs un vismaz tris barintiesas locekli. Vienlaikus barintiesas sastava var biit
barintiesas priekSseédetaja vietnieks (Likuma 7.panta tresa dala).

Barintiesa iev€lgjamo barintiesas loceklu skaitu nosaka attiecigas paSvaldibas
dome atbilstosi pasvaldibas administrativaja teritorija deklaréto iedzivotaju skaitam,
lai pilnvertigi nodroSinatu bérnu un citu ricibnesp&jigo personu tiesibu un intereSu
aizsardzibu (Likuma 7.panta otra dala).
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Ievérojot mingto, tam paSvaldibam, kur viena novada apvienosies liels skaits
pasSvaldibu un barintiesas darba organizéSana prasis ieve€rojamas administréSanas
prasmes, jaizveérté nepiecieSamiba barintiesas sastava ievelet ar1 Dbariptiesas
priekSseédetaja vietnieku. Lidztekus paSvaldibai, lai nodroSinatu kvalitativu bariptiesas
darbibu, javerteé iesp€ja pienemt darba barintiesas darbiniekus, specialistus —
psihologu, juristu u.c.

Ikvienam barintiesas loceklim darba pienakumu ietvaros jakonsulté
iedzivotaji par barintiesas kompetence esoSajiem jautajumiem, jasagatavo barintiesas
sédei lietas par sava pagasta iedzivotajiem, japiedalas lietu izskatiSana barintiesas
sédes, japienem vienpersoniski Il€mumi, javeic dzives apstaklu parbaudes, janoskaidro
personu, taja skaita beérnu, viedokli, jasastada sarunu protokoli, dzives apstaklu
parbaudes akti un citi barigtiesas dokumenti, japiegem, japarbauda un jaapstiprina
aizbildnu un aizgadnu norékini, jasadarbojas ar barintiesu (gan savas teritorijas, gan
citu) locekliem, darbiniekiem, specialistiem, ka arT citam iestadém.

Pasvaldibam jaieveéro, ka atbilstoSi Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra
noteikumu Nr.1037 ,Barintiesas darbibas noteikumi”ll.punktam — barintiesai
japienem apmekletaji ne retak ka divas reizes nedéla (vismaz reizi nedéla
apmekletajiem izdeviga laika) barigtiesas nolikuma noteiktaja kartiba. Bet So
noteikumu 12.punkta noradits, ka barintiesas telpas apmeklétajiem pieejama vieta
jabiit izvietotai informacijai par apmeklétaju pienemsanas laikiem, par kartiba, kada
personas var iepazities ar lietas materialiem, par kartiba, kada izsniedz dokumentus un
par valsts nodevam — to apméru un samaksas kartibu.

Darbibas, kas saistitas ar notarialo pakalpojumu sniegSanu, saskana ar Likuma
60.panta pirmo dalu pilda barintiesas priekSsedetajs. Novada pilsétas, novada pagastos
un novados, kuros nav zverinata notara, barintiesas prieks$seédetajs Civillikuma
noteiktajos gadijumos sniedz palidzibu mantojuma lietu kartoSana, gada par
mantojuma apsardzibu, ka ar7 izdara apliecinajumus un pilda citus Likuma 61.panta
minétos uzdevumus.

Atbilstosi Likuma 60.panta otrajai dalai barintiesas priekSseédetajs ar rikojumu
var uzdot barintiesas priekSsédeétaja vietnieckam un barintiesas locekliem izdarit
apliecinagjumus un pildit citus Likuma 61.panta min€tos uzdevumus. Notarialo
pakalpojumu sniegSanu v€lams organiz€t ari pagastu/pils€tu parvaldés, nosakot
kartibu, kada Sie pakalpojumi tiks sniegti.

Barintiesas nosaukumu veido, attiecigas barintiesas darbibas administrativas
teritorijas nosaukumam pievienojot vardu ,,barintiesa” (Likuma 2.panta septita dala).
Ja paSvaldibas administrativaja teritorija ir vairakas barintiesas, tad barintiesas
nosaukuma ieklauj ar1 tas apdzivotas vietas nosaukumu, kura atrodas attieciga
barintiesa (Likuma 2.panta astota dala).

Péc lemuma pienemSanas par novada barintiesas vai barintiesu izveidi
nepiecieSams organizet pagastu un pils€tu barintiesu lietu nodoSanu un piepemsanu,
izveidojot §im noliikam komisiju un sastadot lietu pienemsanas un nodosanas aktus.

3.5. Civilstavokla aktu registracija

Civilstavokla aktu registraciju reglamenté Civilstavok]a aktu likums (turpmak
Saja apaks$nodala — Likums), Ministru kabineta 2005.gada 29.novembra noteikumi
nr.904 ,Noteikumi par civilstavokla aktu registracijas kartibu, civilstavok]a aktu
registru paraugiem, registru glabasanas kartibu un terminiem, ka arT to dokumentu
paraugiem, kurus izsniedz, pamatojoties uz registru ierakstiem” un citi tiesibu akti.

Likuma 2.panta pirmaja dala noradits, ka civilstavokla aktu registracija ir
valsts delegéta funkcija paSvaldibu dzimtsarakstu nodalam, bet minéta panta tresaja
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dala noteikts, ka dzimtsarakstu nodalu izveido republikas pils€tas vai novada
pasvaldiba un ka dzimtsarakstu nodalas darbibas iecirknis ir attiecigas republikas
pilsétas vai novada administrativa teritorija.

P&c saskanoSanas ar tieslietu ministru paSvaldiba viena republikas pilséta vai
novada var izveidot vairakas dzimtsarakstu nodalas vai vairakas paSvaldibas —
kopigu dzimtsarakstu nodalu. Sados gadijumos nosakams katras dzimtsarakstu
nodalas darbibas iecirknis (Likuma 2.panta 3! dala).

Visos minétajos gadijumos jaievéro, ka dzimtsarakstu nodalai jabtit ne tikai
€rti pieejamai attiecigas administrativas teritorijas iedzivotajiem, bet tai ir janodroSina
nodalas darba kvalitate un darbinieku profesionala kvalifikacija, panakot gan
kvalitativu pakalpojumu nodroSinaSanu iedzivotajiem, gan kvalitativu valstiski
nozimigu uzdevumu izpildi.

Janem vera ari tas, ka katra administrativaja teritorija jaizveido vienots
civilstavokla aktu registrs, vienota registru numeracija, ka ari janodro$ina registru
glabasanu vienkopus ar mérki veidot sakartotu un parskatamu vienotu civilstavokla
aktu registru sistému visa valsti. Lidz$ingja pieredze pierada, ka darbinieki, kuru
darba apjoms ir neliels, zaudé profesionalo kvalifikaciju un tad€jadi mazo
dzimtsarakstu nodalu darba kvalitate biezi nav apmierinoSa.

Vairuma gadijumu tiek veidota viena dzimtsarakstu nodala novada. Vairaku
dzimtsarakstu nodalu izveidoSana var biit aktuala tajos novados, kur apvienojas
vairakas pagasti un pilsétas.

Saskana ar Likuma 3.panta pirmo dalu katras dzimtsarakstu nodalas
darbinieku skaitu un vinu atalgojumu nosaka attieciga pasSvaldiba. Nodalas
darbiniekus pienem darba attieciga paSvaldiba. Nodalas vaditaju iecel amata
pasvaldiba péc saskanoSanas ar Tieslietu ministrijas Dzimtsarakstu departamentu.

levéribu pelna Likuma 3.panta otras dalas nosacijumi — par dzimtsarakstu
nodalas vaditaju var biit tikai Latvijas pilsonis, kuram ir augstaka izglitiba un kura
personiskas un profesionalas ipasibas atbilst §im amatam.

Par dzimtsarakstu nodalas darbinieku var but tikai Latvijas pilsonis, kura
personiskas un profesionalas ipasibas atbilst Sim amatam.

Likuma 3.panta ceturtaja dala paredzeti gadijumi, kad pasvaldiba ar [émumu
dzimtsarakstu nodalas vaditaja pienakumus uzdod pildit kadam dzimtsarakstu
nodalas darbiniekam, bet $1 panta piektaja dala noradits, ka pasvaldiba var uzdot
dzimtsaraksta nodalas vaditaja pienakumus veikt kadam no pasvaldibas
darbiniekiem, kurs atbilst §1 panta otras dalas prasibam.

Saskana ar Likuma Parejas noteikumu 6.punktu Iidz novada dzimtsarakstu
nodalas izveidoSanai, bet ne ilgak ka lidz 2009.gada 30.decembrim, darbu turpina
pagastu un pils€tu dzimtsarakstu nodalas. Dzimtsarakstu nodala, kura partraukusi
darbibu, registru ierakstus sakarto gramatas, gramatas caurauklo un izdara
apliecinajuma uzrakstu, noradot lapu un ierakstu skaitu. Tiek izveidota komisija ne
mazak ka tris cilvéku sastava lietu, dokumentu esibas un fiziska stavokla
dokument@sanai un nodosanai novada dzimtsarakstu nodalai. Komisija ieklauj bijusas
dzimtsarakstu nodalas vaditaju, novada dzimtsarakstu nodalas vaditaju un novada
administracijas parstavi. Veicot lietu nodoSanu, vélams ievérot $adu kartibu:

e liectas un dokumentus, kuru glabasanas termins saskana ar apstiprinato lietu
nomenklatiiru ir beidzies, iznicina, par to sastadot attiecigu aktu;

e lictas, kuras saskana ar Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem
aktiem jaglaba dzimtsarakstu nodala, nodod novada dzimtsarakstu nodalai, par
to sastadot nodoSanas un pienemsanas aktu, kura lietas uzskaita atbilstosi
dzimtsarakstu nodalas lietu nomenklatiirai;

¢ nododot neizmantotas dzimsSanas, laulibas un mirSanas apliecibu veidlapas
veidlapas, norada to s€riju un numuru, ka art apliecibu kopg€jo skaitu;
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e dokumentu  pienpemSanas  un nodoSanas aktus sastada trijos
eksemplaros. Vienu eksemplaru nodod jaunizveidotajai novada dzimtsarakstu
nodalai, otru nodod Tieslietu ministrijas Dzimtsarakstu departamentam, bet
treSo eksemplaru attiecigajam zonalajam Valsts arhtvam.

Papildu informaciju par dzimtsarakstu nodalas darbibu var iegiit Tieslietu
ministrijas majas: lapa: www.tm.gov.lv — Noderigi — Informacija dzimtsarakstu
nodalu darbiniekiem vai zvanot pa telefonu nr.67830685.

3.6. Komunalie pakalpojumi un labiekartoSana

Komunalo pakalpojumu un attiecigds administrativas teritorijas
labiekartoSanas nodroSinasanas veidi paSvaldibas ir daudzveidigi: pasvaldibas
iestades, agentiras, kapitalsabiedribas (visbiezak — sabiedribas ar ierobezotu
atbildibu).

Janem veéra, ka:

1. iestades, tai skaita agentiras, gadijuma:

- pakalpojuma tarifus apstiprinas novada dome;

- veidosies lielaks paSvaldibas budZeta ienémumu apjoms, jo maksajumi par
pakalpojumiem ir budzeta ienémumi;

- radisies lielakas 1iesp€jas izmantot iepémumus no maksajumiem
pasvaldibas naudas pliismas vadibai;

- lestades kredita gadijuma, tas biis slogs visam pasvaldibas budzetam
un mazakas biis iesp€jas kreditiem citas nozares;

- radisies lielakas pakalpojumu doté€Sanas iespéjas;

2 kapitalsabiedribas gadijuma:

- pakalpojumu tarifus apstiprina un licences pakalpojuma sniedz€jam izsniedz
sabiedrisko pakalpojumu regulators;

- ja paSvaldibas kapitala dala kapitalsabiedriba parsniedz 50%, tad novada
dome tiesiga sniegt galvojumu aiznémuma veikSanai;

- kapitalsabiedribas kredits bez paSvaldibas galvojuma neierobezos
pasvaldibas aiznemsSanas iesp&jas citu nozaru paSvaldibas institlicijam;
- mazakas iespéjas pakalpojuma doteSanai.

Ja komunalo pakalpojumu un labiekartoSanas nodroSinasana ir vairaku
institiiciju kompetence, novada administracija biitu nepiecieSams viens atbildigais
par konkr&to nozari darbinieks vai lielaka novada gadijuma - nodala
(pieméram, komunalo pakalpojumu organizé$anas nodala).

3.7. Teritorijas attistibas planoSana

Teritorijas attistibas planoSanas nosacijumi definéti vairakos likumos.

Likuma ,,Par pasSvaldibam” 14.panta otras dalas 1.punkta noteikts, ka
pasvaldibam, tatad ar1 jaunizveidotajam novada pasvaldibam, ir pienakums:

1. izstradat pasvaldibas teritorijas attistibas programmu un teritorijas
planojumu;

2. nodroSinat teritorijas attistibas programmas realizaciju;

3. nodroSinat teritorijas planojuma administrativo parraudzibu.

Novada pasvaldibai jaizstrada teritorijas attistibas programma, kas ir vid€ja
termina (lidz septiniem gadiem) attistibas planoSanas dokuments, kura noteikts
pasakumu kopums ilgtermina prioritasu istenoSanai. Ta jaapstiprina novada domei.

Nemot véra Teritorijas planoSanas likuma 1.panta nosacijumus, novada
domei jaizstrada un jaapstiprina savas administrativas teritorijas planojums, kas
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ir ilgtermina teritorijas planoSanas dokuments, kura paradita teritorijas
pasreiz€ja izmantoSana, noteikta planota (atlauta) izmantoSana un izmantoSanas
aprobezojumi ar ilgtermina perspektivu uz 12 gadiem.

IpaSa uzmaniba pieveérSama Teritorijas planoSanas likuma Parejas noteikumu
13.punktam, kura noteikts, ka novada dome triju ménesu laika pec jaunizveidotas
novada domes pirmas s&des apstiprina ar saistoSajiem noteikumiem novada
pasvaldibas teritorija ietilpstoSo bijuso viet€jo paSvaldibu (novada teritorialo vienibu)
teritorijas  planojumus un detalplanojumus. Lidz teritorijas planojumu un
detalplanojumu apstiprinasanai ir spéka novadu veidojoSo bijuSo viet€jo pasvaldibu
saistoSie noteikumi par teritorijas planojumu un detalplanojumu apstiprinasanu.

Lai izpilditu likumos noteiktos uzdevumus, novada paSvaldibai ieteicams
izveidot atseviSku izpildinstitiiciju. Ta var€tu but, pieméram, attistibas nodaja, kas
koordin€ vai veic attistibas programmas un teritorijas planosanas dokumentu izstradi,
to realizaciju un parraudzibu. Bez tam §1 atbildiga izpildinstitiicija var€tu veikt arT citas
funkcijas, kas noteiktas planoSanas dokumentos, pieméram, attistibas projektu
izstradi un to istenoSanas koordinaciju u.c.

3.8. Zemes izmantoSana un baivnieciba

Viena no pasvaldibu autonomam funkcijam, kas noteiktas likuma ,Par
pasvaldibam” 15.panta pirmaja dala, ir saskana ar teritorijas planojumu noteikt zemes
izmantoSanas un apbives kartibu (13.punkts) un nodroSinat savas
administrativas teritorijas biivniecibas procesa tiesiskumu (14.punkts).

Istenojot funkciju par zemes izmanto§anas un apbiives kartibas noteik3$anu,
novada dome par Siem jautajumiem ir tiesiga pienemt saistoSus noteikumus likuma
,Par pasvaldibam” 43.panta paredzetaja kartiba.

Lai 1stenotu funkciju par biivniecibas procesa tiesiskuma nodro$inasanu,
novada dome saskana ar Biivniecibas likuma 7.panta otro dalu izveido biivvaldi-
pasvaldibas institiciju, kas parzina, ka ari kontrole buvniecibu novada
administrativaja teritorija.

Novada pa$valdibai, izanaliz€jot situaciju biivniecibas joma, ir jaizlemj, vai
veidot atseviSski savu biivvaldi, vai arl piedalities ar citiem novadiem kopigas
biivvaldes izveidoSana un darbiba, vai Valsts parvaldes iekartas likuma V nodala
noteiktaja kartiba delegét citai pasvaldibai ar buvniecibas parzinasanu attiecigaja
administrativaja teritorija saistitas funkcijas, atseviSkus uzdevumus, saglabajot
atbildibu par funkcijas izpildi kopuma.

Nemot véra buvniecibas apjomus, ka ar1 specialistu pieejamibu, lidz $im ir
vérojama prakse, ka vietéjas pasSvaldibas veido kopigas buvvaldes vai delegé
biivvaldes funkcijas kada lielaka novada paSvaldibai. Atseviskas biivvaldes ir
lielakajam pilsétam un pasvaldibam ap Rigu, kuras aktivi notiek biivnieciba.

Lai realizétu savas paSvaldibas attistibas un teritorijas izmantoSanas politiku,
piesaistitu savas administrativas teritorijas attistibai finansialos resursus btivnieciba,
novada pasvaldibai rekomend€jams izveidot savu biivvaldi.

4. NOVADA ORGANIZATORISKAS STRUKTURAS MODELI

4.1. Novada organizatoriskas strukturas izvéles iespejas

Lai arT novada paSvaldibas organizatoriska struktiira javeido saskana ar
normativajiem aktiem un atseviSku pasvaldibas institiiciju darbibas organizacija ir
salidzinoS$i strikti reglamentéta, novada pasvaldibas darbibas organizacijas iesp€jas
ir visai daudzveidigas.
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Attieciba uz katru funkciju (pakalpojumiem, administrativam funkcijam)

izveles iesp€jas ir pec ta:

kv

7.
8.

kada veida institiicija (institiicijas) nodroSina funkciju izpildi,

kam attieciga institiicija paklauta;

vai funkcijas nodroSinasana ir centralizéta vai decentralizeta;

ja funkcijas izpilde ir decentraliz€ta, kas nodroSina tas koordinaciju novada;
ja funkcijas izpilde ir centralizéta vai tas nodroSinaSana ir koncentréta

viena vieta vai dekoncentreta vairakas vietas;

ka sadalita kompetence starp novada administraciju un pagastu/pilsétu
parvaldém;

kadas struktiirvienibas novada administracija ir strukturéta;

kadu struktirvienibu pakalpojumi tiek nodroSinati pagastu/pilsétu parvaldes.

Novada pasvaldibas organizatoriskas struktiiras izveéles iesp€jas nosaka:

I.
2.
3.

novadu veidojoSo pasvaldibu skaits;
novadu veidojoSo pasvaldibu lieclums un organizatoriska struktiira;
novada iedzivotaju skaits un ta organizatoriska struktra.

Nemot vera Sos krit€rijus, nosaciti var izdalit tris novadu grupas:

I.
2.
3.

mazs novads, kura iedzivotaju skaits ir salidzinoSi neliels - [idz 5000 cilvéku;
vidéji liels novads ar iedzivotaju skaitu no 5000 lidz 20000;
liels novads ar iedzivotaju skaitu vairak par 20000.

Lai ari novadu veidoSanas pamatprincipi attiecas uz visu lielumu

novadiem, var izdalit atseviSkas dazada lieluma novadiem raksturigas iezimes.

4.2. Maza novada organizatoriska struktiira

[98)

NN wn

Maza novada organizatoriskai struktiirai raksturigas Sadas iezimes:

salidzino$i neliela paSvaldibas centralas administracijas iestade, kas sastav no
nodalam un darbiniekiem. Administraciju nepiecieSams pakapeniski paplasinat,
jaizveido spéciga attistibas nodala, kas atbildiga par attistibas planoSanu un
projektu piesaisti, pakapeniski administracija jaiesaista jurists, personala
specialists, datortiklu administrators, sabiedrisko attiecibu un citi specialisti;

ja novada dome iec€lusi amata izpilddirektoru, nav nepiecieSams iecelt vina
vietnieku, izpilddirektors amatu savienoSanas karttba var biit centralas
administrativas iestades vaditajs, ja dome saskapa ar likuma ,Par intereSu
konfliktu novérSanu valsts amatpersonu darbiba™ 7.panta piektas dalas 4.punktu
sniegusi atlauju amatu savienoSanai,

izveidota centraliz€ta gramatvediba;

ta ka mazus novadus veido salidzino$i neliels paSvaldibu skaits, nozaru
institiiciju koordin€Sanu vajadz€tu uztic€t kadai no nozares institiicijam,
nosakot to ka centralo institiiciju, vai ar1 §1s institiicijas centraliz€t viena
institlicija, paredzot to dekoncentrétu darbibu teritorialajas vienibas. Tada
veida administracija var atvélet lidzeklus tadiem specialistiem ka planotajs,
projektu vaditajs, jurists u.c.;

aktuala socialo pakalpojumu attistiba, paplasinot sociala darba klastu;

vienota barintiesa, ar tas locekliem no visam novada teritorialajam vienibam;

vienota dzimtsarakstu nodala;

var nebit sava biivvalde, bet kopiga ar citu novadu pasvaldibu vai vairakam
novadu pasvaldibam izveidota buvvalde, vai funkcija delegéta cita novada
pasvaldibai;

biezak komunalos pakalpojumus un labiekartoSanas darbus nodroSina novada
pasvaldibas nodala vai iestade;
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10. izveidota novada izglitibas parvalde vai kopiga ar citam vietejam pasvaldibam
iestade, vai slégts ligums ar citu viet€jo pasvaldibu par izglitibas pakalpojumu
sapemsSanu.
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Maza novada organizatoriska struktiira
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Priekssedetaja vietnieks Teritorialas komitejas un
LEMEJVARA novadu valdes
IZPILDVARA IZPILDDIREKTORS Komisijas
(centralas administrativas iestades
. . vaditais)
<« Barintiesa Citas pasvaldibas iestades
e - St
«— Kanceleja - Attistibas, planoSanas Buvvalde Izglitibas iestades
nodala
<« Gramatvediba [ Jurists Komunalo Kultiiras iestades
pakalpojumu

— Datortiklu organizators o 1e am

<«—] Saimnieciska nodala | administrators £ Bibliotgkas
Dzimtsarakstu nodala .
i Komunalas iestades
\ 4
Socialais dienests >
Pagasta/pilsétas Pagasta/pilsétas
parvaldes vaditajs parvaldes vaditajs
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4.3. Vidgji liela novada organizatoriska struktira

[98)

10.
1.

Vidgji liela novada organizatoriskai struktiirai raksturigas Sadas iezimes:

novada centralas administrativas iestades struktiira tiek veidota, nemot
véra administrativa centra struktiiru, paredzot atseviSku nodalu
darbiniekus novada pagastu/ pils€tu parvaldés. Administraciju
nepiecieSams attistit, paredzot jaunus specialistu amatus, kadi nav bijusi
pasvaldibas pirms apvienoSanas (pieméram, jurists, sabiedrisko attiecibu
specialists, u.c.);

. ja novada dome iec€lusi amata izpilddirektoru, var biit nepiecieSams

vietnieks, kas parrauga atseviSku nozaru institiicijas, izpilddirektors amatu
savienoSanas kartiba var biit centralas administrativas iestades vaditajs, ja dome
saskana ar likuma ,,Par intereSu konfliktu novérSanu valsts amatpersonu darbiba”
7.panta piektas dalas 4.punktu sniegusi atlauju amatu savienoSanai;

izveidota finanSu nodala, ir centralizéta gramatvediba;

atsevisku nozaru institiiciju koordinaciju veic atbilstoSs darbinieks
novada administracija (pieméram, izglitibas specialists, kultiiras darba
organizators);

atseviSku nozaru institiciju koordin€Sana tiek uzticéta kadai no nozares
institiicijam, nosakot to ka centralo institticiju (pieméram, centrala biblioteka);
izveidota vienota barintiesa ar barintiesas locekliem no visam teritorialajam
vienibam. Atseviskiem barintiesas locekliem pieSkirtas pilnvaras barintiesas
funkciju veikSanai novada pagastu/pilsétu teritorijas;

izveidota vienota dzimtsarakstu nodala, dzimtsarakstu nodalas vaditaja
vietnieki nodroSina dzimtsarakstu nodalas pakalpojumu sniegSanu
pagastu/pils€tu parvaldes;

komunalo pakalpojumu sniegSanu un labiekartoSanas darbu veikSanu
nodroSina iestades (agentiiras) un/vai kapitalsabiedribas. To darbibu koording
komunalo pakalpojumu organizators novada centralaja administracija;

1zveidota vienota novada biivvalde;

izveidota pasvaldibas policija;

izveidota novada izglitibas parvalde vai kopiga ar citam vietéjam paSvaldibam
iestade, vai slégts ligums ar citu vietg€jo pasvaldibu par izglitibas pakalpojumu
sapemsSanu.
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Informacijas nodala g
Tehnisko jautajumu |
Biivvalde specialists
\
Pagasta/pilsetas Pagasta/pilsetas

parvaldes vaditajs

Kulturas iestades

Bibliotekas

Socialais dienests

parvaldes vaditajs
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4.4. Liela novada organizatoriska struktira

10.
11.

Liela novada organizatoriskai struktiirai raksturigas $adas iezimes:

novada centralas administrativas iestades struktiira tiek veidota, nemot veéra
administrativa centra struktiiru, paredzot atseviSku nodalu darbiniekus
pagastu/pils€tu parvaldés.leteicams variants — administrativo iestadi vada atsevisks
iestades vaditajs, nevis amatu savienosanas kartiba izpilddirektors.

novada paSvaldibas izpilddirektoram var but viens vai divi vietnieki, kas
parrauga atseviskas nozares;

izveidota finanSu nodala. Centraliz€tas gramatvedibas gadijuma attistita
gramatvezu funkcionala specializacija;

atsevisku nozaru institiiciju darbibas koordinaciju veic novada centralas administracijas
attiecigas nodalas;

atseviSku nozaru institiiciju darbibas koordin€Sana var tikt uztic€ta kadai no
nozares institiicijam, nosakot to ka centralo institiiciju (piem€ram, centrala
biblioteka);

var bit nepiecieSamiba p€c vairakam barintiesam;

izveidota viena vai vairakas dzimtsarakstu nodalas, it seviski gadijumos, ja novada ir
divas pils€tas vai pagasti, kas attalinati no novada administrativa centra ar salidzinos$i
lielu iedzivotaju skaitu;

komunalo pakalpojumu un labiekartoSanas funkciju veikSanu koordiné
attieciga nodala novada administracija;

1zveidota vienota novada buivvalde;

izveidota pasvaldibas policija;

izveidota novada izglitibas parvalde vai kopiga ar citam vietgjam paSvaldibam
iestade, vai slégts ligums ar citu vietejo paSvaldibu par izglitibas pakalpojumu
sapemsSanu.
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4.5. Pagasta/pilsétas parvaldes organizatoriskas struktiiras modelis

Centralizétas
nodalas, iestades

IZPILDDIREKTORS

Administrativas iestades vaditajs

Pagasta/pilsétas parvaldes
vaditajs

Sekretare-lietvede

Kasieris

Tehniskais darbinieks

Barintiesas loceklis

Dzimtsarakstu nodalas

darbinieks

Socialais darbinieks

Komunala saimnieciba <

Teritorialas vienibas
teritorija

Izglitibas iestade (-es) <

Tautas nams <

Biblioteka (-as) <
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5.NOVADA PASVALDIBAS DARBIBA UN PASAKUMI PEC
APVIENOSANAS

5.1. Novada domes darba uzsakSana

Jaunizveidotie novadi péc novada domes pirmas s€des 2009.gada 1.julija
uzsakusi aktivu darbibu.

Ar novada domes pirmo s€di izbeidzas visu pirms tam novada teritorija bijuso
vieteéjo pasvaldibu domju (padomju) pilnvaras un jauna novada dome ir attiecigaja
novada ieklauto viet€jo pasvaldibu tiesibu un saistibu parnémeja.

Tiek veidota novada pasvaldibas parvaldes struktiira, pienemti nepiecieSamie
lémumi, kas nodroSina novada paSvaldibas darba organizaciju, izdoti saistoSie
noteikumi un nepiecieSamie iek$€jie normativie akti, risinati jautajumi par
pagastu/pilsétu parvalzu darbibas nodroSinasanu pakalpojumu sniegSana un citi
aktuali novada paSvaldibas darbibas jautajumi.

Novada teritorija vietéjo paSvaldibu institliciju darba nepartrauktibu Iidz
izveidota novada nolikuma apstiprinasanai un parvaldes struktiiras izveidoSanai
nodrosina tie izpilddirektori, kuri veic izpilddirektora pienakumus attiecigaja teritorija
pasvaldibu v€lésanu diena.

Saskana ar likuma ,Par paSvaldibam” Parejas noteikumu 3.punktu visam
ieprieks§ejas pasvaldibas ieceltajam amatpersonam un visiem pasvaldibas iestazu un
uznémumu darbiniekiem ir tiesibas turpinat darba attiecibas neatkarigi no domes
(padomes) nomainas. Pasvaldibas 1€mgjinstitiicijas nosaukuma maina nav pamats
pasvaldibas darbinieku atbrivosanai no darba.

5.2. Pasvaldibu rekvizitu nomaina

Novada domei ir jaizveido sava veidlapa, ka arT novada institiicijam ir
janomaina veidlapas, jo mainas paSvaldibas nosaukums un adreses pieraksts, ka ari
japasiita novada domes zimogs un institiiciju zimogi. Kur nepiecieSams, janomaina
izkartnes.

Izstradajot novada domes un tas institiiciju veidlapas, ka ari1 dazadu
parvaldes dokumentu vienotas formas, janem véra Ministru kabineta 1996.gada
23.aprila noteikumi Nr.154 "Dokumentu izstradasanas un noformésanas noteikumi".
Pieméram, So noteikumu 18.punkta noradits, kadiem jabit rekvizitiem, lai
dokumentam biitu juridisks spéks, 106.punkta — kadi rekviziti ieklaujami parvaldes
dokumenta, 111.punktd - veidlapas rekvizitu zona izvietojamie rekviziti.

Novada domei uzmaniba japieveérS likuma "Par Latvijas valsts gerboni"
nosacijumiem. ST likuma 7.panta noradits, ka tas pagvaldibas, kuram nav sava
apstiprinata gerbona, ka arT pasvaldibu iestades ir tiesigas lietot mazo valsts gerboni,
8.panta noteikts, ka paSvaldibas iestades maza valsts gerbona attélu drikst lietot
zZimogos, stiira spiedogos, uz veidlapam, iespieddarbos, uz izdevumu vakiem un
titullapam, atzinibas un goda rakstiem, diplomiem, apliecibam un citiem oficialiem
dokumentiem, ka arT izvietot pie So iestazu €kam, dienesta telpas un uz $m iestadém
piederoSiem transportlidzekliem, ka mazo valsts gerboni drikst lietot uz iestades
dokumentiem, kurus paraksta amatpersona, kas ir tiesiga parstavét iestadi, ka
minétajam iestazu amatpersonam ir tiesibas lictot mazo valsts gerboni uz savam
vizitkartém. Minéta likuma 6.pantd noradits, ka dzimtsarakstu nodalam, véleSanu
komisijam, barintiesam (izdarot apliecinadjumus) ir tiesibas lietot ari papildinato
mazo valsts gerboni.
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5.2.1. Administrativi teritoriala un teritorialas vienibas koda pieskir§ana

Ministru kabineta 2008.gada 19.maija noteikumu Nr.337 ,Noteikumi par
Administrativo teritoriju un teritorialo vienibu klasifikatoru” (turpmak Saja
apakSnodala — Noteikumi) 2.pielikuma noteiktais klasifikators nosaka kodus
administrativajam teritorijam un tajas ietilpstoSajam teritorialajam vienibam, kuras
izveidotas paSvaldibas saskana ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma
noteikto administrativi teritorialo iedaltjumu.

Tatad klasifikatora objekts ir administrativa teritorija — novads un taja
ietilpstosas teritorialas vienibas (novada pils€ta, novada pilséta lauku teritorija un
novada pagasts). Katram klasifikatora objektam pieskirts unikals septinu zimju kods,
kur§ aizvieto objekta nosaukumu.

5.2.2. Nodoklu maksataja registracijas koda pieskirSana

Novada paSvaldibas izveidotai iestadei — paSvaldibas centralajai
administracijai — ka budzeta finans€tai institicijai Ministru kabineta .2001.gada
27.marta noteikumos Nr.150 “Noteikumi par nodoklu maksataju un nodoklu
maksataju struktrvienibu registraciju Valsts iepémumu dienesta” noteiktaja kartiba
10 dienu laika no novada izveido$anas dienas jaregistréjas Valsts ienémumu dienesta.
Valsts ienémumu dienesta (VID) teritoridlaja iestad€ atbilstosi novada pasvaldibas
iestades adresei ir jaiesniedz:

1. pieteikums (pec vienotas formas);
2. iesniedzgja (pilnvarotas personas) pase un pilnvarojums iesniegt dokumentus;
3. lémums par budZeta institiicijas izveidi.

VID 10 dienu laika izskata nodoklu maksataja dokumentus, registré nodoklu
maksataju Nodoklu maksataju registra un izsniedz nodoklu maksataja registracijas
apliecibu. Novada pasvaldiba uzskatama par registrétu Nodoklu maksataju registra
péc registracijas apliecibas sanemsanas.

Tiklidz novada pasvaldibas centrala administracija biis sanémusi registracijas
apliecibu, ta novada domes veidlapa rekvizitu dala varés ieklaut ari registracijas
numuru.

5.2.3. Adresu Kklasifikatora koda un adreses pieskirSana novadam un
novada ietilpstoSajam teritorialajam vienibam

Saskana ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma 8.pantu,
izveidojot novadu, taja ka teritorialas vienibas saglaba novada pils€tas un novada
pagastus.

Saskana ar Ministru kabineta 2002.gada 27.augusta noteikumiem nr.384
,2Adresacijas noteikumi” Valsts adreSu registrs péc juridiska fakta konstatéSanas par
novada izveidosanu (novada domes pirma séde) Valsts adreSu registra informacijas
sistéma (turpmak $aja apakS$nodala — datu baze) registré jauno novadu (turpmak Saja
apaks$nodala — adresacijas objekts).

Lidzko novads tiek registréts datu baz€, novadam tiek piesaistitas taja
ietilpstosas teritorialas vienibas (novada pilsétas, novada pagasti), un jaunajai
administrativajai teritorijai — novadam tiek pieskirts adreSu klasifikatora kods, bet
teritorialajam vienibam paliek ieprieks€jie adreSu klasifikatora kodi. Datu baze
ictilpstosajiem adresacijas objektiem adreses mainas automatiski. Lidz ar to registri
(Nekustama ipaSuma valsts kadastrs, ledzivotaju registrs, Lattelekom, Latvenergo u.c.
registri), kuriem ir tieSsaiste ar Valsts adreSu registru jau nakamaja diena sapem §1
registra datus — adresacijas objektu jaunas adreses.
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Saskana ar Adresicija noteikumu 27.'punktu, ja adresacijas objekta
nosaukums oficiali pardévets vai numurs oficiali mainits, ka arf, ja precizeta pieraksta
forma atbilstoSi So noteikumu prasibam, iepriek$€jais nosaukums vai numurs juridiski
ir identisks jaunajam vai preciz€tajam nosaukumam vai numuram. P&c pardévesanas
val pieraksta formas preciz€Sanas lieto jauno nosaukumu vai numuru. Lidz ar to,
mainoties adresacijas objekta adreses pierakstam, iedzivotajiem péc novadu
izveidoSanas nav javeic nekadas darbibas, kas saistitas ar adreses mainu.

5.3. PaSvaldibas nolikums

Atbilstosi likuma ,,Par pasSvaldibam” 24.panta pirmajai dalai paSvaldiba
nolikumu apstiprina ka saistoSos noteikumus. PaSvaldibas nolikumu izstrada,
ieverojot $a likuma 24.panta otras dalas nosacijumus.

Nolikuma japaredz parvaldes struktiira, skaidri un neparprotami janosaka
novada domes struktiira, pasvaldibas iestazu (agentiiru), amatpersonu padotiba
un padotibas apjoms. Nereti paSvaldibas nolikumam tiek pievienota tikai
struktiirshéma, kura uzskaititas un ar bultinam vai Iinijam savstarp€ji savienotas visas
paSvaldibas institiicijas. Jaatceras, ka $ada struktiirshéma neatspogulo tiesiskas
attiecibas. Tiesiskas attiecibas noteikti ir jaapraksta novada pasvaldibas nolikuma.

Regionalas attistibas un paSvaldibu ministrija ir izstradajusi paSvaldibas
paraugnolikumu, kur§ ir pieejams ministrijas majas lapa www.raplm.gov.lv .Svarigs
nosacijjums veiksmiga novada paSvaldibas nolikuma tapSana ir novada domes
deputatu iesaistiSanas nolikuma izstrades procesa un katra punkta apsprieSana un
izverteSana.

5.4. Jaunizveidotas pasvaldibas konta atvérSana

Lai arT jaunizveidota novada paSvaldiba saskana ar Administrativo teritoriju
un apdzivoto vietu likuma Parejas noteikumu 13.punktu ir novada ieklauto vietgjo
pasvaldibu institiiciju, finanSu, mantas, tiesibu un saistibu parpémeéja, ta ir jauna
juridiska persona un tai nepiecieSams savs noreékinu konts (konti). Savukart
ieprieksejie viet€jo pasvaldibu konti ir jaslédz. Kontus sledzot, tiek pargramatoti to
atlikumi, tie tiek parnesti uz jauno kontu.

Saskana ar likuma "Par budzetu un finansu vadibu" 27.panta ceturto dalu
pasSvaldibas, ka ar1 komersanti, kuros ieguldita valsts vai pasvaldibu kapitala dala, var
atvert kontus Valsts kase.

Kontu atvérSanas (slégsanas) kartiba, dokumenti, kas jaiesniedz Valsts kas€, atverot
(sledzot) kontus, kartojot ar maksajumiem (darfjumiem) saistitos jautajumus, reglamenteti
Ministru kabineta 2007.gada 6.novembra instrukcija Nr.17 ,,Maksajumu izpildes kartiba
Valsts kase”.

Norekinu kontu slégSana un atvérSana citas kreditiestadés (bankas) notiek
saskana ar attiecigas kreditiestades noteikumiem.

5.5. Darbs ar arhiviem

Darbu ar arhiviem reglamenté likums ,Par arhiviem”, kas ir saistoSs
pasvaldibam dokumentu arhivéSanas un saglabasanas joma.

AtbilstoSi likuma “Par arhiviem” 12. pantam paSvaldibu vaditaji ir atbildigi
par reorganiz€jamas paSvaldibas arhiva fonda saglabasanu lidz ta nodoSanai valsts
arhivu glabasana. Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas
noteikumu 13. punkts nosaka jaunas novada paSvaldibas atbildibu par attiecigaja
novada ieklauto viet€jo pasvaldibu finanSu, mantas, tiesibu un saistibu parpemsanu.
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Lai sekmétu racionalu dokumentu parpemsanu un nepielautu paSvaldibu

autentisku dokumentu ar arhivisku veértibu zudumu reformas norises gaita, Valsts
arhivu generaldirekcija iesaka $adu dokumentu pienemsanas un nodosanas kartibu péc
2009.gada 1.julija:

Novada paSvaldibas rictba:

I.

novada dome pirmajas s€dés nosaka atbildigo amatpersonu par arhiviem un
lietvedibu novada pasvaldiba un novada pils€tas un pagastos;

novada pils€tu un pagastu atbildigas amatpersonas visus aktiva lietvediba
esoSos dokumentus, tai skaita arT elektroniskos datus un dokumentus, nodod
jaunizveidotas novada paSvaldibas par arhiviem un lietvedibu atbildigajai
amatpersonai ar nodoSanas — pienemsSanas aktu, akta vienu eksemplaru
iesniedzot zonalaja valsts arhiva. Pec arhivu lietu piepemSanas, novada
pasvaldibai savstarp€ji vienojoties ar pagasta parvaldi, arhiva lietas var palikt
glabasana pagasta parvaldg;

novada paSvaldiba saskano ar zonalo valsts arhivu no novada pilsétam un
pagastiem piegemto pastavigi un ilgstosi glabajamo dokumentu aprakstiSanas
terminus un nodroSina to sakartoSanu, aprakstiSanu un lietu aprakstu
iesniegSanu apstiprinasanai arhiva. Novada paSvaldiba par dokumentu
aprakstiSanu var slégt ligumu ar attiecigo zonalo valsts arhivu;

novada paSvaldiba novada pagastu un pilsétu sakartotos un aprakstitos
pastavigi un ilgstosi glabajamos dokumentus, kuri nav vajadzigi tai noteikto
uzdevumu izpildei, ar nodoSanas — pienemSanas aktu nodod attiecigajam
zonalajam valsts arhivam;

novada paSvaldiba, ja tas darbam nepiecieSami reorganizeta rajona, novada
pagastu un pils€tu dokumenti, tos var sanemt no zonala valsts arhiva uz laiku
lietoSana, noslédzot Iigumu ar arhivu un vienojoties par dokumentu
sanemsanas kartibu;

novada pils€tu un pagastu darbinieku personu lietas novada pasvaldibai tiek
nodotas ar sarakstu. Saraksta viens eksemplars uzskaitams lietu nodoSanas un
pienemsSanas akta, otrs eksemplars uzskaitams arhivam nododamaja
apvienotas paSvaldibas personala lietu apraksta ka arhiva lieta;

novada paSvaldibu, kura veidojas no blakus esoSo rajonu vietéjam
pasvaldibam, lidz novada izveidoSanai (pils€tas un pagastus) apkalpos un
arhivéjamas lietas valsts glabaSana piepems lidz Sim noteiktais attiecigais
zonalais valsts arhivs, bet péc novada izveidoSanas novadu apkalpos un
metodiski koordin€s tas zonalais valsts arhivs, kura apkalpes teritorija
atradisies novada administrativais centrs.

Rajona pasvaldibas riciba:

I.

izbeidzoties rajona padomes pilnvaram, atbildigds amatpersonas par arhiviem
sakarto, uzskaita lietu aprakstos un nodod valsts arhivos visus pastavigi un
ilgstosi glabajamos dokumentus ar nodoSanas — piepemsSanas aktu:

1.1.ne velak, ka idz 2009.gada 31.decembrim, ja rajona teritorija izveido vienu
novadu;

1.2.ne velak, ka Iidz 2010.gada 30.aprilim, ja rajona teritorija izveido vismaz
divus novadus;

2.

rajonu pasSvaldibu pastavigi glabajamo lietu aprakstos obligati ieklaujami
dokumenti par administrativi teritorialas reformas norisi: sarakste, pienemtie
lémumi, atzinumi, reorganizacijas plans un rajona reorganizacijas komisijas
dokumenti;
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lietu aprakstos ieklauj visu attieciga rajona pasvaldibas komiteju un komisiju
darbiba radusos dokumentus un registrus (zurnali, kartoteékas), dokumentus par
Eiropas Savienibas struktiirfondu apguvi, dokumenti, kas saistiti ar rajona
padomes specialo struktiirvienibu biivniecibas jautajumos darbibu u.c.;

nepiecieSams sastadit paSvaldibas arhiva fonda vesturiskas izzipas
turpinajumu, kura norada:

4.1.pasvaldibas darbibas pedéjo datumu;

4.2 saistibu sadalfjumu (atbilstoSi rajonu reorganizacijas plana noraditajam) un

tam atbilstoSo dokumentu nodosanu;

4.3.atbildigo institiiciju par istermina glabajamiem dokumentiem;

5.

1slaicigi glabajamas lietas, kuram uz reorganizacijas bridi nav beidzies
glabasanas termins, ar aktu nodod jaunizveidotajai novada domei vai vienai no
tam;

rajona pasvaldibas institiiciju darbinieku, kuri kopa ar institiiciju pariet darba
uz attiecigo novadu, personu lietas novada pasvaldibai tiek nodotas ar
sarakstu. Saraksta viens eksemplars uzskaitams lietu nodoSanas un
pienemsSanas akta, otrs eksemplars uzskaitams arhivam nododamaja rajona
pasvaldibas personala lietu apraksta ka arhiva lieta

Informacijas sistemu un lietvedibas registru arhiveSanu:

I.

elektroniskos datus pasvaldiba arhivé saskana ar Ministru kabineta 2002.gada
2.aprila noteikumu Nr. 141 “Informacijas sist€mas esoso dokumentéto datu un
elektronisko dokumentu arhivéSanas noteikumi” prasibam un nodod Latvijas
Valsts kinofotofonodokumentu arhivam ar nodoSanas — pienemsanas aktu;

pasvaldibas arhivé datu bazes, lokalos registrus (ligumu, sanemto un nosatito
dokumentu registri u.c.) un informacijas sistémas (Ires un komunalo
maksajumu aprékinu un uzskaites sisteému, lokali veidotas dzimtsaraksta
programmas, paSvaldibas izveidotas gramatvedibas informacijas sist€émas
u.c.);

sagatavo elektronisko dokumentu/datu apraksta priekSvardu (iesp€ju robezas),
kura 1s1 izklasta:

3.1.apraksta ieklauto dokumentu/datu raditaja, t.i., informacijas sist€mas vesturi-

kad uzsakta veidot, veidoSanas merki;

3.2.dokumentu/datu sastavu, saturu, pilnigumu un to ticamibu, to veidus, kadas

funkcijas veicot tie radusies;

3.3. zinas par dokumentu/datu izvertéSanas, sistematizacijas un aprakstiSanas

ipatnibam;

3.4. aprakstiSanas metodes - vai izmantota anotaciju sastadiSana faila (lietd)

ieklautajiem vertigakajiem dokumentiem/datiem, virsrakstu pilnigums,
dat&jums, apjoms utt.;

3.5.apraksta priekSvardu paraksta sastaditajs un novieto apraksta aiz satura

raditaja;

4. datus no Pasvaldibu vienotas informacijas sist€émas (PVIS) un Izglitibas

informacijas sistémas (LIIS) arhivés centralizeti attieciga ministrija.

Uzsakot reorganizaciju, pasSvaldibam japazino par paSvaldiba esoSajam

informacijas sisttmam un registriem Latvijas Valsts kinofotofonodokumentu arhivam
e-dokumentu nodalai: Smerla iela 5, Riga, LV — 1006, fakss 67529954, e-pasts:
e-dok@arhivs.apollo.lv, talr. 28329420.
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Dokumentu veidlapas ir atrodams arhivu sist€émas majas lapa *www.arhivi.lv ,
sadala "* Aktuala informacija"* — *PaSvaldibu dokumentu saglabaSana administrativi
teritorialas reformas laika.

Lai saglabatu iesp&jami plasaku informaciju par rajonu, pagastu un pils€tu
pasvaldibu vesturi, dokumentalas liecibas par valstij un sabiedribai svarigiem rajonos
organiz€tajiem notikumiem un pasakumiem, pieméram, piedaliSanos Dziesmu
svetkos, paSvaldibam, konstat€jot Sadu informativi un vesturiski nozimigu, lidz §im
neaprakstitu dokumentu, tai skaita foto, fotoalbtimu, video, kinofilmu u.c. esamibu,
tos ieteicams ieklaut atseviskos lietu sarakstos (aprakstos) saglabaSanai pasvaldibas
arhiva fonda.

Dokumentu aprakstiSanas, ka arT dokumentu nodoSanas un pienemsSanas
jautajumos ieteicams konsultéties ar attiecigo zonalo wvalsts arhivu vai
nepiecieSamibas gadijuma — ar Valsts arhivu generaldirekciju.

5.6. Nekustama un kustama ipaSuma parregistracija

Jauna novada pasvaldiba parnem to veidojoSo paSvaldibu nekustama ipasuma
(zeme, ¢&kas, biives) un kustamas mantas (piemeram, transportlidzek]i)
IpaSumtiesibas.

Nekustama ipasuma parregistracija veicama saskana ar Zemesgramatu likuma
nosacijumiem un ieverojot Ministru kabineta 2006.gada 31.oktobra noteikumus nr.898
,Noteikumi par zemesgramatu nostiprinajuma liguma formam”.

Novadu pasvaldibam jaievéro arm Nekustama ipasuma valsts kadastra likuma
paredzetas darbibas ar nekustamajiem ipaSumiem

Novada paSvaldibai javeic visu tas 1pasuma esoSo transporta lidzek]u
parregistracija, ja mainijies to ipasnieks. Tas kartiba teikta Celu satiksmes likuma III
nodala ,,Transporta lidzekli un to registracija”.

5.7. Lietvedibas darba organizacija

Lietvedibas darbs jauna novada paSvaldiba organiz€jams, nemot véra
pasvaldibas struktiiru, lietu nomenklatiiru, attiecigo normativo aktu prasibas.

Pasvaldiba ienakoSo siidzibu, iesniegumu (ligumu, priekslikumu, jautajumu)
izskatiSanas kartiba un So dokumentu lietvediba organiz€jama saskana ar Iesniegumu
likumu un pemot véra Administrativa procesa likuma tiesibu normas, kas reglamente
administrativa procesa virzibu iestade.

Informacijas atklatibas likuma noteikta dokumentétas informacijas sniegSanas
kartiba. Novada pasSvaldibai japievérS uzmaniba §1 likuma 5.panta treSas dalas
nosacijumam par ierobezotas pieejamibas informacijas statusa noteikSanu, noradot
$aja likuma vai citos likumos paredz&to pamatojumu. Sadu statusu nosaka
informacijas autors vai iestades vaditajs, apstiprinot $adas informacijas sarakstu un
nosakot tas uzskaites kartibu un lietvedibu.

Organizg€jot novada pasSvaldibas lietvedibu, svarigi ievérot Ministru kabineta
1996.gada 23.aprila noteikumus Nr. 154 "Dokumentu izstradasanas un noformeésanas
noteikumi", kuros ietvertas normas, kas nosaka, ka izstradajams un noformé&jams
dokuments (originals un ta atvasinajums), lai tas iegttu juridisku spéku, raksturota
parvaldes dokumentu sistéma un minétas prasibas, kas jaievero, izstradajot un
noforméjot parvaldes dokumentus.

Izstradajot dokumentu numuréSanas sistému, jaievéro minéto noteikumu
45.punkts, kura noradits, ka dokumenta numura jabiit dokumenta kartas numuram
kalendara gada ietvaros, ja tiesibu aktos nav noteikts citadi. Dokumenta numura
ieteicams ieviest ne tikai struktirvienibas numuru, lietvedibas numuru, bet art
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apzimé&jumu, kas noraditu uz teritorialo vienibu (tas var biit gan arabu cipars, gan ar1
burts).

NepiecieSams izstradat un ieviest vienotu dokumentu vadibas sist€ému novada
administrativajam centram un pagastu/pils€tu parvaldem.

5.8. BudzZeta apvienoSana un gada parskata sagatavoSana

Saskana ar likuma ,,Par valsts budzetu 2009.gadam” 58. panta pirmo dalu
jaunizveidotas novada pasvaldibas budzetu apstiprina ne velak ka triju ménesu laika
péc jaunizveidotas novada paSvaldibas domes pirmas sédes.

Nemot véra pasreiz€jo saspringto ekonomisko situaciju un finansu lidzeklu
nepietickamibu valsti, kas rada ievérojamas problémas un griitibas valsts un ari
paSvaldibu darbiba, jaunizveidota novada pasSvaldibai ir svarigi péc iespejas atrak
(ieteicams méneSa laika) apstiprinat jaunizveidota novada budzetu.

Novada domei péc pilnvaru iegiiSanas japienem domes lémums par novada
pasSvaldibas administrativaja teritorija ieklauto bijuSo viet€jo pasvaldibu budzetu
apvienoSanu. BudZetus apvieno, saskaitot bijuSo vietéjo pasvaldibu planotos budzeta
ienémumus un izdevumus pa budzeta klasifikacijas kodiem.

P&c budZetu apvienoSanas darbinieku atalgojumi tiek maksati no novada
apvienota budzeta (klasifikacijas kods - vispar€jie valdibas dienesti). Novada domes
priekSsedetajs var izdod rikojumu par bijuSo viet€jo pasvaldibu kontu slégSanu un
norada novada administracijas kontu, uz kuru japarskaita tajos esoSie naudas Ilidzekli.

Lidzekli no valsts budZzeta (dotacijas un mérkdotacijas atbilstosi kartéja gada
valsts budZeta likumam), dotacija no pasvaldibu finanSu izlidzinasanas fonda,
iedzivotaju ienakuma nodokla parskaitijumi un citi maksajumi, kurus veic Valsts kase,
novada domei tiks parskaititi ka apvienotajam pasvaldibam apstiprinato lidzeklu
summa. Bez tam novada paSvaldiba ir visu tas sastava ieklauto pasvaldibu budzetu
saistibu parnémeja.

Neskatoties uz to, ka novadam ir teritorialas vienibas, novada paSvaldibai ir
vienots budzets, kuru atbilstoSi savai kompetencei apstiprina novada dome.
Pasvaldibu budzeta izstradasanas, apstiprinaSanas un izpildes kartiba, kas japem véra
arT novada pa$valdibai, ir noteikta likuma "Par budZetu un finandu vadibu ". S1 likuma
46.panta definéti atbildibas par budZzeta izpildi nosacijumi, kas ir svarigi budzeta
procesa iesaistitajam novada pasvaldibas amatpersonam.

Novada pasvaldibai savs budzets jaizstrada atbilsto$i budzeta iep€émumu,
izdevumu un finansé€Sanas klasifikacijai, kas noteikta $ados Ministru kabineta
noteikumos:

1. Nr.875 (22.11.2005.) ,,Noteikumi par budzetu finanséSanas klasifikaciju”;

2. Nr.934 (13.12.2005.) ,Noteikumi par budZetu izdevumu klasifikaciju

atbilstosi funkcionalajam kategorijam”;

3. Nr.1031 (27.12.2005.) ,Noteikumi par budZetu izdevumu Kklasifikaciju

atbilstosi ekonomiskajam kategorijam”;

4 Nr.1032 (27.12.2005.) ,,Noteikumi par budzetu iepémumu klasifikaciju”.
Iesniegumu veidlapas par kontu atvérSanu un slégSanu, informacija par ligumu par
parskatu sagatavoSanu un akceptéSanu, ka arT cita aktuala informacija pieejama Valsts
kases majas lapa: www.kase.gov.lv sadala ,,Pakalpojumi pasvaldibam”.

5.9. Audits

Novada pasvaldibas domei ne retak ka reizi gada jauzaicina auditorfirma vai
zverinati revidenti, lai veiktu finansSu reviziju, sagatavotu revizijas parskatu, ka art sniegtu
atzinumu par saimnieciska gada parskatu. Revidentu darbs jaapmaksa no novada pasvaldibas
budzeta Sim meérkim paredz€tajiem Iidzekliem. Sada kartiba noteikta likuma "Par
pasvaldibam" 71.panta. Likuma 70.panta noraditi mérki, kas sasniedzami finansu
reviziju rezultata.
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Novada pasvaldiba, izmantojot novada apvienojusos pasvaldibu pieredzi
darba ar zveérinatiem revidentiem vai auditorfirmu, var slégt ligumu ar zveérinatu
revidentu, kas jau apkalpojis kadu no minétajam pasvaldibam, vai ar1 uzaicinat kadu
citu revidentu.

Novada paSvaldiba var izveidot revizijas komisiju, kura darbojas saskana ar
domes apstiprinatu nolikumu. Sadas tiesibas paSvaldibam noteiktas likuma ,,Par
pasvaldibam” 73.panta. Bez tam, nosakot novada paSvaldibas struktiiru, novada dome
var pienemt lémumu par iek§€ja audita nodalas izveidoSanu.

5.10. Novada paSvaldibas saistoSie noteikumi

Novada dome var izdot saistoSos noteikumus, kas saskana ar likuma ,,Par
pasvaldibam” 41.panta pirmo dalu ir domes ar&jais normativais akts. Likuma
43.panta pirmaja dala noraditi jautajumi, par kuriem var izdot saistoSos noteikumus
un par kuru parkapSanu var paredz€t administrativo atbildibu. Ar1 citos likumos
viet€jam pasvaldibam paredzetas tiesibas izdot saistoSos noteikumus.

Pieméram, likuma ,,Par nodokliem un nodevam” 12.pantd paredzétaja
kartiba novada dome ar saistosajiem noteikumiem var uzlikt pasvaldibas nodevas,
likuma ,, Par nekustama ipasuma nodokli” 5.panta tresa daja dod tiestbas novada
domei izdot saistoSos noteikumus, kuros paredzeti atvieglojumi atseviskam
nekustama ipasuma nodokla maksataju kategorijam.

SaistoSie noteikumi publiskojami likuma ,,Par paSvaldibam” 45.panta un
45." panta noteiktaja kartiba.

Jaunajai novada domei japiever§ uzmaniba $adam likuma ,,Par paSvaldibam”
Parejas noteikumu 26.punkta nosacijumam — gada laika p€c jaunizveidotas novada
domes pirmas s€des novada dome izverté novadu veidojoSo bijuso vietjo pasvaldibu
pienemtos saistoSos noteikumus un pienem jaunus novada saistoSos noteikumus.
Lidz novada saistoSo noteikumu sp€ka staSanas dienai ir spéka novadu veidojoSo
bijuso viet€jo pasvaldibu saistoSie noteikumi, iznemot saistoSos noteikumus teritorijas
planoSanas jautajumos, kas izvert€jami triju ménesu laika pec novada izveidoSanas
(Teritorijas planoSanas likuma Parejas noteikumu 13.punkts, Ministru kabineta
2004.gada 19.oktobra noteikumu Nr.883 ,,Viet€jas pasvaldibas teritorijas planoSanas
noteikumi” 78.punkts) un saistoSos noteikumus par pasvaldibu budzeta apstiprinasanu
un budzeta grozijumiem, kas pienemami triju méneSu laika p@c jaunizveidotas
novada pasvaldibas domes pirmas s€des (likuma ,,Par valsts budzetu 2009.gadam”
58.panta pirma dala).

Izvertejot novadu veidojoSo bijuSo viet€jo pasvaldibu pienemtos saistoSos
noteikumus, japiever§ uzmaniba tam, lai nerastos situacija, kad vienai un tai pasai
tiesiskajai attiecibai novada dazadas teritorijas tiek piemerotas dazadas normas.

Ieveribu pelna ar1 likuma ,,Par pasvaldibam” Parejas noteikumu 27.punkts,
kura noteikts, ka rajonu paSvaldibu saistoSie noteikumi, iznemot saistoSos noteikumus
teritorijas planoSanas jautdjumos un saistoSos noteikumus par pasvaldibu budzeta
apstiprinasanu un budzeta grozijumiem, zaude speku 2009.gada 1.jiilija.

5.11. Novada teritorijas planojums

Saskana ar Teritorijas planoSanas likuma Parejas noteikumu 13.punktu novada
dome triju ménesu laika p&c jaunizveidotas novada domes pirmas s€des apstiprina ar
saistoSajiem noteikumiem novada paSvaldibas teritorija ietilpstoSo bijuso vietgjo
pasvaldibu (novada teritorialo vienibu) teritorijas planojumus un detalplanojumus.
Lidz teritorijas planojumu un detalplanojumu apstiprinaSanai ir spéka novadu
veidojosSo bijuso viet€jo pasvaldibu saistoSie noteikumi par teritorijas planojumu un
detalplanojumu apstiprinasanu.
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Novada pasvaldibai janem véra ari Ministru kabineta noteikumi Nr.883
"Vietejas pasvaldibas teritorijas planojuma noteikumi”, kas nosaka teritorijas
planojuma sastavdalas, ta izstrades un sabiedriskas apsprieSanas, spéka staSanas,
groziSanas, apturéSanas, likumibas izvert€Sanas un ieveéroSanas parraudzibas kartibu
vietgjas pasvaldibas [iment.

5.12. Iestazu (agentiiru) un to struktiirvienibu registracija Valsts
iepémumu dienesta Nodoklu maksataju registra

Novada izveidosanas gadijuma:

1.

Péc novada domes pirmas sédes novada domes priekSsédetajs vai
domes pilnvarota amatpersona 10 dienu laika Valsts iepemumu
dienesta (VID) registré novada pasvaldibas izveidoto iestadi —
pasvaldibas centralo administraciju, iesniedzot VID pieteikumu (péc
vienotas formas). Janem véra $adi nosacijumi:

e ja dokumentus iesniedz novada domes priekSsédétajs, tiem
japievieno novada domes Iémums par priekSsedetaja
levelesanu;

e ja dokumentus iesniedz pilnvarota persona, tiem japievieno
pilnvarojums iesniegt dokumentus un jauzrada pase;

e VID jaiesniedz novada domes lemums par budzeta instituicijas
izveidi, ka arT1 novadu veidojoSo pasvaldibu lémumi par
novada izveidi. Gadfjumos, ja $adu [émumu nav, tiek iesniegts
novada domes l€mums par novada paSvaldibas ka iestades
1zveidi.

VID 10 dienu laika izskata nodoklu maksataja dokumentus, registre
nodok]u maksataju Nodoklu maksataju registra un izsniedz nodoklu
maksataja registracijas apliecibu. Novada paSvaldiba uzskatama par
registrétu Nodoklu maksataju registra péc registracijas apliecibas
sanemsanas.

Péc nodoklu maksataju registracijas, novada paSvaldiba atver
maksajumu kontu un informé par to VID.

Iestades, kuras pariet uz jauno novadu nav japarregistre, bet iestazu
vaditajiem javersas VID, lai noraditu paklautibas mainu.

Struktiirvienibas iestades vaditajs registré VID tikai tada gadijuma, ja
struktiirvieniba ir ka atseviSka saimnieciska vieniba un atrodas €ka,
kurai ir cita adrese, neka galvenajai iestadei. Saja gadijuma nodoklu
maksatajs ir galvena iestade.

Gadijuma, ja novads veic iestazu reorganizaciju vai likvidaciju,
novada paSvaldiba par to pazino VID, iesniedzot pieteikumu péc
vienotas formas un novada domes lémumu par parvaldes struktiiras
noteik§anu. VID péc iesniegto dokumentu izvertéSanas izsledz
attiecigo institiiciju no nodoklu maksataju registra.

Iestades vaditaja mainas gadijuma, iestades vaditajam nepiecieSams
VID iesniegt novada domes lemumu par iestades vaditaja iecelSanu.

Rajona reorganizacijas gadijuma:

1.

Iestades, kuras ieklaujas novada, nav japarregistré, bet iestazu
vaditajiem javerSas VID, lai noraditu izmainas par paklautibu.
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2. Ka pamatojums paklautibas mainai ir rajona reorganizacijas plans.

3. Gadijumos, kad rajona teritorija tiek izveidots viens novads, rajona
padome pirms 2009.gada 1.julija var piepemt lemumu, ka saskana ar
Rajonu pasvaldibu reorganizacijas likuma noteikto rajona pasvaldiba
ka publisko tiesibu juridiska persona beidz pastavet ar 2009.gada
1.juliju un ka rajona pasvaldibas institlicijas, manta, finanses, tiesibas
un saistibas pariet attieciga novada domei.
Mingtais 1€mums var biit ka pamatojums, verSoties rajona padomes ka
iestades vaditajam VID un pazinojot par icklauSanos novada.

5.13. Darba likuma pieméroSana, pabeidzot vietéjo paSvaldibu
administrativi teritorialo reformu

Rajonu reorganizacijas un novadu veidoSanas procesa svarigi ieverot darba
tiesisko regul€jumu, precizi un atbildigi piemérojot Darba likuma normas, ka art
nemot véra darba kopligumos un darba ligumos darbinieckam un darba dev€jam
noteiktas tiesibas un pienakumus.

Saskana ar Darba likuma 117.panta otro dalu valsts parvaldes iestazu vai
pasvaldibu administrativa reorganizacija, ka ari vienas iestades administrativo
funkciju nodoSana otrai iestadei pati par sevi nevar biit par pamatu darba liguma
uzteikumam.

Tatad pasvaldibu apvienoSana novada pasvaldibas pati par sevi nevar biit par
pamatu darba liguma uzteikumam.

Nemot véra to, ka saskana ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu
likuma Parejas noteikumu 13.punktu novada pasvaldiba ir attiecigaja novada ieklauto
vietéjo paSvaldibu institiiciju, finanSu, mantas, tiesibu un saistibu parnémeja, tad
rajonu pils€tu, pagastu un novadu institiiciju darbinieki pariet darba uz novadu, kas ir
taja apvienoto pasvaldibu institiiciju, finansu, mantas, tiesibu un saistibu parnémé;js.
Jaatzim€, ka jautajuma par novadu veidoSanu darba tiesiskaja regul§juma nav
paredzetas specialas normas attieciba uz darbinieku inform&Sanu par institiicijas
pareju, tacu darba dev€jam ir pienakums darbiniekiem piemerota veida sniegt
informaciju par paSvaldibas darbibu peéc 2009.gada 1.jilija. Vieteja paSvaldiba var
izlemt, vai pe&c analogijas piem&rot Ministru kabineta 2008.gada 2.septembra
noteikumu Nr.713 ,Rajona paSvaldibas reorganizacijas kartiba” 26.punktu, proti —
rajona pils€tas, pagasta vai novada institlicijas vaditajs ne velak ka ménesi pirms
institiicijas parejas rakstiska pazinojuma informe darbiniekus par $s institiicijas pareju
uz novada paSvaldibu ar 2009.gada 1.jtliju.

Rajona pils€tas, pagasta vai novada paSvaldiba var vienoties ari par citu
darbinieku informéSanas kartibu, pieméram, sasaukt darbinieku kopsapulci un
informét par darba tiesisko attiecibu turpinasanu peéc 2009.gada 1.julija, kad darbibu
uzsaks 2009.gada vieteéjo domju v€l€Sanas ieveleta novada paSvaldiba. Jaakcente, ka
ar1 $aja gadfjuma institiicijas pareja pati par sevi nevar radit izmaigas nodarbinatibas
(darba Iigumu) nosacijumos. Saistiba ar institlicijas pareju nav nepiecieSama
darbinieku bridinasana par darba liguma grozijumiem; darba liguma grozijumi ar
darbiniekiem, iznemot institicijas vaditaju, nav nepiecieSami, ja vien novada
paSvaldiba nelem;j citadak.

Jautajuma par iesp&jamam darbinieku skaitu samazinasanam, darba ligumu
grozijumiem un darbinieku atlaiSanam péc novadu izveidoSanas akcent€jam, ka
saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem viet€jo pasvaldibu funkcijas netiek
samazinatas. Gadijuma, ja ir nepiecieSams samazinat darbinieku skaitu, ir
piemérojamas Darba likuma normas, ka art véra nemami darba kopligumu un darba
ligumu nosactjumi.
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Saskana ar Darba likuma 101.panta pirmas dalas 9.punktu viens no darba
dev€ja uzteikuma pamatiem ir darbinieku skaita samazinasana.

Darba likuma 104.panta dots darbinieku skaita samazinasanas jédziens, proti -
darbinieku skaita samazinasana ir darba liguma uzteikums tadu iemeslu dgl, kas nav
saistiti ar darbinieka uzvedibu vai vipa sp€jam, bet ir pietieckami pamatots ar
neatlickamu saimniecisku, organizatorisku, tehnologisku vai Ilidziga rakstura
pasakumu veikSanu uzpémuma (uzg€mums Darba likuma izpratné ir jebkura
organizatoriska vieniba, kura darba devéjs nodarbina savus darbiniekus, tatad ari
pasvaldibu institiicijas). Darbinieku skaita samazinaSanas gadijuma darba devéjs ne
velak ka vienu ménesi iepriek$ pazino Nodarbinatibas valsts agentiirai par atlaizamo
darbinieku skaitu un profesiju. Jaakcenteé, ka min&tais uzteikuma pamats nav
piemérojams jebkura gadijuma, kad uznémuma notiek darbinieku pienakumu pardale
vai vienlaicigi ar amata vienibu likvidéSanu uzgpeémuma tiek izveidotas vairakas jaunas
amata vienibas.

Mingtais uzteikuma pamats ir piemérojams gadijumos, ja uzpémuma veiktu
saimniecisku, organizatorisku, tehnologisku vai Iidziga rakstura pasakumu dg]
attiecigajam darbiniekam objektivi nav iesp&ams saglabat iepriek$€jos darba
apstaklus vai nodarbinatibas noteikumus, kas attiecigi var biit par pamatu Darba
likuma 101.panta pirmas dalas 9.punkta piemérosanai.

Lai nodroSinatu darbinieku tiesibu un intereSu aizsardzibu darba ligumu
uzteikumu darbinieku skaita samazinasanas gadijumos, Darba likums paredz noteiktu
procesualu kartibu darbinieku priekSrocibu turpinat darba tiesiskas attiecibas
izvertéSanai.

Saskana ar Darba likuma 108.panta pirmo dalu darbinieku skaita
samazinaSanas gadijjuma priekSrocibas turpinat darba tiesiskas attiecibas ir tiem
darbiniekiem, kuriem ir labaki darba rezultati un augstaka kvalifikacija. Sadu
izvértéjumu nepiecieSams veikt starp tiem darbiniekiem, kuri veic tadu pasu vai
lidziga rakstura darbu, gadijuma, ja paredz€ts atlaist vienu vai vairakus no Siem
darbiniekiem. Savukart $ads izvertéjums nav jaizdara, ja no darba paredz€ts atlaist
vienigo darbinieku, kas uznémuma veica attiecigo darbu. Sakotn€ji ir izvert€jami
attiecigo darbinieku darba rezultati un darbinieku kvalifikacija un tikai péc tam
vert€jamas prieksrocibas, kas paredzetas Darba likuma 108.panta otraja dala.

Janem vera, ka saskana ar min€tas normas treSo dalu neviena no $a panta
otraja dala min€tajam prieksSrocibam nav prioritara un darba devéjam paSam ir tiesibas
izlemt, kurai no tam katra konkréta gadijuma dodama priekSroka. Lai izvertétu
darbinieku prieksrocibas turpinat darba tiesiskas attiecibas, darba dev€js var pienpemt
iek§€ju normativo aktu, pieméram, rikojumu, kura nosaka darbinieku izvertéSanas
kartibu atbilstosi Darba likuma 108.panta nosacijumiem.

Darba liguma uzteikuma darbinieku skaita samazinaSanas sakara jaatzime arf,
ka Darba likuma 101.panta ceturta dala darba dev€jam uzliek par pienakumu piedavat
darbiniekam citu darbu tai pasa vai cita darba dev€ja uznémuma, ja Sada iesp€ja
uznémuma pastav. Jaatzim€, ka nav pamata piedavat darbu (amatu), uz kuru ir
paredzets konkurss, jo atlaizamajiem darbiniekiem nav liegtas tiesibas pretendét uz So
darbu (amatu) konkursa kartiba. Jaatzimé arT tas, ka darba devéjam japiedava tikai
tads darbs, kuru darbinieks atbilstoSi savai kvalifikacijai un sp&jam varétu veikt. Ja
darbinieks nepiekrit darba dev€ja piedavajumam, darba ligums ir uzsakams saskana ar
Darba likuma 101.panta pirmas dalas 9.punktu.

Attieciba uz jebkadu citu darbinieku nodarbinatibas nosacijumu groziSanu
veérSam uzmanibu, ka saskana ar Darba likuma 97.pantu darbinieks un darba devgjs
var grozit darba ligumu, savstarpg&ji vienojoties.
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Vienlaikus Darba likuma 98.panta pirma dala paredz darba dev€ja tiesibas
vienpus€ji uzteikt darba ligumu, ne vélak ka vienu ménesi ieprieks rakstveida par to
pazinojot, ja iestajas kads no Darba likuma 101.panta pirmaja dala minétajiem
nosacijumiem un darbinieks nepiekritis darba tiesiskas attiecibas turpinat atbilstosi
darba devéja piedavatajiem darba liguma grozijumiem. Saja sakara jaakcente, ka
saskana ar Darba likuma 102.pantu, uzteicot darba ligumu, darba dev€jam ir
pienakums rakstveida pazinot darbiniekam par tiem apstakliem, kas ir darba liguma
uzteikuma pamata. Atkariba no uzteikuma pamata Darba likuma noteikti atSkirigi
informéSanas par uzteikumu termini, ka arl paredz€ti atSkirigi atlaiSanas pabalsti
(Darba likuma 103. un 112.pants). Turklat Valsts darba inspekcija veér§ uzmanibu uz
to, ka gadijumos, kad darba liguma uzteikumam piemé&rojami Darba likuma 98.panta
pirmas dalas nosacijumi kopsakara ar Darba likuma 101.panta pirmo dalu, attiecigi
piemérojams darbiniekam labvéligakais nosacijums, tas ir, Darba likuma 98.panta
pirmaja dala min€tais viena méneSa uzteikuma termins, neatkarigi no piemérojama
uzteikuma pamatojuma un Darba likuma 103.panta min€tajiem uzteikuma terminiem.

Novadu pasvaldibu veidoSanas gadijuma darba tiesisko attiecibu izbeigSanas
tiesiskais pamats nevar biit Darba likuma 101.panta pirmas dalas 10.punkts, jo rajonu
pils€tu, pagastu, novadu pasvaldibas un to institiicijas viet€jo paSvaldibu reformas
rezultata pasas par sevi netiek likvidetas.

Saskana ar Darba likuma 101.panta sesto dalu pirms darba liguma uzteikSanas
darba devéjam ir pienakums noskaidrot, vai darbinieks ir darbinieku arodbiedribas
biedrs. Saskapa ar Darba likuma 110.pantu darba devéjam aizliegts uzteikt darba
ligumu darbinieckam — arodbiedribas biedram — bez attiecigas arodbiedribas
ieprieks€jas piekriSanas, iznemot gadijumus, kas noteikti $a likuma 47.panta pirmaja
dala un 101.panta pirmas dalas 4., 8. un 10.punkta. Darbinieku arodbiedribai ir
pienakums laikus, bet ne velak ka septinu darbdienu laika p&c darba devgja
pieprasijuma sanemsanas, informét darba deveju par savu lemumu.

Ja darbinieku arodbiedriba septinu darbdienu laika neinformeé darba deveju par
savu lémumu, uzskatams, ka darbinieku arodbiedriba piekrit darba devéja
uzteikumam. Darba devg€js var uzteikt darba ligumu ne vélak ka viena ménesSa laika
no dienas, kad sapemta darbinieku arodbiedribas piekriSana. Ja darbinieku
arodbiedriba nepiekrit darba liguma uzteikumam, viena méneSa laika no atbildes
sanemsSanas dienas darba devéjs var celt prasibu tiesa par darba liguma izbeigSanu.

Jautajuma par rajonu pils€tu, novadu un pagastu paSvaldibas nosleégtiem
kopligumiem atzim€jam, ka novadu paSvaldibu veidoSana nav pamats nosleégto
kopligumu vienpusgjai darbibas izbeigSanai.

Saskana ar Darba likuma 19.pantu darba kopligumu noslédz uz noteiktu laiku
vai uz noteikta darba izpildiSanas laiku. Darba kopligums stajas spéka ta noslégSanas
diena, ja Saja kopliguma nav noteikts cits spéka staSanas laiks. Ja darba kopliguma
nav noradits speka esamibas laiks, Sis kopligums uzskatams par noslégtu uz vienu
gadu.

Darba kopligumu pirms termina var izbeigt, pamatojoties uz pusu vienos$anos
val vienas puses uzteikumu, ja $adas tiesibas ir noligtas darba kopliguma.

Nemot véra, ka no atseviskam pasvaldibam ir izskan€jusi jautajumi par Darba
likuma tiesiska reguléjuma par kolektivo atlaiSanu piemeéroSanu, informejam, ka
Darba likuma normas par kolektivo atlaiSanu saskana ar Darba likuma 105.panta
tresas dalas 2.punktu neattiecas uz valsts parvaldes iestades, tai skaita paSvaldibas,
nodarbinatajiem.

Ludzam nemt veéra, ka izklastitais viedoklis nav pilnigs darba tiesiska
reguléjuma izklasts, Iidz ar to pasvaldibu domju priekSsédetaju, izpilddirektoru,
institiiciju vaditaju pienakums darba tiesiskajas attiecibas ir precizi un atbildigi
piemérot Darba likuma normas, ka arT npemt véra darba kopligumos un darba ligumos
darbiniekam un darba dev&jam pieligtas tiesibas un pienakumus.
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PIELIKUMS

Ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likumu izveidoto novadu un
novadu teritorialo vienibu

SARAKSTS

Nr. e
Novada teritorialas vienibas - novada

Novads o .
pils€tas un novada pagasti

p.k.

Aglonas pagasts

Graveru pagasts

1. Aglonas novads =
Kastulinas pagasts

Skeltovas pagasts

Aizkraukles pagasts

2. Aizkraukles novads = =
Aizkraukles pilséta

Aizputes pagasts

Aizputes pilséta

Ciravas pagasts

3. Aizputes novads
Kalvenes pagasts

Kazdangas pagasts

Lazas pagasts

Aknistes pilséta ar lauku teritoriju

4. Aknistes novads Asares pagasts

Garsenes pagasts

Alojas pilséta ar lauku teritoriju

Braslavas pagasts

5. Alojas novads =
Brivzemnieku pagasts

Staiceles pilséta ar lauku teritoriju

6. Alsungas novads

Alsviku pagasts

Altiksnes pilséta

Annas pagasts

Ilzenes pagasts

Jaunaltiksnes pagasts

Jaunannas pagasts

Jaunlaicenes pagasts

Kalncempju pagasts

7. Aluksnes novads -
Liepnas pagasts

Malienas pagasts

Malupes pagasts

Markalnes pagasts

Pededzes pagasts

Veclaicenes pagasts

Zeltinu pagasts

Ziemera pagasts
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Amatas novads

Amatas pagasts

Drabesu pagasts

Nitaures pagasts

Skujenes pagasts

Zaubes pagasts

Apes novads

Apes pilséta ar lauku teritoriju

Gaujienas pagasts

Trapenes pagasts

Viresu pagasts

10.

Auces novads

Auces pilséta ar lauku teritoriju

Bénes pagasts

Iles pagasts

Lielauces pagasts

Ukru pagasts

Vitinu pagasts

11.

AdaZzu novads

12.

Babites novads

Salas pagasts

Babites pagasts

13.

Baldones novads

14.

Baltinavas novads

15.

Balvu novads

Balvu pagasts

Balvu pilséta

Bérzkalnes pagasts

Beérzpils pagasts

Briezuciema pagasts

Kri$janu pagasts

Kubulu pagasts

Lazdulejas pagasts

Tilzas pagasts

Vectilzas pagasts

Viksnas pagasts

16.

Bauskas novads

Bauskas pilséta

Brunavas pagasts

Ceraukstes pagasts

Codes pagasts

Davinu pagasts

GailiSu pagasts

Islices pagasts

MezZotnes pagasts

Vecsaules pagasts

17.

Beverinas novads

Brengulu pagasts

Kauguru pagasts

Trikatas pagasts
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18.

Brocenu novads

Broceénu pilséta ar lauku teritoriju

Blidenes pagasts

Gaiku pagasts

Remtes pagasts

19.

Burtnieku novads

Burtnieku pagasts

Eveles pagasts

MatiSu pagasts

Rencénu pagasts

Valmieras pagasts

Vecates pagasts

20.

Carnikavas novads

21.

Cesu novads

Cesu pilséta

Vaives pagasts

22.

Cesvaines novads

23.

Ciblas novads

Blontu pagasts

Ciblas pagasts

Lidumnieku pagasts

PuSmucovas pagasts

Zvirgzdenes pagasts

24.

Dagdas novads

Andrupenes pagasts

Andzelu pagasts

Astines pagasts

Beérzinu pagasts

Dagdas pilséta

Dagdas pagasts

Ezernieku pagasts

Konstantinovas pagasts

Kepovas pagasts

Svarinu pagasts

Skaunes pagasts

25.

Daugavpils novads

Ambelu pagasts

Bikernieku pagasts

Demenes pagasts

Dubnas pagasts

Kalkiines pagasts

Kalupes pagasts

Laucesas pagasts

Liksnas pagasts

Malinovas pagasts

Medumu pagasts

Naujenes pagasts

Nicgales pagasts

Salienas pagasts
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Skrudalienas pagasts

Sventes pagasts

Tabores pagasts

Vaboles pagasts

Vecsalienas pagasts

Visku pagasts

26.

Dobeles novads

Annenieku pagasts

Auru pagasts

Bérzes pagasts

Bikstu pagasts

Dobeles pagasts

Dobeles pilséta

Jaunbe@rzes pagasts

Krimiinu pagasts

Naudites pagasts

Penkules pagasts

Zebrenes pagasts

27.

Dundagas novads

Kolkas pagasts

Dundagas pagasts

28.

Durbes novads

Dunalkas pagasts

Durbes pilséta ar lauku teritoriju

Tadaiku pagasts

Vecpils pagasts

29.

Engures novads

Engures pagasts

Lapmezciema pagasts

Smardes pagasts

30.

Erglu novads

Erglu pagasts

Jumurdas pagasts

Sausngjas pagasts

31.

Garkalnes novads

32.

Grobinas novads

Bartas pagasts

Gaviezes pagasts

Grobinas pagasts

Grobinas pilséta

Medzes pagasts

33.

Gulbenes novads

Belavas pagasts

Daukstu pagasts

Druvienas pagasts

Galgauskas pagasts

Gulbenes pilséta

Jaungulbenes pagasts

Lejasciema pagasts

Litenes pagasts
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Lizuma pagasts

Ligo pagasts

Rankas pagasts

Stamerienas pagasts

Stradu pagasts

Tirzas pagasts

34.

Iecavas novads

35.

IkSkiles novads

36.

In¢ukalna novads

Incukalna pagasts

Vangazu pilséta

37.

Ilukstes novads

Bebrenes pagasts

Dvietes pagasts

Eglaines pagasts

[lukstes pilseta

Pilskalnes pagasts

Subates pils€ta ar lauku teritoriju

Séderes pagasts

38.

Jaunjelgavas novads

Daudzeses pagasts

Jaunjelgavas pils€ta ar lauku teritoriju

Seces pagasts

Sérenes pagasts

Staburaga pagasts

Sunakstes pagasts

39.

Jaunpiebalgas novads

Jaunpiebalgas pagasts

Zosenu pagasts

40.

Jaunpils novads

Jaunpils pagasts

Viesatu pagasts

41.

Jekabpils novads

Abelu pagasts

Dignajas pagasts

Dunavas pagasts

Kalna pagasts

Leimanu pagasts

Rubenes pagasts

Zasas pagasts

42.

Jelgavas novads

Elejas pagasts

Gludas pagasts

Jaunsvirlaukas pagasts

Kalnciema pilséta ar lauku teritoriju

Lielplatones pagasts

Livberzes pagasts

Platones pagasts

Sesavas pagasts

Svétes pagasts
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Valgundes pagasts

Vilces pagasts

Vircavas pagasts

Zalenieku pagasts

43.

Kandavas novads

Ceres pagasts

Kandavas pagasts

Kandavas pilséta

Matkules pagasts

Vanes pagasts

Zantes pagasts

Zemites pagasts

44,

Karsavas novads

GoliSevas pagasts

Karsavas pilséta

Malnavas pagasts

Merdzenes pagasts

Mezvidu pagasts

Salnavas pagasts

45.

Kokneses novads

Bebru pagasts

IrSu pagasts

Kokneses pagasts

46.

Kraslavas novads

Aulejas pagasts

Indras pagasts

Izvaltas pagasts

KalnieSu pagasts

Kaplavas pagasts

Kombulu pagasts

Kraslavas pagasts

Kraslavas pilséta

Piedrujas pagasts

Robeznieku pagasts

Skaistas pagasts

Udrisu pagasts

47.

Krimuldas novads

Krimuldas pagasts

Ledurgas pagasts

48.

Krustpils novads

AtaSienes pagasts

Krustpils pagasts

Kiku pagasts

Mezares pagasts

VarieSu pagasts

Vipes pagasts

49.

Kuldigas novads

Edoles pagasts

Gudenieku pagasts

Ivandes pagasts
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Kabiles pagasts

Kuldigas pilséta

Kurmales pagasts

Laidu pagasts

Padures pagasts

Pelcu pagasts

Rendas pagasts

Rumbas pagasts

Snépeles pagasts

Turlavas pagasts

Varmes pagasts

50.

Keguma novads

Keguma pilséta ar lauku teritoriju

Rembates pagasts

Birzgales pagasts

51.

Kekavas novads

Balozu pilseta

Daugmales pagasts

Kekavas pagasts

52.

Lielvardes novads

Jumpravas pagasts

Leédmanes pagasts

Lielvardes pilséta ar lauku teritoriju

53.

Ligatnes novads

Ligatnes pagasts

Ligatnes pilséta

54.

Limbazu novads

Katvaru pagasts

Limbazu pagasts

Limbazu pilséta

Pales pagasts

Skultes pagasts

Umurgas pagasts

Vidrizu pagasts

Vilkenes pagasts

55.

Livanu novads

Jersikas pagasts

Livanu pilséta

RoZzupes pagasts

Rudzatu pagasts

Sutru pagasts

Turku pagasts

56.

Lubanas novads

Indranu pagasts

Lubanas pilséta

57.

Ludzas novads

Brigu pagasts

Cirmas pagasts

Isnaudas pagasts

Istras pagasts

Ludzas pilséta
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Nirzas pagasts

Nuksu pagasts

Pildas pagasts

Purenu pagasts

Rundénu pagasts

38.

Madonas novads

Aronas pagasts

Barkavas pagasts

Bérzaunes pagasts

Dzelzavas pagasts

Kalsnavas pagasts

Lazdonas pagasts

Liezeres pagasts

Laudonas pagasts

Madonas pilséta

Marcienas pagasts

Metrienas pagasts

OSupes pagasts

Praulienas pagasts

Sarkanu pagasts

Vestienas pagasts

59.

Malpils novads

60.

Marupes novads

61.

Mazsalacas novads

Mazsalacas pilséta ar lauku teritoriju

Ramatas pagasts

Selu pagasts

Skankalnes pagasts

62.

Nauks$eénu novads

Konu pagasts

Nauksenu pagasts

63.

Neretas novads

Mazzalves pagasts

Neretas pagasts

Pilskalnes pagasts

Zalves pagasts

64.

Nicas novads

Nicas pagasts

Otanku pagasts

65.

Ogres novads

Krapes pagasts

Keipenes pagasts

Lauberes pagasts

Madlienas pagasts

Mazozolu pagasts

Mengeles pagasts

Ogres pilséta

Ogresgala pagasts

Suntazu pagasts
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Taurupes pagasts

66.

Olaines novads

Olaines pagasts

Olaines pilséta

67.

Ozolnieku novads

Ozolnieku pagasts

Cenu pagasts

Sidrabenes pagasts

68.

Pargaujas novads

Raiskuma pagasts

Stalbes pagasts

Straupes pagasts

69.

Pavilostas novads

Vergales pagasts

Pavilostas pilséta

Sakas pagasts

70.

Plavinu novads

Aiviekstes pagasts

Klintaines pagasts

Plavinu pilséta

Vietalvas pagasts

71.

Preilu novads

Aizkalnes pagasts

Pelecu pagasts

Preilu pagasts

Preilu pilséta

Saunas pagasts

72.

Priekules novads

Bunkas pagasts

Virgas pagasts

Gramzdas pagasts

Kalétu pagasts

Priekules pilséta

Priekules pagasts

73.

Priekulu novads

Liepas pagasts

Marsnénu pagasts

Priekulu pagasts

Veselavas pagasts

74.

Raunas novads

Drustu pagasts

Raunas pagasts

75.

Rezeknes novads

Audrinu pagasts

Beérzgales pagasts

Cornajas pagasts

Dricanu pagasts

Feimanu pagasts

Gaigalavas pagasts

GriSkanu pagasts

Ilzeskalna pagasts

Kantinieku pagasts

Kaunatas pagasts
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Lendzu pagasts

Luznavas pagasts

Makonkalna pagasts

Maltas pagasts

Naglu pagasts

Nautrénu pagasts

Ozolaines pagasts

Ozolmuizas pagasts

PuSas pagasts

Rikavas pagasts

Sakstagala pagasts

Silmalas pagasts

Stolerovas pagasts

Struzanu pagasts

Verému pagasts

Galénu pagasts

Riebinu pagasts

RusSonas pagasts

76. Riebinu novads
Silajanu pagasts
Silukalna pagasts
Stabulnieku pagasts
77. Rojas novads Mérs'raga pagasts
Rojas pagasts
78. Ropazu novads
79. Rucavas novads Dunikas pagasts
Rucavas pagasts
20. Rugju novads Lazduk'fllna pagasts
Rugaju pagasts
Rundales pagasts
81. Rundales novads Svitenes pagasts
Viesturu pagasts
Ipiku pagasts
Jeru pagasts
82. Riijienas novads Lodes pagasts
Rijienas pilseta
Vilpulkas pagasts
AinaZu pilséta ar lauku teritoriju
83. Salacgrivas novads Liepupes pagasts
Salacgrivas pilséta ar lauku teritoriju
84. Salas novads SClpils pagasts
Salas pagasts
85. Salaspils novads
86. Saldus novads Ezeres pagasts
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Jaunauces pagasts

Jaunlutrinu pagasts

KursiSu pagasts

Lutrinu pagasts

Nigrandes pagasts

Novadnieku pagasts

Pampalu pagasts

Rubas pagasts

Saldus pagasts

Saldus pilséta

Skéedes pagasts

Vadakstes pagasts

Zanas pagasts

Zirnu pagasts

Zvardes pagasts

87.

Saulkrastu novads

88.

S€jas novads

89.

Siguldas novads

Allazu pagasts

Mores pagasts

Siguldas pagasts

Siguldas pilséta

90.

Skriveru novads

91.

Skrundas novads

Nikraces pagasts

Ranku pagasts

Rudbarzu pagasts

Skrundas pilséta ar lauku teritoriju

92.

Smiltenes novads

Bilskas pagasts

Blomes pagasts

Brantu pagasts

Grundzales pagasts

Launkalnes pagasts

Palsmanes pagasts

Smiltenes pagasts

Smiltenes pilséta

Varinu pagasts

93.

Stopinu novads

94.

Strenc¢u novads

Jerceénu pagasts

Planu pagasts

Sedas pilséta ar lauku teritoriju

Strencu pilséta

95.

Talsu novads

Abavas pagasts

Balgales pagasts

Gibulu pagasts
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Ives pagasts

Kilciema pagasts

Laidzes pagasts

Laucienes pagasts

Libagu pagasts

Lubes pagasts

Sabiles pilséta

Stendes pilséta

Strazdes pagasts

Talsu pilséta

Valdemarpils pilséta ar lauku teritoriju

Valdgales pagasts

Vandzenes pagasts

Virbu pagasts

96.

Tervetes novads

Augstkalnes pagasts

Bukaisu pagasts

Tervetes pagasts

97.

Tukuma novads

Degoles pagasts

Dziikstes pagasts

Irlavas pagasts

Jaunsatu pagasts

Lestenes pagasts

Pures pagasts

Seémes pagasts

Slampes pagasts

Tukuma pilséta

Tumes pagasts

Zentenes pagasts

98.

Vainodes novads

Embiites pagasts

Vainodes pagasts

99.

Valkas novads

Ergemes pagasts

Karku pagasts

Valkas pagasts

Valkas pilséta

Vijciema pagasts

Zvartavas pagasts

100.

Valmieras novads

Beérzaines pagasts

Diklu pagasts

Kocenu pagasts

Vaidavas pagasts

Zilakalna pagasts

101.

Varaklanu novads

Murmastienes pagasts

Varaklanu pagasts
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Varaklanu pilséta

102.

Varkavas novads

Rozkalnu pagasts

Upmalas pagasts

Varkavas pagasts

103.

Vecpiebalgas novads

Dzérbenes pagasts

IneSu pagasts

Kaives pagasts

Taurenes pagasts

Vecpiebalgas pagasts

104.

Vecumnieku novads

Barbeles pagasts

Kurmenes pagasts

Skaistkalnes pagasts

Stelpes pagasts

Valles pagasts

Vecumnieku pagasts

105.

Ventspils novads

Ances pagasts

Jurkalnes pagasts

Piltenes pils€ta ar lauku teritoriju

Popes pagasts

Puzes pagasts

Targales pagasts

Ugales pagasts

Usmas pagasts

UZavas pagasts

Varves pagasts

Ziru pagasts

ZIeku pagasts

106.

Viesites novads

Elk$nu pagasts

Rites pagasts

Saukas pagasts

Viesttes pilséta ar lauku teritoriju

107.

Vilakas novads

Kupravas pagasts

Mednevas pagasts

Susaju pagasts

Skilbénu pagasts

Vecumu pagasts

Vilakas pilséta

Ziguru pagasts

108.

Vilanu novads

Deksares pagasts

Sokolku pagasts

Vilanu pagasts

Vilanu pilséta

109.

Zilupes novads

Lauderu pagasts
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Pasienes pagasts

Zalesjes pagasts

Zilupes pilseta




