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1.IEVADS

Ricibas plans Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam galveno uzmanibu pievérsa
uznémeéjdarbibas attistibai regiona. Apkopojot un strukturéjot dazados priekslikumus, 2012. gada tika
identificéti tris ricibas virzieni uznémeéjdarbibas veicinasanai Latgales regiona:

1) socialas struktiiras uzlabojums - izmainas kulturali noteiktajos prieksstatos par Latgales regionu,
uznémeéjdarbibu, valsts lomu individuala labklajibas limena nodrosinasana u.c., kas ierobezo
potencialo uznémeéju piedavajumu;

2) uznéméjdarbibas veikSanai nepiecieSamo resursu nodrosSinasana - dazadu objektivi ierobeZoto
resursu pieejamibas uzlaboSana un labakas informacijas aprites par resursu ieguves iesp€jam
ievieSana;

3) potencialo uznéméju prasmju uzlabojums - dazadu apmacibu un konsultaciju nodroSinasana, kas
lautu potencialajiem uznéméjiem labak identificét sekmigas uznémejdarbibas idejas, veiksmigak
sadarboties ar pétniecibas iestadém (pieméram, universitatém), efektivak parvaldit uznémumus
u.c..

Katram no izvéletajiem ricibas virzieniem tika atlasiti konkréti pasakumi, kurus veiksmigi ievieSot bija

paredzama vismaz da]éja ricibas virzienu ietvaros identificéto problému atrisinasana. Si dokumenta

ietvaros tiks veikts lidz Sim paveikta izvertéjums, koncentrejoties uz plana kopéjo ietekmi, izvélétajiem
ricibas virzieniem un to ietvaros veiktajiem pasakumiem. Balstoties uz izvértéjumu, tiks izdariti

secinajumi un piedavati priekslikumi nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gada.

2. PLANA KOPEJA IETEKME

Ricibas plans Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam koncentréjas uz uznémeéjdarbibas
attistibu regiona. Ta ka kop$ plana ievieSanas ir pagajis loti iss laika periods, nav pieejami statistikas
dati, kas lautu izsekot ka mainijusies situacija regiona kopuma. Lidz ar to nav iespéjams noteikt arl
jebkada veida kauzalitati starp plana ietvaros veiktajiem pasakumiem, uznémeéjdarbibas vidi

raksturojoSiem un makro limena socialekonomiskajiem raditajiem.

Ka alternativu meérijumu iespéjams izmantot iedzivotaju aptaujas un kvalitativus datus - intervijas ar
uznémejiem un ekspertiem. Ta ka plana izstrades procesa iedzivotaju aptauja tika veikta arl
2012. gads, ir iespéjams salidzinat iedzivotaju atbildes tagad un toreiz. Kopuma secinams, ka butiskas
izmainas iedzivotaju veértéjumos un attieksmés nav notikuSas. Statistiski bitiskakas izmainas
notikusSas iedzivotaju attieksme pret parcelSanos uz dzivi citur - §1 gada aptauja $adu veélmi ka Latvijas
kopuma, ta Latgales regiona iedzivotdji izsaka ievérojami retak ka 2012. gada, ipasi attieciba uz iespéju
meklét darbu vai parcelties uz dzivi arpus Latvijas. Tapat novérojams, ka Latgales regiona izteikti
pieaudzis t.s. socialais kapitals - regiona iedzivotaji ievérojami biezZak ka pirms diviem gadiem pauz

uzticéSanos ka tuvéjiem kaiminiem, ta nepazistamiem cilvékiem, un aril vietéjiem uznémejiem (pret
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kuriem gan attieksme joprojam saglabajas neviennozimiga). Attieciba uz uznémeéjdarbibu, iedzivotaju
ipatsvars, kas saskata uzneémeéjdarbibas uzsaksanu ka labu stratégiju, meklejot jaunu darbavietu, nav
butiski mainijies. Lidz ar to jasecina, ka plana ietvaros veiktie pasakumi visticamak Latgales regiona
socialo struktiiru, kas nosaka iedzivotaju gatavibu pievéersties uznémeéjdarbibai, pagaidam nav butiski
izmainijusi (pielaujams gan, ka ietekme varétu bt ilgtermina, jo socialas struktiras izmainas reti ir tik

radikalas, lai biitu novérojamas istermina).

Viens no plana netieSajiem merkiem istermina perioda bija radit simbolisku platformu, ap kuru vienot
dazadas iniciativas Latgales regiona attistibai. Zinama meéra tas ir sasniegts, jo Latgales pasvaldibas
kopuma planu noverté pozitivi. Ta¢u uznémeju (vismaz to, ar kuriem meés tikamies plana izvertéSanas
procesa) vidu situacija ir atSkiriga. Vairums zina par plana esamibu, bet uzskata, ka plana ietekme uz
regionu ir bijusi minimala. Viens no uznémeéjiem atziméja, ka planam esot triicis kada nacionala limen1

nozimiga pasakuma Latgalé, kas varétu dot vélamo simbolisko pienesumu.

3. PLANA IETEKME UZ NOTEIKTAJIEM RICIBAS VIRZIENIEM

Lidzigi ka plana kopéjai ietekmei, arl izmainam plana ietvaros izdalitajos tris ricibas virzienos izsekot
ar statistikas palidzibu datu truikuma dél nav iespéjams. Intervijas un ekspertu grupu diskusijas gan
uznémeji, gan nozaru eksperti atzina, ka uznémeéjdarbiba ka plana fokuss saglaba aktualitati ari Sodien.
Attieciba uz Latgalé potenciali veicamajam aktivitatém dala ieteikumu tieSi ar izvélétajiem ricibas
virzieniem nebija saistita, pieméram, Latgales augstskolu iesaiste biznesa ideju radiSana vai izmainas
nodokl]u politika. Tacu eksperti un uznémeéji bija vienispratis, ka uznémeéjdarbibas attistibai noteikti
nepiecieSamas aktivitates ieprieks izvéletajos virzienos. Novértéjot ricibas virzienus, jaatzime, ka
izmainit regiona socialo struktiiru un palielinat potencialo uznémeéju ipatsvaru ir liels izaicinajums un
istermina perioda to izdarit, pat piesaistot biitiskus publiskos finanSu lidzeklus, varétu biut
problematiski. Attieciba uz uznémeéjiem nepiecieSamajiem resursiem jasecina, ka plans vispozitivak ir
ietekméjis publisko infrastruktiiru - uznémeéji intervijas apgalvoja, ka celu kvalitate Latgalé pédejo
gadu laika ir uzlabojusies. Visbeidzot attiecibd uz uznéméju prasmém, iespéjams, nepiecieSams
sistematiskak skatities, kada veida konsultacijas regiona tiek piedavatas, un vai péc visam no tam ir

pieprasijums.

4. PLANA IETVAROS ISTENOTO PASAKUMU IZVERTEJUMS

Ekspertu darba grupas tika izdiskutéti visi plana ietvaros veiktie pasakumi, méginot izvértét
pasakumu atbilstibu ricibas virzieniem un to efektivitati vai vismaz potencialo efektivitati. Ta ka
pasakumiem vairums gadijumos nav pieejami rezultativie raditaji, izvértéjumi liela méra balstas
ekspertu un autoru viedoklos. SekojoSaja tabula ir apkopota isa informacija par pasakumiem un to
izvertéjumi. AtseviSskos gadijumos planotie pasakumi atSkiras no realizétajiem vai to akcenti ir

pamainijusies, tadél tie ir parklasificéti pie citiem ricibas virzieniem.
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Pasakumu izvértéjums

Nr.i

Pasakumi

Izpildeii

Izpildes
termins

Atbilstibatii

Efektivitatelv

Izveértejums

R1 Sociala st

ruktura - potencialo un nak

otnes uznémeéju ipatsvars (makro limenis)

Filmas un informativie siZeti par
Latgali

[zpildits

2012-2013

Atbilst

Efektivs

Visuma pasakums tiek vértéts atzinigi. Tomér ar So tikai dalé&ji tika
realizéta sakotnéja iecere. TV veidotajos sizetos gan tika lauzti
stereotipi par Latgali, bet to veidoSana netika nodarbinati Latgales
iedzivotdji un to ietekme bija neliela, salidzinot ar iespéjamo TV
seriala ietekmi.

Grozijumi normativajos aktos
socialo pakalpojumu un socialas
alidzibas, un darba tirgus joma

[zpildits

2013

Atbilst

Potenciali
efektivs

12.

INodoklu, pabalstu un aktivizacijas
pasakumu savstarpéjas ietekmes
izvértéSana

[zpildits

2012-2013

Atbilst

Potenciali
efektivs

Grozijumi paredz aktivaku bezdarbnieka un NVA sadarbibu pabalsta
sanemSanas laikd. NVA ir gan aktivak japalidz, gan jakontrole
bezdarbnieks darba mekléjumos. Uz So bridi, kad grozijumi bijusi
speka tikai neilgu laiku, var teikt, ka kontroles funkcija dominé par
palidzibas funkciju. Darba néméjam ir sikak jaatskaitas, ka tiesi vins
meklé darbu, bet VNA spéja faktiski palidzet ar darba piedavajumiem
nav uzlabojusies. Var teikt, ka veiktie grozijumi, vismaz pagaidam,
nekadu uzlabojumu nav devusi.

Vadoties péc Pasaules Bankas 2013. gada veikta pétijuma, nekads
uzlabojums nav arl nepiecieSams. Pétijuma tiek secinats, ka ricibas
plana identificéta probléma nav pamatota - eso$a pabalstu sistéma
Latvija nemazina cilveku velmi stradat. Vienlaikus, daudzi eksperti un
uznémeji joprojam uzskata, ka vairums socialo pabalstu sanéméju
nemaz necensas atgriezties darba tirgli. Ta ka nav pamata neticét
Pasaules Bankas veikta pétijuma datiem un izdaritajiem
secindjumiem, jasecina, ka problematiska ir nevis pati pabalstu
sistéma, bet gan sabiedribas attieksme pret to. Iespéjams, ekspertu un
uznéméju viedoklis Saja gadijuma atspogulo sabiedribas
aizspriedumus pret socialas gritibas nonakuSiem cilvékiem. No
vienas puses, sabiedriba dominé uzskats, ka socialas grutibas
nonakusam cilvékam biitu jarisina savas problémas, bet no otras -
sabiedriba nav gatava sadarboties ar griutibas nonakuso.

Biitu nepiecieSams plasak popularizét un skaidrot Pasaules Bankas
pétijuma savaktos datus un izdaritos secindjumus, tadéjadi kliedéjot
mitu par “socialo parazitéSanu” un sekméjot veél vienu no ricibas
plana noteiktajiem virzieniem - “R1.4 “Mitu kliedéSana par sociali
ekonomisko situaciju”.

26.

Regionalie konkursi inovativo

biznesa ideju atbalstam

Uzsakta izpilde

2014-2015

Atbilst

Potenciali
efektivs

lecere vértéjama atzinigi, bet pagaidam nav realizéta.
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Nr.i

Pasakumi

Izpildeii

Izpildes
termins

Atbilstibatii

Efektivitatelv

Izveértejums

Grozijumi valsts standarta,
integrejot uzneémejdarbibas
rasmes izglitibas satura

Daleji izpildits

2014

Atbilst

Neviennozimigs

LLKC jauniesu apmacibas

[zpildits

2012-2013

Atbilst

Neviennozimigs

Grozijumi standarta ir loti maza un formala dala no nepiecieSamajam
izmainam izglitibas sistéma. Daudz butiskaka ir katras skolas spéja
integrét uznémejdarbibas prasmes eso$aja macibu satura saisto$a un
ar realo dzivi sasaistita veida. Tas savukart ir loti atkarigs no
pedagogu zinasanas, prasmém un motivacijas. Pieméram, lidz Sim
LLKC veikto jauniesu apmacibu kvalitate ir bijusi dazada, atkariba no
katra konkréta gadijuma piesaistita lektora prasmes pasniegt
informaciju jaunieSiem saistosa veida.

Tapat uznémeéjdarbibas prasmju apguve ir atkariga no apkartéjas
kopienas, tostarp uznémeéju un nevalstisko organizaciju vélmes un
Spéjas iesaistities izglitibas procesa gan formali, gan neformali. BieZi
neformald =zinaSanu un iemanu parmanto$ana no draugiem,
radiniekiem, pazipam, kaiminiem, ir pat butiskaka neka formala
izglitiba, kas apguta skolas sola vai specialos seminaros un kursos.

Vadlinijas mazo lauku skolu
saglabasanai

Daléji izpildits

2013

Daléji
atbilst

Neviennozimigs

Vadlinijas uz doto bridi nav sagatavotas, tapéc noveértet to potencialo
efektivitati nav iespéjams. Vienlaikus jaatzist, ka iespéja parveidot
skolas par uznémeéjdarbibas kompetencu centriem ir atkariga no
katras konkrétas skolas esoSajiem resursiem - €kas un
macibspékiem, un izvele, ka tieSi izmantot Sos resursus
uznémeéjdarbibas veicinasanai biitu jaatstaj katras pasvaldibas zina.

Kopienu lideru apmaciba

Daléji izpildits

2014-2015

Daléji
atbilst

Neviennozimigs

Veikta pasakuma tieSo ieguvéju loks ir bijis tik Saurs - vienas
pasvaldibas kopiena -, ka ta ietekme uz Latgales regionu kopuma ir
minimala. Lai paplasinata pasakumu ieguvéju loku, kopienai biutu
jadalas iegiitaja pieredze ar citam vai javeic lidzigi pasakumi ari citas
Latgales paSvaldibas.

11.

Alkoholisko dzérienu patérina
ierobeZoSanas ricibas plana
izstrade

Izpildits

2012

Neatbilst

Neefektivs

Alkoholisms ir sekundara probléma, kas drizak ir sliktas
socialekonomiskas situacijas sekas, neka tas célonis. SI pasakuma
ievieSana nav efektivi ietekméjusi Latgales attistibu un nebitu
ieklaujama turpmakos ricibas planos.

R2 Resursu nodrosinasana - uznémeéjdarbibas veikSanai nepiecieSamo resursu nodrosinasana

14.

Atbalsts iedzivotaju iekséjai
mobilitatei

Izpildits

2012-2013

Atbilst

Efektivs

Visuma var veértét atzinigi un bitu jaturpina.

13.

Bezdarbnieku apmacibas (darba
vieta, subsidéetas daba vietas,
karjeras konsultacijas utt.)

Daleéji izpildits

2012-2014

Atbilst

Potenciali
efektivs

Uz doto bridi esoSo bezdarbnieku zinasanas un prasmes nereti tik
bitiski atskiras no tirgl pieprasitajam, ka NVA nespéj veikt efektivu
darbinieku parkvalifikaciju. Tomer potenciali bezdarbnieku apmaciba
varétu bt efektivs darbaspéka pieejamibas uzlabo$anas instruments.

6
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Izpildes

Nr.i Pasakumi Izpildeii .
termins

Atbilstibalii | Efektivitatelv Izvertéjums

15. [Studiju un studéjoSo kredita Izpildits 2013 Atbilst Potenciali Sobrid ir ieviesta iespéja dzést studiju kreditus publiska sektora
dzéSana efektivs stradajosajiem visur Latvija. Lai celtu tieSi Latgales uznéméju spéju
piesaistit kvalificétus specialistus, Latgale varéetu dod papildu iespéju
dzest studiju kreditus ne tikai publiskaja, bet arl privataja sektora
nodarbinatajiem.

16. [Dzivojama platiba pasvaldibas [zpildits 2012-2013 Atbilst Potenciali Viens no apgritinadjumiem specialistu piesaistei no citiem regioniem
efektivs vai valstim, ir piemérotas dzivojamas platibas trikums. Uz doto bridi
$ai problémai nav rasts efektivs risinajums. Sobrid pasvaldibai
primari ir janodroS$ina ar dzivojamo platibu vietéjie maznodroSinatie,
ka rezultata dzivojamais fonds tiek izsmelts. Viens no iesp€jamiem
risinajumiem bitu laut pasvaldibai saglabat nelielu dalu no dzivojama
fonda ka “dienesta viesnicu” piesaistito specidlistu Istermina
izmetinaSanai.

18. |Atbalsts profesionalas izglitibas Daléji izpildits | 2013-2015 Atbilst Potenciali Lidz Sim sniegtais atbalsts profesionalas izglitibas uzlaboSanai
iestadem Latgales regiona efektivs aprobezojas ar ieguldijumiem infrastruktira un aprikojuma, kas pasi

19. [Profesiju standartu un Izpildits Pastavigi Atbilst Potenciali par sevi sastada tikai nelielu dalu no kompleksa risinajuma.
profesionalas izglitibas efektivs Profesionalas izglitibas programmas ir svarigas kvalificéta
programmu pilnveidoSana darbaspéka nodrosinasanai, un to kvalitate ir atkariga ne tikai no
infrastruktiiras, bet arl no macibspéku prasmém, zinasanam un
motivacijas, un no veiksmigas sasaistes starp macibu institiiciju un
attiecigas nozares uznémumiem.

Izglitibas programmu standarti tiek pilnveidoti iesaistot nozaru
ekspertus, bet to ietekme uz uznémeéjdarbibas attistibu Latgalé ir Joti
pastarpinata un gruti novertéjama.

20. [RaZoSanas telpu rekonstrukcija Daléji izpildits 2012 Atbilst Potenciali No Latgales regiona Sis aktivitates ietvaros tika sanemti divi projekti,
vai izveide pilsétas arpus Rigas efektivs no kuriem viens tika apstiprinats. Butiski, lai Sada veida atbalsts ir
pieejams pastavigi.

21. [Papildus atbalsts Latgales Daléji izpildits 2012 Atbilst Efektivs Sis ir viens no retajiem pasakumiem, kas veikts nevis visa Latvijas
pasvaldibam uznémeéjdarbibas teritorija, bet tieSi Latgalé. Pozitivi veértéjams, ka pasSvaldibam
atbalsta infrastruktiiras finans€juma sanemsanai bija nepiecieSams paradit, ka infrastruktiiras
sakartoSanai uzlabojumi bis noderigi uzpnémumiem. Nakotné péc projektu
realizéSanas vajadzétu ari izvertét, cik liela mera tie ir sasniegusi
izstrades procesa prognozétos rezultatus.
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Nr.i Pasakumi Izpildeii lZpll(-ief Atbilstiba'ii | Efektivitate' Izveértejums

termins

22. [Robezkontroles punktu "Vientuli" | Daléji izpildits | 2012-2016 Atbilst Efektivs Veiktie ieguldijumi robezkontroles punktu infrastruktira ir vértejami
un "Terehova" kapacitates atzinigi. Kaut aril galvenie ieguvéji no robezpunkta sakartoSanas,
uzlabosana iespéjams, nav Latgales uznémeéji, bet gan lielie kravu parvadataji no

Rigas un citiem regioniem, tomér ari Latgales mazajiem uznéméjiem
ir atvieglota robeZpareja. Piedevam tranzita apjoma pieaugums
potenciali varétu radit jaunas uznémejdarbibas iespé€jas.

23. |LGA mikroaizdevumu fonda Izpildits 2012-2014 Atbilst Potenciali Fonda izveide veértéjama atzinigi, bet ta realo ietekmi wuz
izveide efektivs uznémeéjdarbibu varés verteét tikai ilgaka laika perioda.

24. (Celuinfrastruktiras atjaunosana | Daléji izpildits 2012 Atbilst Efektivs Visuma gan eksperti, gan uzpémeéji atzinigi noverte celu
infrastruktiras atjaunosSanu. Lai objektivi novértétu So investiciju
tieSo ietekmi uz uznémejdarbibu Latgalg, biitu nepiecieSams papildu
padzilinata izpéte.

25. [Lauku atbalsta programma - [zpildits 2012-2103 Atbilst Neviennozimigs | Eso$a programma ir nacionala limena pasakums, kura tieSo ietekmi
atbalsts uznémeéjiem jaunu uz Latgali ir griti novértét. Programma Sobrid ir orientéta tiesi uz
mikrouznémumu radiSanai vai lauksaimniecibas nozari. No Latgales uznéméjdarbibas attistibas
saimnieciskas darbibas viedokla programmas instrumentus biitu vélams darit pieejamus ar1

aplasinasanai citu nozaru uznémumiem.

4. [LIAA sagatavotie Regionalo Daléji izpildits | 2014-2015 Atbilst Neviennozimigs | Piedavajumi ir sagatavoti, bet tie nav realizéjuSies realos projektos.
investiciju piesaistes piedavajumi Turpinot So un izstradajot lidzigas aktivitates, ka rezultativos
Latgale raditajos vajadzeétu noteikt piesaistito investiciju apjomu, raditas

darbavietas utt. un turpinat sniegt atbalstu tikai tad, ja tiek sasniegti
planotie rezultati.

10. [Latgales parstavnieciba Riga Uzsakta izpilde | 2014-2015 Atbilst Neviennozimigs | Parstavnieciba ir izveidota un lidzigi ka informativie sizeti par Latgali
var kalpot, lai lauztu dazadus negativos stereotipus par Latgales
regionu. Tacu parstavnieciba potenciali varéja klat par resursu
Latgales majraZotajiem un mazajiem uzpémumiem, kam ir
apgrutinata piekluve Rigas patérétajiem. DiemZel komercdarbibas
ierobeZojums $o iespéju pasreiz liedz.

R3 Uznémeéju prasmes (mikro limenis)

17. |[Latgales uznémeéjdarbibas centrs Izpildits 2012-2013 Atbilst Potenciali Uz doto bridi izveidotais Latgales uznémeéjdarbibas centrs parsvara

efektivs nodarbojas ar konsultacijam. Vértéjuma ietvaros aptaujatie uznémeji

1. [Uznémeéjdarbibas un inovacijas Daléji izpildits | 2014-2015 Atbilst Neviennozimigs | zinaja par centra eksistenci, bet nebija izmantojusi centra

veicinasanas pasakumi (Norvégu

finanséjums un pieredze)

pakalpojumus un neplanoja to darit. Centra darbiba biitu jaattista
vairakos virzienos. Pirmkart, tam biitu jadarbojas ka komandu




Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam isteno$anas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana nepieciesamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

Izpildes

Nr.i Pasakumi Izpildel . Atbilstiba'ii | Efektivitate' Izvertejums
termins
27. |Apmacibas pasvaldibu attistibas | Daléji izpildits | 2014-2015 Daleéji Neviennozimigs | veidoSanas platformai. Tas varétu darboties ka “savedéjs” starp
planosanas specialistiem atbilst dazadiem specialistiem, uzturot datu bazi ar tiem, kas velas
teritoriju ekonomiskas aktivitates iesaistities jaunu uzpnémumu veidoSana. Otrkart, centrs varétu
palielinasanai, t.sk. investoru palidzét esoSiem uznémumiem atrast specialistus citos regionos vai
piesaistei valstis. TresSkart, nakotné centra riciba varétu but finan$u resursi
jaunu uznémumu uzsaksanai un attistibai.
Liela dala apmacibu un konsultaciju (ne tikai LUC) ir bijusi orientéta
uz pasvaldibu darbiniekiem, bet ne visas pasvaldibas vini ir
butiskakie agenti uznémeéjdarbibas attistibai. Viens no ieteikumiem
bitu paplasinat apmacibu un konsultaciju merka auditoriju un
orientét tas vairak uz esoSajiem un potencialajiem uzpémeéjiem un
sabiedriskajiem aktivistiem.
8. [Pasakumi uznémeéjdarbibas [zpildits 2012-2013 Atbilst Neviennozimigs | Programma nacionala limeni darbojas veiksmigi, bet pienesumu

uzsaksSanas motivéSanai

specifiski Latgalei nav iespéjams noskirt.

i Numeracija no informativa zinojuma ,Par Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam paredzéto pasakumu izpildi”, 17.02.2014.

ii Informacija par izpildi no informativa zinojuma ,Par Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam paredzéto pasakumu izpildi”, 17.02.2014.

iii Atbilstiba attiecigajiem ,Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam” identificétajiem ricibas virzieniem uznémeéjdarbibas veicinasanai Latgales regiona (ekspertu un autoru vert&jums).

v Pasakumu efektivitate ,Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam” identificéto ricibas virzienu uznémeéjdarbibas veicina$anai Latgales regiona sasniegSanai (ekspertu un autoru vértéjums).
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Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam istenosanas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana
nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

5.SECINAJUMI UN PRIEKSLIKUMI

Saja sada)a apkopti izvértéjuma secinajumi un priekslikumi Latgales planam 2014.-2016. gadam:

Latgales ricibas plans 2012.-2013. gadam nav atrisinajis ar uznémeéjdarbibas attistibu saistitas
problémas Latgales regiona un plana identificétie ricibas virzieni saglabajas ka laba platforma
sistematiski fokusetai aktivitatei.

Lielaka dala plana ietverto pasakumu, kas tika realizeti, nebija izstradati specifiski Latgales
regionam, tadé] bitu nepamatoti gaidit, ka tie uzlabos situaciju Latgalé vairak, salidzinajuma ar
citiem regioniem. Ideala gadijuma plana ietveramo aktivitasu izstradei un ievieSanai bitu japaredz
atsevisks finanséjums. Izvélétie risinajumi var bit arl nacionala limena programmas, tacu, lai tas
efektivak stradatu Latgales regiona, nepiecieSams paredzét ka to darbiba Latgalé atSkirsies un ka
to ietekme tiks uzskaitita.

lespéjams, ta vieta, lai aptvertu daudzus attistibas aspektus, nakamajam planam vajadzetu vel
vairak fokuséties uz dazam biutiskam aktivitatém, kuru veiksmiga realizacija biitu nozimiga ari
simboliska limeni un tiktu identificétas ka Latgales veiksmes stasts vismaz nacionali.

No konkréetam aktivitatem uznémeéjdarbibas joma, kas neparadijas iepriekséja plana, var izdalit
vairaku ekspertu un uznémeéju identificéto pieprasijumu (vairak gan starptautiska limeni, nevis
Latgal€) péc pardoSanas prasmém, ko iespéjams varétu apmierinat (vai Latgales gadijuma radit)
islaicigi piesaistot regionam augstas kvalitates pardosSanas specialistus un liekot viniem
sadarboties ar vietéjiem majrazotajiem un amatniekiem.

Nemot véra augsto pasnodarbinato ipatsvaru Latgales regiona, aktivitatés, kuras koncentréjas uz
uznémejdarbibas prestiza celSanu, ipasa uzmaniba japieveérs arl darba devéja statusa uzlaboSanai,
tadéjadi veicinot dalas pasnodarbinato kltiSanu par darba devéjiem.

Visbeidzot politiska limeni biitiski panakt apnemsanos ieguldit Latgales attistiba ilgtermina. Tas

lautu jebkuru valsts investiciju projektu vai pilotprojektu apsvért realizét Latgale.
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Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam istenosanas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana
nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

6. PIELIKUMI

6.1. IZVERTEJUMA METODOLOGIJA

RICIBAS PLANA LATGALES REGIONA IZAUGSMEI 2012.-2013. GADAM IZVERTEJUMS UN AKTUALIZACIJA: METODOLOGLIJA.

KONTEKSTS

Ricibas plans Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013.gadam
koncentréjas uz uznéméjdarbibas attistibu regiona. Apkopojot
un strukturéjot dazados priekslikumus, tika identificéti tris
ricibas virzieni uznemejdarbibas veicinasanai Latgales regiona:

1ZVERTEJUMA STRUKTURA |

lzvértéjums tiks veikts tris pakapés. Vispirms
noskaidrosim, vai planam kopuma ir bijusi
ietekme uz Latgales regiona izaugsmi, bet péc
tam atseviski analizésim ricibas virzienus un to

METODES

socialas struktiras uzlabojums - izmainas kulturali
noteiktajos prieksstatos par Latgales regionu,

o uznémeéjdarbibu, valsts lomu individuala labklajibas
limena nodroginasana u.c., kas ierobeZo potencialo
uznémeju piedavajumu;
uznéméjdarbibas veik3anai nepiecieSamo resursu

o nodrosinasana - dazadu objektivi ierobezoto resursu
pieejamibas uzlabo3ana, un labakas informacijas aprites
par resursu ieguves iespéjam ieviesana;

potencialo uznéméju prasmju uzlabojums - dazadu
apmacibu un konsultaciju nodrosinasana, kas lautu
o potencialajiem uznéméjiem labak identificét sekmigas
uznémeéjdarbibas idejas, veiksmigak sadarboties ar
pétniecibas iestadém (pieméram, universitatém),
efektivak parvaldit uznémumus u.c.
Katram no izvélétajiem ricibas virzieniem tika atlasiti konkréti

pasakumi, kurus veiksmigi ieviesot vajadzéja vismaz daléji
atrisinat ricibas virzienu ietvaros identificétas problémas.

ietvaros realizétos pasakumus.

KOPEJA IETEKME

Apzinoties pat veiksmigas politiskas
intervences nobidi laika un regionala
limena datu pieejamibas ierobeZoju-
mus, testésim, vai ricibas plans kopuma
ir izmainijis situaciju Latgales regiona.

RICIBAS VIRZIENI

Koncentrésanas uz ierobeZotu skaitu

'ricﬂoas virzienu bija batiskakais
nosacijums pasakumu atlasei. Attiecigi
ir btiski saprast, vai tajos ir izdevies
panakt kadus uzlabojumus.

IZVERTEJUMA UN AKTUALIZACIJAS MERKIS

Ricibas plana izvértéjuma meérkis ir noteikt tos pasakumus, kuri
turpina bat vai kjuvusi aktuali Latgales regiona izaugsmei
pédéjo gadu laika un kurus bitu vérts iekjaut nakamaja ricibas
plana.

PASAKUMI
Pasakumi ir nozimigaka izvértéjuma
sastavdala, tadé| papildus pasakumu
ietekmes noteikSanai méginasim
Psaprast ar, vai politiska iejauksanas ir
bijusi efektiva un vai ir pamats uzskatit,
ka efektivitati varés sasniegt attiecigo
pasakumu turpinot vai aktualizéjot no

jauna.




Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam istenosanas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana
nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

6.2. PADZILINATAS INTERVIJAS

[zvérteéjuma procesa tika veiktas padzilinatas intervijas ar Aivaru Klavinu, Oskaru Skredeli, Ainu
Strodi, Silviju MeZinsku, Mari Igavenu, Nikolaju Turutu, Guntaru Sultu, Paulu Lusinu, Andri Strazdu,
Aleksandru Antonovu, Kristinu Pel$u un Edmundu Spridzu. Saja pielikuma ir apkopoti biitiskakie

interviju dalibnieku vertéjumi un ieteikumi neapstradata forma.

Minimalas algas paaugstinaSana mazina
uznémumu konkurétspéju

Daudzu atbalsta programmu ierobeZojums,
izmantot licenzétus buvniekus, padara tas
neizdevigas

Sleptais protekcionisms (licences) ES tirgi
mazina uznémumu (metalapstrades)
konkurétspéju

ES struktirfondu programmas parak
birokratiskas un neizdevigas

Pédeja pusgada laika banku aizdevumu
nosacijumi palikusi stingraki un 11dz ar to
neizdevigaki

Publiska infrastruktiira péde€jo gadu laika
uzlabojusies

Skembu un bituma segums celiem ir labs
leguldijumi celu infrastruktiira noderigi, bet
parak dargi

Rezeknes SEZ neefektivs

Rezeknes augstskolas infrastruktiira un
aprikojums uzlabojies

Starp Rézeknes augstskolas fakultatém ir laba
sadarbiba

Rézeknes augstskola top dizaina pakalpojumu
centrs

Dala Rezeknes augstskolas beidzéju dibina savus
uznémumus, bet parvacas uz Rigu

Rézeknes augstskola mégina piesaistit arvalstu
studentus

Rézeknes augstskola darbojas ka teritorialo
identitati paplasinosa instittcija

Uznémeéjiem pietrikst pardosanas prasmju
LUC darbiba bez aizdevumu vai grantu iespéjas
neefektiva

Lidzsinéja inkubatoru programma neefektiva,
sasniegusi labi ja 30% no sava potenciala
Jaunie Rézeknes kultiiras objekti (Zeimuls un
Gors) simboliski labi, bet apsaimnieko$ana
varétu bit labaka (radoSa izglitiba bérniem,
vietéjo kultiiras bagatibu prezentacija)
Attalums l1dz Rigai liela méra nosaka attistibas
iespéjas

Atsevisku planu Latgales attistibai nevajag
Janodrosina kvalitativa elektroapgade, nosakot
standartus

Jaiegulda publiskas infrastruktiras uzlabosana
(celos)

Nepieciesams valsts atbalsts tehnologiskajai
modernizacijai, lai nezaudetu konkurétspeju
Riska kapitals labi varétu darboties
Mikrouznémuma nodokla likmes
nepaaugstinasana palidzétu Latgales regionam
Sarezgiti nokartot formalitates krievu inZeniera
piesaistei uznémumam

Regionalos ieguldijumus vajag koncentrét dazos
attistibas centros

Regionalajam iniciativam jabut simboliskiem
elementiem

NepiecieSama majrazotaju un mazo uzpémumu
kooperacija tirdzniecibas iespéju (tirdzinu)
izveidei (potencials pasvaldibu atbalstam)
Inkubatoriem jaspecializéjas

Tirisma nozares attistiba perspektiva, bet tikai
caur sadarbibu ar saistitajam nozarém

Jadefiné problémas lokala limeni un ap to
risindjumiem javeido vietéjas ekosistémas
Sociali atbildiga uznémeéjdarbiba ka lokala
patriotisma izpausme

Darbinieki nosaka prémijas gan saviem darba
biedriem, gan vadibai

Demografiska situacija traucé attistibai
Jaizmanto Latgales salidzinamas prieksrocibas
(lauku vide pretstata urbanajai)

Pasvaldibai jaatbalsta mazie vietéjie uznéméji
Javeido REA studentu Blitz komanda eksporta
iespéju identificeéSanai Latgales amatniekiem un
majrazotajiem

Atvieglot krievu, baltkrievu, ukrainu u.c.
specialistu piesaisti Latgales uznémumam
Uznémeéju klubi (ka Rotari) sadarbibas
veicinasanai

Baltkrievija ka Latgales sadarbibas partneris
Lauku skolas nevajag atdzivinat
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6.3. EKSPERTU DARBA GRUPAS

[zvertéjuma procesa notika tris ekspertu darba grupas, kuras piedalijas Jolanta Vjakse, Elita Benga,
Gatis Pavils, Janis Brizga, Vita Brakovska, Maris Elerts, Klavs Sedlenieks un Iveta Cirule ka ari VARAM
darbinieki. Eksperti izmantoja zemak pievienotos materialus, lai detalizéti analizétu plana ietvaros

veiktos pasakumus.
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Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam izvért&jums un aktualizacija v VIDES AIZSARDZIBAS UN
Izvértéjuma grupas (izdales materials) “ REGIONALAS ATTISTIBAS MINISTRIJA
/ . - - - . a
Resursu nodrosinasana - Pasakumi ricibas virzienu sasniegsanal
R Z uznémeéjdarbibas veikSanai Pasakums Paveiktais Atbilstiba | Efektivitate
iecieé i i 1.Bezdarbnieku apmacibas (darba vieta, | Izmainas NVA darbiba ar
nepieciesamie resursi subsidétas daba vietas, karjeras bezdarbniekiem, bet ne attieciba uz Oja ONe | Oi1a OnNe
utt) apmacibam darba vieta

-+ 2.1 NVA apmacibas (praktiskums, darba vieta, vietéjais tirgus)

2. Atbalsts Latgales iekiéjai mobilitatei | Izstradats specials pasakums regionalas

- e OJja ONe | O)a ONe
mobilitates veicinasanai

*.2'2 Jauno specialistu piesaiste Latgalei 3. Studiju un studgjoso kredita dzésana | lespéja dzést kreditu noteiktu profesiju

parstavjiem (skolotajiem, arstiem, Ojia ONe | Ola ONe
inzenieriem u.c.)

2.2.1 Studiju un studéjo3o kreditu dzé3ana

4.Dzivojama platiba pasvaldibas Metodisks darbs ar pasvaldibam,
apzinats piedavajums

2.2.2 Dzivojama platiba

5. Parnozaru uznémeéju atbalsta Izveidots Latgales uznémejdarbibas
mehanisms Latgalé centrs (parsvara konsulté, irsadarbibas | OJa ONé | OJa ONe

)

)

)

)

) :
] ligumi ar citam valsts institicijam)
)

)

)

)

J

-+ 2.3 Regionalas mobilitates pasakumi

-+ 2.4 Vienas pieturas agentira (pakalpojumi visam regionam)

6. Atbalsts profesionalas izglitibas Infrastruktaras uzlabosana un
iestadém Latgales regiona aprikojuma modernizétana

-+ 2.5 Profesionalo izglitibu programmu parskatisana

7. Profesiju standartu un profesionalas Pilnveidoti sadarbiba ar Nozaru ekspertu
izglitibas programmu pilnveidosana padomém

PPy = prppp— = g OJa ONe OJa ONe
-+ 2.6 Publiska infrastrukttira uznéméjiem (celi, komunikacijas)

8. Razosanas telpu rekonstrukcija vai No Latgales pieteikti divi projekti, Ditton _ i _ i
+ 2.7 Pierobeza (sati atlaujas, atvieglojumi $ké izveide pilsétas arpus Rigas pieteikums atbalstits Ol ONe | Ok  ONe
+ T e e 9. Papildus atbalsts Latgales pasvaldibam [ Vairakiprojekti Latgales nacionlas un
y atgalé gionalss noir i
0 atbalsta i regionalas nozimes attistibas centros on one | o one

(satiksmes infrastruktara, pasvaldibu
izglitibas iesta3u siltinasana)

-+ 2.9 Celu infrastruktira (Riga — regionalie centri)

10. Robezkontroles punktu "Vientuli" un | leguldijumi infrastruktaras uzlaboanai

" " 13 " Ola ONe Ola O Ne
Terehova" kapacitates uzlabosana

11. Mikroaizdevumu fonda izveide lzstradats normativais reguléjums,

A el i || OF O || @B O

12. Celu infrastruktiras atjaunosana Planotie darbi izpilditi un pieejamais
valsts budzeta finanséjums apgats 100%
apméra (Livanu, Daugavpils, Rezeknes,
Preiju un J&kabpils teritorijas)

OJ)a ONe | O)la ONe

13. Lauku atbalsta programma — atbalsts [ Sniegts atbalsts uzneméjiem
uznéméjiem jaunu mikrouznémumu
radianai vai saimnieciskas darbibas
paplaginasanai
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r‘ VIDES AIZSARDZIBAS UN

REGIONALAS ATTISTTBAS MINISTRIA

Pasakumi ricibas
Uznéméju prasmes

virzienu sasniegsanai

Pasakums

Paveiktais Atbilstiba Efektivitate

— ——— - = ideju atbalstam
3.1 Potencialo uznéméju aktivizé3ana un informésana L . o
2. Apmécibas pasvaldibu attistibas

planoganas specialistiem teritoriju
as aktivitates

—{ 3.1.1lesacéjiem (for dummies)

1. Regionalie konkursi inovativo biznesa | 5 ideju konkursi 2014.g. (uzsakta izpilde)

OJja ONe | O)la ONe

15 macibu seminari, 5 pieredzes
apmainas/izvértésanas nometnes
(uzsakta izpilde)

tsk. investoru piesaistei

H3.1.2 Neveiksmju iemesli

—{3.1.3 Mentorings

—{3.1.4]aunie§u acil acibas + fi

H{3.1.5 Regionalie ‘ideju kausi”

—{3,1,6 Ideju laboratorijas

+ 3.2 Eso3o uznéméju konsultésana un informésana

H{3.2.1 Tehnologiskie auditi

—{ 3.2.2Zina3anu engéli pasvaldibas

H{3.2.3 Birokratijas gidi

-{3.2.4 Uznémumu attistibas projektu apzinadana un atbalsts

Saja pielikuma ir apkopoti biitiskakie ekspertu vértéjumi un ieteikumi neapstradata forma.

LLKC seminariem trikst atgriezeniska saite
JaunieSu interese par LLKC seminariem nav
noturiga, atkariga no lektora

Nepietiekama LLKC lektoru kvalifikacija

IZM peétijuma ir rekomendacijas, bet nav
vadliniju

Kopienu lideru apmaciba darbojas veiksmigi
Alkoholisma apkaroSanas politikas veidoSana
jaiesaista narkologi

Regiona augstskolu aktivaka iesaiste
Viesmilibas ciemu veidoSana

Privatbanku piedavajums uznémeéjiem
izdevigaks, neka LGA un ALTUM programmas
AFI sadardzinatu LAF

Mobilitates dotacijas nav efektivas

Finans$u resursi zemes iegadei

Pasaules bankas pétijums attalinats no realitates
Socialo pabalstu sistéma problematiska
NepiecieSams stingraks GMI rezims

Javeido dzivojamo platibu fonds
Struktirfondu programmas jaievie$ kvotas
Latgales uzpémumiem

Palidziba ar finansu resursiem zemes iegadei
Jamazina banku diskriminéjosa attieksme pret
mazajiem uznémumiem

VID jakoncentréjas uz lielajiem, nevis mazajiem
uznémumiem

Ipasi atbalstamas teritorijas, pasreizéja
klasifikacija, problematiskas

Javienkarso likumdoSana mazajiem
pakalpojumu sniedzéjiem

Attalinatais darbs ka risinajums

Janodrosina bankomatu pieejamiba

Pasta nodalu pieejamiba bitiska tirdzniecibai
interneta

Apmaciba par interneta tirdzniecibas iespéjam
Nav veikti pasakumu tiesi Latgalei

Pasvaldibas uzturéta datu baze ka platforma
uznémumu komandu veido$ana

Brivpratiga senioru vai bezdarbnieku kustiba
socialu problému risinasanai

Emocionals atbalsts vietéjiem aktivistiem un
lideriem

Veiksmigs ideju konkursa piemeérs - “Césis Var”
Jainforme par socialas uznémejdarbibas
iesp€jam

Socialiem uznémumiem neaplikt ar nodokli
pelnu, kas novirzita socialam mérkim
Apmaksati uznémeéjdarbibas specialisti “uz
vietas” pasvaldiba

Studiju kreditu jadzés, ja strada Latgale
Japiesaista ridzinieki, kas mekl€é iespéju
parvakties uz laukiem

Majas lapa Latgales pasvaldibu investiciju
piedavajumi Latvijas uznémumiem
Informacija par uznémeéjdarbibas iespéjam
latvieSiem arzemeés

Profesionalas izglitibas iestazu, slimnicu un citu
sabiedrisko iestaZu izvietoSana Latgalé
Uznémeéjdarbibas iespéjas - senioru tirisms,
“retreat” jeb meditacijas centri, tie$a pirkSana
Ne vienmér pasvaldiba ir “zinasanu engeliem”
piemeérots cilveks, jameklé plasak
Konsultacijas uznémuma efektivitates celSanai
Palidziba mazajiem uznémumiem dabas resursu
nodokla atlaides iegiiSana
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Saviesigi neformali vietéjo klasteru veidoSanas
pasakumi

Inkubatori jasaglaba, bet fokuss jaliek uz
pirmsinkubacijas posmu

JaunieSiem jamaca par iespéjam dibinat NVO un
biedribas

Javeicina lokalo raZojumu pardoS$ana globali
Lauksaimnieciba ka fokuss problematiska, jo
vajag investicijas

Vajag pétit un izmantot viet€jas esosas zinasanas
Nedrikst parveértet formalas izglitibas (kursu,
seminaru) efektivitati

nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

Radit institucionalu motivaciju pasvaldibam
attistit uznémeéjdarbibu

Alkoholisms - sekundara probléma, no plana
jasvitro

Studiju kreditu dzeésanai jaievies teritorials
princips

Jaizmanto Latgales 1patniba - liels
pasnodarbinato majrazotaju un amatnieku
skaits

Jaklidina mits, ka nodarbinat citus ir slikti
Problematiska ir pareja no pasnodarbinata
statusa uz uznémeéja/darba deveéja statusu
Strukturalas izmainas likumdoSana uznémeéju
kooperacijas veicinasanai
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6.4. IEDZIVOTAJU APTAUJAS REZULTATI

2012. gada februari pétijumu centrs SKDS veica Latvijas iedzivotaju aptauju, kura tika ieklauti un
analizéti dazadi jautajumi par potencialajam aktivitatém darba mekléSana, uzskatiem par budZeta
konsolidacija cietuSajam grupam, attieksmi pret dazadam cilvéku grupam, ka arl parcelSanos uz
Latgali un palikSanas Latgalé iemesliem. Lai novertétu, vai Latgales ricibas plana darbibas perioda ir
notikusas kadas izmainas iedzivotaju vertéjumos, attieksmés un uzvediba, dala no 2012. gada aptauja
uzdotajiem jautajumiem tika atkartoti meériti 2014. gada novembri pétijumu centra SKDS istenota

iedzivotaju aptauja.

Kopuma secinams, ka bitiskas izmainas iedzivotaju vértéjumos un attieksmés nav notikusas.
Statistiski butiskakas izmainas notikusas iedzivotaju attieksme pret parcelSanos uz dzivi citur - $i gada
aptauja $adu velmi ka Latvijas kopuma ta Latgales regiona iedzivotaji izsaka ievérojami retak ka
2012. gada, 1pasi attieciba uz iespéju meklét darbu vai parcelties uz dzivi arpus Latvijas. Tapat
novérojams, ka Latgales regiona izteikti pieaudzis t.s. socialais kapitals - regiona iedzivotaji ievérojami
biezak ka pirms diviem gadiem pauZ uzticéSanos ka tuvejiem kaiminiem, ta nepazistamiem cilvékiem,

un ari vietéjiem uznémejiem (pret kuriem gan attieksme joprojam saglabajas neviennozimiga).

Ricibas stratégijas jaunas darbavietas meklésanai

Ja butu jaatrod jauna darbavieta, absolitais vairakums (67%) iedzivotaju to meklétu sava esoS$aja
dzivesvieta, bet 13% - sava regiona arpus savas dzivesvietas. Aptuveni katrs desmitais iedzivotajs
apgalvo, ka darbavietu meklétu arpus Latvijas, un tas ir divas reizes zemaks raditajs, neka tika
noveérots 2012. gada. Tai pat laika jauzsver, ka Latgalé Sis raditajs ir augstaks ka citur Latvija - ja vidéji
Latvija 10% iedzivotaju noverté, ka darbu visdrizak meklétu arpus Latvijas, tad Latgalé $adi
apgalvojoSo ir kopuma 16%. Lai gan $is Latgales regiona raditajs, salidzinot ar 2012.gadu, ir
samazinajies (no 23% lidz 16%), tomeér tas ir augstakais raditajs starp visiem Latvijas regioniem.
Japiebilst - ja 2012.gada aptauja tika novérots, ka augstakais to ipatsvars, kuri darbu meklétu

arvalstis, ir Pieriga (28%, Sogad - 8%), tad Sogad augstakais raditajs ir tiesi Latgales regiona.
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Sakiet, liidzu, ja Jums biitu jaatrod jauna darbavieta, vai Jus to meklétu...? (%)
Baze: visi respondenti, n=1002

67
Taja pasa pilséta/ novada, kur jus dzivojat tagad _

63
Cita pilséta/ novada, bet taja pasa region, kur dzivojat - 13 m2014
tagad 17 2012
- .
Arpus Latvijas teritorijas
20

K

Cita Latvijas regiona
9
Nevaru stradat (esmu par vecu, veselibas stavokla dé] - 12
u.tml.) 12

K
Griti pateikt/NA

7

To respondentu ipatsvars, kuri darbu meklétu arvalstis (%) 2014/2012
Baze: visi respondenti un respondenti regionos
2012 w2014
28
23
20 21
17 17 16
13
12
10
8 8
l 6 5
VISI Riga Pieriga Vidzeme Kurzeme Zemgale Latgale

Jautajuma par to, kadas tiesi biitu stratégijas jauna darba atrasana, Latvijas iedzivotaju pieeja pédéjo
divu gadu laika nav mainijusies. Lielaka dala (63%) meklétu lidzigu darbu tam, kadu jau ir stradajusi.
Katrs piektais apgalvo, ka meklétu no eso$a atskirigu darbu. Retak ka 1/10 gadijumu iedzivotdji
noverté, ka visdrizak saktu savu uzpéméjdarbibu. Ja vérté So datu izmainas Latgales regiona, tad
vieniga statistiski butiska izmaina, kas notikusi pedéjo divu gadu laika, ir fakts, ka par aptuveni 1/10
palielinajies to 1patsvars, kuri noverte, ka meklétu lidzigu darbu, vienlaikus bitiski nav mainijusies

dati neviena no paréjam atbilzu kategorijam.
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Un, ja Jums biitu jaatrod jauna darbavieta, vai Jus...? (%)
Baze: visi respondenti, n=1002
Meklétu lidzigu darbu tam, kadu jau esat stradajis vai

stradajat paslaik

Meklétu pilnigi atSkirigu darbu no ta, kadu esat

stradajis vai stradajat paslaik m2014

2012
Saktu savu uznémeéjdarbibu

Cits risinajums

Man nav darba pieredzes/ nekad neesmu stradajis
algotu darbu

Nevaru stradat (esmu par vecu, veselibas stavokla dél
u.tml.)

Griti pateikt/NA

Socialais kapitals

Sociala kapitala mérijums liecina, ka pedéjo divu gadu laika notikusSas nebitiskas, tomér pozitivas
izmainas. To iedzivotaju Ipatsvars, kuri uzticas tuvéjiem kaiminiem un apkartnes iedzivotajiem, ir
nedaudz pieaudzis (+4%). Tai pat laikd samazinajies (-6%) ir to ipatsvars, kuri uzticas vietéjiem
uznémejiem. Kopuma absoliitais vairakums Latvijas iedzivotaju (73%) uzticas saviem tuvéjiem
kaiminiem un apkartnes iedzivotajiem, un vienlaikus neuzticas nepazistamiem cilvékiem. Attieksme
pret vietéjiem uznémeéjiem ir neviennozimiga - aptuveni vienads ir to Ipatsvars, kuri tiem uzticas
(41%) un to, kuri neuzticas (39%).Analizéjot rezultatus Latgales regiona griezuma, novérojams, ka
sociala kapitala pieaugums ir bitisks visds mérijumu kategorijas - to Latgales iedzivotaju ipatsvars,
kuri uzticas tuvéjiem kaiminiem, vietéjiem uznéméjiem un ari nepazistamiem cilvékiem, ir butiski
pieaudzis. Vislielakais pieaugums novérojams attieciba uz nepazistamiem cilvékiem - ja 2012. gada
aptauja uzticéSanos nepazistamiem cilvekiem pauda tikai 7% aptaujato, tad Sogad jau 26%.

Cik liela méra Jus uzticaties...? (%)
Visi respondenti, n=1002

m Neuzticas m Uzticas
Tuvéjiem kaiminiem un apkartnes iedzivotajiem

Vietéjiem (pilsétas, novada, regiona) uznémeéjiem

Nepazistamiem cilvekiem
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To respondentu ipatsvars, kuri uzticas konkréto grupu cilvekiem (%)
2014/2012
Baze: visi respondenti

2012 m2014

69
47
17 19
Tuvéjiem kaiminiem un apkartnes  Vietéjiem (pilsétas, novada, Nepazistamiem cilvekiem
iedzivotajiem regiona) uznémeéjiem

To respondentu ipatsvars Latgalé, kuri uzticas konkréto grupu cilvékiem
(%) 2014/2012
Baze: visi respondenti Latgales regiona

2012 m2014
72
56
51
39
7
Tuvéjiem kaiminiem un apkartnes Vietéjiem (pilsétas, novada, Nepazistamiem cilvekiem
iedzivotajiem regiona) uznémeéjiem

Plani mainit dzivesvietu

Pédejo divu gadu laika sarucis to iedzivotaju 1patsvars, kuri plano parcelties uz citu dzivesvietu - to
iedzivotaju Ipatsvars, kuri neplano mainit dzivesvietu, pieaudzis kopuma par 6%. Ipasi samazinajies to
ipatsvars, kuri plano parcelties uz citu Eiropas Savienibas valsti - 2012. gada to planoja darit 7%
iedzivotaju, Sogad vairs tikai 3%. Salidzinot datus regionu griezuma, novérojams, ka Latgale un
Kurzeme ir tie regioni, kuros pédéjo divu gadu laika visbiitiskak (aptuveni +10%) pieaudzis to

iedzivotaju ipatsvars, kuri tuvakaja laika neplano mainit dzivesvietu.
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Domajot par tuvako gadu, vai Jiis planojat mainit dzivesvietu (parcelties uz citu
apdzivoto vietu Latvija vai arzemeés)? (%)
Baze: visi respondenti, n=1002

Né, neplanoju parcelties uz citu apdzivoto vietu

Ja, planoju doties dzivot uz citu Eiropas Savienibas valsti

Ja, planoju parcelties uz kadu citu pilsétu Latvija

Ja, planoju parcelties uz kadu citu apdzivotu vietu lauku
apvidi Latvija

Ja, planoju doties dzivot uz citu valsti arpus Eiropas
Savienibas

Griti pateikt/NA

To respondentu ipatsvars, kuri tuvaka gada laika NEPLANO mainit dzivesvietu (%)
2014/2012
Baze: visi respondenti un respondenti regionos

12012 m2014

VISI Riga Pieriga Vidzeme Kurzeme Zemgale Latgale
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6.5. CITU PETIJUMU DATU SEKUNDARA ANALIZE

Uznemeéjdarbibas vide Latgales regiona - Uznémeéju viedoklis
Par uznémeéjdarbibas vidi Latgales regiona kopuma vairakos bitiskos tas aspektos lauj spriest
Ekonomikas ministrijas 2013.gada istenota pétijuma ,Administrativo procediiru ietekme uz

uznémeéjdarbibas vidi”! datu sekundara analize, kuru veica $1 zinojuma autori.

Kopuma novérojams, ka uznémeéji Latgalé biezak ka citur Latvija norada uz tadiem uznéméjdarbibas
kavekliem ka likumu un noteikumu izmainu bieZums, nodoklu likmes, darba likumi un noteikumi, ka
ar1 uzraugoS$o un kontroléjoso institiiciju darbiba (ipasi - Valsts darba inspekcijas veiktas kontroles).
Vertejot darbaspéka pieejamibu, Latgales regiona stradajosie uznéméji izteikti biezak ka citur Latvija
norada, ka ir problematiski piesaistit ne tikai augsti kvalificétu, bet ar1 mazkvalificetu darbaspeku.
Aptaujas dati ari liecina, ka Latgales regiona uznéméji biezak ka Latvija kopuma novértéjusi, ka vinu
parstavetajas nozarés tiek praktizéta dazada veida negodiga uzpnéméjdarbiba (maksatas "aploksnu
algas", praktizéta nelegala nodarbinatiba, doti kukuli). Vienlaikus - liela dala regiona uznémeéju sadas
negodigas uznémeéjdarbibas prakses uzskata par attaisnojamam dotaja situacija (ipasi attieciba uz
nelegalo nodarbinatibu un "aploksnu algam"). Kopuma Latgales uznémeéji jlitas mazak iesaistiti
uznémeéjdarbibas vidi reglamentéjoSo nosacijumu izstrade, lai gan pozitivi vérté savu pasvaldibu

ietekmi uz uznémejdarbibu.

Administrativie skérsli uznemeéjdarbibai

Viens no aspektiem, par kadiem lauj iegiit datus minétais pétijums, ir reguléjoSo jomu un Skérslu
ietekme uz uznémeéjdarbibu regiona. Ja salidzina Latgales regiona uznémeéju sniegtos vértéjumus ar
Latvijas kopé&jiem datiem, iesp€jams identificét vairakas jomas, kuras regiona uznéméji biezak nosauc
ka skérsli sava uznémuma darbibai, ka ari tadas, kuras tiek minétas izteikti retak. Ka bitiskakie
administrativie Skérsli regiona uznémeéjdarbibai minétaja pétijuma identificéjami - likumu un
noteikumu izmainu biezums (to nosauc 67% Latgales uznémeéju un tas ir par 22% biezak ka Latvija
kopuma), nodoklu likmes (attiecigi - 79%; +20%), darba likumi un noteikumi (37%; +16%), nodoklu
likumi un noteikumi/nodoklu administréesana (58%; +16%), darba aizsardzibas/drosibas prasibas
(25%; +11%). Savukart par 6% retak ka Latvija kopuma Latgales regiona uznémeéji ka kavéeklus
uznémeéjdarbibai identificé - inflacija (25%), muitas un parrobeZzu darfjumu likumi un noteikumi (0%),
dokumentu uzglabasanas nosacijumi papira forma (10%), konkurenci ierobezojo$as darbibas no citu

tirgus dalibnieku puses (6%).

1 ,Administrativo procediiru ietekme uz uznémeéjdarbibas vidi.” SIA “PricewaterhouseCoopers” péc Ekonomikas ministrijas pasiitijuma. Riga,
2013. Pétljums un ta datu masivi pieejami: https://www.em.gov.lv/lv/nozares politika/nacionala industriala politika/petijumi
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Sakiet, liidzu, kuras no sekojoSam reguléjo$am jomam un $kérsliem pédéjo divu gadu laika ir
kavéjoSas tieSi Jusu uznémuma darbibai un izaugsmei? (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Likumu un noteikumu izmainu biezums
Nodoklu likmes
Darba likumi un noteikumi

Nodoklu likumi un noteikumi/ nodoklu administréSana

Darba aizsardzibas/ drosibas prasibas (t.sk. atbilstosa
personala piesaiste $o prasibu nodrosinasanai)
Telpu inspekcijas (ugunsdzésibas, darba vietas drosibas
un sanitaro normu parbaudes)
Personiga un Ipasuma drosiba (likumiskas kartibas
ievérosana)

Pasvaldibu iepirkumu process

Intelektuala ipasuma tiesibu aizsardzibas noteikumi
(patentu, autortiesibu un precu zimju aizsardziba)
Infrastruktiiras pakalpojumu izmaksas (elektriba, Gidens,
gaze, autoceli)

Biivatlauju sanemsana

lespéja pieklit valsts informacijai, kas nepiecie§ama jisu
uznémeéjdarbibas veikSanai

Valsts iepirkumu process
Korupcija pasvaldibu sektora

Prec€u un pakalpojumu sertifikacijas standarti

Zemes pieejamiba (iespéja iegadaties vai noslégt
ilgtermina nomas ligumu)

Vides aizsardzibas likumi un noteikumi (ietekmes uz vidi
noveértéjums / vides piesarnojuma kontrole)
lespéja pieklit pasvaldibas informacijai, kas nepiecieSama
jusu uznémeéjdarbibas veikSanai

Organizéta noziedziba/ mafija

Jauna uznémuma registracijas process
Uznémeéjdarbibai nepiecieSamo licencu un atlauju
iegiiSana

Nekustama ipa$uma registracijas process

Korupcija valsts sektora

Tiesu varas darbiba

Infrastruktiiras pieejamiba (elektriba, idens, gaze,
autoceli)

"Draugu biisana”/ "blats”

Maksatnespéjas procediras

Konkurenci ierobeZojosas darbibas no valdibas puses
Konkurence ar peléko / énu ekonomiku

Muitas un parrobezu darijumu likumi un noteikumi

Dokumentu uzglabasanas nosacijumi papira forma

Konkurenci ierobeZojosas darbibas no citu tirgus
dalibnieku puses

Inflacija

NN NN

10

1

10

45
67

59
79

21
37

Visi (n=734
42 ( )

58 H Latgale (n=52)
14
25
17
2
15

23
27

25
21

15

12

31
25
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Darba tiesiskas attiecibas

Vertéjot darba tiesisko attiecibu ietekmi uz uznémejdarbibu, uznémeji Latgalé izteikti bieZak ka Latvija
kopuma par problematiskam identificé - darba liguma noslégSanas nosacijumi (21% Latgale, kamér
tikai 6% Latvija kopuma), darbs brivdienas un svétku dienas (attiecigi - 15% un 7%), obligatie
papildatvieglojumi (10% un 4%), valsts socialas apdroSinaSanas obligatas iemaksas (15% un 10%).

Vai sekojosi darba attiecibu nosacijumi ir probléma Jiisu uznémeéjdarbibai? (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Darba liguma noslégSanas nosacijumi Visi (n=734)

Darbs brivdienas un svétku dienas ¥ Latgale (n=52)

Valsts socialas apdrosSinasanas obligatas iemaksas
Atalgojuma nosacijumi

Minimalas algas nosacijumi

Obligatie papildatvieglojumi (apmaksatie atvalindjumi, bérnu
kops$anas pabalsti u.c.)

Virsstundu apmaksas nosacijumi
Darbinieku atlaiSanas nosacijumi
Darba laika nosacijumi

Informacijas sniegSana NVA par darbinieku atlai$anas gadijumiem
NepiecieSamiba ievérot sekojoSus diskriminacijas aizliegumus:
dzimums

NepiecieSamiba ieverot sekojoSus diskriminacijas aizliegumus:
seksuala orientacija

NepiecieSamiba ievérot sekojoSus diskriminacijas aizliegumus: 0,3

etniskas piederibas 0

- . . " - . 1
Darbinieku (ne ES pilsonu) pienemsanas darba nosacijumi 0
Darbinieku informésanas un konsultésanas nosacijumi (t.sk., 1
konsultacijas ar darbinieku parstavjiem, arodbiedribu) 0

. . . " - I 1
Darbinieku (ES pilsonu) pienemsanas darba nosacijumi 0

NepiecieSamiba ievérot sekojoSus diskriminacijas aizliegumus: 2
vecums 0

Vertejot darbaspéka pieejamibu, Latgales regiona stradajoSie uznéméji, izteikti biezak ka citos
regionos stradajosie ka problémas min - augsti kvalificéta tehniska personala pieejamibu (52%
Latgales uznémeéju un 34% Latvija kopuma), darbaspéka pietiekamibu kopuma (attiecigi - 44% un
28%), darbinieku uzticamibu un lojalitati (37% un 29%), arl mazkvalificéta personala pieejamibu

(25% un 13%).



Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam istenosanas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana
nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

Domajot par darbaspéka pieejamibu, vai ... patlaban ir probléma Jisu uznémuma? (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Augsti kvalificéta tehniska personala (specialistu)

sRa b Visi (n=734)
pieejamiba

52

w
~

B Latgale (n=52)

28
Darbaspéka pietiekamiba kopuma
I
Darbinieku uzticamiba, lojalitate un darba tikums
I -
Mazkvalificéta vai nekvalificéta personala pieejamiba -
25

Atbilstosa vadibas personala pieejamiba

13

Administrativa personala pieejamiba
12

.
- I

KontroléjoSo un uzraugoso institiiciju darbs

Uznéméju aptaujas dati liecina, ka uznéméji Latgalé biezak ka citos regionos ir saskarusies ar
kontroléjoso un uzraugoSo institiiciju parbaudém. Izteikti biezi regiona uznémeéji norada, ka vinu
uznémumos notikusas Valsts darba inspekcijas parbaudes (Latgalé to norada katrs otrais uznéme;js,
kameér Latvija kopuma - tikai katrs tresais). Tapat biezak ka Latvija kopuma Latgales regiona uznéméji
saskarusies ar parbaudém no Partikas un veterinara dienesta (attiecigi 19% un 11%), Valsts vides
dienesta (17% un 10%), ka ar1 Valsts valodas centra (12% un 6%). Tai pat laika ievérojami retak ka

citur parbaudes Latgal€ veicis Valsts ienémumu dienests (17% un 36%).
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Vai pédéjo 12 ménesu laika Jisu uznémumu ir parbaudijusas / Jums ir bijusi saskarsme ar
sekojosam inspekcijam un/vai kontroléjosam institiicijam? (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Valsts darba inspekcija Visi (n=734)

H Latgale (n=52)
Partikas un veterinarais dienests

Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests

Valsts vides dienests

Valsts ienémumu dienests

Valsts valodas centrs

Veselibas inspekcija

Patérétaju tiesibu aizsardzibas centrs

Datu valsts inspekcija

Pasvaldibas biivinspekcija

Pasvaldibas policija

Nodoklu administrésana

Vertéjot nodoklu administréSanas dazadu aspektu ietekmi uz savu uznémeéjdarbibu, Latgalé izteikti
biezak ka citur Latvija uznémeéji ka uz traucékliem norada nodoklu likumu nestabilitati un mainigumu
(75% regiona uznéméju apgalvo, ka tas viniem rada problémas, kameér Latvija kopuma 54%), nodoklu
likmes (attiecigi - 67% un 55%), informacijas pieejamiba par nodok]u likumiem un noteikumiem (31%

un 22%), ka ari parbaudes un auditi (27% un 14%).
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Sakiet, liidzu, vai sekojosi nodoklu administré$anas aspekti Jiisu uznémumam rada
problémas? (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Nodoklu likumu nestabilitate un mainigums 75

Nodoklu likmes

Pretrunas nodoklu likumos un noteikumos

Informacijas pieejamiba par nodoklu likumiem un
noteikumiem

Visi (n=734)

H Latgale (n=52)
Parbaudes, auditi

Nodoklu gramatvediba

AtskaitiSanas biezums Valsts ienémumu dienestam
Pieméroto soda naudu apjoms

Nodoklu maksasanas biezums

Statistikas datu sagatavoSana un iesniegSana iestadém
Nodoklu paradu samaksas termini

Parmaksata PVN atmaksa

Transportlidzekla ekspluatacijas nodoklis un/ vai
uznémumu vieglo transportlidzeklu nodoklis

Uznémumu ienakuma nodokla (UIN) deklaracijas (t.sk.
pielikumu) sagatavoSana

Soda naudu piemérosanas konsekvence
Nodoklu deklaraciju aizpildiSana
PVN nomaksas atlik$ana

Dabas resursu nodokla nomaksa

Pievienotas vértibas nodokla (PVN) deklaracijas (t.sk.
pielikumu) sagatavoSana

ledzivotaju ienakuma nodokla (IIN) deklaraciju
sagatavoSana

Valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu (VSAOI)
deklaraciju sagatavo$ana

Elektroniska deklarésana (EDS)
Parsudzibu kartiba

Nekustama IpaSuma nodokla nomaksa

Dabas resursu nodokla (DRN) deklaraciju sagatavosana
Nodoklu deklaraciju iesniegSana 0 7

Parsiidzeto lémumu izskati$anas atrums 0 3

Reprezentacijas izdevumus pamatojo$o dokumentu 4
sagatavos$ana 0

Ikgadeéja pazinojuma “Pazinojums par fiziskai personai 4
izmaksatajam summam” sagatavoSana 0

Komandéjumu rikojumu sagatavoSana 0 2
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Finansu resursu izmantoSana

Analizejot datus par dazadu finanSu resursu izmantoSanu, novérojams, ka Latgales regiona uznéméji ir
bijusi aktivaki neka citos regionos stradajosie valsts atbalsta programmu izmanto$ana - ja vidéji
Latvija katrs desmitais uznémums bija pieteicies Sadam atbalstam, tad Latgales regiona katrs piektais.
Dazadu citu finanSu resursu izmantoSanas raditaji Latgalé gan neatSkiras no vid€jiem Latvijas
raditajiem. Jauzsver, ka Latgales regiona uznéméji ne tikai biezak ir pieteikusies valsts atbalstam, bet
biezak ka vidéji Latvija to ari ir sanémusi - ja Latvija kopuma 7% uznémumu bija sanémusi valsts
atbalstu, tad Latgales regiona - 13%.
Vai pédéjo divu gadu laika (kop$ 2011. gada novembra) Jisu uznémums ir pieteicies Sadiem

finansu resursiem? (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Valsts atbalsta programmai (ES struktirfondiem, Visi (n=734)

10
vienotajiem platibu maksajumiemu.c.) - 21 B Latgale (n=52)
8

Banku kreditiem maziem un vidéjiem uznémumiem
. 8
3

Valsts kreditiem maziem un vidéjiem uznémumiem I

2
1
Eksporta kreditu garantijam
0
0,4
Riska kapitalam
0
2
Valsts galvojumiem
0

Negodpratiga uznémeéjdarbibas prakse un tds attaisnosana

Uznémeéju aptaujas dati lauj spriest arl par negodpratigam uznémeéjdarbibas praksém regiona.
Novérojams, ka Latgales regiona uznémeéji nedaudz biezak ka Latvija kopuma atzist, ka regiona
uznémeéji maksa "aplokSpu algas", nesledz darba ligumus ar darbiniekiem, dod kukulus valsts un
pasvaldibu amatpersonam, ka ari diskriminé darba némeéjus péc vecuma. Pie tam - liela dala Latgales
regiona uznémeéju uzskata, ka $is negodpratigas uznémeéjdarbibas prakses ir attaisnojamas. Pieméram,
kamer Latvija kopuma 20% uznémeéju uzskata, ka ir attaisnojami maksat "aploksnu algas", Latgales
regiona $adi parliecinato ipatsvars ir 37%. Nelegalo nodarbinatibu savukart Latgalé attaisno katrs

tresais uznéméjs, kameér Latvija kopuma tikai katrs desmitais.
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Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija

Jusuprat, cik daudzi uznémumi Jiisu uznémuma darbibas nozaré/ joma dara sekojoso? -
Atbildes: To dara gandriz visi + To dara lielaka dala + To dara aptuveni puse (%)

Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

»

Maksa ,aploksnu algas’

Neslédz darba ligumus ar darbiniekiem (nodarbina
nelegali)

Dod davanas/ kukulus valsts un pasvaldibu
amatpersonam

Darba attiecibas labveligak vai sliktak izturas pret
noteikta vecuma cilvékiem (piem., pienemot darba,
paaugstinot, nosakot atalgojumu)

Pilniba vai daléji nemaksa nodoklus, kuri saskana ar
normativajiem aktiem biitu jamaksa

Darba attiecibas labvéligak vai sliktak izturas pret
noteikta dzimuma parstavjiem (piem., pienemot darba,
paaugstinot, nosakot atalgojumu)

Visi (n=734)

H Latgale (n=52)

Nemot véra visus pasreizéjos apstaklus - cik attaisnojama, Jasuprat, ir to uznémeéju riciba,
kuri veic $adas darbibas? - Atbildes: Pilniba attaisnojama + Drizak attaisnojama (%)

Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attéla

Maksa ,aploksnu algas”

Neslédz darba ligumus ar darbiniekiem (nodarbina
nelegali)

Darba attiecibas labveligak vai sliktak izturas pret
noteikta dzimuma parstavjiem (piem., pienemot darba,
paaugstinot, nosakot atalgojumu)

Dod davanas/ kukulus valsts un pasvaldibu
amatpersonam

Pilniba vai daléji nemaksa nodoklus, kuri saskana ar
normativajiem aktiem bitu jamaksa

Darba attiecibas labvéligak vai sliktak izturas pret
noteikta vecuma cilvékiem (piem., pienemot darba,
paaugstinot, nosakot atalgojumu)

Visi (n=734)

H Latgale (n=52)

28



Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam istenosanas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana
nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

Aptaujas dati lauj ari spriest par konkrétam kukulu doSanas praksém. Novérojams, ka Latgales regiona
izteikti biezak ka Latvija kopuma uznéméji atzist, ka vinu darbibas nozare uznémumi dod kukulus, lai
sanemtu valsts vai pasvaldibu iepirkumus (38% apgalvo, ka to dara vismaz puse nozares uznémumu
regiona, kameér Latvija kopuma $adu noveértéjumu sniedz tikai 18%), ka ari, lai veiktu ar blvniecibas
saskanoSanu saistitas procediras (21% un 15%). Savukart retak ka valsti kopuma tiek atzits, ka kukuli
tiek doti inspekcijam un citam kontroléjoSam institicijam (lai gan, ka bis redzams no talak
apskatitajiem datiem, kontroléjoSo dienestu darbiba regiona ir aktivaka ka citur Latvija).

Jusuprat, cik daudzi uznémumi Jisu uznémuma darbibas nozaré/ joma dod davanas vai
maksa kukulus... ? - Atbildes: To dara gandriz visi + To dara lielaka dala + To dara aptuveni
puse (%)

Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu (n=) skatit attel

Visi (n=734)
Lai sanemtu valsts vai pasvaldibu pasitijumus/

18

Lai veiktu ar biivniecibas saskanosanu saistitas

15
'

Lai sanemtu licences vai atlaujas par vides prasibu

ievérosanu
12
8

Lai veiktu ar nekustama IpaSuma registraciju vai
parregistraciju saistitas procediras

Lai sanemtu valsts vai pasvaldibu iestaZu izsniegtas

licences vai atlaujas . 8

Inspekcijam un citam kontrol&joSam institiicijam -

Uznéméju iespéjas ietekmét uznémeéjdarbibas vidi reglamentéjoso noteikumu izstradi

Vertéjot savas iesp€jas ietekmét uznémeéjdarbibas vidi reglamentéjosSo dokumentu izstradi, Latgales
uznémeéji ir izteikti kritiskaki ka citos regionos stradajoSie. Ievérojami retak ka Latvija kopuma
Latgales uznémeji noverté, ka viniem ir dota pietiekama iespéja iesaistities normativo aktu izmainu
apspriesana (tikai 12% sniedz pozitivu atbildi), ka laiks starp izmainu pasludinasanu un stasanos
spéka ir pietiekams, lai ieviestu tas uznemuma darbiba (19%), ka ari ka informacijas pieejamiba par
normativo aktu izmainam ir laba (35%). Tai pat laika Latgalé uznémeéji biezak, neka Latvija kopuma,
noveérte, ka administrativas izmaksas, kas radusas normativo aktu izmainu rezultata, ir pienemamas

(33%).Tai pat laika jamin, ka Latgales regiona uznéméji izteikti retak ka citos regionos darbojas kada
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nozares vai uznémeéju asociacija vai apvieniba - ja Latvija kopuma tadas ir iesaistiti 35% uznémeéju, tad
Latgalé tikai 21% (lai gan par iespéjam iesaistities ir dzirdéjusi lielaka dala (73%) uznémeéju regiona).

Cik liela méra Jus piekritiet sekojoSiem apgalvojumiem? - Atbildes: Pilniba piekritu +
Drizak piekritu (%)
Baze: visi respondenti un respondenti Latgalg, skaitu (n=) skatit attéla

Visi (n=734)

Jisu uznémumam ir dota pietiekama iespéja iesaistities
normativo aktu izmainu apspriesana

H Latgale (n=52)

Laiks starp izmainu pasludinasanu un stasanos spéka ir
pietiekams, lai ieviestu tas uznémuma darbiba

Informacijas pieejamiba par normativo aktu izmainam ir

20
12
29
46
laba
35
26

Administrativas izmaksas, kas radusas normativo aktu
izmainu rezultats, ir pienemamas

Valsts un pasvaldibas sekméjosa vai traucéjosa ietekme uz uznémejdarbibu

Interesants ir Latgales regiona uznémeéju vértéjums par valsts un pasvaldibas struktiru ietekmi uz
uznémuma darbibu. Ja par valsts struktiiram lielaka dala regiona uznémeéju noveérté, ka tas neietekmé
vai traucé uznémeéjdarbibu, tad attieciba uz vietéjas pasvaldibas struktiiram vértéjums ir drizak
pozitivs - vairakums uznémeéju uzskata, ka tas vai nu neietekmeé vai ari palidz uznémejdarbiba un tikai

katrs desmitais Latgales regiona uznémeéjs ir parliecinats, ka pasvaldiba traucé vinu uznémeéjdarbibai.
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Liidzu, novértéjiet savu pasreizéjo prieksstatu par attiecibam starp valsts parvaldi un
privatiem uznémumiem. Cik liela méra valsts un pasvaldibas struktiiras palidz vai trauceé
Jisu uznémuma darbibu? (%)

Baze: visi respondenti un respondenti Latgalé, skaitu

VALSTS STRUKTURAS Visi (n=734)
B Latgale (n=52)

19
Loti + Drizak palidz

=)}

Neietekme
48

w
Ne)

36

Loti + Drizak traucé
P

VIETEJAS PASVALDIBAS STRUKTURAS

Loti + Drizak palidz
I
47
Neietekmeé
D -

17

Loti + Drizak traucé

I |
[
(=]

Pasvaldibas vélamie uzlabojumi Latgales regiona - Iedzivotaju viedoklis

Par to, ko Latgales regiona iedzivotaji uzskata par butiskakajiem nepiecieSamajiem uzlabojumiem sava
dzivesvieta, apjomigu informacijas apjomu sniedz péc Valsts regionalas attistibas agentiiras
pasutijuma 2013. gada partneriba ar portalu www.draugiem.lv veikta Latvijas iedzivotaju aptaujaZ.
Saja aptauja regionu iedzivotaji tika liigti noradit, kadi uzlabojumi biitu javeic pasvaldibai pilséta vai
pagasta, kura vini dzivo. Kopuma Latgales regiona iedzivotaji bija sniegusi 1420 dazadus
ierosinajumus.40% Latgales iedzivotaji ka nepiecieSamus minéjusi dazadus uzlabojumus attieciba uz
satiksmi, 33% - attieciba uz nodarbinatibu, bet katrs desmitais - attieciba uz kultiru un dzivesvietas
labiekartoSanu. Vértéjot konkrétas sniegtas atbildes, novérojams, ka izteikti visbiezak iedzivotaji
noradijusi uz nepiecieSamibu risinat nodarbinatibas problémas (33%) un veikt ielu un ceJu remontus
(31%). Aptuveni katrs desmitais regiona iedzivotajs norada uz sabiedriska transporta pieejamibas
problémam, nedaudz retak - uz veselibas apriipes iestazu darba nepilnibam, uznémeéjdarbibu un
dazadu kultiras pasakumu nepietiekamibu. Zemak pievienota detalizéta iedzivotaju sniegto atbilzu

parskata tabula.

2, Attistibascentruietekmesarealunoteik$ana un analize.PlanoSanasregionu, republikaspilsétu un
novadupasvaldibuattistibasraksturojums.”SIA “Excolo Latvia” pécValstsregionalasattistibasagentiiraspasitijuma. 2013. Pieejams:
www.vraa.gov.lv/uploads/documents/petnieciba/petijumi/regionu_attist_final 2012.pdf
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Jusuprat, kadi uzlabojumi bitu javeic pasvaldibai pilséta vai pagasta, kura dzivojat?
Noradiet tos vélamos uzlabojumus, kurus uzskatat par visaktualakajiem Jasu
pilséta/pagasta! - Minéto atbilzu tematiskie bloki (%)
Baze: respondenti Latgalé, kuri sniegusi
SATIKSMES UZLABOSANA
NODARBINATIBA
KULTURAS JAUTAJUMI
PILSETAS LABIEKARTOSANA
DZIVES DARDZIBA
VESELIBAS APRUPE
EKONOMIKAS ATTISTIBA
VIDES JAUTAJUMI
SOCIALIE JAUTAJUMI
TIRDZNIECIBA, PAKALPOJUMI
SPORTA JAUTAJUMI
AR PASVALDIBAS DARBU SAISTITI JAUTAJUMI
IZGLITIBAS JAUTAJUMI
KOMUNALIE PAKALPOJUMI
BERNI, VINU BRIVA LAIKA PAVADISANAS IESPEJAS
SABIEDRISKA KARTIBA UN DROSIBA
NACIONALAS ATTIECIBAS
MAJOKLI
TURISMS
INTERNETA PIEEJAMIBA, MOBILIE SAKARI
NODOKLU JAUTAJUMU RISINASANA
EMIGRACIJA UZ ARZEMEM
INVESTICIJU PIESAISTE

INFORMACIJAS TELPA

DEMOGRAFIJAS UZLABOSANA

Jusuprat, kadi uzlabojumi biitu javeic pasvaldibai pilséta vai pagasta, kura dzivojat? Noradiet tos vélamos
uzlabojumus, kurus uzskatat par visaktualakajiem Jusu pilséta/pagasta! -
Detalizétas atbildes tematiskajos blokos (%)
Baze: respondenti Latgalé, kuri sniegus$i konkrétu atbildi, n=1420

SATIKSMES UZLABOSANA (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 40
Ielu stavoklis, remonts 31
Sabiedriskais transports 8
Satiksme un ielu infrastruktiira 3
Gajéju infrastruktira 1
Velosipédistu celini 1
Autoostas trakums 0,2
Autostavvietas 0,1
Tilta celtnieciba 01
Cela zZimes 0,1
NODARBINATIBA 33

Nodarbinatiba 33
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Prakses iespéjas 0,1
KULTURAS JAUTAJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 12
Dazadi pasakumi 6
Vairak izklaizu iespéjas, vietas 4
Kultaras dzive 1
Bibliotekas, kultiras iestazu celtnieciba 1
Koncerti 0,1
Pasdarbnieku atbalsts 0,1
PILSETAS LABIEKARTOSANA (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 10
Apgaismojums 3
Grausti, maju remonts 3
Bérnu laukumu ierikoSana 2
lekSpagalmu remonts 2
Atputas vietu iekartoSana 1
Sabiedriskas tualetes 0,4
Biivnieciba 0,2
PiemineKkli pilséta 0,1
DZIVES DARDZIBA (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 7
Dargi komunalie pakalpojumi 4
Algas 3
Labklajiba 0,4
Dzives dardziba, inflacija 0,3
Pensijas 0,1
Algas skolotajiem 0,1
Dargi mediciniskie pakalpojumi 0,1
VESELIBAS APRUPE (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 6
Veselibas apripes iestazu darbs 6
EKONOMIKAS ATTISTIBA 6
Uznémeéjdarbiba 6
Lauksaimniecibas attistiba 0,5
Ekonomika kopuma 0,1
VIDES JAUTAJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 6
Pilsétas tiriba, sakoptiba 2
Parki, zalas zonas pilséta 2
Atkritumu apsaimnieko$ana 1
Vide 0,3
SOCIALIE JAUTAJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS)

Atbalsts bérniem, gimeném 2
Atbalsts pensionariem 1
Pabalsti 1
Sociala palidziga, socialie pakalpojumi 0,5
Sociala apriipe 0,4
Atbalsts maznodroS$inatajiem, tricigajiem 0,4
Atbalsts invalidiem 0,3
Bezpajumtnieki 0,2
Socialas majas, socialie dzivokli 0,1
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Nelabveéligas gimenes 0,1
TIRDZNIECIBA, PAKALPOJUMI 5
SPORTA JAUTAJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 5
Sporta infrastruktiras attistisana (ékas, laukumi) 4
Sporta pasakumi 1
AR PASVALDIBAS DARBU SAISTITI JAUTAJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 3
Pilsétas parvalde 2
Lidzdalibas iespéjas 0,5
Pasvaldibas pakalpojumi 0,3
E-pakalpojumi 0,1
IZGLITIBAS JAUTAJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 3
Pirmsskolas iestades 1
Izglitiba 1
Skolas 1
Apmacibas, kursi 0,1
KOMUNALIE PAKALPOJUMI (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 3
Udens un kanalizacijas sistéma 2
Daudzdzivok]u maju apsaimniekoSana 0,4
Apkures jautajumi 0,1
BERNI, VINU BRIVA LAIKA PAVADISANAS IESPEJAS 2
SABIEDRISKA KARTIBA UN DROSIBA (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 2
Celu policija, drosiba uz ielam 1
Alkoholisms 0,4
Sunu un kaku turésana, klainojosie dzivnieki, patversmes 0,3
Sabiedriskas kartibas noteikumi (smékésana, dzersana) 0,2
NACIONALAS ATTIECIBAS 1
Latviska vide pilséta 1
Komunikacija latvie$u valoda 0,5
MAJOKLI 1
TURISMS 1
INTERNETA PIEEJAMIBA, MOBILIE SAKARI 1
NODOKLU JAUTAJUMU RISINASANA 1
EMIGRACIJA UZ ARZEMEM 1
INVESTICIJU PIESAISTE 0,4
INFORMACIJAS TELPA (T.SK. ZEMAK MINETAS GRUPAS) 0,2
Informacijas pieejamiba 0,2

DEMOGRAFIJAS UZLABOSANA 0,1
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6.6. VARAM PRIEKSLIKUMU NODOKLU JOMA IZVERTEJUMS

Pirms apskatam konkrétos priekslikumus, jauzsver, ka jebkuras potencialas nodoklu atlaides butu
jamodelé ka kopéjas nodoklu politikas sastavdala, precizi nosakot meérka grupas, kam atlaides
paredzétas. Savukart gala lemumam par atlaiZzu ievieSanu bitu jabalstas uz publiski pieejamu
potencialo ieguvumu un paredzamo izmaksu salidzinajumu. leguvumu un izmaksu salidzinajumu butu
periodiski jaatkarto, paredzot potenciali neizdevigo atlaizu atcelSanu. PaSreiz $adi dati nav pieejami,
tade] priekslikumus iesp€jams izvertét tikai teorétiski, veicot uznémeju intervijas un aptaujajot nozaru

ekspertus.

VARAM Sobrid ir sagatavojusi tris priekslikumus attieciba uz nodoklu politikas izmainam Latgales
regiond. Pirmkart, Saskana ar grozijumiem ,Mikrouznémuma nodokla likuma” no 2015. gada
1.janvara nodokla likme mikrouznémuma gada apgrozijumam no 7000,01 lidz 100 000 euro
palielinasies no 9% uz 11%. VARAM pirmais priekslikums ir - Latgales regiona saglabat ieprieksejo 9%
likmi. Otrkart, Saskana ar likumu ,Par uznémumu ienakuma nodokli” nodok]u maksatajs var sanemt
nodoklu atlaidi 25% apmeéra no kopéjas sakotnéjas ilgtermina ieguldijumu summas, ja sakotnéjo
ieguldijumu summa parsniedz 10 miljonus euro. VARAM otrs priekslikums ir - Latgales regiona
minimalo sakotnéjo ieguldijumu summu samazinat lidz 1 miljonam euro. Visbeidzot tresais VARAM
priekslikums ir saistits ar specialajam ekonomiskajam zonam un paredz Reézeknes SEZ paplasinasanu
(paturot atvertu jautajumu par institucionalo risinajumu) - pieskirot specialas ekonomiskas zonas

statusu visam Latgales regiona pasvaldibu ipaSuma eso$ajam riipnieciskas apbiives teritorijam.

Mikrouznemumi

Attieciba uz mikrouznémuma nodoklu likmes saglabasanu esoS$aja limenl aptaujato uzpémeéju
viedoklis bija pozitivs un atbalstoss - ipasi to vidi, kuri pasi ir izmantojusi mikrouznémuma statusu,
veicot nodoklu maksajumus. Dala no uznémeéjiem uzskatija, ka atSkiriga likme Latgales regiona
mikrouznémumiem bitu izdeviga ne tikai vinu uznémumiem, bet arl visam regionam kopuma.
Jaatzimé gan, ka uznémeéju viedokli visticamak ietekméja diskusija par esosa rezima saglabasanas
iespéjam visa Latvijas teritorija, kas publiskaja telpa norit€ja interviju istenoSanas laika. Lidz ar to,
balstoties uz uznémeéju viedokli, maz ko var secinat par priekslikuma izdevigumu sabiedribai kopuma,
taCu, ja mikrouznémuma nodoklu likme Latgales regiona patieS$am saglabatos iepriek$éja limeni,
vairums Latgales uznémeju to vértétu atzinigi. Nozaru ekspertu viedokli attieciba uz So priekslikumu
bija dazadi. Dala uzskatija, ka atSkiriga nodoklu politika mikrouznémumiem regionala limeni biitu
neefektiva un arl griuti administréjama. Citi, savukart, pielava iespéju, ka tieSi $is ir uznémumu
segments, kura varétu eksperimentét. Pie tam atskirigas likmes Latgales regiona vismaz terminéta
laika perioda var pamatot gan ar salidzinoSi augsto sabiedriska sektora ipatsvaru IKP, gan ar

salidzinosi lielo énu ekonomikas dalu.
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Ricibas plana Latgales regiona izaugsmei 2012.-2013. gadam istenosanas izvértéjums un priekslikumu sagatavosana
nepiecieSamajiem pasakumiem 2014.-2016. gadam

Uznémumu ienakuma nodokla atlaide

Piedavajums Latgales regiona samazinat minimalo sakotngjo ieguldijumu summu, lai kvalificétos
uznémumu nodoklu atlaidei, miisu aptaujato uznémeéju vida nebija aktuals. Dala atzina, ka gadijuma, ja
Sadas izmainas tiktu veiktas, apsvertu iespéjas tas izmantot, tacu noradija, ka jau sagatavotu
ilgtermina ieguldijumu projektu, kuru realizaciju ierobeZo paSreiz spéeka esoSais reguléjums, viniem
nav. Eksperti savukart noradija, ka minimalo ieguldijumu summu atSkiriba piedavataja varianta ir
parak liela. Tapat eksperti uzskatija, ka butu griuti pamatot atSkiriga reguléjuma nepiecieSamibu tikai
Latgales regionam. Ja izmainu rezultata tiktu piesaistiti ieguldijumi, tie visticamak tiktu veikti konkréta
teritorija nevis visa regiona, bet lielakajai dalai Latgales teritoriju attistibas zina lidzigas ir visa Latvija.

Tadeéjadi atSkirigie reZimi varétu bit konkurenci kroplojosi.

Specialas ekonomiskas zonas

Rézeknes SEZ darbibu kritiz€ja gan uznémeéji, gan eksperti, apgalvojot, ka ta nav sniegusi pienesumu
regiona attistibai. Lidz ar to, pat, ja darbs pie priekslikuma par specialo ekonomisko zonu
paplasSinasanu tiek turpinats, ir jameklé cits institucionalais risinajums. Tacu, iespéjams, produktivak
ir identificet, kuras specialo ekonomisko zonu piedavatas atlaides potenciali varétu labi darboties
Latgales regiona, veikt attiecigo ieguvumu un izdevumu analizi un juridisko risinajumu meklét caur
specifiskajiem nodoklu likumiem (pieméram, likumu ,Par uznémumu ienakuma nodokli”). Jaatzime
ari, ka specialo ekonomisko zonu statuss ES ir Saubigs - ilgtermina risindjums paredz esoSo zonu
likvidéSanu un statusa saglabasanai ik pa bridim ir jamaina likums. Rézeknes SEZ statuss Sobrid ir

noteikts l1dz 2035. gadam.

Visparigi ieteikumi

Nobeiguma vél japiebilst, ka izveidot alternativu nodoklu rezimu regionala limeni varétu but efektivak,
uzticot to regionala limena parvaldibai, kadu gan Sobrid Latvija nav. Tadéjadi lidz ar tiesibam lemt par
atseviskam nodoklu politikas sastavdalam naktu ari atbildiba par izvéléto risinajumu pamatotibu un
izdevigumu attiecigajam regionam. Tapat - mekIéjot risinajumus pasreizéja situacija, jamégina neradit
uznémejiem nepamatotas gaidas, proti, publiski par atlaidém jaruna tikai tad, kad léemums par to
pieSkirSanu jau ir piepemts un atlicis izstradat tikai tehnisko risinajumu. Visbeidzot jaatceras, ka
uznémumu méginajumi panakt tiem izdevigaku nodoklu reZimu parasti ir saistiti ar neproduktivu
uznémeéjdarbibu. Tadél mekléjot alternativus nodoklu rezimus jaskatas, lai tie ir sistematiski un

izdevigi visai sabiedribai kopuma, nevis atseviSkiem uznémumiem vai uznémumu grupam.
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